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Articulo 1. Titulo

Este reglamento se conoceré como el Reglamento para la Celebracion de
Vistas Administrativas Formales e Informales Mediante Videoconferencia en el
Departamento de Educacion de Puerto Rico.

Articulo 2. Base Legal

Este reglamento se promulga en virtud de:

a)

b)

c)

d)

e)

Ley nam. 85-2018, segin enmendada, mejor conocida como la Ley de
Reforma Educativa de Puerto Rico;

Ley nGm. 38-2017, segin enmendada, mejor conocida como Ley de
Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico;

Reglamento nim. 9416 del 2 de noviembre 2022, conocido como
Reglamento de Medidas Correctivas y Acciones Disciplinarias del
Departamento de Educacion;

Reglamento nim. 9243 del 17 de diciembre de 2020, Reglamento General
de Estudiantes y Asistencia Obligatoria del Departamento de Educacion
de Puerto Rico.

Reglamento nim. 9412 del 25 de octubre de 2022, Reglamento de la
Oficina de Apelaciones del Sistema de Educacion.

La doctrina constitucional del debido proceso de ley reconocida en la
Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y desarrollada por
el Tribunal Supremo de Puerto Rico, particularmente en el caso Lucas
Marrero Caratini v. Enrique Rodriguez Rodriguez, 138 DPR 215 (1995), el
cual establece los pardmetros estructurales del debido proceso en el
contexto de vistas administrativas informales, incluyendo el derecho a



notificacién adecuada, oportunidad razonable de ser oido 'y
determinacion fundamentada.

Articulo 3. Propésito, Resumen Ejecutivo y Andlisis Costo-Beneficio

El propdsito de este reglamento es establecer la politica publica del
Departamento de Educacion de Puerto Rico (DEPR) sobre las- vistas
administrativas formales e informales celebradas al amparo del Reglamento
nGam. 9416, supra, y del Reglamento nim. 9243, supra, para que se lleven a cabo
mediante el mecanismo de videoconferencia. Asi pues, se garantiza el debido
proceso de ley, la participacion efectiva de las partes y la confiabilidad del
procedimiento administrativo.

De conformidad con el Capitulo Ill, seccion 3.22, de la Ley nim. 38-2017, segun
enmendada, Celebracion de vistas administrativas mediante
videoconferencia, indica que:

La agencia que lleve a cabo vistas como parte del proceso adjudicativo
administrativo, establecerd, mediante reglamento como primera opcion la
celebracién de las mismas utilizando el mecanismo de videoconferencia, siempre
que las partes afirmen que cuentan con la facilidad de acceso y conectividad.

En atencién a ello, los principios y las disposiciones contenidos en dicha
seccidn se incorporan y forman parte integral de este reglamento.

Cénsono con lo anterior, el DEPR certifica que la aprobacion e implementacion
de este reglamento no conlleva impacto fiscal adicional alguno para la
agencia ni para la ciudadania en general. Por el contrario, los procedimientos
aqui establecidos promueven una gestion administrativa mas eficiente al
facilitar la celebraciéon de vistas mediante videoconferencia, lo que permite la
comparecencia simultéinea de las partes y demds participantes sin necesidad
de desplazamientos fisicos, reduciendo asi costos y tiempo asociados a la
celebracién de estos procedimientos. Asimismo, esta modalidad contribuye a
optimizar el uso de los recursos publicos y a agilizar la tramitacion de los
procedimientos adjudicativos administrativos.



Articulo 4. Aplicabilidad

Las disposiciones de este reglamento aplican a las vistas administrativas
formales que se celebran al amparo del Reglamento nim. 9243, supra, y las
vistas administrativas informales que se celebran al amparo del Reglamento
nam. 9416, supra.

Articulo 5. Definiciones

Las palabras o frases usadas en este reglamento serdn interpretadas segun el
contexto y significado aceptado por el uso comUn y corriente. Las palabras
usadas en el tiempo presente incluyen también el futuro; las usadas en
singular incluyen el plural, el plural incluye el singulary, las usadas en el género
masculino incluyen el femenino, salvo los casos en que tal interpretacion
resulte ilégica. Cuando se utilice el término «dias» y esté relacionado con un
término de tiempo, este serd interpretado como dias calendario, salvo
expresion en contrario.

Para fines de interpretacion y aplicacion de este reglamento, los siguientes
términos o frases tendrdn el significado que a continuacion se expresa:

1. Departamento- El Departamento de Educacion de Puerto Rico (DEPR).

2. Empleado- Se refiere a toda persona natural que trabaje en el DEPR y
que reciba compensacion por sus servicios. Esta definicion no incluye a
contratistas independientes o subcontratistas, asi como tampoco a los
oficiales u organizadores de la Uniébn cuando actdan como tal.

3. Estudiante- Se refiere a cualquier definicion incluida en la Ley nam. 85~
2018, segln enmendada, y aquellas que forman parte del Reglamento
nam. 9243, supra.

4. Parte- Persona natural con interés en el procedimiento.



5. Videoconferencia- Modalidad de comunicacion electronica mediante
el uso de una plataforma digital que permite la interaccion simultdnea
de audio y video entre las partes, a través de la cual podrdn celebrarse
vistas administrativas formales e informales, garantizando la
participacion efectiva y el cumplimiento con las normas aplicables de
debido proceso de ley.

Articulo 6. Inicio del Procedimiento

Una vez el secretario de Educacion notifique a un empleado, unionado o no, o
a un estudiante su intencién de imponer una medida disciplinaria y se senale
la celebracién de una vista formal, o cuando la parte afectada solicite la
celebracién de una vista administrativa informal, dicha solicitud serd referida
a la atencion de un oficial examinador.

El oficial examinador procederd a sefialar la vista administrativa de acuerdo
con la reglamentacion aplicable.

Articulo 7. Expediente Administrativo

La Secretaria Auxiliar de Asuntos Legales y Politica PUblica del DEPR mantendrd
un expediente fisico oficial de cada procedimiento administrativo llevado a
cabo, de conformidad con el procedimiento establecido en este reglamento.
El expediente incluird, pero no se limitard a

a) las notificaciones de todos los procedimientos;

b) cualquier orden o resolucion interlocutoria dictada antes de la vista;

c) cualquier mocién, alegacion, peticiéon o requerimiento;

d) evidencia recibida o considerada;

e) una relacién de todas las materias de las que se tomé conocimiento
oficial;

f) ofrecimiento de prueba, objeciones y resoluciones sobre estas;

g) propuestas de determinaciones de hecho y conclusiones de derecho y
o6rdenes solicitadas;



h) el informe o memorando del Oficial Examinador __.csﬂo con cualquier
transcripcion de todo o parte de la vista antes de la disposicion final del
procedimiento; y

i) cualquier orden, informe o resolucion final, preliminar o en
reconsideracion.

El expediente fisico oficial constituird la base exclusiva para la accion del DEPR
y para la apelacion o revision judicial, segln aplique.

Articulo 8. Requisitos para la Celebracion de Vistas Administrativas
Formales e Informales

De conformidad con la Ley nim. 38-2017, segin enmendada, se establece que:

El funcionario que presida la vista evaluard los siguientes factores: (1) Ia
complejidad del caso, (2) la naturaleza de la vista a celebrarse, (3) la prueba a
presentarse, y (4) las circunstancias personales de las partes, para determinar si
se celebra la misma mediante la modalidad de videoconferencia [o presencial].
Ademds, al comienzo de la vista, notificard a las partes que, en la eventualidad de
desconexion de alguno de los participantes, si no es posible restablecer la
conexién en un término méximo de quince (15) minutos, la vista se suspenderd y
se fijard otra fecha para su celebracion. Asf también, constatard que las agencias,
como parte de la notificacion de la celebracion de la vista, informaron a las partes
que en su portal electronico se encuentra disponible la guia o reglamentacion
aplicable a estos procesos.

Por otro lado, cuando alguna de las partes o su representante legal
demuestre, mediante causa justificada, que carece de acceso a medios
electrénicos o que enfrenta limitaciones técnicas que impidan su
comparecencia virtual, el funcionario que presida la vista proveerd
alternativas razonables para garantizar su participacion efectiva, incluyendo
la comparecencia presencial.

El DEPR adoptard las medidas necesarias para asegurar la grabacion integra
y adecuada de toda vista celebrada mediante videoconferencia, de modo



que forme parte del expediente administrativo oficial, garantizando su
integridad para fines de revision administrativa o judicial.

Articulo 9. Notificacion de Vista Administrativa Formal e Informal mediante
Videoconferencia

Al notificarse la celebracién de la vista administrativa formal o informal
mediante videoconferencia, el oficial Examinador citard a las partes por medio
de sus respectivos correos electréonicos. De una parte, contar con
representacion legal, bastard con que la notificacion se dirija a este y no a la
parte directamente. Ello, a menos que sea solicitado por la parte o el oficial
examinador lo entienda necesario. También notificard sobre la plataforma,
aplicacién o software a utilizarse, el nimero de identificacion de la reunion y
la contrasefa. Esta Gltima, de requerirse para la vinculacion de las partes en
la fecha y hora pautada.

La parte que, por justa causa, requiera la transferencia o la suspension de la
vista administrativa, deberd solicitarlo por escrito conforme con las
instrucciones impartidas por el oficial examinador en la Orden de
Sefalamiento de la Vista Administrativa Informal y con la Ley nGm. 38-2017,
segin enmendada. Dicha solicitud serd sometida con cinco (5) dias de
anticipacion a la fecha de dicha vista. La parte peticionaria deberd enviar
copias de su solicitud a las demds partes en el procedimiento, dentro de los
cinco (5) dias sefialados, salvo por justa causa.

Articulo 10. Prueba Documental

La prueba para presentar deberd enviarse marcada mediante correo electronico al

oficial examinador, asi como a la otra parte, cinco (5) dias antes de la vista

administrativa. No obstante, esta se presentard en la videoconferencia para dar

oportunidad a que las partes puedan argumentar respecto a la prueba, si asi lo

entienden meritorio. La prueba que no se notifique cinco (5) dias antes de la vista, no

podrd ser utilizada, ni seré considerada por el oficial examinador.

Si las partes estipulan prueba documental, deberd ser sometida mediante correo

electrénico al oficial examinador que presidird la vista.



Articulo 11. Procedimiento durante la Videoconferencia

Los procedimientos durante una vista administrativa formal o informal
mediante videoconferencia se desarrollardn de acuerdo con ldas normads
procesales que rigen los procedimientos administrativos.

En la fecha y hora pautada para la celebracion de una vista administrativa
mediante videoconferencia, el oficial examinador dard a las partes un tiempo
que no excederd de quince (15) minutos para realizar la conexién. Si alguna de
las partes tuviese problemas para conectarse, deberd notificarlo
inmediatamente mediante correo electrénico a la parte contraria y al oficial
examinador. De ser necesario, la vista podria ser recalendarizada para una
fecha posterior.

En la vista administrativa formal o informal celebrada mediante
videoconferencia, se garantizard el orden y el respeto, se asegurard que las
partes sean escuchadas. También se garantizard la presentacion de la
prueba.

El oficial examinador mantendrd el control del micréfono de cada parte para
garantizar que la vista transcurra en orden.

Todos los procedimientos llevados a cabo mediante videoconferencia serdn
grabados. El oficial examinador deberé advertir al inicio de la celebracion de
la vista administrativa informal que se grabard por audio o cualquier método
permitido por la plataforma utilizada. Esta grabacion constituird el Gnico
registro formal y oficial de los procedimientos.

Articulo 12. Ausencia de la Parte Querellada

Si la parte querellada no participa o contesta la llamada en videoconferencia
para la celebracion de la vista administrativa, sin haber notificado algin
problema para la conexion, la vista podrd ser celebrada sin su
comparecencia.
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Articulo 13. Clausula de Separabilidad

Las disposiciones de este reglamento son separables entre si y la nulidad de
uno o mas articulos no afectard a los otros que puedan ser aplicados
independientemente de los declarados nulos.

Articulo 14. Vigencia

Las disposiciones de este reglamento entrardn en vigor treinta (30) dias
después de su radicacion en el Departamento de Estado, de conformidad con
la Ley nim. 38, supra.

Aprobado en San Juan, Puerto Rico, hoy _/ / de junio de 2026.

\ /
Lcdo. m__mNmerBOm Parés
Secretario



