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INTRODUCCION
El Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional (FIGNA) de Puerto Rico es una corporacion
publica del Gobierno de Puerto Rico, adscrita a la Guardia Nacional de Puerto Rico, creada mediante
la Ley Nimero 23 del 23 de julio de 1991. La Ley autoriza la creacién de un fondo para proveer
asistencia econémica para el pago de los gastos educacionales de los miembros activos de Ia

Guardia Nacional de Puerto Rico, sus conyuges y sus descendientes dependientes.

Este Reglamento provee para la administracion, operacion y financiamiento del Fondo Educacional,
incluyendo el capital, el ingreso, gastos e inversiones relacionados con el mismo. El Programa de
Asistencia Educacional y el fondo que se crea para implementar el mismo, tiene como proposito el
proveer recursos para ayudar a sufragar los gastos educacionales en que puedan incurrir los
miembros activos de la Guardia Nacional, sus conyuges y sus descendientes dependientes, en la

medida que los recursos del Fondo Educacional lo permitan.

El Director Ejecutivo de FIGNA o el Administrador del Programa de Asistencia sera el responsable
por la implantacion del Programa de Asistencia Educacional.

Articulo 1 - Titulo.

Este reglamento se conocera como Reglamento para el Fondo Educacional del Fideicomiso
Institucional de la Guardia Nacional de Puerto Rico.

Articulo 2 - Base Legal.

Este Reglamento se establece bajo la facultad provista por la Ley Numero 23 del 23 de julio de

1991, seglin enmendada, aprobada en la Quinta (5ta.) Sesién ordinaria de la Decimoprimera Sesion



Legislativa de Puerto Rico, conocida como “Ley del Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional
(FIGNA) de Puerto Rico”.

Articulo 3 - Propésito.

Este Reglamento provee para la ejecucion, administracion y financiamiento del “Fondo
Educacional”. Ademas, para establecer los criterios de elegibilidad de los beneficiarios y la forma
de distribuir sus recursos.

Articulo 4 - Definiciones.

Las siguientes palabras y términos, cuando sean usados o se haga referencia a los mismos,
tendran los significados establecidos en los reglamentos del Fideicomiso y que se indican a
continuacion:

a. "Administrador del Programa de Asistencia" - significa el Director Ejecutivo de FIGNA, el
oficial, oficiales o funcionarios que se designen para administrar e implantar el Fondo
Educacional en virtud de la Ley Ndmero 23 del 23 de julio de 1991, seglin enmendada.

b. "Asistencia” - significa todos los beneficios del Fondo Educacional y del Fondo de
Anualidades, Seguro de Vida y Seguro de Funeral que recibirdn los miembros activos o
retirados elegibles de la Guardia Nacional de Puerto Rico, sus conyuges y sus dependientes
de acuerdo con las disposiciones de los Reglamentos del Fideicomiso y la Ley Nim. 23 del
23 de julio de 1991,

c. “Beneficiario” - significa el miembro activo elegible a recibir la asistencia educacional
definida en este reglamento y/o su cényuge o dependiente al cual el miembro activo

elegible, le autoriza a utilizar este beneficio.



d. “Comandante de unidad o su Representante autorizado”- significa aquel oficial
comisionado que ha sido designado comandante de la unidad federal a la que esta
asignado(a) el/la reclamante o el oficial no comisionado (NCO) que ocupe la posicién militar
o alglin representante autorizado perteneciente a la rama del/de la reclamante. La funcién
sera certificar la participacion satisfactoria de un miembro activo de la GNPR,

e. "Conyuge" - significa el/la esposa(o) de un miembro activo elegible de la Guardia Nacional
de Puerto Rico que se encuentre casado(a) conforme a las Leyes de Puerto Rico y/o de
cualquier otro estado o territorio de los Estados Unidos de América.

f.  "Dependientes" - significa los hijos de un miembro activo de la Guardia Nacional de Puerto
Rico o de su cényuge que sean solteros, menores de 21 afios que residen bajo el mismo
techo (incluyendo hospedaje estudiantil) y que dependan econémicamente del miembro
activo elegible. Si las personas enumeradas en la oracion anterior estan cursando estudios
a tiempo completo en una institucidon universitaria debidamente acreditada, la ayuda se
puede recibir hasta los 23 afios.

g. “Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto Rico” o “FIGNA” - significara
la corporacion publica e instrumentalidad del Estado Libre Asociado, adscrita a la Guardia
Nacional de Puerto Rico, que constituye un cuerpo corporativo independiente que sera
duefia y administradora de las propiedades inmuebles en donde se operen las tiendas
militares, cantinas y servicios analogos de acuerdo al Codigo Militar de Puerto Rico (25
L.P.RA. secs. 2001 et seq.), que de tiempo en tiempo le transfiera el Ayudante General de
Puerto Rico, y administradora de los fondos de anualidades, educacion y fondos de

reparaciones y mejoras capitales y otros propésitos, segun establecido por la Ley.



h. "Fondo Educacional" - significa el fondo para ayudar a sufragar los gastos educacionales
de los miembros activos de la Guardia Nacional de Puerto Rico, sus conyuges y sus
descendientes  dependientes, incluyendo gastos  educacionales universitarios,
postsecundarios y posgraduados en universidades y colegios técnicos o vocacionales,
debidamente acreditados.

i “Guardia Nacional de Puerto Rico” o “GNPR” - significa aquella subdivision de las Fuerzas
Militares de Puerto Rico organizadas, seguin la Seccion 201 de la Ley Nimero 62 del 23 de
julio de 1969, segun enmendada, y de acuerdo a las aportaciones federales
correspondientes que prescribe el Presidente de los Estados Unidos de tiempo en tiempo
de acuerdo a las Leyes del Congreso Federal.

j.- “Incentivo Educacional” - significara inicialmente el costo del crédito incurrido o a ser
incurrido en la educacion universitaria, colegios técnicos o vocacionales en Puerto Rico o
los Estados Unidos, debidamente acreditadas, computando el costo del crédito a base de
la aportacion ya designada en este reglamento, prevalecera el costo menor. La Junta de
Directores mediante resolucion aprobada a dichos efectos podra modificar de tiempo en
tiempo la naturaleza y la cuantia de los beneficios de asistencia a ser incluidos bajo el
concepto de incentivo educacional.

k. "Institucion Debidamente Acreditada" - significa todas las instituciones educativas con
ofrecimientos de grados a nivel post secundarios y post graduados operando en Puerto
Rico o en Estados Unidos o en otros paises, entiéndase, universidades, institutos, colegios

tecnologicos y otros debidamente acreditados por el Consejo de Educacion Superior u otra



entidad acreditadora de Puerto Rico, Estados Unidos o del pais en que esté localizada la
institucion educativa.

l. "Junta" - significa la Junta de Directores del Fideicomiso Institucional de la Guardia
Nacional de Puerto Rico creada en virtud del Articulo 4 de Ia Ley.

m. “Ley” - significa la Ley Nimero 23 del 23 de julio de 1991, segiin enmendada, aprobada
en la Quinta Sesion Ordinaria de la Décimo Primera Sesion Legislativa de Puerto Rico,
conocida como la "Ley del Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto Rico",
segin enmendada.

n. “Miembro Activo de la Guardia Nacional de Puerto Rico” - significa todo aquel miembro
de la Guardia Nacional de Puerto Rico asignado a una unidad militar federal (rama Terrestre
“Army” o Aérea “Air Force”).

0. “Periodo Académico” - Significa aquel término que cubre los meses del 1 de julio al 30
de junio, para propdsito de este reglamento el periodo académico y el afio fiscal cubren los
mismos meses calendario.

p. “Técnicos de Beneficios” - significa el personal adiestrado como recurso del FIGNA para
orientar, asistir, recibir y procesar todas las solicitudes de beneficios de los miembros
activos elegibles, sus dependientes, descendientes y conyuges.

Articulo 5 - Mecanismo o Procedimiento para Administrar el Fondo Educacional.
Con el presente reglamento se establecen los mecanismos y normas para la administracion y
distribucion del Fondo Educacional del Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto

Rico a tenor con la Ley Nim. 23 del 23 de julio de 1991, segln enmendada.



Articulo 6 - Fuentes de Recursos para el Fondo Educacional.
Las fuentes de recursos con que contara el Fondo Educacional son las siguientes:
a. Recursos Iniciales: En el comienzo del Fideicomiso, se depositd la cantidad inicial minima
de quinientos mil ddlares ($500,000.00), que constituyé la capitalizacion inicial del fondo.
b. Recursos Futuros - El fondo contara con recursos futuros que seran provistos de las
siguientes fuentes:
1. Dividendos generados por las Tiendas Militares y demas concesionarios de FIGNA. La
Junta de Directores, a tono con las disposiciones de la Ley, evaluara anualmente los
porcentajes recibidos de los contratos negociados de los concesionarios que operen
las tiendas militares y servicios analogos; aprobara y asignara las partidas asignadas a
este Fondo. La Junta de Directores de FIGNA podra variar mediante resolucion el por
ciento, segln la disponibilidad de fondos devengados de los ingresos recibidos en cada
afo fiscal estatal.
2. Donativos. Donativos de cualquier persona natural o juridica incluyendo al Gobierno de
Puerto Rico y sus agencias e instrumentalidades publicas, los Municipios y el Gobierno
Federal de los EEUU.
Articulo 7 - Limitacion al Uso del Fondo Educacional.
En la administracion, operacion, modificacion o ampliacion de cualquier clase de beneficio y las
operaciones y otras actividades del Fondo Educacional, el Administrador del Programa de
Asistencia sera guiado por y observara los requisitos que establece la Ley, la Junta y los siguientes

criterios generales:



a. El Administrador del Programa de Asistencia, no podra comprometer fondos en exceso de
los ingresos proyectados anualmente, con el propésito de que los recursos iniciales
contribuidos a FIGNA ($500,000) mantengan una base real apropiada, tomando en
consideracion una tasa inflacionaria minima equivalente al tres por ciento (3%) anual.

b. No se suscribira contrato alguno en relacién al Fondo Educacional con personas o entidades
que no sean financieramente responsables y no estén plenamente capacitadas y dispuestas
a cumplir con sus responsabilidades bajo el contrato.

Articulo 8 - Beneficio de Asistencia Educacional: Requisitos y Criterios.

a. General.

1. El'beneficio de asistencia educacional consistira en un reembolso del 100% del pago de
horas/créditos en la matricula universitaria, hasta $50.00 délares por crédito
subgraduado y $75.00 délares por créditos graduados y hasta un maximo de 18
créditos por periodo académico.

2. Aqguellos estudiantes autorizados a recibir asistencia educacional en instituciones
vocacionales, para adquirir un grado técnico o licencia, se le reembolsara a base de una
formula similar a la de aquellos estudiantes en otras universidades en Puerto Rico’. De
no ser posible equiparar los costos a base de una equivalencia a lo gue serian "créditos”
por curso en la Universidad de Puerto Rico, se establecera una formula equitativa que
guarde relacion con los principios y las guias establecidas en este Reglamento.

3. Para poder recibir el pago de su reembolso el solicitante debe aprobar, segun se
establece en este articulo, los cursos para los cuales solicito asistencia educacional al

inicio del periodo académico.



4. El beneficio de asistencia educacional se autorizara solamente a solicitantes estudiando
cursos conducentes a un grado académico ascendente o a un (1) grado vocacional o
técnico. Siun solicitante ha recibido asistencia educacional del Programa para obtener
un grado académico o vocacional, no podra solicitar el beneficio para obtener otro grado
acadénﬂcodeigualornenorrango.Elgradodebeserascendenua(gradotécnmo,grado
asocwdo,bachMeraKLrnaestﬁa,docuwado)

b. Elegibilidad.

1. Militar.

(a) El beneficio de asistencia educacional concedido en la Ley estard disponible a
solamente el miembro activo elegible de la Guardia Nacional de Puerto Rico y
cuando este lo designe y autorice, a su cényuge o dependiente, segun se definen
en este Reglamento.

(b) El so_licitante militar podra reclamar cursos hasta el grado académico de doctorado.

(c) Estudios civiles requeridos por la Guardia Nacional para el progreso o crecimiento
del miembro activo elegible podran ser autorizados cuando se presente evidencia
de la rama (Army o Air Force) que lo requiere.

2. Conyuge y Dependientes.

(a) Cuando el miembro activo elegible decide no utilizar el beneficio de asistencia
educacional, podra transferir el mismo a su cényuge o dependiente. Sin embargo,
solo podra solicitar el beneficio uno de estos, conyuge o dependiente, por periodo

académico.



(b) EI miembro activo elegible es quien seleccionara al beneficiario al que le cedera el
privilegio del incentivo educacional basado en lo establecido en este reglamento.
beneficio de asistencia educacional solo podré ser solicitado por un (1) beneficiario
autorizado durante periodo académico (afio fiscal), sin mediar cantidad de horas-
crédito reclamadas. Una vez el beneficio de asistencia educacional es otorgado al
conyuge o dependiente, este no podra ser reclamado durante el mismo afio fiscal
por el miembro activo elegible que lo cedi6.

(c) Elfla conyuge podra reclamar cursos hasta el grado académico de maestria.

(d) El dependiente podra reclamar cursos hasta el grado académico de bachillerato.

(e) Un dependiente que viva bajo el mismo techo (incluyendo hospedaje) del militar
activo elegible y sea certificado por la institucion universitaria como estudiante a
tiempo completo podra reclamar el beneficio de asistencia educacional hasta
cumplidos los 23 afios de edad.

¢. Término y Método para Entrega de Solicitud.

1. Es responsabilidad del solicitante completar todos los campos requeridos en la solicitud
de asistencia educacionalq, incluyendo informacién de contacto como numeros de
telefono y correo electronico. Solo se incluiran en la solicitud aquellos cursos que
conlleven horas/crédito.

2. Todo solicitante tendra un méaximo de 30 dias calendario, a partir del primer dia de
clases, para someter la solicitud de asistencia educacional con todos los documentos

requeridos.



3. Las solicitudes podrén ser entregadas por medio de correo electrénico, correo postal
o personalmente a un técnico de beneficios en cualquiera de los centros de servicio de
FIGNA. El solicitante puede enviar un representante autorizado a entregar los
documentos.

4. El técnico de beneficios poncharad como recibida la solicitud y le otorgard una copia
como evidencia de que entregé los documentos a tiempo.

(a) Sila solicitud fue enviada por correo electrénico, el técnico de beneficios devolvers
un mensaje de respuesta para confirmar el recibo y validar si la solicitud est3
completa o requiere algtin documento adicional.

(b) Si la solicitud fue enviada por correo regular, es responsabilidad del solicitante
comunicarse a nivel central para certificar que se recibieron los documentos y que
la solicitud estd completa. En estos casos, la fecha del matasellos tiene que estar
dentro de los 30 dias calendario que tiene el reclamante para solicitar el beneficio.

5. Es responsabilidad del solicitante evidenciar en un término no mayor de treinta (30)
dias calendario, a partir de haber surgido, cualquier cambio en la informacion provista
en la solicitud original de asistencia educacional sometida a FIGNA. (ejemplos cambios
de clases, concentracion, institucion, terminacion de curso)

6. En casos en donde las solicitudes requieran informacion o documentacion adicional
para ser validadas, el técnico de beneficios se comunicara con el/la solicitante y le
otorgara un plazo de treinta (30) dias calendario, para completar el requerimiento. De

no cumplir con este término, la solicitud sera denegada.
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7. En aquellos casos donde el militar activo elegible se encuentre bajo ordenes fuera de
Puerto Rico, las firmas de este y el comandante de la unidad requeridas en la solicitud
de asistencia educacional pueden ser sustituidas con copia de las 6rdenes.

d. Calificaciones (Notas).

1. Entregar la solicitud de asistencia educacional no garantizara el pago del incentivo
educativo. Elfla solicitante debe aprobar satisfactoriamente, segun se define en este
Reglamento, las clases reclamadas y presentar al técnico de beneficios una copia de
las calificaciones otorgadas al final del periodo de clases.

2. El/la solicitante tiene un maximo de sesenta (60) dias calendario a partir del Ultimo dia
de clases, para enviar o entregar las calificaciones finales de las clases reclamadas en
la solicitud de asistencia educacional.

3. Se otorgara el beneficio de asistencia educacional a aquellos solicitantes que aprueben
satisfactoriamente los cursos reclamados.

(a) Miembro Militar. Para aprobar satisfactoriamente un curso universitario a nivel
técnico, subgraduado o graduado, el miembro militar debe obtener una calificacion
de A (4.00), B (3.00) o C (2.00).

(b) Conyuge. Para aprobar satisfactoriamente un curso universitario a nivel
subgraduado o graduado (hasta maestria), ellla conyuge debe obtener una
calificacion de A (4.00) o B (3.00).

(c) Dependientes. Para aprobar satisfactoriamente un curso universitario a nivel

subgraduado, un dependiente debe obtener una calificacion de A (4.00) o B (3.00).
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(d) Toda clase o curso, que conlleve créditos, cuya calificacion final se identifique con
el término “Aprobado” (Pass), “Reprobado” (Fail) o cualquier otro término o
codificacion (P, AP, Pass), sera considerado como aprobado satisfactoriamente
para efectos de este Reglamento cuando la institucion universitaria asi lo determine.

El documento de calificaciones oficial debe contener el nombre completo del solicitante,

las clases reclamadas con las notas finales y el nombre y/o logo de la institucion.

(a) Pueden ser entregadas por correo electronico, correo postal o personalmente en el
centro de servicio del Fideicomiso. Se recomienda que sea enviada al técnico de
beneficios de FIGNA, que recibio la solicitud original con las clases que reclama en
el documento de notas.

(b) Sien el documento de notas, aparece una clase que no estaba incluida en la solicitud
original de asistencia educacional, mas no existe evidencia de la notificacion en el
tiempo establecido en este reglamento, la clase no sera reembolsada.

No se recibiran calificaciones si el solicitante no cumplié con el primer paso de someter

su solicitud de asistencia educacional y cumplir con todos los requerimientos y

términos de tiempo relacionados a esta.

Una vez completado el grado de estudio para los cursos reclamados a través del

Programa de Asistencia Educacional de FIGNA, debe presentar evidencia del

otorgamiento de grado obtenido.
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Articulo 9 - Asignacion de Presupuesto.

a. La Junta de Directores del FIGNA aprobara un presupuesto anual para el programa de
asistencia educacional presentado por el Administrador del Programa de Asistencia cada
afio antes del dia 15 de mayo.

b. Los fondos asignados y disponibles seran otorgados a través de la cuenta designada por
Ley para el Fondo Educacional y la contabilidad de la misma incluira partidas separadas:
una para los miembros de la Guardia Nacional y otra para los conyuges y dependientes. La
cantidad de dinero asignada a cada cuenta sera establecida por el Administrador del
Programa de Asistencia.

¢. FIGNA mantendra un archivo de todas las obligaciones contraidas y un balance diario de la
cantidad disponible de los fondos asignados para la ayuda econdmica, aunque el
presupuesto sea excedido por el nimero de solicitudes aceptadas.

Articulo 10 - Liquidacion.

En caso de que el Fondo Educacional sea abolido o que por justa causa se le despoje a FIGNA de
las funciones descritas por la Ley, sin que se le suceda un organismo publico o entidad en sus
funciones, los bienes muebles e inmuebles en este fondo pasaran bajo el control y custodia del
Secretario de Hacienda para ser utilizados en beneficio de |a Guardia Nacional de Puerto Rico, segun
se disponga por Ley.

Articulo 11 - Informes.

El Director Ejecutivo sometera a la Junta, después del cierre de cada afio escolar o afio fiscal del

Gobierno de Puerto Rico, pero antes de culminar el afio natural, los siguientes informes:
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a. Un estado financiero que refleje cabalmente la utilizacion del presupuesto anual designado
para ese afio fiscal o escolar y su impacto en cuanto a participantes se refiere.

b. Un informe o andlisis financiero de la situacion y desarrollo del Fondo Educacional y su
impacto en la educacion y desarrollo profesional entre los integrantes de la comunidad
militar y familiares de la Guardia Nacional de Puerto Rico.

¢. Unanalisis que cubra detalladamente aspectos de utilizacion de los fondos y/o proyecciones
futuras para el mejoramiento del Fondo Educacional, de manera tal, que la Junta de
Directores esté en todo momento en conocimiento y posicion de actuar en pro de los
mejores intereses de los miembros activos de la Guardia Nacional de Puerto Rico y sus
familiares.

Articulo 12 - Derogacion y Disposiciones Anteriores.

Se deroga el “Reglamento para el Fondo Educacional” del 19 de febrero de 2010. Cualquier
comunicacion previa, verbal o escrita o parte de la misma que esté en conflicto con este
Reglamento, queda sin efecto luego que el mismo entre en vigor.

Articulo 13 - Enmiendas.

Las disposiciones de este Reglamento podran enmendarse en cualquier momento, segln las
operaciones del Fideicomiso asi lo requieran y siguiendo las disposiciones de la Ley Nam. 38 de
2017, segln enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del
Gobierno Puerto Rico”.

Articulo 14 - Clausula de Separabilidad.

Si cualquier parte de este Reglamento fuera anulada o declarada inconstitucional, la resolucién,

dictamen o sentencia a tal efecto dictada no afectars, perjudicard, ni invalidara el remanente de este
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Reglamento. El efecto de dicha sentencia quedara limitado a la parte del mismo que asi hubiere sido
anulada o declarada inconstitucional. Si la aplicacion a una persona 0 a una circunstancia de
cualquier parte de este Reglamento fuera invalidada o declarada inconstitucional, la resolucion,
dictamen o sentencia a tal efecto dictada no afectara ni invalidara la aplicacion del remanente de
este Reglamento a aquellas personas o circunstancias en las que se pueda aplicar validamente.
Articulo 15 - Vigencia.

Luego de su aprobacion por la Junta de Directores, este Reglamento entrard en vigor
inmediatamente luego de su radicacion en el Departamento de Estado, de conformidad con las
disposiciones de la Ley Num. 38 de 2017, segtin enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento

Administrativo Uniforme del Gobierno Puerto Rico”.

APROBADO:

N, -
José J.&Re\y- Peredo(\ ) lu\\b
Presidente Nesucse

Junta de Directores
Fideicomiso Institucional de la Guardia
Nacional de Puerto Rico

Yo, Andrés Ruiz, Secretario de la Junta de Directores del Fideicomiso Institucional de la Guardia
Nacional de Puerto Rico (FIGNA), CERTIFICO que este Reglamento para el Fondo Educacional fue
debidamente aprobado por la Junta de Directores de FIGNA en la reunién celebrada el 9 de
diciembre de 2020. Segln dispone el mismo, este entrara en vigor inmediatamente luego de su

radicacion en el Departamento de Estado, de conformidad con las disposiciones de la Ley Nam. 38
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de 2017, segun enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del

Gobierno Puerto Rico”.

Andres uiz

Secretario

Junta de Directores
Fideicomiso Institucional de la
Guardia Nacional de Puerto Rico
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