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(Todo termino utilizado para referirse a una persona o puesto,

Se refiere a ambos generos: femenino y masculino)

PARTE I - DECLARACION DE PROPOSITO

CAPITULO I - EXPOSICION DE PROPOSITO Y APLICACION

Articulo 1 - Resumen Ejecutivo

La Ley de la Universidad de Puerto Rico, Ley Num. 1 de 20 de enero de 1966, segun enmendada
y el Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico, Certificacion Num. 13

(2009-2010), Reglamento Num. 7733 ante el Departamento de Estado de Puerto Rico, segun

enmendado, reconoce a los estudiantes como miembros de la comunidad universitaria, senala

los derechos que gozan y los deberes morales, intelectuales y academicos a que estan obligados

por ser miembros de esta.

En reconocimiento a la autonomia universitaria y las particularidades de los recintos y unidades

institucionales, la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico consigna la necesidad de

que cada recinto o unidad institucional apruebe sus respectivos reglamentos internos de estudiantes
consonos con el Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico.

En cumplimiento con la encomienda de la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico y

el Senado Academico de la Universidad de Puerto Rico en Utuado, se crea este Reglamento Interno
de Estudiantes para la Universidad de Puerto Rico en Utuado.

El mismo tiene como fin establecer y atender aquellos derechos y deberes de los estudiantes de la

Universidad de Puerto Rico en Utuado, (en adelante UPRU), establecer las estmcturas necesarias

para la mas efectiva participacion de estos en la vida universitaria y establecer las reglas que mejor
posibiliten la convivencia diaria en la comunidad universitaria.

El Reglamento Interno de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico en Utuado contiene los

parametros y normas que considera complementan lo dispuesto en el Reglamento General de
Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico.

Articulo 2 - Prohibicion de Discrimen

La UPRU prohibe todo discrimen en la educacion, el empleo, la prestacion de servicios, las

admisiones y las ayudas financieras por razones de raza, color, sexo, lugar de nacimiento, edad,

origen o condicion social, nivel socioeconomico, ascendencia, estado civil, ideales politicos o

creencias religiosas, genero, preferencia sexual, nacionalidad, origen etnico, impedimentos,

mujeres que por alguna condicion inherente a su genero interrumpen sus estudios, condicion de
veterano de las Fuerzas Armadas, o por ser vfctima o ser percibido como victima de violencia
domestica, agresion sexual o acecho. Esta politica antidiscriminatoria, cobija a todos los
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estudiantes en su relacion con la UPRU y todos los derechos, programas y actividades que esta

ofrece.

La UPRU garantizara el derecho de todo estudiante a la participacion ordenada en las actividades

que lleve a cabo, asi como modificacion razonable, en caso de capacidad

funcional diversa o condiciones documentadas y que no constituyan, por si mismos, incapacidad
para los estudios universitarios o un riesgo para las demas personas.

Articulo 3 - Titulo

Estas normas se conoceran como el "Reglamento Interno de Estudiantes de la Universidad de
Puerto Rico en Utuado".

Articulo 4 - Base Legal

La base legal para este Reglamento es el Articulo 10 (B) de la Ley Num. 1 del 20 de enero
de 1966, segun enmendada, conocida como la "Ley de la Universidad de Puerto Rico" y el

Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico, Certificacion Num. 13

(2009-2010) de la Junta de Gobierno, segun enmendado.

Articulo 5 - Proposito

A. Este Reglamento tiene el proposito de senalar los derechos y deberes de los estudiantes

como miembros de la comunidad universitaria, establecer las estructuras necesarias para

su mas eficaz participacion en ella y disponer las reglas que posibiliten la mejor y mas
adecuada convivencia de los estudiantes entre si y con el personal universitario.

B. Ademas, suplementa lo dispuesto en el Reglamento General de Estudiantes de la

Universidad de Puerto Rico, ajustandolo a las necesidades particulares de la UPRU,

garantizando asi el mayor disfrute de los derechos y el mejor cumplimiento de los deberes

del estudiante como miembro de la comunidad universitaria.

Articulo 6 - Aplicacion y Alcance

A. Este Reglamento es aplicable en todo terreno o edificio de la (UPRU), o en cualquier otro
lugar que se considere una extension del salon de clases, o donde se celebren actos o
actividades oficiales de cualquier naturaleza o auspiciados por la institucion, o en las que

esta participe.

B. Este se extendera a todas las practicas administrativas, programas academicos y de
asistencia economica, asi como a los procesos de admision, traslado, transferencia,

reclutamiento, promocion y empleo de estudiantes. Asimismo, las normas de conducta

estudiantil incluidas en este Reglamento tambien aplican a las redes sociales y cualquier

otro medio tecnologico de comunicacion.
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C. A todos los estudiantes de la UPRU, para propositos de este Reglamento y salvo que se

indique otra cosa en algun artfculo de este, el termino "estudiantes" se refiere a toda persona

que este tomando uno o mas cursos de cualquier naturaleza o proposito de la UPRU. Las

personas que se dan de baja de la UPRU luego de alegadamente incurrir en conducta en

contravencion de las disposiciones de este Reglamento, o que no estan matriculadas
oficialmente durante un periodo lectivo en particular, pero mantienen una relacion de
continuidad con la institucion, o a quienes se les ha notificado que han sido admitidos a la

UPRU, tambien seran considerados "estudiantes".

D. El rector y el decano de estudiantes de la UPRU tendran la responsabilidad por la

aplicacion de este Reglamento.

PARTE H - DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES COMO MIEMBROS DE
LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

CAPITULO II - DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 1 - Politica Institucional

1.1 El derecho fundamental del estudiante universitario en la comunidad academica es el derecho

a educarse, este incluye, el tener acceso a los recursos disponibles para el estudio en el

programa academico al cual esta adscrito. Este derecho no se limita al salon de clase, sino que

abarca el conjunto de sus posibles experiencias y relaciones con sus companeros, con el

personal docente, con el personal no docente y con sus conciudadanos en la comunidad en
general. El deber principal del estudiante consiste en ejercer ese derecho al maxima y en

comportarse de manera que su conducta no limite a los demas miembros de la comunidad en

el ejercicio de sus derechos ni en el cumplimiento de sus deberes. La UPRU garantizara el

ofrecimiento de servicios de procuraduna estudiantil, de conformidad con las normas

adoptadas a tal proposito.

Articulo 2 - Derechos y Deberes de los Estudiantes en la UPRU

2.1 Todo estudiante tendra derecho a:

2.1.1 Recibir de sus profesores, durante la primera semana de clases, el prontuario del
curso para su discusion. El prontuario estara disponible electronicamente e incluira:

los propositos y objetivos academicos, los metodos pedagogicos que seran
utilizados, los requisites de trabajo y los criterios de calificacion, entre otros. El

prontuario incluira los elementos que aparecen en la Certificacion Num. 112
(2014-2015) de la Junta de Gobierno o su eventual sustituto o cualquier otra

informacion requerida por las autoridades academicas pertinentes (certificaciones o

cartas circulares). El estudiante tendra derecho a solicitar una copia impresa en el

departamento que corresponda, de no tener recursos para poder imprimirlo.
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El estudiante debera cumplir con los requisites de los cursos segun aparecen en los
Prontuarios y han sido reglamentados por las autoridades institucionales y el Senado
Academico.

2.1.2 Recibir los examenes y otros trabajos asignados, debidamente corregidos y
calificados dentro de un tiempo razonable que no exceda tres (3) semanas. Cuando
el profesor no cumpla con el tiempo estipulado, el estudiante puede acudir al

director del departamento, o cualquier otra autoridad universitaria competente.

2.1.3 Reunirse con el profesor en sus horas de oficina, o por previo acuerdo, con el
proposito de solicitar orientacion; dialogar sobre las pruebas, los trabajos asignados

y las calificaciones; y esclarecer dudas o cualquier otro aspecto relacionado con su

labor o consejeria academica.

2.1.4 A disentir de la opinion del profesor, pero esto no eximira al estudiante de la

responsabilidad de cumplir con las exigencias propias del curso.

2.1.5 Recibir, de parte del profesor, el aviso de los examenes con anticipacion razonable,
la que no debera ser menor de cuatro (4) dias calendarios antes de administrarse los

mismos.

2.1.6 A que se Ie provea tiempo suficiente entre una clase y otra para su desplazamiento.

2.1.7 A que se Ie brinde informacion sobre los requisitos curriculares exigidos por la

UPRU para el otorgamiento de los distintos grados academicos.

2.1.8 A que se Ie informe a traves de su pagina electronica, sobre los servicios, fechas
limites de matricula, bajas parciales y totales u oportunidades de asistencia
economica que la UPRU tenga disponible. El estudiante tendra derecho a solicitar

estos servicios de forma presencial y en documentos fisicos impresos en los

departamentos y oficinas que correspondan, de no tener recursos para poder acceder
a ellos en formato digital/electronico.

2.1.9 A recibir informacion de los servicios estudiantiles disponibles.

2.1.10 A recibir aquellas ayudas economicas disponibles, segun se disponga en las
certificaciones y politicas de la Junta de Gobierno de la UPR.

2.1.11 A que se acaten las normas establecidas por ley y las normas y reglamentos de la
institucion con relacion a sus expedientes academicos y disciplinarios.

2.1.12 Los estudiantes independientemente de su condicion fisica, mental o circunstancia

personal tendran derecho a que la institucion Ie reconozca aquellos beneficios o

ayudas que segiin sus circunstancias particulares se establezca que pueden recibir

por ley o reglamento.
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2.2 Todo estudiante tendra el deber de:

2.2.1 Asistir a clases puntualmente y obtener el material discutido si se ausenta.

2.2.2 Esperar la llegada del profesor por lo menos durante quince (15) minutos en todas

las clases. El estudiante no podra ser penalizado por ausencia, si el profesor llega

pasados los quince (15) minutos.

2.2.3 Solicitar informacion a traves de sus representantes estudiantiles sobre las

decisiones de los organismos universitarios, los Comites Institucionales, y cualquier

organismo, comite o grupo en el que estuviere representado o del que formare parte.

2.2.4 Observar tanto en las aulas como fuera de ellas, una conducta apropiada y
respetuosa segun las normas de convivencia social y comunitarias establecidas.

2.2.5 A denunciar cualquier tipo de maltrato fisico o verbal, o cualquier tipo de
hostigamiento, violencia sexual o de genero en cualquiera de sus manifestaciones,
proveniente de algun miembro de la comunidad universitaria, y podra radicar

querella al respecto mediante los procedimientos vigentes aplicables para cada caso.

2.2.6 Observar y respetar las reglas de seguridad, convivencia social, comunitaria y
universitaria establecidas en las normas y reglamentos vigentes de la Universidad

de Puerto Rico y la UPRU.

Articulo 3 -Actividades Extracurriculares en la Universidad de Puerto Rico en Vtuado

3.1 Los estudiantes de la UPRU tendran derecho a expresarse, formular peticiones, asociarse,
reunirse libremente, auspiciar y llevar a cabo actividades de acuerdo con la Ley y los

reglamentos universitarios, siempre que ello no conflija con otras actividades legftimas y

no interrumpa las labores institucionales o quebrante el orden, la seguridad y la normalidad

de las tareas institucionales.

3.2 Los estudiantes podran llevar a cabo reuniones, actos, o ceremonias conforme a lo

dispuesto en este Reglamento, e invitar a las mismas, a su costo, a cualquier persona que
ellos deseen escuchar sobre cualquier tema de su interes, sin que esto implique la

solidaridad de la institucion con los criterios alli expresados.

3.3 Los estudiantes llevaran a cabo sus actividades extracurriculares dentro de la UPRU de

forma libre y responsable.

3.4 Toda actividad extracumcular llevada a cabo por los estudiantes estara sujeta a las

siguientes disposiciones:

3.4.1 El uso de los salones de clase, salones de conferencia, auditorios, estructuras,

edificaciones y areas de todo tipo de la UPRU para la celebracion de cualquier
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acto, reunion o ceremonia requerira la previa autorizacion del rector o de las

personas en quienes este haya delegado.

3.4.2 A los fines de que no se intermmpa la labor academica ni el buen orden

institucional, y sin que ello conlleve poder de censura previa, los estudiantes y las

organizaciones estudiantiles proponentes de tales actos seran responsables de los

medios que se empleen para anunciarlos y de la adopcion de medidas adecuadas

para mantener el orden y la seguridad en ellos. Los estudiantes y las

organizaciones estudiantiles proponentes podran solicitar ayuda a las autoridades
universitarias correspondientes para la coordinacion de estas medidas.

3.4.3 Ninguna actividad extracumcular interrumpira, obstaculizara o perturbara las

tareas regulares de la UPRU o la celebracion de actos o funciones debidamente

autorizadas que se estuvieran celebrando en las facilidades de la institucion.

3.4.4 Los referidos actos no podran conllevar coaccion contra ninguna persona ni
recurriran o incitaran a la violencia de forma alguna.

3.4.5 Bajo ninguna circunstancia se utilizara en estos actos lenguaje impropio.

3.4.6 No se producira en estos actos dano a la propiedad de la institucion o a la

propiedad de otras personas ni se incitara a nadie a producirlos.

3.4.7 Durante la celebracion de estos actos, se mantendran en todo momento el libre

acceso y uso, incluyendo la entrada y salida de las instalaciones, estmcturas, aulas,
salas de conferencia y edificios que forman parte de la UPRU.

3.4.8 No obstaculizaran ni interrumpiran el transito de vehfculos dentro de las areas de

la UPRU, a menos que el rector o la persona en quien este delegue lo autorice bajo

los terminos y circunstancias que estime pertinentes.

3.4.9 No se utilizaran altoparlantes, bocinas ni otro instrumento, por medio del cual se

amplifique el sonido fuera de las aulas o salas de conferencia que los requieran,
sin autorizacion escrita previa del rector o del funcionario en quien haya delegado.

En todo caso, el uso de tales equipos e instrumentos se realizara en forma tal que

no constituya una infraccion a las normas contenidas en este Reglamento, en el

Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico, y en

cualquier otra normativa aplicable.

3.4.10 No se podran llevar a cabo marchas ni piquetes dentro de ningun edificio de la

UPRU.

3.4.11 Se llevaran a cabo las manifestaciones, mitines y piquetes notificados, o los que

en forma espontanea surjan, a una distancia minima de 250 metros del mas
proximo salon de clases u oficina administrativa. El rector de la UPRU podra
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designar un sitio especffico en las instalaciones y areas de la institucion para la
celebracion de estos actos, y en el sitio designado, los estudiantes no tendran que

notificar previamente al rector sobre la celebracion del acto. En aquellas

instalaciones y areas de la UPRU en que, por la configuracion fisica de sus
terrenos y edificaciones, se hiciera imposible cumplir con la disposicion anterior

relativa a la distancia minima de 250 metros, se faculta al rector o al director de

esa facilidad para adoptar aquella distancia minima que razonablemente permita

cumplir con lo estipulado en este Reglamento.

3.4.12 Las infracciones a estas normas estaran sujetas a las sanciones disciplinarias
pertinentes establecidas en el Reglamento General de Estudiantes de la

Universidad de Puerto Rico, este Reglamento o cualquier otra reglamentacion

aprobada por las autoridades correspondientes.

3.5 En caso de que exista peligro claro e inminente de que el ejercicio de los derechos que aqui

se reconocen, resultara en la interrupcion, obstaculizacion o perturbacion sustancial y
material de las tareas regulares de la UPRU, por la celebracion de actividades o funciones

legitimas universitarias efectuandose en las facilidades de la institucion, el rector podra,

por resolucion escrita y fundamentada, prohibir la celebracion de estas actividades. En

caso de que se ejercite el poder aqui conferido al rector, la prohibicion no podra extenderse

por mas de treinta (30) dias naturales, a menos que por conducto del presidente de la

Universidad de Puerto Rico, y por resolucion fundamentada, se pida a la Junta de

Gobierno autorice a extender la misma por un periodo mayor.

3.6 Publicaciones:

3.6.1 Los periodicos, revistas, hojas sueltas y otras publicaciones estudiantiles

circularan libremente en la UPRU. Los afiches y hojas sueltas deberan tener el
sello de visto bueno adquirido en la oficina del Decanato de Estudiantes, antes de

ser colocados en los boletines que han sido designados para anuncios.

3.6.2 No se establecera censura sobre el contenido de publicaciones, pero estas deberan
cumplir con las politicas institucionales de no uso de drogas y alcohol, y con los
canones de responsabilidad y decoro indispensables en el nivel universitario.

3.6.3 Quienes publiquen o distribuyan material libeloso u obscene, estaran sujetos a

sanciones disciplinarias, segun lo estipulado en este Reglamento y en el

Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico.

3.7 Normas para el buen uso del Centro de Estudiantes

3.7.1 Con el proposito de mantener el Centro de Estudiantes en excelentes condiciones y

garantizar la sana convivencia de todo el sector estudiantil, no estara permitido lo

siguiente:
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a. escuchar musica alta dentro del area;

b. pararse encima de las sillas o muebles;

c. sentarse sobre las mesas;

d. subir o apoyar los pies encima de las mesas o en las paredes;

e. jugar de manos;
f. pegar las mesas a los ventanales de cristal;

g. usar palabras obscenas y

h. dejar el area sucia o no echar la basura en el zafacon.

3.7.2 Los estudiantes deberan hacer buen uso de las maquinas expendedoras de dulces.

3.7.3 Los estudiantes que no cumplan con las Normas para el buen Uso del Centre de
Estudiantes seran sancionados, segun lo estipula el Reglamento General de
Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico.

3.7.4 El incumplimiento de estas normas conllevara las siguientes sanciones:

a. primera vez - amonestacion verbal

b. segunda vez - amonestacion escrita

c. tercera vez - referido a la Junta de Disciplina

PARTE III - ORGANIZACIONES ESTUDIANTILES

Articulo 4 - Reconocimiento y Acreditacion de Organhaciones

4.1 Las organizaciones estudiantiles son organismos indispensables para el desarrollo de una

vida estudiantil activa y vigorosa. For ello, la UPRU estimulara su existencia y tomara

medidas para viabilizar el reconocimiento de las mismas.

4.2 El rector designara una entidad llamada Comite Institucional de Reconocimiento de

Organizaciones Estudiantiles, (en adelante Comite Institucional) para viabilizar el

reconocimiento de organizaciones estudiantiles. El mismo, estara constituido por:

a. el decano de Asuntos Estudiantiles, o su representante autorizado,

b. un (1) docente,
c. un (1) no docente y
d. dos (2) estudiantes designados por el Consejo General de Estudiantes de la UPRU. Los

estudiantes designados no tendran que ser obligatoriamente miembros de este cuerpo.

El decano de Asuntos Estudiantiles, o su representante autorizado, sera quien presida el

Comite Institucional.

4.3 El termino de duracion del reconocimiento de organizaciones estudiantiles en la UPRU

sera de dos (2) anos. Transcurrido este tiempo, la organizacion estudiantil correspondiente

tendra que someter una nueva solicitud de reconocimiento oficial ante el Comite

Institucional.
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4.4 Mientras no este constituido el Comite Institucional, el funcionario a cargo de tal

acreditacion lo sera el decano de Asuntos Estudiantiles o su representante autorizado.

4.5 El Comite Institucional establecera y revisara las normas para el reconocimiento de

organizaciones estudiantiles y las mismas estaran a tono con la Ley Universitaria, el

Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico y este Reglamento y

segun dispone la Ley Num. 179-1999, segun enmendada, Ley para Ordenar a Toda
Institucion Edncativa o Umversitaria del Pais a Establecer un Registro de Fratermdades,

Sororidades o Asociaciones de Cualquier Tipo.

4.6 El Comite Institucional, o a falta de este, el funcionario acreditador, otorgara su

reconocimiento a toda organizacion de estudiantes que lo solicite y cumpla con los
requisites establecidos en la Ley Universitaria, el Reglamento General de Estudiantes de

la Universidad de Puerto Rico, este Reglamento, la Ley Num. 179-1999, o aquellas normas,

leyes y reglamentos que en el future puedan surgir.

4.7 El Comite Institucional, o a falta de este, el funcionario acreditador, podra revocar el
reconocimiento a cualquier organizacion que actue en contravencion de las normas

establecidas en este Reglamento o el Reglamento General de Estudiantes de la Universidad

de Puerto Rico. Esta decision sera apelable ante el rector mediante peticion escrita, que

debera radicarse en la Rectoria en un termino no mayor de quince (15) dias naturales

despues de haberse notificado la suspension a la organizacion penalizada.

4.8 Cualquier grupo de estudiantes de la UPRU, podra constituir una organizacion estudiantil
y solicitar reconocimiento oficial del organismo acreditador mediante documento escrito

que incluira lo siguiente:

4.8.1 los objetivos de la organizacion;

4.8.2 los nombres y numeros de estudiante de los miembros de la Directiva;

4.8.3 el Reglamento de la organizacion; y

4.8.4 una declaracion al efecto de que tienen conocimiento del Reglamento General de

Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico y de este Reglamento y que se

comprometen a acatarlo.

4.9 Toda organizacion estudiantil o agrupacion de asociaciones debera, para facilitar su

funcionamiento, redactar un Reglamento Interno conforme a las disposiciones del
Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico. Dicho Reglamento

debera incluir:

4.9.1 una Declaracion de Propositos;

4.9.2 los criterios de elegibilidad para formal- parte de la organizacion;
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4.9.3 las estipulaciones sobre el numero mfnimo de asambleas ordinarias y sobre los

mecanismos para convocar las asambleas extraordinarias;

4.9.4 los mecanismos de nominacion y eleccion;

4.9.5 las disposiciones sobre el "quorum";

4.9.6 los terminos, funciones y atribuciones de los cargos directivos y representatives;

4.9.7 los mecanismos para enmendar el Reglamento interno; y

4.9.8 un procedimiento para separar de la organizacion a un miembro numerario y el
tramite apelativo relativo a tal accion.

4.10 Ninguna organizacion estudiantil sera reconocida si:

4.10.1 Discrimina por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicion

social, ascendencia, estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, identidad

de genero, preferencia sexual sea real o percibida, nacionalidad, origen etnico,
embarazo, por condicion de diversidad funcional o salud; condicion de veterano

de las Fuerzas Armadas o por ser victima o ser percibido como vfctima de

violencia de genera, agresion sexual o acecho, contra un estudiante que desea

ingresar o participar en dicha organizacion, siempre y cuando, como requisito de

ingreso, el estudiante acepte a comprometerse con los principios o creencias de la

organizacion y apoyar sus objetivos.

4.10.2 Exige la votacion favorable de mas de las dos terceras (2/3) partes de su matrfcula

para aceptar a un estudiante como miembro.

4.10.3 Utiliza en cualquiera de sus reuniones o actividades metodos violentos,

coercitivos o degradantes, o emplea cualquier otra practica o criteria que atente
contra la dignidad y la seguridad personal de sus miembros o de los demas

miembros de la comunidad universitaria, o que sea incompatible con los

principios democraticos y con los derechos humanos.

4.11 Cualquier estudiante que se considere adversamente afectado por violacion a las practicas

o criterios prohibidos en el Articulo 4.10 de este Reglamento, podra querellarse ante el

Comite Institucional o el decano de Asuntos Estudiantiles, o su representante autorizado

cuando funja como funcionario acreditador de la UPRU, quien examinara el caso y tomara

las medidas pertinentes. El Comite Institucional o el decano de Asuntos Estudiantiles, o su

representante autorizado cuando funja como funcionario acreditador de la UPRU tendra

autoridad para pedir documentos e informacion pertenecientes a la organizacion para

resolver el caso.
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4.12 Cualquier organizacion estudiantil reconocida que incurra en las practicas prohibidas en el

Articulo 4.10 de este Reglamento podra perder la acreditacion.

4.13 Las organizaciones estudiantiles acreditadas tendran derecho al uso de facilidades

institucionales de conformidad con las normas reglamentarias, y seran responsables de las

actuaciones de sus miembros en los actos celebrados bajo sus auspicios

independientemente de la responsabilidad que pueda recaer sobre los miembros en su
caracter individual.

Articulo 5 - Consejo de Estudiantes

5.1 El Consejo General de Estudiantes (en adelante CGE) sera reconocido por las entidades

universitarias como la linica representacion oficial de los estudiantes, de manera que se

canalice la participacion democratica, amplia, libre y plena de todos los estudiantes.

5.2 Se elegira anualmente en la UPRU, mediante voto secreto electronico e individual, un CGE

que tendra las responsabilidades y atribuciones conforme a lo dispuesto en el Reglamento
General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico y este Reglamento. Ademas, el

CGE de la UPRU debera:

5.2.1 Redactar un Reglamento Interno a tono con lo estipulado en el Reglamento
General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico y este Reglamento. El

decano de estudiantes asegurara y certificara que es consono con el Reglamento
General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico y este Reglamento.

5.2.2 Celebrar cada semestre academico una Asamblea General de Estudiantes de la
UPRU, o celebrar consultas por departamentos, en la que se discutira el trabajo

que el Consejo y los representantes estudiantiles en los distintos organismos y
comites universitarios hubieren realizado, asi como cualquier otro tema que el

estudiantado juzgue significativo.

5.2.3 En esta Asamblea se presentaran los informes del presidente del Consejo y de

todos los representantes estudiantiles en los organismos universitarios y Comites

Institucionales.

5.2.4 El CGE podra convocar Asambleas Generales Extraordinarias cuando surjan

temas de interes general para la comunidad estudiantil. Esta Asamblea sera

constituida con el diez por ciento (10%) del quorum requerido para la

representacion apropiada de los estudiantes.

5.3 Los criterios de elegibilidad para formar parte del CGE de la UPRU seran:

5.3.1 Ser estudiante regular y que curse un programa conducente a grado conforme su

clasificacion segun lo estipula el Reglamento General de Estudiantes de la

Universidad de Puerto Rico. Los estudiantes activos, no electos ante el Consejo



Reglamento Interno de Estudiantes de la
Universidad de Puerto Rico en Utuado

Certificacion Num. 117 (2021-2022)
Pagina 13

General de Estudiantes tienen el derecho de asistir a las reuniones del Consejo,

pero solo a los fines de presentar propuestas y preocupaciones ante este.

5.3.2 Tener un promedio academico general no menor de 2.50.

5.3.3 No estar bajo ninguna sancion disciplinaria.

5.3.4 No estar en probatoria academica o repitiendo el ano academico por deficiencia

academica.

5.3.5 Ningun estudiante que tenga un proceso ante la Junta de Disciplina de la UPRU
por querella, queja o falta en su conducta, segun esta estipulado en el Reglamento
General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico y en este Reglamento,

podra ser miembro del CGE hasta tanto el proceso concluya y se determine si
tendra o no alguna sancion disciplinaria. De igual manera, si el estudiante es

miembro active del CGE, cesara en sus funciones hasta tanto el proceso concluya

y se determine si tendra o no alguna sancion disciplinaria.

5.3.6 No formar parte del personal exento no docente, docente o clasificado de la

Universidad, sin importar el numero de creditos en que esten matriculados.

5.3.7 Cualquier otro que pueda ser establecido por la Junta de Gobierno de la
Universidad de Puerto Rico.

5.4 Composicion del CGE de la UPRU

El CGE estara compuesto por dos (2) representantes de cada departamento. Una vez

electos dentro de ellos, se escogeran el presidente, el vicepresidente, quien sustituira al
presidente segiin sea necesario o se Ie indique por el Presidente o el CGE, secretario,

tesorero, un (1) representante ante la Junta Administrativa, un (1) representante ante la

Junta Universitaria, un (1) senador academico y sus alternos, y cualquier otro cargo que el

cueipo estime necesano.

5.5 Terminos de Representacion Estudiantil

Los miembros del CGE seran elegidos por el termino de un (1) ano. En caso de que no se

haya elegido algun representante para la fecha del comienzo del termino antes descrito, la

persona que ocupe dicho puesto y que continue cualificado para atender el cargo,
permanecera en sus funciones hasta que su sucesor sea electo y certificado; segun lo
dispuesto en el Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico. Si

el incumbente de algun puesto del CGE dejara de ser estudiante de la institucion antes del
fin de su termino, el CGE designara interinamente un estudiante elegible para estar en dicho

puesto hasta que su sucesor sea electo. El CGE cubrira dicha vacante siguiendo el

procedimiento establecido para cubrir vacantes o posiciones no cubiertas en los escanos

estudiantiles para el Senado Academico, segun expresado en el Reglamento General de la
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Universidad de Puerto Rico al momenta de ocurrir dicha vacante. De la misma manera se

procedera en caso de que un representante estudiantil por alguna razon cese en su cargo
ante el CGE.

5.6 El CGE continuara sus funciones hasta la toma de posesion del proximo Consejo.

5.7 Si se produjera alguna vacante entre los miembros electos del CGE, esta se debera cubrir

segun la reglamentacion interna del propio Consejo, en un periodo no mayor de siete (7)
dias laborables despues de producida. Si la vacante se produjera entre los representantes
ante la Junta Universitaria o Administrativa, la misma se debera cubrir conforme lo

establecido para vacantes o posiciones no cubiertas en los escanos estudiantiles para el
Senado Academico, segun lo dispone el Reglamento General de la Universidad de Puerto

Rico al momenta de ocurrir dicha vacante.

5.8 Proceso de nominacion para la eleccion del CGE

5.8.1 Dentro de un plazo no menor de treinta (30) dias naturales previos al inicio del

mes de abril, el decano de estudiantes, o la persona en quien este delegue,

convocara y presidira las asambleas de nominaciones, con la colaboracion del

presidente del CGE.

5.8.2 El quorum requerido para la asamblea de nominaciones en la primera
convocatoria lo constituira el diez por ciento (10%) del numero de estudiantes

elegibles para votar en la facultad o unidad institucional, segun sea el caso.

5.8.3 De no constituirse el quorum en la primera convocatoria, se citara a una segunda
dentro de los siete (7) dias lectivos siguientes y sera convocada por el decano de

Asuntos Estudiantiles, o la persona en quien este delegue. En esta segunda
convocatoria el quorum lo conformaran los presentes a la hora acordada.

5.8.4 Seran estudiantes con derecho a voto todos los que presenten la tarjeta de

identificacion y programa de clases debidamente validados para el semestre en

curso, y que no esten suspendidos o separados por razones disciplinarias.

5.8.5 La nominacion de los candidatos se efectuara abiertamente. Para figurar como

candidate, el estudiante debera estar presente y aceptar su nominacion.

5.9 Proceso de elecciones para el CGE

5.9.1 Dentro de un plazo de quince (15) dfas naturales, a partir de las Asambleas de

Nominaciones, y durante quince (15) dias laborables, se llevaran a cabo las

elecciones correspondientes por votacion electronica, la cual debera garantizar la

confiabilidad y secretividad del voto.
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5.9.2 El proceso eleccionario sera supervisado por el Decanato de Asuntos

Estudiantiles, quien establecera e instrumentara las normas y procedimientos

durante el mismo. Se garantizara una participacion efectiva del CGE en este

proceso. Las normas aprobadas pararegir los procesos de eleccion de los consejos

generales de estudiantes seran consonas con lo dispuesto en este Reglamento y
el Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico.

5.9.3 El decano de Asuntos Estudiantiles adjudicara cualquier controversia respecto al

proceso o al resultado de la eleccion, conforme a los procedimientos
establecidos en este Reglamento. Correspondera al decano de Asuntos

Estudiantiles certificar los estudiantes elegidos.

5.9.4 Se requerira la participacion de un veinticinco por ciento (25%) de los estudiantes

con derecho al voto para validar la eleccion. Si fuera necesario, el decano podra

extender el periodo de votacion hasta tanto se haya producido la votacion del

veinticinco por ciento (25%) de participacion estudiantil requerida.

5.9.5 Los candidates que obtengan el mayor numero de votos resultaran electos.

PARTE IV - NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DISCIPLINAMOS

Articulo 6 - Normas y Procedimientos Disciplinarios

6.1 Las Normas y Procedimientos Disciplinarios de la UPRU, se regiran conforme al Reglamento
General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico, de la Junta de Gobierno de la

Universidad de Puerto Rico, vigente al momenta del evento, o aquella normativa que se emita

al efecto por dicho cuerpo.

6.2 Tambien se considerara como conducta estudiantil sujeta a sanciones disciplinarias el acto de

intervenir de forma ilegal ("hackear") cuentas institucionales, entiendase: pagina web de la

Universidad, redes sociales y toda cuenta de correo electronico de la UPRU.

Articulo 7 - Infracciones a las Normas Relativas a los Derechos y Deberes de los Estudiantes

7.1 Cualquier estudiante que entienda que recibio un trato injusto, que alguno de sus derechos

estudiantiles ha sido afectado o violentado, o que ha sido expuesto a una situacion que afecta

la seguridad de su persona o propiedad podra presentar una queja estudiantil (queja) o una

querella estudiantil (querella) siguiendo los procedimientos dispuestos en esta parte V.

7.2 En el proceso de presentar una queja o querella, el estudiante podra contar con la ayuda
y asesoramiento del procurador estudiantil.

7.3 Una queja es una reclamacion que se hace a causa de un reparo que el estudiante tenga con

algun procedimiento, con el trato recibido o situacion que afecte su seguridad personal o de

su propiedad, realizada contra su persona por parte de algiin estudiante, profesor, empleado,
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contratista o cualquier otra persona natural o juridica vinculada con la UPRU.

7.4 Una querella es una reclamacion formal que hace un estudiante, mediante una declaracion

certificada bajo su firma, cuando entiende que alguno de sus derechos estudiantiles ha sido

violado, o que ha sido expuesto a una situacion que afecta la seguridad de su persona o
propiedad, contra su persona por parte de algiin estudiante, profesor, empleado, contratista o
cualquier otra persona natural o juridica vinculada con UPRU.

Articulo 8 - Disposiciones para Atender Quejasy Querellas Estudiantiles

8.1 Disposiciones generales

8.1.1 Todo estudiante que entienda que ha recibido un trato injusto, ha sido objeto o testigo de

actuaciones donde ha sido o estan siendo violados sus derechos estudiantiles o expuesto

a una situacion que afecta la seguridad de su persona o propiedad por parte de alguna

persona, ya sea estudiante, profesor, empleado, contratista o cualquier otra persona

natural o jundica vinculada con la UPRU, podra reclamar presentando una queja o una

querella segun sea el caso para que se investigue y se tome la accion correspondiente
por parte de las autoridades universitarias.

8.1.2 La mayona de las situaciones, de ser posible, deben intentar resolverse en una
intervencion inicial con la persona u oficina relacionada a la queja o querella.

8.1.3 Al presentar su reclamo el estudiante podra contar, en cualquier momento del tramite con
la intervencion, ayuda y asesoramiento de la Procuraduria Estudiantil, conforme establece
el Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico.

8.1.4 Del estudiante no quedar conforme con el resultado de los procedimientos, y solamente

para el caso de una querella, podra solicitar reconsideracion o apelacion, a tenor con lo
dispuesto en este Reglamento y el Reglamento sobre Procedimientos Apelativos

Administrativos de la UPR, Certificacion Num. 35 (2018-2019), segun enmendada o la

reglamentacion vigente al momento de los hechos para atender los procedimientos

apelativos administrativos en la institucion.

8.1.5 La presentacion de una queja paralizara, por el tiempo que tome resolver la misma, el

transcurso del termino para presentar una querella. No obstante, la querella tendra que
presentarse dentro de los treinta (30) dfas naturales siguientes a que se reciba la
determinacion final sobre el resultado de la queja.

8.1.6 No se tomaran represalias contra un estudiante por motivo de haber presentado una

queja o una querella. No obstante, nada de lo dispuesto en este procedimiento para
atender las quejas o las querellas impedira la imposicion de responsabilidad al

estudiante que de forma intencional y con conocimiento de causa presente, reclamos

infundados, incorrectos o frfvolos, al amparo de este procedimiento.
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8.1.7 Disponiendose, que, para presentar una solicitud de un cambio de nota, solamente se
podra utilizar el procedimiento dispuesto por la Oficina del Registrador, el Senado

Academico de la UPRU o la Certificacion Num. 116 (2015-20 16) de la Junta de Gobierno
o cualquier disposicion que lo enmiende o sustituya.

8.2 Radicacion de una Queja Estudiantil

8.2.1 El estudiante que desee someter una queja se dirigira ante el supervisor inmediato

de la persona contra quien desea quejarse. En caso de que la persona tambien sea
un estudiante, el estudiante dirigira la queja al profesor o al decano de Asuntos

Estudiantiles, segun aplique. En los casos donde el reclamo se refiera a un asunto de la

seguridad ffsica de su persona o propiedad, el estudiante presentara su reclamo al oficial
de seguridad mas cercano o al director de seguridad de la UPRU.

8.2.2 El estudiante afectado tendra sesenta (60) dfas naturales, contados a partir de la fecha

en que el estudiante conociese o debiese conocer el dano, para presentar su queja, salvo

lo dispuesto por los reglamentos o por leyes especiales que apliquen.

8.2.3 No se requiere ninguna formalidad especifica para la presentacion de una queja.

8.2.4 No obstante, antes de presentar una queja, el estudiante puede acudir donde la
Procuraduria Estudiantil para evaluar las opciones que tiene para que su queja sea
escuchada, incluyendo la intervencion del Procurador Estudiantil.

8.2.5 En la eventualidad de que el estudiante que presenta una queja no este conforme con el

resultado o la determinacion realizada, procedera a presentar una querella estudiantil

conforme se establece en este Reglamento. Esta querella tendra que presentarse dentro
de los treinta (30) dfas naturales siguientes a que se reciba la determinacion final sobre el

resultado de la queja.

8.3 Radicacion de una Querella Estudiantil

8.3.1 El estudiante que desee someter una querella, se dirigira al Decanato de Asuntos
Estudiantiles de la UPRU, donde completara en todas sus partes el documento titulado
"Formulario de Radicacion de Querella Estudiantil" (Anejo I). Dicho documento podra

ser entregado personalmente o ser enviado por correo electronico al decano de Asuntos

Estudiantiles de la UPRU.

8.3.2 El estudiante querellante tendra un termino de sesenta (60) dias naturales, contados a partir

de la fecha en que el estudiante conociera o debiese conocer el dano, para presentar su

querella, esto se hara mediante una declaracion certificada bajo su firma, salvo lo dispuesto

par reglamentos o por leyes especiales que apliquen.

Disponiendose, que este termino quedara en suspense en lo que se emita una determinacion



Reglamento Interno de Estudiantes de la
Universidad de Puerto Rico en Utuado

Certificacion Num. 117 (2021-2022)
Pagina 18

final en el caso de que antes de la querella se haya presentado una queja sobre el mismo
asunto y contra las mismas partes de la querella.

8.3.3 El decano de Asuntos Estudiantiles de la UPRU citara al estudiante querellante dentro
de los proximos diez (10) dias laborables del recibo del documento para orientarle

sobre los procedimientos institucionales y politicas que apliquen. Ademas, orientara al

estudiante sobre el procedimiento a seguir para atender la querella, segun la intervencion

que corresponda. La orientacion podra realizarse presencial y/o virtualmente.

El estudiante sera orientado sobre los canales de intervencion, dependiendo de la situacion

planteada. La misma puede ser de tres (3) tipos: academica, no academica, o de seguridad.

A. Situacion academica: Se refiere asuntos que envuelvan reclamos contra un personal

docente o por asuntos relacionados con cursos academicos y que no suponga un

reclamo para el cambio de una nota. Antes de radicar una querella, el estudiante

debera intentar conversar y dialogar el asunto con el profesor del curso, si el problema

no se resuelve debe acudir al coordinador de programa y luego al director de

Departamento. De no quedar satisfecho, el estudiante radicaraunaquerellaporescrito,
mediante una declaracion certificada bajo su firma ante el Decano de Asuntos

Estudiantiles, la que podra ser entregada personalmente o enviada par correo
electronico. El Decano se comunicara por escrito con el Decano de Asuntos

Academicos para que este intervenga en la solucion del conflicto. El Decano de

Asuntos Academicos presentara la querella ante el profesor, quien tendra el derecho
de contestar dicha querella en quince (15) dias laborables. Una vez el profesor

conteste, o una vez concluya el termino para responder a la querella, el Decano de
Asuntos Academicos informara por escrito al Decano de Asuntos Estudiantiles el

resultado de su intervencion en un plazo no mayor de veinte (20) dias laborables, salvo

en circunstancias excepcionales. Disponiendose que en la eventualidad de que sucedan

retrasos por circunstancias excepcionales se informara por escrito al Decano de

Asuntos Estudiantiles el resultado de dicha intervencion no mas tarde del termino de

cuarenta (40) dfas laborables del recibo de la Querella.

B. Situacion no academica: Se refiere asuntos que no envuelvan reclamos ante un
personal docente o par cursos academicos. El proceso se iniciara por el estudiante

radicando una querella por escrito, mediante una declaracion certificada bajo su firma,
ante el decano de Asuntos Estudiantiles, la cual podra ser entregada personalmente o

enviada por correo electronico. Una vez el estudiante radique la querella el decano
de Asuntos Estudiantiles se comunicara por escrito con el decano de Administracion

para que este intervenga en la solucion del conflicto. El decano de Administracion

presentara la querella al director de la oficina directamente relacionada a la querella.

Dicha comunicacion se hara por escrito y podra ser entregada personalmente o

enviada por con-eo electronico. El decano y el director presentaran la querella ante el

empleado no docente, contratista, o cualquier persona natural o juridica vinculada
a la UPRU objeto de la misma, quien tendra el derecho de contestar dicha querella
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en quince (15) dfas laborables. Una vez la persona querellada conteste o una vez

concluya el termino para responder la querella, entonces el decano de
Administracion informara por escrito al decano de estudiantes el resultado de su

intervencion en un plazo no mayor de veinte (20) dias laborables, salvo en

circunstancias excepcionales. Disponiendose que en la eventualidad de que sucedan
retrasos por circunstancias excepcionales se informara por escrito al decano de
estudiantes el resultado de dichaintervencion no mas tarde del termino de cuarenta (40)

dias laborables del recibo de la querella.

C. Situacion de Seguridad: En el caso que el estudiante tenga una querella relacionada a

la seguridad ffsica de su persona o propiedad procurara presentar inmediatamente o la

mayor brevedad posible su reclamo ante el oficial de seguridad mas cercano o al

director de seguridad. En la alternativa podra tambien, informal- el incidente al decano

de Asuntos Estudiantiles, o a la Procuraduna Estudiantil, quienes Ie orientaran la

accion a seguir. El proceso se iniciara radicando una querella por escrito, mediante una
declaracion certificada bajo su firma, ante la Oficina de Seguridad la cual podra ser

entregada personalmente o enviada por coiTeo electronico. Una vez el estudiante
radique la querella, el director de seguridad notificara a las agendas concernidas, y
de envolver personal universitario, notificara ademas al decano de Administracion,
quien se comunicara con el director de la oficina directamente relacionada a la querella.

Dicha comunicacion se hara por escrito y podra ser entregada personalmente o

enviada por correo electronico.

D. En el caso de personal universitario, y dependiendo de las circunstancias, el decano y

el director presentaran la querella ante el empleado universitario, contratista, o

cualquier persona natural o jundica vinculada a la UPRU objeto de esta, quien

tendra el derecho de contestar dicha querella en quince (1 5) dfas laborables. Una vez

la persona querellada conteste o una vez concluya el termino para responder la
querella, entonces el decano de Administracion informara por escrito al decano de

estudiantes el resultado de su intervencion en un plazo no mayor de veinte (20) dias

laborables, salvo en circunstancias excepcionales. Disponiendose que en la

eventualidad de que sucedan retrasos por circunstancias excepcionales se informara
por escrito al decano de estudiantes el resultado de dicha intervencion no mas tarde del
termino de cuarenta (40) dias laborables del recibo de la querella. Tambien se
informara del resultado de la inteivencion al director de la Oficina de Seguridad.

8.3.4 El decano de Asuntos Estudiantiles, notificara por escrito al estudiante querellante y a
la persona querelladael resultado del procedimiento. Salvo circunstancias excepcionales, la

querella se tendra que resolver, dentro de los proximos diez (10) dias laborables a partir del

dia en que se recibieron los informes sobre la querella de los decanos de Asuntos

Academicos o de Administracion, segun sea el caso. Disponiendose, que en la

eventualidad de que sucedan retrasos por circunstancias excepcionales, la determinacion

por escrito resolviendo la querella, tendra que emitirse no mas tarde del termino de sesenta

(60) dias laborables del recibo de esta.
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8.3.5 El decano de Asuntos Estudiantiles, hara un informe de los resultados del

procedimiento de atender la querella. Dicho informe se guardara en un archivo

especificamente designado para ello en el Decanato. Todo informe rendido debe
permanecer en estos expedientes y no debe circularse copia de estos a ninguna oficina
de la Universidad, salvo en casos que se requiera la elevacion del expediente como parte

de un proceso apelativo. El expediente relativo al tramite y el resultado de toda querella
tramitada bajo este procedimiento se guardaran por el termino maximo requerido por las

reglamentaciones estatales o universitarias aplicables.

8.3.6 Dependiendo de la naturaleza y circunstancias de la querella, el decano de Asuntos

Estudiantiles, podra referirla a otras dependencias o decanatos de la UPRU para que realicen

una investigacion paralela.

Articulo 9 - Procedimiento para Apelar la Determinacion de una Querella Estudiantil

9.1 Procedimiento

9.1.1 Si el estudiante querellante o la persona querellada no estuviese confonne con la

determinacion o accion del decano de Asuntos Estudiantiles, respecto de una querella,
podra solicitar la reconsideracion de la misma ante el decano o iniciar el
Procedimiento de Apelacion ante el rector, a tenor con lo dispuesto en este Reglamento

y el Reglamento sobre Procedimientos Apelativos Administrativos de la UPR,
Certificacion Num. 35 (2018-2019), segun enmendada o la reglamentacion vigente al

momenta de los hechos para atender los procedimientos apelativos administrativos en la

institucion.

9.1.2 Si el estudiante querellante o la persona querellada opta por solicitar una reconsideracion,

presentara la misma dentro de los proximos veinte (20) dias naturales a partir de la fecha

de la notificacion de la determinacion del decano. Cuando el decano no se expresase sobre

la reconsideracion dentro de los siguientes diez (10) dias naturales de recibida, la misma

se entendera rechazada de piano, y la parte afectada podra iniciar el procedimiento de

apelacion ante el rector dentro de los proximos treinta (30) dfas naturales contados a

partir del final de dicho termino de diez (10) dias.

Si el decano interesa acoger la reconsideracion, informara al apelante de ello antes de que
trascurra el termino de diez (10) dias de presentada la misma, pero dispondra de un
periodo adicional de veinte (20) dfas naturales desde que informe que evaluara la

reconsideracion para resolver y notificar su decision sobre la misma. Recibida la

determinacion, o pasado el termino de veinte (20) dias sin que el estudiante querellante

o la persona querellada reciba notificacion alguna; este podra iniciar el procedimiento
de apelacion ante el rector dentro de los proximos treinta (30) dias naturales contados a

partir del recibo de la determinacion o del final de dicho termino de veinte (20) dias sin
haber recibido determinacion alguna.

9.1.3 Si el estudiante querellante o la persona querellada optapor solamenteutilizarel procedimiento
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de apelacion ante el rector, tendra que iniciar el mismo dentro de los proximos treinta

(30) dias naturales a partir de la fecha en que se reciba la deteiTninacion sobre la querella
de parte del decano de Asuntos Estudiantiles, a tenor con lo dispuesto en el Reglamento
sobre Procedimientos Apelativos Administrativos de la UPR, Certificacion Num. 35

(2018-2019), segun enmendada o la reglamentacion vigente al momento de los hechos

para atender los procedimientos apelativos administrativos en la institucion.

9.1.4 Si el estudiante querellante o la persona querellada no estuviese conforme con la decision

del rector, podra solicitar reconsideracion ante este o apelar ante el presidente de la UPR,

a tenor con lo dispuesto en el Reglamento sobre Procedimientos Apelativos

Administrativos de la UPR, Certificacion Num. 35 (2018-2019), segun enmendada o la
reglamentacion vigente al momento de los hechos para atender los procedimientos
apelativos administrativos en la institucion.

9.1.5 En caso de que la decision emitida por el presidente de la UPR no fuera favorable

al estudiante querellante o la persona querellada, se podra solicitar reconsideracion ante
este o apelar ante la Junta de Gobierno, a tenor con lo dispuesto en el Reglamento sobre
Procedimientos Apelativos Administrativos de la UPR, Certificacion Num. 35 (2018-

2019), segun enmendada o la reglamentacion vigente al momento de los hechos para
atender los procedimientos apelativos administrativos en la institucion.

9.1.6 Todo tramite de reconsideracion o de apelacion se atendera de conformidad a lo dispuesto

en el Reglamento sobre Procedimientos Apelativos Administrativos de la UPR,

Certificacion Num. 35 (2018-2019), segun enmendada o la reglamentacion vigente al

momenta de los hechos para atender los procedimientos apelativos administrativos en la

institucion, salvo que en este Reglamento se disponga lo contrario.

PARTE V - DISPOSICIONES FINALES

Articulo 10- Disposiciones Finales

10.1 Interpretacion

10.1.1 Este Reglamento debera interpretarse de modo que se fomente una cultura institucional de
respeto a los derechos reconocidos por nuestro ordenamiento y este Reglamento.

10.1.2Todos los titulos, puestos y funciones incluidas en este Reglamento son aplicables a ambos

generos por igual, ya que se pueden referirse a, o ser ocupado o ejecutado por hombre o
mujer indistintivamente.

10.2 Enmiendas

10.2.1 Este Reglamento podra ser enmendado para atemperarlo con las enmiendas que tengan el
Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico o futuras normativas
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que sobre los derechos de los estudiantes establezca la Junta de Gobierno y que esten en

controversia con lo establecido en este Reglamento.

10.2.2 Toda peticion de enmienda sera primero considerada y aprobada por el Senado Academico.

Luego de aprobadas las enmiendas por el Senado Academico, pasaran a la Junta
Universitaria y fmalmente a la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico para

su consideracion y aprobacion final.

10.2.3Asimismo, los estudiantes regulares de la UPRU, cualquier organizacion estudiantil

reconocida, o cualquier miembro del Consejo General de Estudiantes (CGE), podra

proponer enmiendas a este Reglamento. En tal caso los interesados en proponer

enmiendas deberan radicarlas por escrito ante el Secretario del CGE.

El CGE debera celebrar vistas publicas para conocer la opinion de los estudiantes sobre

enmiendas propuestas a este Reglamento y hacer recomendaciones al Senado Academico.
Una vez consideradas las enmiendas en vistas publicas, el CGE tendra un teiTnino de
treinta (30) dias para aprobar las enmiendas y hacer sus recomendaciones al Senado

Academico. Luego de aprobadas las enmiendas se remitiran con las recomendaciones
del CGE al Senado Academico para su consideracion.

10.2.4 Los senadores claustrales actuando por si, o por pedido de cualquier miembro de la

comunidad universitaria, podran proponer enmiendas a traves del Senado Academico.

10.2.5 Sera responsabilidad de la UPRU mantener actualizado, con las debidas enmiendas, este

Reglamento.

10.3. Asuntos no reglamentados

Cualquier asunto que no este cubierto en este Reglamento, se resolvera conforme a lo
dispuesto en el Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico y la

normativa institucional aplicable. En el caso de que la normativa institucional no atienda

dicho asunto, se resolvera conforme al principio de equidad o en igualdad de condiciones

segun el uso de costumbre en la UPRU.

10.4 Separabilidad

Las disposiciones de este Reglamento son separables entre si y la nulidad de una o mas

secciones o artfculos no afectaran a las otras que puedan ser aplicadas independientemente

de las declaradas nulas.

10.5. Salvedad

Este Reglamento no comprende todas las normas existentes en la Universidad de Puerto

Rico o en la UPRU aplicables a los estudiantes. Sera deber del estudiante cumplir con las

demas politicas institucionales, normas y reglamentos que Ie sean aplicables.
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10.6. Derogacion

Este Reglamento deroga toda la reglamentacion estudiantil de la UPRU que sea

incompatible con el presente Reglamento.

10.7. Forma de divulgacion

La UPRU debera cumplir con los requerimientos de divulgacion a traves del portal de

informacion al consumidor, en todo documento aprobado por las autoridades universitarias,

que afecten en una u otra forma a los diferentes sectores de su comunidad, en este caso a
los estudiantes, segun lo exige la "Middle States Commission On Higher Education

(MSCHE)", bajo el "Higher Education Act" de 1965 segun emendada por el Higher
Education Opportunity Act 0/2008, Public Law 110-315, [20 USC 1001 ss] y cualquier otra
legislacion federal o estatal aplicable. El requisite) de divulgacion establece que se tiene que
dar a conocer y publicar en la pagina web de la Universidad de Puerto Rico en Utuado para
el conocimiento de los estudiantes.

10.8. Vigencia

Este Reglamento, asi como cualquier enmienda al mismo, una vez realizado el proceso

institucional de aprobacion, entrara en vigor transcurridos treinta (30) dias despues de su

radicacion en el Departamento de Estado de Puerto Rico.

Aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico en su reunion ordinaria de

24 de marzo de 2022, segun surge de la Certificacion Num. 117 (2021-2022), la cual se acompana.

f^^^////^/^
Nargarita yillamil Torres

Secretaria


