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REGLAMENTO PARA LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE
ADJUDICACION DE LA CORPORACION DEL CENTRO CARDIOVASCULAR DE
PUERTO RICO Y DEL CARIBE

CAPITULO | : DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1-Titulo

Este Reglamento se conocerda como el "Reglamento para los Procedimientos
Administrativos de Adjudicacion de la Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Rico

y del Caribe".
Articulo 2 -Base Legal

La base legal para este Reglamento es la Ley Nimero 51 del 30 de junio de 1988,
segun enmendada, conocida como "Ley de la Corporacién del Centro Cardiovascular de
Puerto Rico y del Caribe" y la Ley 38 del 30 de junio de 2017, conocida como ‘Ley de

Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico”.

Articulo 3 -Separabilidad

Las disposiciones de este Reglamento son separables entre si y la nulidad de una o
mas secciones o articulos no afectard a las otras que puedan ser aplicadas

independientemente de las declaradas nuias.
Articulo 4 -Vigencia

Este Reglamento entrarda en vigor a la fecha de aprobacion final de la Junta de
Directores de la Corporacion del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, una
vez cumplidos todos los requisitos establecidos en la Ley Numero 38 del 30 de junio de
2017. La fecha de vigencia de toda enmienda aprobada después del momento de su

vigencia original sera la que se indigue en la propia enmienda.



Seccion 4.1 -Derogacion

Este Reglamento deroga el Reglamento para los Procedimientos de Adjudicacion en
la Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, aprobado el
21 de enero de 1993.

Articulo 5 -Materias no previstas

En las materias o asuntos relacionados con procedimientos administrativos de
adjudicacion, que no estén previstos en la Ley Numero 38 del 30 de junio de 2017, en las
Reglas de Procedimiento Civil vigentes, en cualquier otra legisiacién applicable o por este
Reglamento, regiran las resoluciones de la Junta de Directores de la Corporacion del Centro
Cardiovascuiar de Puerto Rico y del Caribe, o en su defecto, las determinaciones que
adopte el Director Ejecutivo, quien informara a la Junta de Directores sobre las mismas para

ratificacion o para la emision de la resolucién que corresponda.
Articulo 6 -Enmiendas

Este Reglamento podra ser enmendado de tiempo en tiempo por fa Junta de
Directores de la Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, por
iniciativa propia o por recomendacion del Director Ejecutivo. Para toda enmienda propuesta

debera cumplirse con los requisitos de la Ley Ndmero 38 del 30 de junio de 2017.
Articulo 7 -Propésitos del Reglamento

El proposito de este reglamento es establecer las normas que regiran durante los
procedimientos administrativos de adjudicacion de la Corporacion del Centro Cardiovascular
de Puerto Rico y del Caribe, a manera de solucionar de manera informal, rapida, justa y
econdmica las controversias administrativas presentadas bajo la consideracién de la

Corporacion.



Articulo 8 -Aplicacién

Este reglamento aplicard a todos los procedimientos administrativos adjudicativos

que se ventilen en la Corporacién del Centro Cardiovascular dé Puerto Rico y del Caribe.
Articulo 9 -Interpretacion de palabras y frases

En general, las palabras y frases usadas en este Reglamento se interpretaran segtn
el contexto y el significado sancionado par el uso comin y corriente. Las voces usadas en
este Reglamento en el tiempo presente incluyen también el futuro; las usadas en el género
masculino incluyen el femenino y el neutro, salvo los casos en que tal interpretacién

resultare absurda; el numero singular incluye el plurai y el plural incluye el singular.

En particular, las siguientes palabras utilizadas en este Reglamento son términos

abreviados o definiciones de las frases y palabras que a continuacién se relacionan:
Seccién 9.1 -Adjudicacion

Pronunciamiento mediante el cual la Corporacién determine los derechos,

obligaciones o privilegios que correspondan a una parte.
Seccion 9.2 -Corporacion

La Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe.

Seccion 9.3 -Director Ejecutivo

Director Ejecutivo de la Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del
Caribe.



Seccion 9.4 -Expediente

Significa todos los documentos que no hayan sido declarados como materia exenta
de divulgacion por una ley y otros materiales relacionados con un asunto especifico

que esté o haya estado ante la consideracién de la Corporacion.
Seccién 9.5 -Interventor

Significa aquefla persona que no sea parte original en cualquier procedimiento
adjudiéativo gue la Corporacion lleve a cabo y que haya demostrade su capacidad o

interés en el procedimiento.
Seccion 9.6 -Junta de Directores

Junta de Directores de la Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto Rico v
del Caribe.

Seccion 9.7 -Orden o Resolucién

Cualquier decision o accidon de la Corporacion de aplicacién particular que adjudique
derechos u obligaciones de una o mas personas especificas, o que imponga

penalidades o sanciones administrativas.

Seccion 9.8 -Orden o Resolucion Parcial

Accion de la Corporacion que adjudique algin derecho u obligacién que no ponga fin

a la controversia total, sino a un aspecto especifico de la misma.
Seccion 9.9 -Orden o Resolucidn Interlocutoria

Accion de la Corporacién en un procedimiento adjudicativo que disponga de algun

asunto meramente procesal.



Seccion 9.10 -Parte

Toda persona natural o juridica a guien se dirija especificamente la accion de la
Corporacion o que sea parte en dicha accion, o que se le permita intervenir o
participar en fa misma, o que haya radicado una peticion para la revisién o
cumplimiento de una orden, o que sea designada como parte en dicho

procedimiento.
Seccidn 9.11 -Regla o Reglamento

Cualquier norma o conjunto de normas que sea de aplicacion general que ejecute, o
interprete la politica publica o la ley, o que reglamente los requisitos de los
procedimientos o practicas de la Corporacion. El término incluye la enmienda,

revocacion o suspension de una regla existente.

Seccién 9.12 -Reglamentacién

El procedimiento seguido por la Corporacidn para la formulacion, adopcion,

enmienda o derogacion de una regla o reglamento.

CAPITULO II-PROCEDIMIENTOS ADJUDICATIVOS

Articulo 10 -Derechos

En todo procedimiento adjudicativo se salvaguardaran los siguientes derechos:

Seccién 10.1 -Derecho a notificacién oportuna de los cargos o querellas o reclamos
contra una parte.

Seccion 10.2 -Derecho a presentar evidencia.
Seccién 10.3 -Derecho a una adjudicacion imparcial.

Seccion 10.4 -Derecho a que la decisién sea basada en el expediente.



Articulo 11 -Inicio del Procedimiento de Adjudicacién

Todo procedimiento de adjudicacion se inicia con la radicacién de una querella,
solicitud o peticion, en el término que establezca la ley o el reglamento particular que rija la

materia en la Corporacion.

Articulo 12 -Lugar de Radicacion

Toda querella, solicitud o peticidn podra radicarse en las siguientes oficinas, segln

corresponda:

Seccion 12.1 -En la Oficina del Director Ejecutivo, si la querella, solicitud o peticion
se relaciona con la determinacién de uno de los Directores de Area o Departamento.

Seccién 12.3 -En la Oficina de la Junta de Directores, si la querella solicitud o

peticién se relaciona con la determinacion del Director Ejecutivo.
Articulo 13 -Promoventes

Podra promover una querella, solicitud o peticién toda persona, natural o juridica que
tenga derecho a ello por virtud de la Ley o por virtud de la reglamentacion de la Corporacién

del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe.

Articulo 14 -Partes

Seccién 14.1 -Partes -Toda querella, solicitud o peticién que incluya como parte
querellada a un funcionario de la Corporacién por actuaciones relacionadas con las
funciones inherentes a su puesto, sera considerada como radicada en contra de la
Corporacion, por lo cual el cese del funcionario en su puesto, no requerira la

sustitucion de parte.



Seccion 14.2 -Toda querella, solicitud o peticién presentada por un funcionario de la

Corporacién durante las funciones inherentes a su puesto, sera considerada como
radicada por la Corporacién, es decir, como si el Estado fuera la parte promovente,

por lo cual el cese del funcionario en su puesto, no requerira la sustitucién de parte.

Seccion 14.3 -Toda sustitucién de partes en querellas, solicitudes o peticiones
radicadas por personas naturales o juridicas, sera resuelta de conformidad con los

criterios establecidos en las Reglas de Procedimiento Civil vigentes.

Articulo 15 -Intervenciones

Cualquier persona que tenga un interés legitimo en un procedimiento adjudicativo
ante la Corporacién, podra someter una solicitud por escrito y debidamente fundamentada
para que se le permita intervenir o participar en dicho procedimiento. La Corporacién, podra
conceder o denegar su solicitud, a su discrecion, tomando en consideracién los siguientes

faclores:

Seccién 15.1 -Que el interés del peticionario pueda ser afectado adversamente por
el procedimiento adjudicativo.

Seccion 156.2 -Que no existan otros medios en Derecho para que el peticionario
pueda proteger adecuadamente su interés.

Seccion 15.3 -Que el interés del peticionario ya esté representado adecuadamente
por las partes en el procedimiento.

Seccion 15.4 -Que la participacion del peticionario pueda ayudar razonablemente a
preparar un expediente mas completo del procedimiento.

Seccién 15.5 -Que la participacién del peticionario pueda extender o dilatar
excesivamente el procedimiento.

Seccion 15.6 -Que el peticionario represente, o sea portavoz de otros grupos o
entidades de la comunidad.

Seccion 15.7 -Que el peticionario pueda aportar informacién, pericia, conocimiento
especializado o asesoramiento técnico que no estaria disponible de otro modo en el
procedimiento. '



Seccién 15.8 -Si la Corporacién decide denegar la intervencion, notificara su
determinacion por escrito al peticionario y le informara de su derecho a radicar un

recurso de revision ante los tribunales.

Articulo 16 -Funcionarios de Adjudicacion

La Corporacion se reserva el derecho de designar oficiales examinadores o jueces
administrativos para presidir los procedimientos de adjudicacion, de conformidad con los
terminos establecidos en la Seccion 3.3 de la Ley Numero 38 del 30 de junio de 2017. Si se
designa un Oficial Examinador, este sometera un informe al Director Ejecutivo o a la Junta
de Directores, segln proceda, gue contenga determinaciones de hecho, conclusiones de
Derecho y su recomendacion en cuanto a la adjudicacion. La orden o resolucion debera ser
firmada por el Director Ejecutivo, o Secretario de la Junta de Directores, segln proceda. Si
se designa un Juez Administrativo, se delegara en este la adjudicacion del caso y su
resolucion debera cumplir con todas las disposiciones de la Ley Numero 38 del 30 de junio
de 2017.

Articulo 17 -Contenido de la Querella, Solicitud o Peticion

La Querella, solicitud o peticién debera radicarse por escrito y debera contener los

siguientes elementos:

Seccion 17.1 -Querelias originadas por la Corporacion:

Seccién 17.1.1 Nombre de la Corporacion, identificada como parte promovente
y el nombre de la parte querellada, identificada como tal. Debera incluirse
ademas la direccion del querellado.

Seccion 17.1.2 -Los hechos constitutivos de la infraccion.

Seccion 17.1.3 -Las disposiciones legales o reglamentarias por las cuales se le
imputa la violacién.

Seccién 17.1.4 -Podra contener una propuesta de multa, sancion o accion
correctiva a la que la parte querellada podrad allanarse e informar su
cumplimiento, aceptacion o pago, segun sea el caso. De optarse por incluir una
propuesta de multa, sancion o accién correctiva se incluird la siguiente
advertencia:



"Se le notifica a la parte querellada que puede aceptar pagar la multa o

aceptar la sancién o medida correctiva que se indica a continuacion:

(Especificar la multa, sancién o medida correctiva). Se le advierte que de
usted no notificar su determinacién de pagar fa multa propuesta o de aceptar
la sancidn propuesta o medida correctiva, dentro de un término de diez (10)
dias calendario a partir de la fecha de notificacion de esta querella, se
continvara con el framite ordinario de la misma, el cual comenzara con la

celebracion de una vista el de de 20 a las de la

en . De usted no notificar su determinacién de pagar la multa

propuesta o de aceptar la sancién propuesta o medida correctiva, y tampoco
asiste a la vista, antes sefialada, se celebrara la vista en su ausencia y estara
expuesto a que le imponga el maximo de las sanciones desglosadas en la

quereila, sin mas citarle ni oirle."

Seccion 17.2 -Querellas radicadas por una persona ajena a la Corporacién:

Seccion 17.2.1 -Nombre y direcciones postales de todas las partes.

Seccidn 17.2.2 -Los hechos constitutivos del reclamo o infraccion.

Seccion 17.2.3 -Las disposiciones legales o reglamentarias en que se basa
la querella, solicitud o peticion.

Seccion 17.2.4 -Remedio que se solicita.

Seccién 17.2.5 -La firma de la parte promovente del procedimiento, o de su
representacion legal.



Articulo 18-Notificacién de Querella, Solicitud o Peticion

Toda querella debera ser notificada a la parte querellada dentro de un término no

mayor de cinco (5) dias laborables a partir de la fecha de radicacion de la misma.
Articulo 19 -Contestacién a la Querella, Solicitud o Peticién

La parte querellada o promovida radicard su alegacion responsiva dentro de un
término no mayor de quince (15) dias laborables a partir de la fecha del archivo en autos de

la copia de la notificacion de la querella, solicitud o peticion.

Articulo 20- Enmiendas a las Alegaciones

Cualquier parte podra enmendar sus alegaciones en la Querella, Solicitud o Peticién,
siempre y cuando lo haga antes de que se haya notificado una alegacién respondiente. La
enmienda siempre debera ser notificada con un término no menor de, cinco (5) dias con
antelacion al acto de la vista. EI Oficial Examinador o Juez Administrativo, ejercera su
discrecion en cuanto a la suspensién de vista y la concesion de un término adicional para
responder a la enmienda sometida.

De solicitarse una enmienda durante el acto de la vista, el Oficial Examinador o Juez
Administrativo, suspendera la misma, ordenard que la peticién de enmienda se realice por
escrito y se notifique a la parte contraria en un término no mayor de cinco (5) dias laborables

y ordenara un nuevo sefialamiento para vista, si la enmienda afecta el curso total de la vista.

Articulo 21 -Conferencia con Antelacién a Vista

Si el Oficial Examinador o Juez Administrativo, determina que es necesario celebrar
una vista adjudicativa, podra citar a todas las partes o sus representantes autorizados e
interventores, ya sea por su propia iniciativa 0 a peticion de una de las partes, a una
conferencia con antelacion a la vista, con el propésito de lograr un acuerdo definitivo o
simplificar las cuestiones o la prueba a considerarse en la vista. Se podran aceptar
estipulaciones entre las partes para resolver controversias, siernpre y cuando ello sirva a los

mejores intereses publicos.
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El Oficial Examinador o Juez Administrativo podra ordenar a las partes que se retnan y
produzcan un informe con los términos que entienden deben regir durante el resto del
proceso. La persona que presida el caso, podra modificar y/o autorizar modificaciones al

mismao.

Articuio 22 -Mecanismos de Descubrimiento de Prueba

Seccion 22,1 -Los procedimientos de descubrimiento de prugbas no seran de
aplicacién, pero el Oficial Examinador o Juez Administrativo, podra a su discrecion,
permitir descubrimiento de pruebas en aquellos casos especificos en que su

aplicacion resuite en beneficio del interés publico.

Seccion 22.2 -No obstante lo anteriormente dispuesto, se garantizard el derecho a
los mecanismos de descubrimiento de prueba para los casos en que el
procedimiento de adjudicaciéon sea promovido a iniciativas de la Corporacién. La
parte querellada o promovida tendrd derecho a solicitar dentro del término
establecido por el Oficial Examinador o el Juez Administrativo, la siguiente

informacion:

Seccion 22.2.1 -Todos los documentos que estén en poder de la Corporacion
con relacion a la querella y que la Corporacion se proponga utilizar en el caso.

Seccion 22.2.2. -La lista de los testigos que compareceran a testificar en
la vista, con un breve sumario del contenido de su testimonio.

Seccion 22.3 -El Oficial Exa'minador 0 Juez Administrativo podra emitir citaciones
para la comparecencia de testigos; érdenes para la produccién de documentos,
materiales u otros objetos; y érdenes protectoras de conformidad con los términos
establecidos en las Reglas de Procedimiento Civil vigentes. En casos de
incumplimiento de las &rdenes emitidas por el Oficial Examinador o Juez
Administrativo, la Corporacién podra recurrir al mecanismo dispuesto en la Seccién
3.8, inciso (c), de la Ley Numero 38 del 30 de junio de 2017.
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Articulo 23 -Asesoramiento Técnico

A los fines de tener todos los elementos de juicio necesarios, un buen asesoramiento
y desarrollar plenamente su funcién, el Oficial Examinador o Juez Administrativo podra
solicitar el consejo, ayuda y asesoramiento de cualquier persona natural y juridica

competente en la materia.

Articulo 24 -Notificacién de Vista

La Corporacién notificard por escrito a todas las partes o a sus representantes

autorizados e interventores la fecha, hora y lugar en que se celebrara la vista adjudicativa.

La notificacion se debera efectuar por correo o personalmente con no menos de
quince (15) dias de anticipacion a la fecha de la vista, excepto que por causa debidamente
justificada, consignada en la notificacién, sea necesario acortar dicho periodo, y debera

contener la siguiente informacién:

Seccion 24.1 -Fecha, hora y lugar en que se celebrard la vista, asi como su
naturaleza y proposito.

Seccidén 24.2 -Advertencia de que las partes- podran comparecer asistidas de
abogados, pero no estaran obligadas a estar asi representadas, incluyendo los casos
de corporaciones y sociedades.

Seccion 24.3 -Cita de la disposicién legal o reglamentaria que autoriza la
celebracion de Ia vista.

Seccién 24.4 -Referencia a las disposiciones legales o reglamentarias
presuntamente infringidas, si se imputa una infraccién a las mismas, y a los hechos

constitutivos de tal infraccion.

Seccion 24.5 -Apercibimiento de las medidas que la agencia podra tomar si una
parte no comparece a la vista.

Seccidn 24.6 -Advertencia de que la vista no podra ser suspendida.
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Articulo 25 -Rebeldia

Si una parte debidamente citada no comparece a la conferencia con antelacion a la
vista, 0 a cualquier ofra etapa durante el procedimiento adjudicativo, el funcionario que
presida la misma podra declararla en rebeldia y continuar el procedimiento sin su
participacion, pero notificard por escrito a dicha parte su determinacidn, fos fundamentos

para la misma y el recurso de revision disponible.

Articulo 26 -Vista Privada

La vista sera publica a menos que una parte someta una solicitud por escrito y
debidamente fundamentada para que la vista sea privada y asi lo autorice el funcionario que

presida dicha vista, si entiende que puede causar dafio irreparable a la parte peticionaria.

Articulo 27 -Suspension de Vista

El funcionario que presida el procedimiento adjudicativo no podra suspender una vista
ya sefialada, excepto que se solicite por escrito con expresion de ias causas que justifican
dicha suspensién. Dicha solicitud serd sometida con cinco (5) dias de anticipacion a la
fecha de dicha vista. La parte peticionaria debera enviar copias de su solicitud a las demas
partes e interventores en el procedimiento, dentro de los (5) dias sefialados.

Articulo 28 -Procedimiento durante la Vista

Seccidn 28.1 -La vista deberd grabarse o estenografiarse, y el funcionario que presida
la misma preparard un informe para la consideracién de la agencia, o emitira la

decision por escrito si le ha sido delegada la autoridad para ello.

Seccidn 28.2 - El funcionario que presida la vista dentro de un marco de relativa
informalidad ofrecera a todas las partes la extensién necesaria para una divuigacion
completa de todos los hechos y cuestiones en discusion, la oportunidad de responder,

presentar evidencia en refutacion, excepto segin haya sido restringida o limitada por
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las estipulaciones en la conferencia con antelacion a la vista.

Seccidn 28.3 El expediente del caso no contendra evidencia alguna, hasta tanto la

misma no haya sido sometida formalmente por alguna de las partes, y no se
considerara admitida hasta tanto no lo determine el Oficial Examinador, ya sea en la
conferencia con antelaciéon a la vista o en la vista del caso en su fondo. ‘

Todo informe o documento producido por la Corporacién o por un funcionario del
Gobierno de Puerto Rico, deberd ser debidamente identificado y serd admisible en

evidencia si dicha persona esta presente en la vista para ser contrainterrogada sobre

el documento de que se trate, a menos que las partes estipulen el contenido del

informe.

Seccion 28.4 -E| funcionario que presida la vista podra excluir aquella evidencia que
sea impertinente, inmaterial, repetitiva o inadmisible por fundamentos constitucionales
o legales basados en privilegios evidenciarios reconocidos por los tribunales de Puerto

Rico.

Seccion 28.5 -Las Reglas de Evidencia no seran aplicables a las vistas
adminisirativas, pero los principios fundamentales de evidencia se podran utilizar para
lograr una solucion rapida, justa y econémica del procedimiento.

Seccion 28.6 -El funcionario que presida la vista podrda conceder a las partes un
término de quince (15) dias después de concluir la misma para la presentacién de
propuestas sobre determinaciones de hechos y conclusiones de derecho. Las partes
podran voluntariamente renunciar a que se declaren las determinaciones de hechos.

Seccion 28.7 -Todo caso sometido a un procedimiento adjudicative ante una agencia
debera ser resuelto dentro de un término de seis (6) meses, desde su radicacion, salvo
en circunstancias excepcicnales.

Articulo 29 -Desestimacion o Disposicion Sumaria

El Oficial Examinador o Juez Administrativo, podrd desestimar o disponer
sumariamente una querela o solicitud, motu proprio o a solicitud de parte, de entender que
la misma no plantea hechos que justifiquen la concesién de un remedio, o si, no habiendo
controversia real en los hechos, como cuestion de derecho procede que se dicte resolucion

sumariamente conforme a Derecho.
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Si la Corporacion concluye o decide no iniciar o continuar un procedimiento

adjudicativo, terminara el procedimiento y nofificard por escrito por correo certificado con
acuse de recibo a las partes su determinacién, los fundamentos para la misma y el recurso

de revisidn disponible.

Articulo 30 -Ordenes o Resoluciones Finales

Seccion 30.1 -Una orden o resolucién final debera ser emitida por escrito dentro de
noventa (90) dias, después de concluida la vista o después de la radicacion de las
propuestas determinaciones de hechos y conclusiones de derecho, a menos que
este término sea renunciado o ampliado con el consentimiento escrito de todas las
partes o por causa justificada.

Seccidn 30.2 -La orden debera incluir y exponer separadamente determinaciones
de hecho si estas no se han renunciado, conclusiones de Derecho, que
fundamentan la adjudicacion, la disponibilidad de! recurso de reconsideracion o
revision, segln sea el caso. La orden o resolucién debera ser firmada por el Director
Ejecutivo de la Corporacién o cualquier otro funcionario autorizado por ley.

Seccién 30.3 -La orden o resolucion advertird el derecho de solicitar la
reconsideracion o revision de la misma al Tribunal de Apelaciones, con expresion de
los términos correspondientes. Cumplido este requisito comenzaran a correr dichos
términos.

Seccion 30.4 -La Corporacion debera especificar en la certificacion de sus ordenes
o resoluciones los nombres y direcciones de las personas naturales o juridicas a
quienes, en calidad de partes, les fue notificado el dictamen, a los fines de que estas
puedan ejercer efectivamente el derecho a la revisién judicial conferido por ley.

Seccion 30.5 -La agencia deberd nofificar a ilas partes la orden o resolucion a la
brevedad posible, por correo y deberd archivar en autos copia de la orden o
resolucion final y de la constancia de la notificacion. Una parte no podra ser
requerida a cumplir con una orden final a menos que dicha parte haya sido notificada
de la misma.

Articulo 31 -Reconsideracién

La parte adversamente afectada por una resolucién, u orden parcial o final, podré

radicar una mocién de reconsideracidn ante el organismo que dicté la misma.
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Seccion 31.1 -Término para la Reconsideracion

Toda mocidn de reconsideracion y/o impugnacién debera radicarse en un término de
veinte (20) dias desde la fecha del archivo en autos de la notificacion de la
resolucion u orden. La Corporacién debera considerar la mocion de reconsideracion
dentro de un término de quince (15) dias de haberse radicado la misma. Si la
Corporacion rechazara de planc o no actuase sobre la mocion de reconsideracién
y/o impugnacion dentro de los quince (15) dias, el término para solicitar revision ante
los foros judiciales comenzara a correr nuevamente desde que se notifique dicha
denegatoria 0 desde que expiren esos quince (15) dias, segdn sea el caso. Si se
tomase alguna determinacién en su consideracion, el término para solicitar revision
empezara a contarse desde la fecha en que se archive en autos copia de la
notificacién de la resolucién de la Corporacion, resolviendo definitivamente la mocion
cuya resolucion debera ser emitida y archivada en autos dentro de los noventa (90)
dias siguientes a la radicacion de la mocion. Si la Corporacién dejase de tomar
alguna accion con relacién a la mocion de reconsideracién dentro de los noventa
(90) dias de haber sido radicada una mocién acogida para la resolucion, perdera
jurisdiccién sobre la misma y el término para solicitar la revisién judicial empezara a
contarse a partir de la expiracion de dicho término de noventa (80) dias, salvo que
por justa causa, y dentro de esos noventa (90) dias la Corporacién solicitara una
prérroga para resolver, por un tiempo que no excedera de treinta (30) dias
adicionales. La mocion de reconsideracién y/o impugnacién sera jurisdiccional para
poder solicitar la revision judicial.

Si la fecha de archivo en autos de copia de la notificacion de la orden o
resolucion es distinta a la del depdsito en el correo de dicha notificacion, el término
se calculara a partir de la fecha del depésito en el correo.

Articulo 32 -Terminacion del Procedimiento

Si la Corporacion concluye o decide no iniciar o continuar un procedimiento
adjudicativo en un caso en particular, terminara el procedimiento y notificara por escrito por
correo certificado con acuse de recibo a las partes su determinacion, los fundamentos para
la misma y el recurso de revisién disponible, incluyendo las advertencias dispuestas en el

Articulo 30, de este Reglamento.
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Articulo 33 -Procedimientos adjudicativos gue reguieran accion inmediata

La Corporacion podra utilizar procedimientos adjudicativos de emergencia, en una
situaciéon en que exista un peligro inminente para la salud, seguridad y bienestar
publico o que requiera accion inmediata de la agencia, de conformidad con los
parametros establecidos en la Seccidén 3.17 de la Ley Numero 39 del 30 de junio de
2017.

Articulo 34 -Archivo de expediente oficial

La Corporacion establecera una unidad para el archivo de los expedientes oficiales

de los casos adjudicativos. El expediente debera incluir:

Articulo 34.1 -Las notificaciones de todos los procedimientos.

Articulo 34.2 -Cualquier orden o resolucién interlocutoria dictada antes de la vista.
Articulo 34.3 -Cualguier mocidn, alegacion, peticiéon o requerimiento.

Articulo 34.4 -Evidencia recibida o considerada.

Articulo 34.5 -Una relacion de todas las materias de las que se tomo conocimiento

oficial.

Articulo 34.6 -Ofrecimiento de prueba, objeciones y resoluciones sobre las mismas.

Articulo 34.7 -Propuestas de determinaciones de hecho y conclusiones de
derecho, 6rdenes solicitadas y excepciones.

Articulo 34.8 -Memorando preparado por funcionario que presidio la vista, junto con

cualguier transcripcion parcial o total de la vista.

Articulo 34.9 -Cualquier orden o resolucion final, preliminar o en reconsideracion.
Articulo 34.10 -El expediente de fa Corporacién constituira la base exclusiva para la

accion en un procedimiento adjudicativo y para la revision judicial ulterior.
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Articulo 35 -Procedimientos para solicitar reconsideracion en casos de adjudicacion
de subastas

Todos los procedimientos relacionados con subastas formales o informales, se
regiran por las disposiciones contenidas en el Reglamento para la Adquisicién y Venta de
Equipo, Materiales y Servicios No Profesionales de la Corporacion del Centro
Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe, aprobado el 20 de febrero de 2020, (Nimero
9165).

Articqlo 36 -Notificaciones

Todas las noftificaciones que se requieran por los procedimientos bajo este
reglamento se realizaran por correo ordinario, a menos que el Oficial Examinador disponga
otra cosa. Las resoluciones de accion inmediata se notificaran personalmente a la persona

natural o juridica que sea parte querellada o promovida en el procedimiento.

CAPITULO IIi: REVISION JUDICIAL
Articulo 37 -Revision ante el Tribunal

Toda parte adversamente afectada por una orden o resolucién final de la
Corporacién y que haya agotado todos los remedios administrativos provistos por la
Corporacion podra presentar un Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Apelaciones,
dentro de un término de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha del archivo en autos
de la copia de la notificacion de la orden o resolucion final de la Corporacion o a partir de la
fecha aplicable de las dispuestas en el Articulo 31, de este Reglamento, cuando el término
para solicitar la revision judicial haya sido interrumpido mediante la presentacién oportuna

de una mocidn de reconsideracion,

La parte notificara la presentacién de su solicitud de revision a la Corporacién y a todas las

partes dentro del término para solicitar dicha revision.
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Articulo 38 -Aprobacion
Este Reglamento fue aprobado por la Junta de Directores el /4 de Enem

de 26 .

=7

Jorge E. Matta Gonzalez, MHSA
Secretario Junta de Directores

Carlos R. Me#fado Lépez, MD
Presidente’Junta de Directores
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