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Articulo 1.

Articulo 2.

Base Legal

A. Ley 53-1996, segin enmendada, conocida como “Ley de la Policia
de Puerto Rico de 1996".

B. Ley NGam. 45 de 18 de abril de 1953, segiin enmendada., conocida
como “Ley de Compensaciones por Accidentes del Trabajo”.

C. Ley Nim. 170 de 12 de agosto de 1988, segln enmendada,
conocida como “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”.

D. Ley Nam. 16 de 7 de diciembre de 1989, conocida como “Ley para
crear en el Departamento de Hacienda un Fondo Especial para ia
Policia de Puerto Rico”.

E. Reglamento Nim. 4262 de 20 de junio de 1990, conocido como
“Reglamento para la Aceptacion, Recibo y Disposicion de Fondos,
Bienes o Servicios Donados, Cedidos, Traspasados y Aportados a
la Policia de Puerto Rico”.

Exposicion de Motivos

Como politica plblica, el Estado Libre Asociado de Puerto Rico ha

declarado que la seguridad de la ciudadania y el orden ptblico social

constituyen dos de las prioridades de mayor jerarquia que requiere de los
esfuerzos coordinados entre los distintos sectores de nuestra sociedad.

Por ello, mediante la creacién de los Consejos Comunitarios de

Seguridad, se promueven alternativas de acciones comunitarias en

beneficio de la ciudadania.




Los Consejos Comunitarios de Seguridad son un cuerpo integrado por
personas voluntarias que conjuntamente con la Policia de Puerto Rico,
unen esfuerzos para desarrollar soluciones a los problemas, aumentar la
confianza del publico en la policia y mejorar la efectividad de los
esfuerzos policiacos en la lucha contra el crimen, las drogas y la
delincuencia, entre otros asuntos relacionados. Representan un foro
organizativo de la Comunidad, donde se exponen situaciones
prevalecientes de orden social o seguridad publica. Mediante la Ley Num.
14 de 7 diciembre de 1989, se instituye por primera vez en Puerto Rico el
concepto de participacién ciudadana contra el crimen con el hombre de
Consejos de Seguridad Vecinal. Luego, con la aprobacion de la Ley 53-
1998, conocida como la “Ley de la Policia de Puerto Rico”, se enmienda
dicho concepto a “Consejos Comunitarios de Seguridad”.

Tanto la Policia de Puerto Rico como las Agencias estatales y federales;
y en colaboraciéon con los recursos que brinda la comunidad, los
Consejos Comunitarios de Seguridad desarrollan metas y objetivos claros
que contribuyen a promover una mejor calidad de vida para todos los
ciudadanos. A su vez, enfrentar adecuada y acertadamente los
problemas que aquejan a nuestra sociedad.

Debido a que la Policia de Puerto Rico y el Departamento de Justicia
Federal refrendaron un Acuerdo el 17 de julio de 2013, en el cual se
detalla los aspectos a ser reformados siguiendo como modelo [as mejores
practicas Policiacas, se hace necesario revisar el Reglamento que rige el
funcionamiento de los Consejos Comunitarios de Seguridad. Para tales

propésitos se promulga, este reglamento, que delineara los requisitos de
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Articulo 3.

Articulo 4.

ingreso, delimitard la conducta que regird a los integrantes de los

Consejos Comunitarios de Seguridad y establecera el procedimiento

administrativo para investigar y adjudicar controversias, entre otros

aspectos.

Propésito

Este Reglamento tiene como propésito delinear de forma clara y sencilla

los deberes y responsabilidades que tendran los Consejos Comunitarios

de Seguridad. Establecer y definir su estructura organizacional, para
cumplir con el Acuerdo establecido entre el Departamento de Justicia

Federal y el Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Definiciones

Los siguientes términos tienen el significado que se indica a continuacion,

a menos que de su contexto se desprenda otra cosa:

A Acta - Documento oficial que constituye principalmente los
acuerdos fomados por los concejales. Seran conservados durante
tres (3) aios desde su redaccion.

B. Agencia - El conjunto de funciones, cargos y puestos que
constituyen toda la jurisdiccion de una autoridad nominadora,
independientemente de que se le denomine: Departamento,
Municipio, Corporacién Publica, Oficina, Administracién, Comision,
Junta, Tribunal o cualquier otra forma, Secciones, Unidades de
Trabajo, Areas Policiacas, Distritos y Precintos.

C. Agenda - Documento que establece la secuencia de los asuntos a
ser considerados por un cuerpo deliberativo y que serd aprobado

por la asamblea.




Concejal — ciudadano de los Estados Unidos de América o
residente legal permanente de los Estados Unidos, de probada
solvencia moral, mayor de 18 afios, que ha demostrado interes real
y voluntario de trabajar en unién a la Policia de Puerto Rico para
promover una calidad de vida para todos los ciudadanos. A su vez,
debe obedecer y cumplir las disposiciones establecidas en la Ley
de la Policia de Puerto Rico y éste Reglamento.

Consejo Comunitario del Afio- Reconocimiento otorgado al
Consejo Comunitario de Sector que se haya destacado, conforme
a los criterios que se menciona adelante en este Reglamento.
Consejo Comunitario de Seguridad Central - Estar4d constituido
por los Presidentes y Vicepresidentes de los Consejos
Comunitarios de Seguridad de Sector organizados en los Distritos
o Precintos que integran un Area Policiaca. Entre ellos
estableceran la Junta Central la cual requerira la aprobacion del
Comandante del Area Policiaca que corresponda.

Consejo Comunitario de Seguridad Estatal — Estara constituido por
los Presidentes y Vicepresidentes de los Consejos Comunitarios de
Seguridad Central de las Areas Policiacas. Entre ellos estableceran
la Junta Estatal la cual requerira la aprobacion del Superintendente
Auxiliar de Operaciones de Campo.

Consejo Comunitario de Seguridad de Sector — Grupos de vecinos
interesados en iniciar accion comunal participativa con la Policia de
Puerto Rico. Se organizan por secltores para lograr mejorar la

seguridad publica en la comunidad dentro del Distrito o Precinto
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Policiaco. Entre ellos estableceran la Junta de Sector la cual
requerird la aprobacién del Comandante de Distrito o Precinto que
corresponda.

Distrito — Unidad basica para fines de direccién y administracion de
los servicios policiacos.

Junta — Junta Directiva, compuesta por un Presidente (a),
Vicepresidente (a}, Secretario (a), Tesorero (a), y vocales, quienes
ostentan la representacién legitima y de direccién de un Consejo
Comunitario de Seguridad entendiéndose, de Sector, Central o
Estatal.

Orden del Dia — Los asuntos incluidos en una agenda para ser
discutidos en una reunién, conforme al orden establecido.

Precinto — Una de las unidades operacionales en que estara
dividido un distrito policiaco.

Quérum — En el caso de los Consejos Comunitarios de Sector
significara la asistencia de la mitad mas uno de los miembros
activos y juramentados. A nivel de los Consejos Comunitarios de
Seguridad Central significard la mitad mas uno del total de los
Consejos activos, teniendo representaciéon del Presidente o el
Vicepresidente. A nivel de los Consejos Comunitarios de Seguridad
Estatal, significara la mitad mas uno del total de los Consejos
activos, teniendo representaciéon del Presidente o el
Vicepresidente. A nivel central el quérum quedard constituido por

Consejo y a nivel Estatal quedara constituido por Area.




Area Policiaca - Organizacion operacional geogréafica de la Policia
de Puerto Rico que comprendera varios Municipios.

Reglamento de los Consejos Comunitarios de Seguridad -
Reglamento aprobado por el Superintendente de la Policia
conforme la Ley 53-1996, supra, cumpliendo con las disposiciones
de la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme y registrado en
el Departamento de Estado como "Reglamento para Reorganizar
los Consejos Comunitarios de Seguridad de la Policia de Puerto
Rico”.

Reunién Deliberativa — Reunién debidamente convocada, en la que
habra quorum para que los acuerdos tomados por los Presidentes
y Vicepresidentes, sean validos. Tendran derecho a voz el
Presidente y Vice-Presidente de cada Consejo, pero a voto un solo
representante de cada Consejo.

Reunién Informativa — Reunién debidamente convocada, en la que
no hay quorum. En la misma se le da lectura y-discusién del
informe donde no se toman decisiones. Para la validez de esta
reunién el Consejo debera estar activo.

Vecino — Persona que por razén de su condicion de residente, sea
duefio, propietario o esté en alquiler, puede considerarse parte de
la Comunidad. Todo aquel que establezca un comercio u oficina
profesional con el fin de ejercer su oficio o profesién en un lugar
determinado es considerado parte de fa comunidad, aungue no

resida en la comunidad.




Articulo 5.

A,

Voluntario — Toda persona que realice labor voluntaria para la
comunidad en union a la Policia de Puerto Rico sin recibir
remuneracion alguna.

Zona Policiaca — Unidad operacional que comprendera dos (2) o

mas distritos policiacos.

Metas y Objetivos de los Consejos Comunitarios de Seguridad

Metas

1. Ofrecer a la comunidad puertorriquefia una mejor calidad de
vida en el contexto de la sociedad democratica, a través de
un servicio comunitario colahorativo de eficiencia vy
excelencia en unién a la Policia de Puerto Rico.

2. integrar la mayor cantidad de ciudadanos a través de los
Consejos Comunitarios de Seguridad.

3. Brindar la oportunidad de fortalecer la institucién de la
familia, mediante la blOsqueda de alternativas para
solucionar los problemas sociales de la comunidad, que se
relacionan con la seguridad pUblica y que afectan el
crecimiento de la propia institucidn y nuestro desarrollo
como pueblo.

4, Tener el firme compromiso de prevenir, dentro de sus
capacidades, el crimen en unién a la Policia de Puerto Rico
dentro de sus capacidades y recursos en los distintos
niveles operacionales.

5. Velar y dar fiel cumplimiento a las disposiciones de las

Leyes y el Reglamentos de nuestro ordenamiento juridico.
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Asi también, velar en todo momento la jerarquia de mando
establecida en la Policia de Puerto Rico.
Dar fiel cumplimiento a la politica plblica establecida por el

Superintendente de la Policia de Puerto Rico.

B. Objetivos

1.

Concienciar a los ciudadanos, del deber que tienen de

participar en su comunidad activamente para ayudar en la

solucidon de sus problemas y necesidades. Esto se logra

detectando, identificando y alertando a sus vecinos y a la

Policia de Puerto Rico de situaciones irregulares que

puedan afectar la seguridad publica. Esta participacion

debe conducir a lo siguiente:

a. Tomar la accion necesaria para disuadir o prevenir la
actividad delictiva en su comunidad.

b. Modificar el ambiente fisico para reducir puntos
vulnerables que propicien accién delictiva.

c. Habilitar facilidades recreativas y civicas de Ila
comunidad para uso y disfrute de los vecinos.

Fomentar las relaciones interpersonales entre la Policia de

Puerto Rico, los integrantes de la comunidad y entre si

misma, a través de las reuniones de los Consejos

Comunitarios de Seguridad.

Desarrollar estrategias mediante la cual se logre reducir la

incidencia criminal.




4. Desarrollar un programa educacional de adiestramiento y
organizacion de la comunidad dirigido hacia la reduccion de
la actividad delictiva en el Pais.

5. Orientar a los concejales debidamente juramentados vy
activos, de sus deberes legales para cumplir con las
disposiciones de la Ley de la Policia de Puerto Rico y este
Reglamento.

6. Tomar la acciéon necesaria por parte de los Consejos
Comunitarios de Seguridad del Area Policiaca y de los
Consejos de Sector, para desarrollar una promocion efectiva
y continua para el desarrollo y funcionamiento de los
Consejos Comunitarios de Seguridad en todos sus niveles.

7. Fomentar el uso legal y correcto de los formularios
utilizados en este Reglamento con el proposito de evitar
violaciones a los estatutos reglamentarios.

8. Promover y hacer cumplir la politica ptblica del Estado asi
como la politica administrativa del Superintendente.
Ademas, las disposiciones relacionadas a la conducta,
disciplina y el procedimiento administrativo para investigar a

los integrantes de los Consejos Comunitarios de Seguridad.

Articulo 6. Organizacion de los Consejos Comunitarios de Seguridad
A. Criterios
1. Para organizar los Consejos Comunitarios de Seguridad se

considerara en su origen que un grupo minimo de doce (12)




ciudadanos, exprese su interés en realizar labor comunitaria
dirigida hacia la prevencion de la criminalidad en su
comunidad y periferia. Se podra organizar varios Consejos
Comunitarios de Seguridad en un mismo Distrito o Precinto.

Los ciudadanos interesados en organizar un Consejo
Comunitario de Seguridad, conoceran y entenderan que sus
acciones seran regidas por las disposiciones de este
Reglamento.

Los vecinos que no vivan en el sector, podran paiticipar en
el Consejo Comunitario de Seguridad, pero no podran

ocupar puestos en la Junta.

B. Procedimiento para establecer los Consejos Comunitarios de
Seguridad

1.

El Cqmandante de Area en unién a los Directores de
Distritos o Precintos, Director de la Divisién de Relaciones
con la Comunidad y el grupo de ciudadanos interesados en
mejorar su calidad de vida, iniciaran los tramites para el
establecimiento de un Consejo Comunitario de Seguridad,
considerando los criterios mencionados en el Inciso A que
antecede. Ademas, tendran la obligacion de velar por su
desarrollo y continuidad.

Una vez determinada la necesidad de organizar el Consejo
Comunitario de Seguridad, se procedera de la siguiente

manera:
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El Director de Relaciones con la Comunidad en unién
al Director de Precinto o Distrito, iniciara el proceso
de organizacion del Consejo Comunitario de
Seguridad a instituirse, siguiendo las directrices del
Comandante de Area, citando a reunidn a las
siguientes personas:

1) Presidente y Vicepresidente del Consejo
Comunitario de Seguridad Central o cualquier
otro miembro de la Junta

2)  Agente de Enlace del Precinto o Area
Policiaca

3) Vecinos de la Comunidad

En la misma se trataran los siguientes asuntos:

1) La orientacion que se debera ofrecer a la
comunidad sobre la importancia de los
Consejos Comunitarios de Seguridad vy
motivarlos a participar.

2) La coordinacién para seleccionar los medios
de publicidad disponibles para lograr la mayor
participacién de la ciudadania.

3) La coordinacién de la orientacion con los
vecinos seleccionando la fecha, hora y lugar
en que se llevara a cabo la reunidén en la

comunidad o sector.

11




C. Procedimiento Inicial en la Celebraciéon de Reuniones con los

Ciudadanos de la Comunidad

1. Introduccién y Desarrollo

a.

El Director de Relaciones con la Comunidad o su
representante  autorizado, conducira la reunibén
exponiendo los conceptos, las metas y objetivos del
Programa.

El Director del Distrito o Precinto estara presente en la
reunion donde ofrecera su mensaje. Una vez

culminado el mismo, presentara, entre otras cosas, lo

siguiente:

1) Mapa de la jurisdiccion de su Distrito o
Precinto.

2) Datos estadisticos sobre la criminalidad en el

Distrito o Precinto.
3) Problemas que mas afectan a la comunidad.
4) Los servicios policiales que se ofrecen a la
ciudadania, entre otra informacion que sea de
interés general.
5) Funciones de los Consejos Comunitarios de
Seguridad
El Presidente o Vicepresidente de la Junta del Consejo
Central, estara presente y orientara al grupo sobre la
importancia de la participacién ciudadana en el

Programa de los Consejos Comunitarios.
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d. El Director de Relaciones con la Comunidad procedera
a informar a los residentes sobre sus funciones y
preparara una lista de todos los ciudadanos presentes
que estén interesados en formar parte del Consejo
Comunitario de Seguridad como miembros.

e. Antes de concluir los asuntos de la reunién inicial, el
Comandante de Distrito o Precinto y el Director de
Relaciones cdn la Comunidad o su representante,
junto a los ciudadanos interesados en participar en el
Consejo Comunitario de Seguridad de Sector,
seleccionaran la fecha, hora y lugar para una préxima
reunién, con fa intencién de organizar el Consegjo,
seleccionar una Junta y someterla al Comandante de
Area para su aprobacion.

f.  Sera requisito realizar un minimo de tres (3) reuniones
en un periodo de tres meses, para que quede
establecido el Consejo Comunitarioc de Seguridad de
Sector, disponiéndose que debido a circunstancias
extraordinarias que impidan su formacién, podran
realizarse reuniones adicionales durante dicho término.

2. Seleccion de los miembros del Consejo Comunitario de
Seguridad

a. Al seleccionar los miembros, se tomara en

consideracion los siguientes criterios:
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1) Que muestre interés real y voluntario para
trabajar en armonia con la Policia de Puerto
Rico para el bienestar de su comunidad

2) Probada solvencia moral

3) Que sea vecino del Distrito o Precinto del

Consejo que se esta organizando

4) Que tenga 18 afios de edad o mas
5) Historial negativo de antecedentes penales
6) Certificacion Negativa del Registro de

Personas Convictas por Delitos Sexuales y/o

Abuso de Menores (Ley 266)
Al finalizar la selecciébn de los Concejales, estos
completaran en todas sus partes el formulario PPR-269
(Rev. 5-15), “Seleccién de Concejales”.
La participacién de los miembros del Consejo
Comunitario de Seguridad de Sector sera libre y
voluntaria. En todos los procedimientos y actividades
relacionadas a los Consejos Comunitarios de
Seguridad, se garantizaran los derechos
constitucionales; por lo que, no se podra establecer
discrimen alguno por motivo de raza, edad, sexo, color,
nacimiento, origen, condicién social, ideas politicas o
religiosas, de impedimento fisico, condicidn de
veterano, ni por ser victima o ser percibida como

violencia doméstica, agresion sexual o acecho. Podrén
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pertenecer a los Consejos Comunitarios de Seguridad

de Sector todos aquellos ciudadanos americanos o

extranjeros que sean residentes o domiciliados

legalmente residentes en Puerto Rico. Se les requerira
la presentacién de una identificacidén valida de los

Estados Unidos o del Estado Libre Asociado de Puerto

Rico.

Al someter los candidatos para la Junta de Sector,

Central o Estatal, se consideraran los siguientes

aspectos:

1)  Ser miembro activo.

2) No ser miembro de una misma familia que convive
en el mismo techo o estar emparentado hasta el
tercer grado de consanguinidad.

Una vez se cumpla con todos los requisitos antes

expuestos, se procedera a la juramentacion del

Consejo Comunitario de Seguridad de Sector, el cual

estarda constituido por no menos de doce (12)

ciudadanos voluntarios. Para mantener el mismo activo

y que cobre validez sus decisiones, resoluciones y

representacion, sera necesario la comparecencia de la

mitad mas uno de sus miembros activos presentes,
quienes constituiran “quérum”. El Consejo que pierda

su matricula de 12 miembros, tendra un periodo de tres
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{3) meses para constituirse nuevamente. Entre tanto,
podra fusionarse al consejo activo mas cercano a su
sector. De no lograr la matricula segun se establece en
este Reglamento, permanecera en el concejo activo

Mmas cercano.

3. Requisitos para la Toma de Posesion

a.

Todos los miembros del Consejo Comunitario de

Seguridad serdn juramentados individualmente o

grupal ante un magistrado o Abogado Notario

coordinada por el Director de Relaciones con la

Comunidad. En esta ceremonia estaran presentes los

siguientes:

1) Magistrado y/o Abogado Notario

2) Comandante de Area o su representante
autorizado

3) Comandante de Distrito o Precinto que
corresponda

4) Director de Relaciones con la Comunidad y
Agentes de Enlace

5) Representante de la Junta Central del Area
Policiaca

6} Candidato (s) a ser juramentado (s)

Todo Concejal que sea electo, complementara el

Formulario PPR-265 (Rev. 5-15)  “Juramento a

Miembro del Consejo Comunitario de Seguridad”, el
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cual serd remitido al Coordinador del Programa de
Relaciones con la Comunidad, con copia  al
Comandante de Area y al Director de Relaciones con
fa Comunidad.

Ningin miembro de la Policia de Puerto Rico o de
Agencias de ley y Orden tanto Municipal, Estatal como
Federal, podran pertenecer a los Consejos
Comunitarios de Seguridad, ni a la Directiva. No
obstante, podran servir de colaboradores y brindar
asesoramiento o portavocia para el buen
funcionamiento del Consejo. Esta disposicion
excluyente no sera extensiva a los empleados civiles

de la Agencia.

4. Tarjetas de ldentificacién

a.

El Director de Relaciones con la Comunidad,
gestionaran la obtencién de la tarjeta de identificacion
de los Concejales ya juramentados. Este tendrg hasta
un maximo de tres (3) meses para proveer la misma.
La misma tendra vigencia por un término de cuatro (4)
afios, de continuar active en cualguier Consejo
Comunitario de Seguridad. No mas tarde del 30 de
abril de cada afio, el Director de la Division de
Relaciones con la Comunidad, actualizara los
expedientes y notificard al Coordinador de los

Consejos Comunitarios la labor realizada.
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b. Al expedirse la tarjeta de identificacion, el concejal
proveera la siguiente informacion:

1}  Nombre y apellidos

2) Fechay lugar de nacimiento

3) Direccion fisica y postal

4)  Nuamero de teléfono o celular (si alguno)

5) Tarjeta de identificacion valida en el Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, como evidencia
de identidad

c. La tarjeta de identificacién sera utilizada Onica y
exclusivamente como medio de identificacion ante la

Policia y otras Agencias Gubernamentales en

gestiones oficiales y que estén relacionadas con los

problemas y actividades de los Consejos

Comunitarios de Seguridad. Cualquier otro uso

indebido, ser4 motivo de revocacién y destituciéon. A

tales efectos, cualquier concejal o funcionario

relacionado con la organizacién o desarrollo de los

Consejos Comunitarios de Seguridad, velara por el

buen uso de la tarjeta y notificard al Director de

Relaciones con la Comunidad o Director del Precinto

o Distrito sobre cualquier irregularidad, para la

investigacion, adjudicacion de penalidades y

determinacién que corresponda.
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Todo concejal que no asista a reuniones o
actividades organizadas por el Consejo Comunitario
de Seguridad al cual pertenece, sin justa causa para
ello, y que no demuestren interés en participar en los
Consejos, sera invalidado su nombramiento como
Concejal activo, siguiendo el debido proceso de ley y
se le ocupard la tarjeta de identificacion y el chaleco
de los Consejos, en aquellos casos en que le fue
asignado.

El Superintendente de la Policia, el Comandante de
Area, el Director de Precinto o Distrito, el Director de
Relaciones con la Comunidad, podran ordenar la
ocupacion de la tarjeta de identificacién, a cualquier
Concejal que haga uso indebido o ilegal de la misma
0 en violacién a lo dispuesto en este Reglamento. La
tarjeta sera entregada al Director de Relaciones con
la Comunidad del Area, mientras se cumple con las
disposiciones del Articulo 9 de este Reglamento.

En los casos en que se reporte la pérdida o
desaparicion de la tarjeta de identificacion se le
exigira al Concejal la presentacion de una querella de
la Policia de Puerto Rico y una declaracién jurada

sobre el particular, para una nueva expedicion.
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Articulo 7.

g. El Director de Relaciones con la Comunidad circulara
a las unidades operacionales de la Policia de Puerto
Rico de todas aquellos Concejales que se le haya

revocado su nombramienio,

Funcionamiento de los Consejos Comunitarios de Seguridad

A

Consejo Comunitario de Sector

1.

El Director de Distrito o Precinto y el Director de Relaciones
con la Comunidad estaran presentes en la primera reunién
del Consejo Comunitario de Sector. Subsiguientemente, el
(la) Presidente (a) del Consejo, serd responsable de
convocar las reuniones, las cuales se llevaran a cabo, como
minimo una (1) vez al mes. La comparecencia a estas
reuniones mensuales del Director de Precinto o Distrito sera
indelegable. Para certificar su comparecencia se
complementard el Formulario PPR-708 “Certificacion de
Asistencia a Reunién Consejo Comunitario de Seguridad de
Sector”.

En caso de que exista mas de un Consejo Comunitario de
Sector, la comparecencia del Director de Distrito 0 Precinto
podra ser delegada, salvo que medie una situacion tal, que
requiera su presencia. Sila comparecencia es delegada se
harda en una persona que pueda validamente tomar

decisiones y asumir compromisos.
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3. Se levanfara un Acta de la reunion efectuada. La misma
serd firmada por el Secretario del Consejo o la persona que
levante el acta.

B. Asuntos que se Consideraran en los Consejos Comunitarios
de Seguridad de Sector '

1. Se trataran asuntos de seguridad puUblica y se delinearan
estrategias para sus posibles soluciones.

2. Se canalizaran los problemas planteados ante los Consejos,
entre otros asuntos.

a. En cada reunidn del Consejo Comunitario de
Seguridad los miembros presentaran los problemas
de seguridad puablica que afectan su Sector.

b. Se complementara el Formulario PPR-257
“Identificacién y Seguimiento de Problemas”, para
establecer un registro de los problemas planteados.

C. Cuando los Concejales planieen problemas que sean
de competencia o jurisdiccion de ofras agencias
gubernamentales, se organizaran comités de trabajo
dentro de los Consejos para trabajar los
planteamientos, en unidn a la Junta de cada consejo.

d. Los Directores de Precintos o Distritos y de
Relaciones con la Comunidad, informaran sobre los
problemas que ya han sido resueltos, presentados en
reuniones previas, utilizando el formulario PPR-273

“Problemas Resueltos”, y se harda la anotacién
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correspondiente en el formularic PPR-257,
encasillado B, indicando que se resolvié el problema.
En todas las reuniones se levantara un Acta. El
secretario (a) sera su custodio y hara entrega deli
mismo, en un periodo de cinco (6) dias laborables al
Director de Relaciones con la Comunidad, con copia
al Director del Precinto o Distrito. El original sera
leido, discutido y aprobado en la siguiente reunidn y
entregado al Director de Relaciones con la
Comunidad para su archivo y conservacion por tres
(3) afios.

El Director del Precinto preparara un informe segun
los datos y referencias del acta y de los formularios
PPR-257 y PPR-273. El original del informe sera
enviado a través del Director de Relaciones con la
Comunidad dentro de los primeros cinco (5) dias
laborables de cada mes al Presidente del Consejo

Comunitario Central.

El Comandante de Area, Director de Precinto o Distrito o

Director de Relaciones con la Comunidad, cumpliendo con

requerimientos del Acuerdo refrendado entre el

Departamento de Justicia Federal y el Estado Libre

Asociado de Puerto Rico, orientara a los miembros de los

Consejos Comunitarios de Seguridad de sus respectivas

areas policiacas sobre diferentes temas tales como:
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a. Método de informar los delitos en su Comunidad.
h. Cémo tomar medidas preventivas para evitar ser
victimas del crimen.
c. Como identificar y buscar aiternativas para resolver
problemas de seguridad publica en las Comunidades.
d. Otros temas relacionados a Seguridad.
E!l Director de Relaciones con la Comunidad de cada area
policiaca en unién a la Junta Central, ofrecerdn orientacion
a los Concejales por lo menos una (1) vez, cada tres (3)
meses.
Los Consejos Comunitarios de Seguridad de Sector
coordinaran y realizaran como minimo cuatro (4) actividades
anuales adicionales a las ya establecidas, entre éstas:
Encuentro Comunitario de los Consejos de Seguridad,
Noche Naciona! Afuera y Caravana Ni una Bala mas al Aire,
entre otras, donde involucre a su comunidad. Las mismas
seran promocionadas ampliamente, para atraer la mayor
participacion de la comunidad y del personal de la Policia.
Asimismo, cada Consejo Comunitario de Seguridad Central
coordinara y realizard como minimo dos (2) actividades
anuales adicionales a las ya establecidas. De igual manera
seran promocionadas ampliamente, para aftraer la mayor

participacion de la comunidad y del personal de la Policia.
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Suspensién de Reuniones

Las reuniones programadas del Consejo podran ser suspendidas

unicamente por justa causa mediante previo acuerdo segun se

indica a continuacién:

1.

Consejo de Sector — El Presidente del Consejo Comunitario
de Seguridad de Sector, el Comandante del Distrito y/o
Precinto y el Director de Relaciones con la Comunidad.
Consejo Central — El Presidente del Consejo Comunitario de
Seguridad Central, el Comandante de Area y el Director de
Relaciones con la Comunidad.

Consejo Estatal — El Superintendente, Superintendente
Auxiliar de Operaciones de Campo, Director del Negociado
de Relaciones con la Comunidad y el Presidente de la Junta

Estatal.

Procederan a programar nueva fecha, hora y lugar de la reunion.

Consejos Comunitarios de Seguridad Central

1.

Se organizara un Consejo Comunitario de Seguridad
Central en cada Area Policiaca.

Integraran el Consejo Comunitario de Seguridad Central,
los Presidentes y Vicepresidentes de los Consejos
Comunitarios de Seguridad de Sector activos en los
Precintos y Distritos que integren un Area Policiaca. El
Comandante de Area estara presente en la eleccién de la

Junta Central, su presencia sera indelegable. Asi mismo,
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asistiran los Directores de Precintos o Distritos y Relaciones
con la Comunidad.

Una vez juramentada la Junta Central, el Presidente sera
quien dirigirda las reuniones, que como minimo seran
efectuadas una (1) vez al mes. No obstante, de ser
necesario, podran efectuarse reuniones extraordinarias a
peticion del Presidente de la Junta Central en coordinacién
con el Director de Relaciones con la Comunidad y el
Comandante de Area.

En las reuniones del Consejo Comunitario de Seguridad
Central, se trataran asuntos de seguridad publica, la
busqueda de alternativas para resolver situaciones y otros
asuntos que surjan de los Consejos Comunitarios de
Seguridad de Sector.

En las reuniones mensuales estaran presentes el
Comandante de Area, los Directores de Zona, de Precintos
o Distritos, Relaciones con la Comunidad y Oficiales de
Enlace. Podran delegar su asistencia a las mismas,
Gnicamente en personas que puedan tomar decisiones y

asumir cCompromisos.

Consejo Comunitario de Seguridad Estatal

Se organizard un Consejo Comunitario Estatal donde
asistiran los Presidentes y Vicepresidentes de las Juntas

Centrales de las trece (13) Areas Policiacas.
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Se realizard una reunién entre ellos para organizar y
establecer la Junta Estatal. Una vez juramentada, el
Presidente sera quien dirigird las reuniones, que como
minimo seran efectuadas cada (2) al meses.

La Junta Estatal trabajara asuntos de seguridad pablica, ia
busqueda de alternativas para resolver situaciones y otros
asuntos que surjan de los Consejos Comunitarios de
Seguridad Central en coordinaciéon con el Comandante de
Area que corresponda.

El Director del Negociado de Relaciones con la Comunidad
programara una reunién ordinaria cada dos (2) meses,
alternandose el lugar (por rotacién) entre las Areas
Policiacas. Asimismo, podra convocar a reuniones
extraordinarias de ser necesarias. Disponiéndose a su vez
que dichas reuniones podran ser convocadas ademas por el
Superintendente, Superintendente Auxiliar en Operaciones
de Campo o el Presidente de la Junta Estatal con la
anuencia del Director del Negociado de Relaciones con la
Comunidad.

La Junta Central del Area Policiaca donde se llevara a cabo
dicha reunién, sera el anfitrion y colaborara en los trabajos
del dia con la mesa presidencial. En [a misma estara
presente el Superintendente o personal en quien delegue, el
Superintendente Auxiliar de Operaciones de Campo o

personal en quien delegue, el Comandante de Area, el
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Articulo 8.

A

Director del Negociado de Relaciones con la Comunidad vy
Director de Relaciones con la Comunidad del Area

Policiaca.

F. Informacién Publica y Aportacién Ciudadana

1.

1.

Los Consejos Comunitarios de Seguridad fomentaran la
participacién de los diversos grupos de la comunidad sean
éstos, culturales, civicos, religiosos o deportivos, para
contribuir al mejoramiento de la labor de los Consejos, con
el propésito de que colaboren con ideas para la seguridad
publica y la prevencion del crimen.

Los Concejales podran contribuir al mejoramiénto de los
Consejos Comunitarios de Seguridad en su Comunidad.

De realizarse donaciones a la Policia de Puerio Rico, la
misma se realizara siguiendo el procedimiento establecido
en el Reglamento Num. 4262, supra.

Previa coordinacién con los Directores de los Distritos o
Precintos, los Concejales podran realizar labor voluntaria
siempre que cumplan con todas las normas internas de la
Agencia. Se informara al Director de la unidad de trabajo, la

fecha, hora, lugar y labor que realizé el Concejal.

Deberes y Responsabilidades de los Empleados de la Policia de
Puerto Rico que participan en el Desarrollo de los Consejos
Comunitarios de Seguridad.

Comandante de Area

Asistira a todas las reuniones centrales de su Area Policiaca

y en los que le sea requerida su presencia.
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2. Dara seguimiento a los problemas de seguridad publica
presentados en las reuniones del Consejo Comunitario de
Seguridad Central y Estatal.

3. Rendira un informe conforme al Formulario PPR- 273, asi
también de la participacion directa en las actividades del
Consejo de su Area.

Director de! Negociado de Relaciones con la Comunidad

Sera el miembro de la Policia designado por el Superintendente

Auxiliar en Operaciones de Campo con la anuencia del

Superintendente, para dirigir la misma. Servird de enlace entre el

Comandante de Area, Distritos, Precinto y los Consejos

Comunitarios.

Directores de Relaciones con la Comunidad

1. Responderan al Director del Negociado de Relaciones con
la Comunidad y seran responsables de planificar, organizar
y supervisar todo lo relacionado con los Consejos
Comunitarios de Seguridad en su Area Policiaca.

2. Prepararan mensualmente un- informe al Director del
Negociado sobre el desarrollo de los Consejos Comunitarios
de Seguridad.

3. Asistiran y participaran activamente en las reuniones de los
Consejos Comunitarios de Seguridad en representacién del

Director del Negociado.
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Velaran porque los Consejos Comunitarios de Seguridad se
establezcan segun las directrices establecidas en este
Reglamento y conforme a derecho.

Identificaran en su Area Policiaca los problemas que surjan

entre los Consejos y la Policia. Someteran un informe al

Comandante de Area, quien evaluara y determinara la

accion a seqguir. Entre éstas:

a. Asignar al Comandante de Zona para que realice una
investigacién y someta los hallazgos y sus
recomendaciones.

b. Referir la investigacion a la Superintendencia Auxiliar
de Operaciones de Campo para la accién que
corresponda.

Patrocinaran y estimularan la formacién de Consejos

Comunitarios de Seguridad en su Area Policiaca en unién a

los Comandantes de Areas y los Directores de Precintos o

Distritos.

Coordinaran con los Comandantes de Area, Directores de

Zona, Directores de Precinto o Distrito y los Consejos

activos, actividades que propendan al fortalecimiento de los

Consejos Comunitarios de Seguridad.

Seran responsables por que el Programa se desarrolle

conforme a las normas éstablecidas en este Reglamento y

aquellas otras que sean emitidas por el Director del

Negociado de Relaciones con la Comunidad.

29




D. Comandantes de Zona

1. Supervisara los Consejos Comunitarios de Seguridad
existentes en su zona policiaca y constatara si su
funcionamiento se esta llevando a cabo de acuerdo a las
disposiciones de este Reglamento. Rendira un informe
mensual al Comandante de Area sobre la situacién
prevaleciente en los Consejos Comunitarios de Seguridad
de su jurisdiccion.

2. Asistiré' a las reuniones del Consejo Comunitario de
Seguridad Central.

3. Dara seguimiento a los asuntos que le refiera el
Comandante de Area.

E. Directores de Distritos o Precintos

1. Estaran presentes en las reuniones mensuales del Consejo
Comunitario de Seguridad de Sector.

2. En caso de que exista mas de un Consejo Comunitario de
Seguridad de Sector, la comparecencia del Director de
Distrito o Precinto podra ser delegada. No obstante, éstos
podran delegar su comparecencia a las mismas, (nicamente
en personas que puedan validamente tomar decisiones y
asumir compromisos.

3. En aquelios Distritos o Precintos donde exista un solo
Consejo, el Director de éste estara presente en todas las
reuniones mensuales que efectie el Consejo, y su

asistencia sera indelegable. Para certificar la comparecencia
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del Director de Distrito o Precinto se complementara el
Formulario PPR-707 (Rev. 5-2015)  “Certificacion de
Asistencia a Reunién Consejo Comunitario de Seguridad de
Sector”.

Asistira a las reuniones mensuales de cualquier Consejo
Comunitario de Sector, en aquellos casos en que haya

identificado alguna situacion que pueda afectar su

funcionamiento y actuara como asesor y orientador.

Tomara aquellas medidas correctivas que amerite la
situacién prevaleciente.

Atendera a los miembros de ios Consejos cuando estos le
presenten alguna situacién e informara al Comandante de
Zona Policiaca.

Fomentara la estabilidad y el fortalecimiento de los

Consejos.

F. Coordinador de los Consejos Comunitarios de Seguridad

1.

Sera designado por el Directar del Negociado de Relaciones
con la Comunidad, para que funja como enlace entre el
Director del Negociado de Relaciones con la Comunidad y
los Directores de Relaciones con la Comunidad de las Areas
Policiacas.

Asistird y participard activamente en las reuniones de los

Consejos Comunitarios de Seguridad.
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3. Velard por que los Consejos Comunitarios de Seguridad se
constituyan conforme las disposiciones de éste Reglamento
y en derecho.

4, Presentard un informe al Director del Negociado de
Relaciones con la Comunidad sobre el desarrolic vy
funcionamiento de los Consejos Comunitarios de Seguridad.

Articulo 9. Procedimiento para la Renuncia o Revocacion dei Nombramiento de
Concejales

A. Renuncia

1. Cuando un miembro de un Consejo Comunitario de
Seguridad de Sector, se proponga renunciar, procedera a
redactar una comunicacién escrita, dirigida al Presidente
del Consejo. En esta expondra los motivos de su
renuncia. E! Presidente (a) entregara la misma al Director
de Relaciones con la Comunidad, quien se reunira con el
concejal en los préximos cinco (5) dias. De reafirmar su
renuncia, la misma sera aceptada. De inmediato, requerira
la tarjeta de identificacion y chaleco (si alguno).

2. Cuando la renuncia sea del Presidente del Consejo
Comunitario de Seguridad de Sector, se seguird el mismo
procedimiento antes indicado.

3. Si la renuncia fuese presentada por el Presidente de un
Consejo Comunitario de Area, el Director de Relaciones
con la Comunidad dara conocimiento al Comandante de

Area quien citara a una reunién. De reafirmar su intencion,

32




éste aceptara la misma, remitiendo el original de la
comunicacion de la renuncia al Superintendente Auxiliar
en QOperaciones de Campo, conjuntamente con la farjeta
de identificacién y chaleco. La Junta Central cubrira la
vacante por eleccién entre sus integrantes y el
nombramiento sera ratificado en la préxima reunion
ordinaria de dicha Junta con la aprobacién del

Comandante de Area.

B. Revocacion y Nombramiento

1.

Se iniciard el procedimiento de revocacién del
nombramiento cuando un miembro de un Consejo
Comunitario de Seguridad incumpla con las normas
establecidas, presente una conducta delictiva o inmoral, o
que vaya en defrimento de la imagen del Consejo
Comunitario de Seguridad y de la Policia de Puerto Rico.
El procedimiento podra ser iniciado por el
Superintendente, Superintendente Asociado de la Policia,
Comandante de Area, Director de Zona, Distrito o Precinto,
Director de Relaciones con la Comunidad, el Presidente
de Consejos de Sector, Central o Estatal, cualquier
Concejal 0 miembro de la Policia que tenga conocimiento
de la comision de un acto delictivo o inmoral.

En estos casos, se notificard de inmediato al Comandante
de Area, quien solicitara sin demora, una investigacion.

La investigacion sera realizada dentro de un periodo de
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quince {15) dias laborables por personal de la Divisién de
Relaciones con la Comunidad que no tenga parte en el
conflicto ni represente ninguna apariencia de
conflicto. Una vez tenga Ilos resultados de Ila
investigacién, citara al Concejal para una vista informal,
ante un Oficial Examinador de la Oficina de Asuntos
Legales, dentro de los préximos quince (15) dias, donde
se le advertira que tiene derecho a presentar prueba a su
favor y testigos.

Se  utilizara como elemento de separacion Ila
incomparecencia a las reuniones, sin justa causa, ya que
su participacion es parte del desarrollo como Concejal.
Asimismo, cuando actile o se exprese en detrimento de Ia
imagen.de la Policia de Puerio Rico

El Comandante de Area determinara, conforme a Ia
investigacion realizada, si se revoca el nombramiento al
Concejal. Del Concejal no estar de acuerdo con la
determinacion, podra solicitar reconsideracién al Director
del Negociado de Relaciones con la Comunidad, dentro
del término de diez (10) dias a partir del recibo de la
nbtificacién, quien determinara la accion final. Esta sera
final y firme.

Cualquier concejal que se le haya revocado su

nombramiento:
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a. No podra pertenecer a ningin Consejo ni a su
Junta.

b. No podra participar en reuniones ni actividades
relacionadas con los Consejos Comunitarios de

Seguridad, en {odos sus niveles.

Articulo 10. Procedimiento para Inactivar un Consejo Comunitario de Seguridad

A. Evaluacidon y Recomendacion

1.

El Comandante de Area con la recomendacion del
Director de Distrito o Precinto y el Director de Relaciones
con la Comunidad, evaluaran la situacion que pueda estar
afectando un Consejo Comunitario de Seguridad vy
buscaran alternativas para corregir la situacion. A tales
efectos, se reuniran con la Junta del Consejo. De existir
sifuaciones o0 causas que pueda ser motivo de
inactivacion, se procederda a recomendar al
Superintendente Auxiliar de Operaciones de Campo y al
Superintendente, . la restructuracion del Consejo con una

nueva membresia o inactivarlo.

B. Causas para la Inactivacidn, Desautorizacion vy
Procedimientos Posteriores

E! procedimiento para inactivar un Consejo Comunitario de
Seguridad, podra ser iniciado por cualquier miembro del
Consejo que tenga conocimiento y evidencia para ftal
accion. Podra ser iniciado, ademas, por el Superintendente

de la Policia o el Superintendencia Auxiliar en Operaciones
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de Campo en su caracter personal y por justa causa, por

cualquiera de las siguientes:

a.

Cuando se suspendan reuniones en dos (2)
ocasiones consecutivas sin razon justificada.
Cuando los temas discutidos no guarden relacién
con la politica poblica administrativa del
Superintendente de la Policia respecto a la
seguridad publica.

Que exista o se permita violacion a la Ley o al
Reglamento de los Consejos Comunitarios de
Seguridad por parte de algtin miembro de la Junta o
cualquiera de sus miembros con la anuencia de
ésta.

Que la eleccién de la Junta Directiva haya sido por
medio de engafio, fraude, ilegalidad o violacién a

éste Reglamento.

Los Concejales que no sean responsables de que su

Consejo sea inactivado, en términos generales, se les

recomendara una de las siguientes alternativas:

a.

Podran ser asignados o formar parte de un Consejo
Comunitario de Seguridad activo cerca de su
residencia dentro de la jurisdiccién de su Distrito,
Precinto, en caso de existir mas de un Consejo.

Seran  orientados para que  mantengan

comunicacion con el Director de Relaciones con la
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Comunidad o Director del Precinto o Distrito, de
manera que sigan colaborando con su comunidad y

la Agencia.

C. Decisiones

1.

Nada impedird que la comunidad se organice nuevamente
para reactivar el Consejo Comunitario de Sector,
transcurridos tres (3) meses de inactivado el Consejo.

A solicitud de los miembros de la Comunidad, podran
reactivar u organizar un Consejo. La decisién sera tomada
por el Comandante de Area en coordinacién con el
Director de Distrito o Precinto y el Director de Relaciones
con la Comunidad. Se procedera, para todos los efectos,
como de nueva creacion. Los Concejales que no hayan
sido responsables de que su Consejo fuera inactivado,

podran volver a formar parte del mismo.

Articulo 11. Término de Vigencia del Puesto de Presidente y Directiva

A. Consejo de Seguridad de Sector y Central

1.

Se elegira la Junta del Consejo Comunitario de Seguridad
de Sector a partir de la fecha de juramentacion,
disponiéndose que las elecciones seran anualmente no
mas tarde del 30 de junio de cada afio. El Presidente
podra ser reelecto al puesto por un término adicional de un
(1) afio. No podra ocupar el puesto por un término mayor
de dos (2) aiios consecutivos a menos que obtenga una

autorizacién por escrito del Comandante del Area

37



Policiaca. De surgir vacantes durante dicho término, sera
la Junta quien cubrira la misma interinamente hasta que se
elija o se ratifique una persona que ocupara el puesto en
las préximas elecciones.

El inciso anterior aplicara de igual manera a los Consejos
Comunitarios de Seguridad Central, excepto la fecha de
eleccion; la cual sera no mas tarde del 31 de julio de cada
afo.

Los Presidentes salientes no podran ocupar ningn puesto
en la Junta por los proximos dos (2) afios de la eleccion.

El término de vigencia de los demas miembros de la Junta
vencerda anualmente a excepcién de que renuncien. No
podra ocupar el puesto por un término mayor de dos (2)

afios consecutivos.

B. Consejo de Seguridad Estatal

1.

Este Consejo estard integrado por los Presidentes y
Vicepresidentes de los Consejos de Seguridad Central.

Se elegird la directiva de Consejo Estatal anualmente no
mas tarde del 31 de agosto de cada aflo, con los
Presidentes y Vicepresidentes electos al 31 de julio de
cada afio. Para esta eleccion se podra convocar una
reunién extraordinaria, segtin se indica en este reglamento.
Ei Presidente, si fuese electo a nivel central, podra ser
reelecto al puesto por un término adicional de un (1) afio.

No podra ocupar el puesto por un término mayor de dos (2)
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afios consecutivos a menos que obtenga una autorizacion
por escrito del Superintendente Auxiliar de Operaciones de
Campo.

4, El Presidente saliente no podra ocupar ningun puesto en la
Junta por espacio de dos (2) afios.

5. El término de vigencia de los demas miembros de la Junfa
vencera anualmente.

Articulo 12. Reglas de Asamblea
A. Procedimiento Inicial

1. Se adoptaran reglas parlamentarias para las reuniones.
Las mismas deberan ser utilizadas de forma sencilla, facil
de entender y de seguir por todos los Concejales. Se
utilizara como guia o documento de referencia las “Reglas
de Procedimiento Parlamentario”, escrito por el Prof. Miiton
Rosario Soto, Editorial Isla Negra, 2009. No obstante,
podran utilizarse como referencia otros textos, que
exponga las reglas del procedimiento parlamentario de
forma sencilla.

2. Se podra solicitar la presencia de un Parlamentarista que
velara porque las reglas parlamentarias se sigan acorde
con lo establecido en este Reglamento. Ademas, podra
orientar a los miembros del Consejo sobre las reglas
parlamentarias.

3. Nadie podra alterar unilateralmente la agenda ni el acta

una vez aprobada. Los puntos establecidos en la agenda
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seran el orden de los trabajos del dia. Las actas seran
corregidas una vez leida por la asamblea.

Comentarios no relacionados con los trabajos se
declararan “fuera de lugar” y el Concejal aludido guardara
deferencia con su silencio a los demas Concejales.
Conversaciones entre Concejales que desvien la atencion
de la reunién o la violacién al inciso anterior, sera motivo
fundado para que el Concejal que esté violando las
reglas, abandone el lugar de la reunibén, ello  por
consenso Y orden de la Junta, por voz del Presidente.
Cuando un Concejal tome la palabra para dirigirse a los
componentes de la mesa presidencial, se le escuchara el
planteamiento que sea relevante a la agenda y los trabajos
del dia. Cualquier ofro asunto gue no se relacione con la
agenda o trabajos del dia, debera someterse al
Presidente y éste orientara al Concejal que su
planteamiento no estd en orden y que lo planteara en
asunto nuevo. Luego lo sometera a la asamblea para su
consideracion. Se estableceran reglas de debate de ser

necesario.

Sanciones por Proferir Palabras o Frase de Mal Gusto que
Ofendan la Moral Publica, Intimidacion a WMiembros u
Obstaculizar las Reuniones

Sera motivo de expulsion inmediata del lugar de la reunion
del Consejo Comunitario de Seguridad de Sector, Central o

Estatal, el que un Concejal insulte, ofenda con palabras
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soeces 0 gestos amenazantes a otro(s) Concejal (es). En

estos casos se seguira el siguiente procedimiento:

a.

b.

Se tomara un acta del incidente.
Se le aplicara el Reglamento conforme al Articulo
que aplique, con la recomendacion de la Junta

Directiva que dirija los asuntos del dia.

Los atagues personales estan totalmente prohibidos ya que

desvitian la agenda y trabajo de la reunibn y se

considerardn como actos de indisciplina. Por lo que se

seguira el siguiente procedimiento:

a.

Si lo que se considera un ataque personal es una
violacién a las normas establecidas o al Reglamento
de los Consejos, entonces la parte agraviada podra
presentar prueba en su favor.

La Junta tendra fa facuiltad, como arbitro de estos
asuntos disciplinarios para tomar una decisién al
respecto.

Si las partes afectadas no estdn de acuerdo con la
decisién de la Junta, se llevara el asunto al Director
de Relaciones con la Comunidad, dentro de los
proximos quince (15) dias laborables de la
notificacion de la Junta. Transcurrido dicho periodo y
no haber presentado reconsideracion al asunto, la

decisién sera final y firme.
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d. Cuando la accién sea por parte de un miembro de la
Junta de Sector o Central, el Comandante de Area
tendra la facultad de tomar la decisidén al respecto y

esta sera final y firme.

C. Asistencia a reuniones del Consejo Comunitario de Seguridad
Central y de Sector

1. Sera obligatorio para todos los Presidentes y
Vicepresidentes asistir a las reuniones del Consejo Central y
de Sector.

2. Los Presidentes o Vicepresidentes seran excusados de
ausencias por razones justificadas. Debera mediar una
comunicacion escrita previa dirigida al Director de Distrito o
Precinto para que le informe al Director de Relaciones con la
Comunidad.

D. Presidentes Consejos Comunitarios de Seguridad de Sector

Inactivos

1. Todo aquel ciudadano que haya sido Presidente de un

Consejo Comunitario de Seguridad de Sector, que se
encuentre inactivo, ya sea porque haya sido declarado
inactivo de forma oficial final y firme, o que se muestre
evidencia fehaciente de su inactividad, no podréa ocupar una
posicion directiva del Consejo Comunitario de Seguridad
Central, y no tendra voz ni voto en eleccién alguna o en
reuniones o decisiones del Consejo Comunitario de

Seguridad Central,
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2. En los casos relacionados a Consejos Comunitarios de
Seguridad inactivos sera responsabilidad del Director de
Relaciones con la Comunidad del Area, citar y aplicar las
disposiciones de éste Reglamento y las decisiones que
hayan tomado la Junta del Consejo Comunitario Central. Se
enviard al Comandante de Area, de Precinto, Distrito y de
Relaciones con la Comunidad que coiresponda,
comunicando su decisidon con relacién al caso. El Consejo
Comunitario de Seguridad Central redactara acta sobre el
asunto.

Duracién de las Reuniones

Las reuniones del Consejo Comunitario de Seguridad Estatal,

Central o de Sector tomaran el tiempo que sea necesario para

fratar los asuntos de la Agenda, asi como otros trabajos

establecidos previamente.

Reglas Parlamentarias y Reglas Internas de los Consejo
Comunitarios de Seguridad

lLas reglas parlamentarias adoptadas para las reuniones, se
armonizaran con lo expuesto en este Reglamento. Las reglas
parlamentarias no sustituyen la Ley ni este Reglamento y se

buscara armonizar entre ambas.
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Articulo 13. Procedimiento Administrativo para la Adjudicacién de Controversias
ylo Querellas con Miembros de los Consejos Comunitarios de
Seguridad
A. Jurisdiccion

1. Cuando ocurra alguna situacion de controversia en un
Consejo Comunitario de Seguridad de Sector, la
controversia o querella sera referida al Comandante del
Distrito o Precinto. Este solicitara que personal de la Division
de Relaciones con la Comunidad que no tenga parte o
conflicto de interés alguno con el caso, realice la
correspondiente investigacién. Una vez concluida, sera
referida al Comandante del Distrito o Precinto que en union
al Director de Relaciones con la Comunidad y un miembro
de la Junta de Sector discutirdn el caso para la redaccion
del Informe. Si algin miembro de la Junta es parte de la
controversia, el miembro de la Junta sera excluido hasta que
se dilucide [a misma. El informe con las recomendaciones
sera referido al Comandante de Area, que finaimente
adjudicara la controversia.

2. Cuando ocurra alguna situacidbn de controversia en un
Consejo Comunitario de Seguridad Central, ia controversia o
querella sera referida al Comandante del Area Policiaca que
corresponda. Este solicitara que personal de la Divisién de
Relaciones con la Comunidad que no tenga parte o conflicto

de interés alguno con el caso, realice la correspondiente

investigacion. Una vez concluida, serd referida al
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Comandante de Area que en unién al Director de
Relaciones con la Comunidad y un miembro de la Junta
Central dilucidaran la controversia. Si algun miembro de la
Junta es parte de la controversia, se excluira el miembro de
la Junta hasta que se dilucide la misma. El informe con las
recomendaciones sera referido al Superintendente Auxiliar
en Operaciones de Campo, que finalmente adjudicara la
controversia.

Cuando ocurra alguna situacién de controversia en el
Consejo Comunitario de Seguridad Estatal, la controversia o
querella sera referida al Superintendente Auxiliar en
Operaciones de Campo. Este solicitara que personal del
Negociado de Relaciones con la Comunidad que no tenga
parte o conflicto de interés alguno con el caso, realice la
correspondiente investigacion. Una vez concluida, sera
referida al Superintendente Auxiliar en Operaciones de
Campo quien en unién al Director del Negociado de
Relaciones con la Comunidad y el Presidente de la Junta
Estatal dilucidara la controversia. Si algin miembro de la
Junta es parte de la controversia, sera excluido hasta que se
dilucide la misma. E! informe con sus recomendaciones
sera referido al Superintendente, que finalmente adjudicara
la controversia.

Cuando ocurra alguna situacion de controversia en

cualquiera de los Consejos Comunitarios de Seguridad
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donde un miembro de la Policia sea parte de la controversia,
el Comandante del Area Policiaca que corresponda
solicitara se realice una investigacion de los hechos al
personal de la Divisién de Relaciones con la Comunidad que
no tenga parte o conflicto de interés alguno con el caso. Una
vez concluida la investigacion, sera referida al Comandante
de Area que en union al Director de!l Negociado de
Relaciones con la Comunidad y un Oficial con rango no
menor de Capitan, dilucidaran la controversia. Enviaran un
informe con sus recomendaciones al Superintendente
Auxiliar en Operaciones de Campo, el cual adjudicara ia
controversia.

Toda controversia sera documentada, tramitada y atendida
de manera inmediata una vez se tenga conocimiento de los
alegados hechos. Una vez comience la investigacion, la
misma sera completada con las recomendaciones en un
término de quince (15) dias calendario, excepto cuando
surjan situaciones que justifiquen la demora.

El Superintendente de la Policia podra solicitar se realice
una investigacién desde que tuvo conocimiento oficial de los
hechos o de la radicacion de una querella por una o varias

de las siguientes razones:

a. Una decisién dictada por una Junta
b. Asuntos de disciplina
c. Auditorias 0 monitorias
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d. Donaciones, ingresos y gastos de los Consejos
Comunitarios de Seguridad

e. Revocacion de nombramientos de los miembros de
los Consejos y de las Juntas

f. Inactivacién de los Consejos

g. Solicitud de investigaciébn en cualquier caso
promovida por el Superintendente

h. Impugnacién de candidatos a miembros de las
Juntas. No podran ejercer su cargo hasta que termine
la investigaciéon. De ser a su favor, iniciarad sus
funciones de inmediato.

i. Cualquier otra violacién seguin ha sido establecido en
éste Reglamento.

B. Reconsideraciones

1. Cualquier persona que haya resultado adversamente
afectada por una decision relacionada a los Consejos
Comunitarios de Seguridad, podra radicar una apelacion
ante el Superintendente de la Policia o su representante
autorizado.

2. La apelacion sera radicada mediante un escrito, dentro del
término de cinco (5) dias laborables a la notificacion de la
determinacion efectuada por los funcionarios segtin se
indica.

3. E! Superintendente de la Policia, podra ordenar que la

Oficina de Asuntos Legales realice una Vista Administrativa
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Formal y que rinda un informe con las recomendaciones al
Superintendente.

El Superintendente de la Policia evaluara el informe y
determinard conforme a derecho la cual que sera final y
firme.

Si la querella o controversia resulta ser de caracter frivolo la
persona objeto de dicha accion sera separada
inmediatamente de la posicibn gque ocupe y no podra
pertenecer a ningdn consejo, ni a su Junta y no podré
participar en reuniones, ni actividades relacionadas a los

Consejos Comunitarios de Seguridad en todos los niveles.

Articulo 14. Criterios para la Seleccion del Consejo Comunitario de Seguridad

Central del Afio

A

Se crea mediante este Reglamento, un Programa de premiacion
anual, donde se nominaran y seleccionara al Consejo Comunitario
de Seguridad Central del Afio por Area Policiaca. Para que un
Consejo Comunitario de Seguridad de Sector pueda nominar a un
Consejo Comunitario de Seguridad Central, tendra que estar activo
por un afio a partir de la fecha de la juramentacion del Consejo.
Este reconocimiento se otorgara al Consejo Comunitario de
Seguridad Central que se haya distinguido en la Policia de Puerto
Rico por su labor. Para seleccionar al Consejo Comunitario de
Seguridad Central del afio, se utilizara como base, entre otros, los

criterios gue se establecen a continuacion:
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Productividad — Se referira a la labor comunitaria realizada
durante al afio. Esto es, actividades educativas, deportivas y
culturales que se hayan realizado y sus logros. La eficacia y
eficiencia con que el Concejo haya realizado y cumplido con
los planes de trabajo eshozados.

Actitud hacia la Organizaciéon — Se refiere a la manera en
que los miembros de un Consejo actian ante las situaciones
que se le presenten y gue mantienen una imagen positiva
hacia la Agencia.

Dedicacion al Trabajo —Es el esfuerzo o dedicacién que
demuestran los Concejales de un Consejo en realizar las
funciones y responsabilidades por el cuales juramentaron.
Conocimiento del Trabajo — La ejecuciéon de las funciones
inherentes al puesto o posicién que ocupa, el dominio, las
destrezas y habilidades al ejecutar el trabajo. Que tenga
nocién y siga las reglas parlamentarias.

Puntualidad — La asistencia regular y puntual en las
reuniones y actividades planificadas por el Consejo.

Buena Conducta — La obhservancia de las normas de
comportamiento correcto, cortés y respetuoso establecidas
en este Reglamento, en las reglas parlamentarias, asi como
en cualquier norma interna establecida en la Agencia.
Liderato — es una caracteristica que debe distinguir a los
lideres donde demuestren su liderazgo dentro del grupo.

Son capaces de tomar decisiones acertadas para el grupo,
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equipo U organizacién, inspirando al resto de los
compaiieros a alcanzar las metas establecidas.
Cumplimiento de érdenes e instrucciones — La observancia
de las normas establecidas en la Policia de Puerto Rico, de
las reglas parlamentarias, asi como de las leyes vy
reglamentos establecidas en nuestro ordenamiento juridico.
Relaciones Humanas — Es el comportamiento, actitud,
empatia, manera de actuar que tienen los concejales entre
estos, con los lideres, el personal del Sistema de Rango y el

publico en general tanto dentro o fuera de la Agencia.

Cada Consejo de Seguridad de Sector sometera al Director de

Precinto o Distrito, una carpeta que contendra lo siguiente:

1.

2.

Portada — llevara el nombre del Consejo y el Area Policiaca
Carta de Presentacion — informara el historial del Consejo
de forma clara y especifica.

Reuniones — colocara las actas de las reuniones por orden
de fecha y copia de las hojas de asistencia en la cual
indique manera en que se determiné quorum.

Actividades del Consejo — indicara las actividades realizadas
por el Consejo y la colaboracién en otras actividades.
Actividades de Participacion Comunitaria — incluira fotos,
registros, agenda, hojas sueltas, folletos, entre otros.
Reconocimientos —~ placas o cartas de felicitacion o

agradecimiento.
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7. Alianzas Comunitarias — acuerdos colaborativos con
agencias o grupos comunitarios en beneficio de su consejo
8. Cualquier ofra informacién que sea de valor para la
evaluacion
El Director de Distrito o Precinto en unién al Director de la Divisidn
de Relaciones con la Comunidad, y un Representante de la Junta
Estatal, evaluaran cada carpeta dentro de los primeros diez (10)
dias laborables del mes de enero de cada afio, segun los criterios
establecidos, para que puedan ser considerados como Consejo
Comunitario de Seguridad Central del Afio en su Area Policiaca.
Las nominaciones seran dirigidas al Comandante de Area quien
junto al Director del Negociado de Relaciones con la Comunidad y
un representante de la Junta Estatal, evaluaran en sus méritos
todas las nominaciones y seleccionaran al Consejo Comunitario de
Seguridad Central del Afio por Area Policiaca.
Se evaluara en sus méritos cada nominacion y se observara
objetividad en todo momento, siguiendo los criterios establecidos
en este Reglamento. De existir un conflicto de interés, el miembro
implicado se inhibira del proceso, segun definido en la Ley de Etica
Gubernamental. Establecera mediante escrito los fundamentos
para tal actuacion.
Emitiran su decision por escrito, firmada por los miembros del
Comite.
El Director del Negociado de Relaciones con la Comunidad

notificara al Superintendente por conducto del Superintendente
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Auxifiar de Operaciones de Campo los Consejos Comunitarios de
Seguridad Central seleccionados con un resumen de las

ejecutorias.

Articulo 15. Disposiciones Generales

A.

Una vez celebrada la reunidén del Consejo Comunitario Central en
sus respectivas jurisdicciones, los Comandantes de Areas
certificaran la comparecencia de los Directores de Distritos o
Precintos y de Zonas. Para estos propdsitos, se utilizara el
formulario PPR-708 “Certificacion de Asistencia del Consejo
Comunitario de Seguridad Central”, el cual serd enviado al Director
(a) del Negociado de Relaciones con la Comunidad.
El Superintendente de la Policia podra, cuando asi lo estime
conveniente, convocar a reunién extraordinaria a cualquier
miembro dentro de las categorias jerarquicas del Consejo
Comunitario. En la misma, se incluira el o los asuntos a tratarse.
Los Directores de Distritos o Precintos en coordinacion con el
Director de Relaciones con la Comunidad y el Presidente del
Consejo Comunitario de Seguridad de Sector, prepararan planes
individuales de accién. Una vez preparados, seran ejecutados,
conforme a los siguientes criterios:
1. Los problemas de mayor relevancia o importancia con
relacion a la seguridad pablica.
2. La identificacion de las causas que originan los problemas

sefialados.
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3. Las estrategias acordadas entre el Consejo Comunitario de
Seguridad y el Director de Distrito o Precinto, para
enfrentarse a los problemas.

Basado en los planes de trabajo de Sector, la Junta Central

desarrollara un Plan de Trabajo que sera sometido al Comandante

de Area que corresponda con copia a la Junta Estatal. A su vez,
dicha Junta, redactara un Plan de Trabajo Global que incluira todos
los planes de las Juntas Centrales.

Se desarrollaran programas de divulgacidon pulblica, con el

propoésito de informarles a la comunidad, las ejecutorias y logros

de los Consejos Comunitarios de Seguridad.

Toda comunicacion que sea redactada incluira la informacion:

1. Encabezamientos con el logo de la Policia de Puerto Rico

2. Denominacion de los Consejos Comunitarios de Seguridad,
Nombre del Consejo, Precinto y Area Policiaca a la cual
pertenecen.

3. Aprobacién y firma del Director de Precinto y de Relaciones
con la Comunidad.

Se celebrara un Dia de Logros de los Consejos Comunitarios de

Seguridad en cada area Policiaca. Asi también, se celebrard un

Encuentro Comunitario de Consejos de Seguridad durante los

primeros seis (6) meses del afio natural, donde participaran las

trece (13) areas policiacas.

La Superintendencia Auxiliar en Educacién y Adiestramiento,

incluird en su curriculo, cursos donde se ofrezcan temas o charlas
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(utilizando diagramas y ofras técnicas de ensefianza) que traten
sobre la organizacién, desarrollo y funcionamiento de los Consejos
Comunitarios de Seguridad. Podran ofrecerse ademas, mediante
academias mensuales.

Una vez sea elegida o nombrada la Junta de cada Consejo
Comunitario de Seguridad, sus miembros complementaran el
formulario PPR-503 “Toma de Posesién en la Junta del Consejo
Comunitario de Seguridad y Consejo Comunitario de Seguridad
Central’, el cual serda remitido al Comandante de Area y al
Presidente del Consejo Comunitario Central.

Las reuniones mensuales que se lleven a cabo por el Consejo de
Seguridad de Sector, completaran el formulario PR-490 “Registro
de Asistencia Consejo Comunitario de Seguridad”. El original sera
remitido al Presidente del Consejo Central con copia al
Comandante de Distrito o Precinto.

No podra utilizarse el nombre o el logo de los Consejos
Comunitarios de Seguridad para actividades que no sean afines
con la razon de ser de los Consejos Comunitarios de Seguridad.
Todo medio de identificacion de Consejo Comunitario de
Seguridad, debe estar conforme con las normas de la Policia de
Puerto Rico.

Los Consejos Comunitarios de Seguridad podran apadrinar
aquellos jévenes menores de 21 afios que deseen colaborar con
los mismos. Una vez cumplida la edad reglamentaria para

pertenecer a estos, podran ser incorporados.
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Los Consejos Comunitario$ de Seguridad que seran reconocidos y
certificados por la Policia de Puerto Rico, seran aquellos que
cumplan con todos los requisitos y estatutos establecidos en éste
Reglamento.

Para la toma de decisiones en las reuniones de los Consejos
Comunitarios de Seguridad de Sector, se establecera quérum con
[a asistencia de la mitad mas uno de los integrantes del Consejo,
con derecho a voz y voto.

Para ia toma de decisiones en las reuniones del Consejo
Comunitario de Seguridad Central, se establecera quérum con la
asistencia de la mitad mas uno del total de Consejos activos en
cada area policiaca, representados por el Presidente y/o Vice-
Presidente, disponiéndose que so6lo uno de ellos contard para
establecer el quérum. Ambos tendran derecho a voz pero sélo un
representante de cada consejo tendra derecho a voto.

Para la toma de decisiones en las reuniones del Consejo
Comunitario de Seguridad Estatal, se establecera quérum con la
asistencia de la mitad mas uno del total de Consejos activos,
representados por los Presidentes y Vice- Presidentes de cada
Consejo Central, disponiéndose que sélo uno de ellos contara para
establecer el quérum. Ambos tendran derecho a voz pero sélo un
representante de cada consejo tendra derecho a voto.

Ningtn concejal esta autorizado a intervenir o interferir en los

asunfos administrativos de la Policia de Puerto Rico.
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Articulo 16. Clausula de Separabilidad

Articulo 17.

Articulo 18.

Si cualquier clausula, parrafo, articulo o secciéon de este Reglamento
fuera declarada ilegal o inconstitucional por Tribunal competente, la
sentencia a tal efecto dictada no afectara, perjudicara, ni invalidara el
resto de este Reglamento. El efecto de dicha sentencia quedara limitado
a la clausula, parrafo, articulo, seccién o parte de la misma que asi
hubiere sido declarada ilegal o inconstitucional.

Derogacién

Este Reglamento deroga el Reglamento Nam. 7889 “Reglamento para la
Reorganizacion y Funcionamiento de los Consejos Comunitarios de
Seguridad”, asi como cualquier otra comunicacion verbal o escrita o
partes de la misma que estén en conflicto con éste.

Vigencia

Este Reglamento comenzara a regir una vez aprobado por el
Superintendente y luego de transcurrido treinta (30) dias de presentado

en el Departamento de Estado de Puerto Rico.

En San Juan, Puerto Rico, hoy _ ““de ..l de 2016.

.Jose L. Caldero Ldﬁeﬁ
"aj Superintendente
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