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REGLAMENTO DE PARA LA CONCESION DE PRESTAMOS PARA
VIAJES CULTURALES
DEL SISTEMA DE RETIRO PARA MAESTROS
ARTiCULO 1 - DENOMINACION
Este Reglamento se conocera como el "Reglamento para la Concesion de Préstamos para
Viajes Culturales del Sistema de Retiro para Maestros de Puerto Rico".
ARTICULO 2 - BASE LEGAL
La Ley Num. 91 del 29 de marzo de 2004, segun enmendada y conocida como la “Ley
Organica para el Sistema de Retiro para Maestros del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico™; Ley Num. 72 del 20 de junio de 1956, seglin enmendada y la Ley Nm. 170 del 12
de agosto de 1988, segin enmendada y conocida como “Ley de Procedimiento
Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”.

Los préstamos otorgados constituyen un instrumento de inversion del Sistema de Retiro

para Maestros y su otorgacion serd discrecional, sujeto a cumplir con los requerimientos
reglamentarios y a las estrategias de inversion establecidas por la Junta de Sindicos. Este
Reglamento fue aprobado por la Junta de Sindicos del Sistema de Retiro para Maestros,
durante reunion ordinaria celebrada el 28 de marzo de 2012.

ARTICULO 3 - APLICABILIDAD

La Junta de Sindicos del Sistema de Retiro para Maestros adopta este Reglamento con el
proposito de establecer las normas que regiran la concesiéon de préstamos para viajes
culturales a los participantes del Sistema.

ARTICULO 4 - DEFINICIONES

Las siguientes palabras y términos, cuando sean usados o se haga referencia a los mismos
en este Reglamento, tendran el significado indicado a continuacién a menos que del

contexto surja claramente otro significado. Los tiempos usados en el presente incluyen
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también el futuro, y el género masculino incluye el femenino, salvo en aquellos casos que
tal interpretacion resultase absurda. El nimero singular también incluye el plural.

1. Aportaciones o cuotas: aquellas cantidades de dinero descontado periédicamente
del salario de un participante activo o pagadas por éste para ser acumuladas en el
Sistema.

2. Conyuge: se refiere a la persona con quien esta legalmente casada un participante
o pensionado.

3. Costo de Viaje: la suma de todas las partidas asociadas a los gastos de viaje tales
como hospedaje, pasaje de crucero, avién o terrestre, impuestos, Seguros,
propinas, renta de auto, boletos de entrada a exhibiciones, edificios historicos,
museos, parques de atracciones, comision agentes de viajes, entre otros.

4. Director (a) Ejecutivo (a): principal Oficial Ejecutivo del SRM.

5. Fondo: ¢l Fondo de Anualidades y Pensiones para Maestros de Puerto Rico,
creado por la Ley Num. 91, supra.

6. Hijo: se refiere a los hijos legalmente reconocidos, adoptivos e hijastros de un
participante o pensionado.

7. Historial de Pago: Comportamiento del participante en el pago de los préstamos
del Sistema.

8. Historial de Pago Negativo: Cuando a un participante del Sistema se le han
cobrado deudas de préstamos de sus aportaciones o ha incurrido en morosidad de
seis (6) plazos que no tienen que ser consecutivos, se considerard que tiene un

historial de pago negativo con el Sistema.

9. Junta: la Junta de Sindicos del SRM.




10.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Militar Activo: participante activo en el sistema que por iniciativa propia y/o
mediante orden de las autoridades concernientes es requerido a prestar servicio
militar.

Participante Activo: maestro o empleado del Sistema que hace una aportacion
mensual al Sistema de Retiro para Maestros. Ademas, se considerara en servicio
activo el periodo durante el cual éstos estén acogidos a una licencia sin sueldo por
enfermedad o para estudios.

Participante Inactivo - maestro o empleado del Sistema que en algin momento
realizé6 una aportacién al Sistema y se separd del servicio sin posteriormente
solicitar la devolucién de las aportaciones. Un participante inactivo no tiene
derecho a obtener un préstamo del Sistema.

Pensionado: cualquier participante del Sistema a quien se le haya concedido una
pensién al amparo de la Ley Num. 91, supra.

Sistema: Sistema de Retiro para Maestros (SRM).

Solicitantes y Prestatarios: participantes del Sistema y cualquier otra persona
cualificada por este Reglamento para participar como deudor de los préstamos a
ser concedidos bajo este Reglamento.

Subsidio de Intereses: subvencién o gratificacion por parte del Gobierno de
Estado Libre Asociado de Puerto Rico para cubrir el cincuenta por ciento (50%)
de los intereses por pagar relacionados a los gastos de viaje de participantes
activos y pensionados del SRM.

Viaje Cultural: se entenderd como todo viaje o excursion en pos de descanso,

recreacién o aprovechamiento, instructivo, educativo, formativo, cientifico,

pedagogico y didactico.




ARTICULO 5 - REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD
Ser4 elegible para solicitar un préstamo para viaje cultural todo participante aétivo 0
pensionado que cumpla con los siguientes requisitos:

a. Estar en servicio activo; tener un contrato transitorio, permanente, probatorio o
ser funcionario del Gobierno de Puerto Rico, sus Agencias, Instrumentalidades,
Municipios o entidad gubernamental, siempre y cuando haya sido admitido a
cotizar al Sistema.

b. Haber cotizado al Sistema por un periodo minimo de doce (12) meses al solicitar
el mismo.

c. Ser pensionado del Sistema: A los pensionados no le seran aplicables los
requisitos establecidos en los incisos a y b de este Articulo.

d. Hayan sido aceptados para participar en algin viaje cultural organizado por
cualquier agencia gubernamental, por cualquier otra entidad en Puerto Rico que
coordine este tipo de viajes culturales o que el participante o pensionado haya
disefiado un viaje cultural.

e. Tener la capacidad legal para otorgar un prestamo conforme al Codigo Civil de
Puerto Rico.

ARTICULO 6 - CUANTIA DE LOS PRE‘STAMOS

Seccién 1. - El Sistema podra conceder préstamos a los participantes activos por una
cantidad no mayor del 90% del total de las aportaciones acumuladas o la cuantia maxima
a otorgarse en un préstamo cultural que determine la Junta de Sindicos o el costo del
viaje, lo que resulte menor. La otorgacion del préstamo dependeré de la capacidad de
pago del cuarenta por ciento (40%) y del margen prestatario disponible del participante al

cualificar para otros productos.




Seccién 2. - E1 SRM concedera préstamos a pensionados hasta comprometer no mas del
40% de la pensién mensual neta o el costo del viaje o la cuantia maxima a otorgarse en
un préstamo cultural que determine la Junta de Sindicos, lo que resulte menor.

Seccion 3. - La Junta de Sindicos revisara periédicamente la cuantia méxima, requisitos,
limites y/o condiciones para la aprobacién de los préstamos para viajes culturales. Lo
anterior se establecerd mediante la resolucién correspondiente que adopte la Junta de
Sindicos.

ARTICULO 7 - MARGEN PRESTATARIO Y CAPACIDAD DE PAGO

Seccién 1. - El margen prestatario del participante activo se determinard a base de las
aportaciones, salario neto y el historial de pago con el Sistema.

Seccion 2. - Todo participante que estuvo disfrutando de una pensién por incapacidad y
regresa al servicio activo, no podria utilizar las aportaciones mediante las cuales se
garantizé dicha pensién para determinar el margen prestatario al solicitar un Préstamo
Cultural al amparo de este Reglamento.

Seccién 3. - Las aportaciones pagadas por concepto de reconocimiento de tiempo o
reembolso de cuotas podréan ser utilizadas para determinar el margen prestatario.

Seccion 4. - El margen prestatario del pensionado se determinard a base de la pension
mensual, la capacidad de pago y el historial de pago con el Sistema.

Seccioén 5. - El pago del préstamo o amortizacion mensual no excedera del cuarenta por
ciento (40%) del sueldo neto o margen prestatario del participante. Para fines de
determinar la capacidad de pago de un participante activo o pensionado, se tomara en

cuenta el descuento vigente de némina para el préstamo a renovarse.




ARTICULO 8 - RADICACION DE SOLICITUDES

Seccion 1. - Las solicitudes podran ser radicadas personalmente, por correo O por
cualquier otro medio disponible en la Oficina Central del Sistema, Sucursales y Centros
de Servicios. Las solicitudes podran ser radicadas con hasta seis (6) meses de
anticipacion a la fechas de viaje, pero nunca menos de treinta (30) dias antes de la fecha
del viaje.

Seccién 2. - Toda solicitud deberd radicarse con los documentos requeridos y las firmas

necesarias, sin tachaduras ni borrones u otros elementos que puedan afectar la legitimidad

del documento, de lo contrario, no se aceptard dicha solicitud.
Seccion 3. - Las solicitudes de pensionados seran certificadas para garantizar que el
solicitante se encuentra en la ndmina del Sistema.

Seccién 4. - Los pensionados que residen en Puerto Rico o fuera de la Isla y que por

razones de salud o distancia no puedan radicar la solicitud personalmente, completaran
una Declaracién Jurada en la solicitud y enviaran copia de cualquier documento que
pueda ser usado como identificacién, ya sea licencia de conducir vigente, pasaporte, etc.
Seccién 5. - Si el pensionado reside en Puerto Rico o en los Estados Unidos de Norte
América debera firmar la solicitud y pagaré correspondiente. Si el pensionado reside en
un pais extranjero, deberd firmar y autenticar su ﬁrmé en la solicitud y el pagaré, en la
Embajada o en el Consulado de los Estados Unidos de América del pais en que reside.
Secci6én 6. — Los participantes o pensionados que estan bajo tutela legal deberan presentar
la documentacién legal requerida para el tramite y otorgamiento de un prestamo. El tutor
deberé entregar una resolucion del tribunal donde se autorice a tomar dicho préstamo y
las instrucciones para su desembolso. De no estar claras y precisas las instrucciones del

Tribunal, el SRM se reserva el derecho de solicitar cualquier otro documento.
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Seccion 7. — Ningun tutor administrativo podra solicitar dinero o préstamo a nombre de
su tutelado. Los participantes o pensionados, aunque se encuentren bajo tutela
administrativa y que no sufran de una limitacion en cuanto a su capacidad para contratar,
podran presentar sus solicitudes sin la intervencién del tutor administrativo. El tutor no
podra comparecer en la solicitud en representacién de éste o firmar el contrato o pagaré
del préstamo.

Seccién 8. — Se podran aprobar préstamos a participantes acogidos a la Ley de Quiebras
siempre y cuando presenten evidencia escrita de la autorizacion del Sindico o Tribunal de
Quiebras para tomar el préstamo. De no obtenerse la autorizacion, debera presentarse el
documento que evidencia que se ha obtenido el descargue o “discharge”. El descargue o
“discharge” debe haberse concedido con treinta (30) dias de anterioridad a la solicitud del
préstamo. En aquellos casos en donde un participante estuvo bajo un capitulo de la Ley
de Quiebras y el caso fue desestimado, previo a la otorgacion del préstamo, se evaluara el
grado de riesgo y las circunstancias econdmicas del solicitante sobre su capacidad de
pago, la responsabilidad que haya demostrado en sus pagos y el proceso de quicbra.
Seccién 9. - Préstamos Activos: El participante o pensionado podrd tener un solo
préstamo cultural activo o vigente. De existir un préstamo activo al momento de radicar
una solicitud de préstamo cultural, el mismo debera ser saldado. Un préstamo para viaje
cultural existente no podra ser saldado con un nuevo préstamo cultural.

ARTICULO 9 - PRESTAMOS PARA VIAJES CULTURALES

Secci6n 1. - El préstamo podra cubrir el costo del viaje del conyuge e hijos. Se cargara el
cien por ciento (100%) de los intereses por la cuantia que sea utilizada para éstos y el

cincuenta por ciento (50%) de los intereses del costo del viaje del participante y del

conyuge, si éste es participante o si es empleado permanente o probatorio de otra Agencia




y que cotice al Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno, debiendo acreditarlo
mediante certificacion de empleo, firmada por el Oficial de Personal de su Agencia.
Seccién 2. - El costo del viaje incluira los gastos de transportacion, servicios de hoteles,
boletos, comidas, visitas y pase€os, Seguro de vida y de equipaje y propinas y demas
gastos ordinarios y necesarios al viaje a realizarse. Incluirad ademas, el costo de seguro
del préstamo, los intereses y la fianza. La cuantia del préstamo cultural sera determinada
de acuerdo al costo del viaje conforme a la evidencia documental sometida y que 1o
exceda el tope del préstamo para el viaje cultural para el cual cualifique el participante
activo o pensionado.

Secci6n 3. - No se autorizara el préstamo, cuando el total de la amortizacion mensual del
préstamo a concederse sea mayor que el sobrante neto mensual del cheque del
participante activo o pensionado.

Seccion 4. — Pagos o Desembolsos:

a. Emision de cheques: El cheque o depdsito directo por el total del préstamo,
después de deducidos los intereses anticipados, seguros y el costo de la prima de
la fianza, sera expedido a nombre del participante.

b. La fecha de desembolso podra ser hasta con seis (6) meses de anticipacion a la
fecha del viaje, pero no nunca menos de quince (15) dias calendario antes de la
salida del viaje. En aquellos casos que $€ adelanta el desembolso, se retendra
intereses y seguro de vida anticipado por el periodo de desembolso, hasta la fecha
que comience a amortizar. Esto tendra el efecto de que la cantidad a financiar

aumentara asi como el pago mensual, 0 el sobrante serd menor, segun sea el caso.




c. De tener el participante un préstamo personal vigente, el balance del mismo se
tomara en consideracion para determinar el margen prestatario basado en las
aportaciones disponibles a la fecha del desembolso del préstamo de viaje cultural.

d. Se establecera el primer descuento del préstamo de viaje cultural al mes siguiente
a la fecha de regreso del viaje.

Seccién 5. - Requisitos a cumplirse después del regreso: El solicitante presentara los
siguientes documentos:

a. Los pases de abordar correspondientes a los medios de transportacion utilizado,

b. Registro de ingreso y salida de hotel o lugar de hospedaje,

¢. Cualquier otra documentacion necesaria.

Seccién 6. - Cambios en el Viaje: En caso de cambios a la fecha del viaje y destino de
préstamos ya desembolsados, el participante debera presentar evidencia que el cambio de
destino no afecta la naturaleza cultural del viaje. Debera entregar todos los documentos
requeridos que acrediten el cambio de destino y fecha, tanto como cualquier otro
requerido por el SRM en un periodo de quince (15) dias laborables, después de
completado el viaje o fecha de regreso estipulada. Estara sujeto a evaluacion de costo de
ambos destinos y serd reembolsable al SRM la diferencia, de aplicar.

Seccién 7. - Amortizaciones: Los préstamos para viajes culturales comenzardn a
amortizar mensualmente en la némina mas proxima después del regreso del viaje,
mediante deducciones del sueldo o pensién que reciba. En caso de jubilarse antes de
liquidar esta deuda, seguira amortizando la misma mediante descuento de su pension,
siempre que no tenga otra deuda con el Sistema. Si la tuviere y el importe de su pension
no es suficiente para amortizar ambos préstamos, vendra obligado a amortizar el del viaje

cultural directamente al SRM mediante pago en efectivo, cheque, giros, debito directo de




su cuenta bancaria o por cualquier otro método de pago que establezca el Sistema. Todo
cheque o giro se emitira pagadero a favor del Sistema de Retiro para Maestros.

Seccién 8. - Términos de Pago: Los términos de pago aplicables a este tipo de préstamo
dependerd de la cantidad solicitada y aprobada del mismo asi como la capacidad de pago
del participante. El Director Ejecutivo o su Representante Autorizado, estableceran las
guias de vencimiento méximo de acuerdo a la escala o nivel de prestacion y conforme a
las practicas comunes de la industria de acuerdo a este producto. El Director Ejecutivo
tendr4 la facultad de establecer términos de pago menores a los doce (12) plazos.

Seccion 9. - Cese en el servicio: En todo caso en que un participante cese en el servicio,
vendré obligado al pago del préstamo conforme a la obligacién contraida y dirigira los
pagos al Sistema. De incumplir con los pagos, segln establece el pagaré, la totalidad de la
obligacién y sus intereses acumulados quedarén vencidos a opcién del Sistema, quien
podra exigir su pago aplicando el balance de la deuda o cualesquiera fondos puestos en
garantia, a menos que el prestatario haya hecho o haga arreglos convenientes para la
liquidacién de la deuda a satisfaccién del Sistema.

Seccion 10. - Penalidad y cancelacion del subsidio de intereses en caso de renuncia;
Incumplimiento:

a. Todo participante que abandone o renuncie a su posicion y quede fuera del
servicio publico dentro de dieciocho (18) meses a partir de la fecha de,que fue
desembolsado el préstamo, debera rembolsar al SRM los intereses relacionados al
subsidio que el Gobierno haya incurrido.

b. Si el participante incumple con entregar la evidencia requerida en este

Reglamento o con alguna obligacién establecida en el mismo, el Sistema podra:
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1. Modificar el préstamo cultural a uno personal con el
correspondiente cambio en la tasa de interés, al prevaleciente en
los préstamos personales. Ademas, al convertirse en un préstamo
personal, en caso de solicitarse una renovacién para otro
préstamo personal, se cobrard la totalidad de la deuda por el
préstamo convertido.

2. No concederle un nuevo préstamo para viaje cultural por tres (3)
afios a partir de la fecha de otorgacion del préstamo cultural
sobre el cual ocurri6 en incumplimiento.

Seccion 11. — Intereses: Los préstamos devengaran intereses al tipo que determine la
Junta de Sindicos del SRM. Conforme a lo establecido en las leyes Num. 91 del 29 de
marzo de 2004, segin enmendada y la Ley Nim. 72 del 20 de junio de 1956, segun
enmendada, el cincuenta por ciento (50%) de los intereses sobre el costo de viaje del
prestatario los pagara el Estado Libre Asociado de Puerto Rico, mediante asignaciones de
la Ley de Presupuesto General. Los intereses sobre el costo del viaje del conyuge o hijos
se cargaran al monto del préstamo.

ARTICULO 10 - GARANTIA DE LOS PRESTAMOS

Seccion 1. - En los préstamos a participantes activos del Sistema, la garantia del préstamo
sera:

a. Las aportaciones e intereses acumulados del participante en el Sistema de Retiro
para Maestros. En caso que el participante solicite la transferencia de aportaciones
¢ intereses a otro sistema de retiro, tendra la obligacion de hacer las gestiones
pertinentes para el descuento de némina con el nuevo patrono y hacer el pago

directo de la obligacion mientras se procesa el descuento de némina. Ademas, en
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caso de que solicite el retiro o reembolso de aportaciones, se descontara de las
mismas el principal de préstamo, intereses, cargos, atrasos o penalidades
aplicables.

b. Descuento de Nomina: el SRM tendra la potestad de descontar del salario o
pension de un participante las mensualidades, hasta amortizar el préstamo. En
aquellos casos en donde no se haya recibido el pago por descuento de nomina, por
anulaciones de noéminas o por cualquier otra circunstancia, el SRM podra
continuar con el descuento de némina, en e€xceso a los plazos establecidos en el
préstamo, hasta recuperar la totalidad de la cuantia adeudada.

c. Seguro de Vida Colectivo en caso de muerte, de aplicar,

d. La pensién o anualidad si posteriormente se acoge a los beneficios de retiro,

e. Beneficio por muerte que en su dia puedan corresponder a los beneficiarios,
herederos o causahabientes bajo la Ley Num. 91 del 29 de marzo de 2004.

f. Cualquier otra garantia 0 seguro aprobado por el Sistema.

ARTICULO 11 - TASA DE INTERES

Secci6n 1. - La Junta de Sindicos del SRM fijara la tasa de interés y otros cargos
relacionados a la administracién y servicio de la cartera de préstamos, a tono con las
condiciones del mercado, a los riesgos asociados a los préstamos de consumo y las
expectativas de rendimiento institucional sobre los productos de financiamiento.

Seccién 2. - La tasa de interés se regird por el método actuarial o de balances
decrecientes. Su cémputo sera a base anual y el cobro sera de forma diaria.

Seccién 3. - Los intereses se computaran utilizando los siguientes parametros:

12




a. Fl afio base sera de trescientos sesenta y cinco (365) dias y trescientos sesenta y
seis (366) dias para computo en afio bisiesto de acuerdo al tipo de producto o
regulaciones de la industria.

b. El mes o periodo de facturacién considerara treinta (30) dias o los dias actuales
transcurridos en dicho periodo, de acuerdo al tipo de producto o regulaciones y
estandares de la industria.

c. Se reconocerd el ingreso por concepto de intereses diariamente (“per diem”),
luego de transcurrido las 12:00 de la medianoche.

Seccion 4. - El calculo o computo de intereses para cada mes o periodo de facturacion

incluird el primer dia del mes o periodo de facturacion, hasta el ultimo dia que

corresponde a la fecha de pago del participante.

Seccién 5. - Los intereses seran pagaderos al vencimiento de cada mes, periodo o plazo

de facturacion. Sélo se cobraran por adelantado aquellas partidas necesarias que surgen a

raiz del proceso de originacién, renovacion, reestructuracion, o cancelacion de los

préstamos. Algunas de estas partidas se les conoce como “fraccionales” o “intereses
anticipados” (interés fraccional, seguro fraccional, etc.).

Seccion 6. - La tasa de interés aplicable podra considerar alternativas tales como tasa fija,

tasa por indices, tasa ajustable o tasa variable; de acuerdo al tipo de préstamo o producto

de financiamiento.

Seccién 7. - Todos los parametros, métodos contables y computos financieros contenidos

en este articulo podran ser revisados cuando se estime necesario mediante resolucion de

la Junta.




ARTICULO 12 - EXCEPCION POR LICENCIA MILITAR

Seccion 1. - Durante un periodo de servicio militar activo de mds de treinta (30) dias
consecutivos, no se computara el interés del préstamo del participante a uno mayor de un
seis por ciento (6%), irrespectivamente del interés que se indique en el pagaré o contrato
de préstamo. El participante tiene la obligacion de continuar realizando los pagos
mensuales a razon del nuevo interés. Este interés estara vigente mientras el militar esté
activo.

Seccion 2. - El militar debe solicitar este beneficio por escrito y acompaiiar su solicitud
con la orden de activacién en original o copia fiel y exacta. Ademas, debera acreditar el
numero de dias de servicio activo o para el cual ha sido activado.

Seccion 3. - El beneficio del “Servicemembers Civil Relief Act (SSCRA)”, s6lo tendra el
efecto de una reduccién de los intereses del préstamo y no una moratoria en los pagos.
Seccién 4. - El Sistema establecera las normativas y cambios en los procedimientos
existentes sobre este particular en la medida que surjan enmiendas o cambios en la
SSCRA o por cualquier otra ley aplicable.

ARTICULO 13 - DESEMBOLSO Y FORMAS DE PAGO

Seccion 1. — Todo desembolso del Préstamos para Viajes Culturales se realizard mediante
deposito directo a la cuenta de banco en que el participante activo recibe su salario y en el
caso de pensionados, a la cuenta en donde recibe el pago de su pensién. El Director
Ejecutivo podra autorizar otras formas de pago cuando sea en el mejor interés del SRM
Seccién 2. - Los participantes realizaran los pagos de préstamos mediante descuentos
directos del sueldo o pensién, lo cual autorizaran mediante la firma del pagaré. En

aquellos casos en que el descuento de sueldo no sea posible, el participante podra realizar

14




pagos directos al SRM por recaudador, débito a cuentas corrientes O cualquier otro
método de pago que mejor sirva a los intereses del Sistema.

Seccién 3. - Los descuentos en la nomina de pensionados deberan ser en forma
electrénica y posteriormente seran procesados automaticamente.

Seccién 4. - Cese en el servicio: En caso de que un participante cese en el servicio,
vendra obligado a hacer los pagos directamente al Sistema. De incumplir con los pagos,
seglin establece el pagare, la totalidad de la obligacién y sus intereses acumulados
quedaran vencidos a opcion del Sistema, quien podra exigir su pago aplicando el balance
de la deuda o cualesquiera fondos puestos en garantia, a menos que el prestatario haya
hecho o haga arreglos convenientes para la liquidacién de la deuda a satisfaccion del
Sistema.

ARTiCULO 14 - CARGOS POR DEMORA

Seccion 1. — El pago debera ser realizado dentro del periodo de dieciséis (16) dias
calendario del vencimiento del plazo. Luego del incumplimiento de este pago, se cobrara
un cargo por demora conforme a la Seccion 2 de este Articulo.

Seccion 2. - En estos casos, luego de vencido el periodo de gracia, se impondra un
recargo a la cantidad adeudada del cinco por ciento (5%) de la cuantia del pago o plazo
mensual o el que periodicamente determine el SRM mediante Resolucion de la Junta de
acuerdo al producto de préstamo.

Seccién 3. - En el caso de pagos por descuento de némina no descontados, el cliente
viene obligado a remitir el pago en un término o periodo de gracia en o antes del dia
dieciséis (16) del mes calendario. De no cumplir con el pago en el periodo de gracia

establecido, se le aplicaran los cargos por demora correspondientes.
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Seccién 4. - Pagos Parciales y los Cargos por Demora: S6lo podré considerarse pagado
el plazo correspondiente cuando €l mismo sea satisfecho en su totalidad y dentro del
tiempo limite establecido para realizarlo. Los pagos parciales no representan
cumplimiento del pago mensual. Se consideraran como pago vencido y en atraso hasta
tanto se remita la diferencié del pago. En estos casos le aplicara la penalidad o cargo por
demora correspondiente al mes vencido y que sera amortizado, segiin el método de
amortizacion decreciente.

ARTICULO 15 - PERIODOS DE AMORTIZACION

Seccién 1. -Los periodos de amortizacion de los préstamos seran determinados por las
Normas Prestatarias del Sistema. El pensionado tendra la opcion de escoger un periodo
de amortizacién menor al determinado por las normas prestatarias del.Sistema.

Seccién 2. - El término de vencimiento dependera de la cantidad solicitada y aprobada de
los préstamos que podréan ser de 1 a 12, 18, 24, 36, 48 y 60 plazos. El Director Ejecutivo
o su Representante Autorizado estableceran las guias de vencimiento méximo de acuerdo
a la escala o nivel de prestacién y conforme a las practicas comunes de la industria de
acuerdo al producto de financiamiento. La Junta de Sindicos tendrd la facultad de
establecer los términos de amortizacion.

Seccién 3. - El Sistema podra establecer planes de pago fijos, variables, intereses
solamente y combinacion, de acuerdo al tipo de préstamos o productos y las estrategias
de inversion para préstamos o productos.

ARTICULO 16 - PAGO POR ADELANTADO

Seccion 1. - El Sistema podra aceptar el pago en concepto total por adelantado, siempre y
cuando dicho pago satisfaga la cantidad correspondiente al principal, asi como los

intereses y cargos por demora, si aplican.
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Seccion 2. - En estos casos la Junta de Sindicos podra discrecionalmente establecer una
cuota de saldo por adelantado del balance del principal a cancelar, segun la tabla de
amortizacién a la fecha la cancelacion, que no exceda el punto cincuenta (.50) del uno
por ciento (1%) o mil délares ($1,000) lo que resulte menor.

Seccion 3. - El prestatario podra adelantar pagos regulares completos. No obstante, el
SRM no aceptard abonos parciales a principal, no contemplados en la tabla de
amortizacion del préstamo.

ARTICULO 17 - DENEGATORIA DE SOLICITUDES; CANCELACION;
ACELERACION Y COBRO

Seccién 1. - El Sistema no concederd un préstamo conforme a este Reglamento a
cualquier participante activo o pensionado que:

a. Haya hecho declaraciones falsas, falsificado, o haya permitido falsificar cualquier
solicitud, informacién, registro o documento con la intencion de defraudar al
Sistema para obtener dicho préstamo. No serd necesario que el participante haya
sido objeto de accion civil, criminal o administrativa al respecto. Al participante o
pensionado que realice alguno de los actos ante mencionados no se le otorgara un
préstamo por el periodo minimo de tres (3) afios,

b. Tenga un Préstamo Cultural activo,

¢. No cumpla con los requisitos de elegibilidad y garantias establecidas por el
Sistema,

d. Incurra en Morosidad de seis (6) plazos o mas que no tienen que ser consecutivos,

e. Término de renovacion no cumplido, salvo en los casos de los préstamos
extraordinarios o de emergencia,

£ Cantidad solicitada excede a la cantidad que cualifica,
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n.

Solicitud de Préstamo alterada, tachada, mutilada o incompleta,

No someter la documentacioén solicitada o requerida por el Sistema en los
términos establecidos,

Fallecimiento del solicitante,

No cumplir con los requisitos para poder hacer contratos en el Estado Libre
Asociado de Puerto Rico,

Terminacidn, expiracion y cancelacion de ofertas,

No disponibilidad de alguna modalidad de préstamos,

Cuando el Sistema no tenga fondos disponibles para desembolsar o administrar
adecuadamente la cartera de préstamos procedera conforme a autoridad concedida
bajo el Articulo 21 de este Reglamento.

El solicitante se encuentra amparado bajo algun capitulo de la Ley de Quiebras,
excepto en caso que obtenga una autorizacién del Sindico para obtener el
préstamo. Tampoco se otorgard un préstamo a aquellos solicitantes que estuvieron
bajo un capitulo de la Ley de Quiebras y no haya transcurrido un término de
treinta (30) dias contados a partif de que el Tribunal de Quiebras haya otorgado el
descargue o “discharge”. En aquellos casos en donde un participante estuvo bajo
un capitulo de la Ley de Quiebras y el caso fue desestimado, previo a la
otorgacién del préstamo, se evaluara el grado de riesgo y las circunstancias
econdémicas del solicitante sobre su capacidad de pago, la responsabilidad que
haya demostrado en sus pagos y el proceso de quiebra.

Se haya cobrado de las aportaciones para el pago de un préstamo. En el término de
tres (3) afios de haberse cobrado las aportaciones, el participante no podra obtener

un préstamo del Sistema.
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o. Otras razones conforme a la autoridad de a Junta al amparo del Articulo 21 de este

Reglamento.

Seccion 2. — Aceleracion del Pago de un Préstamo: El Sistema podréa declarar vencida la

totalidad de una deuda de un préstamo cuando:

a. Cuando el participante tenga dos (2) plazos vencidos sin efectuar pago.

b. Si luego de aprobado y concedido un préstamo, el Sistema adviene en

conocimiento de que ha ocurrido cualquiera de las circunstancias establecidas en
el Inciso a de la Seccion 1 de este Articulo.

De separarse un participante del servicio, voluntaria o involuntariamente, de
disfrutar de licencia sin sueldo, ser suspendido de empleo y sueldo o en caso de
pensionados, ser suspendido el pago de pension, sera responsable de mantener al
Sistema de Retiro para Maestros informado de tal situacién, de mantener la
informacion actualizada y de ser posible la transaccion, debera gestionar los
descuentos directos de némina en los casos en que cambie de patrono. En los
casos en que efectie un cambio de empleo y gestione descuentos directos de
némina sera responsable de que el Sistema de Retiro para Maestros reciba el pago
de 1a cantidad adeudada correspondiente a tiempo, so pena de que se lleven a cabo
la imposicién de intereses pactados por mora y de que se declare vencida la
obligacién, a discrecion del Sistema de Retiro para Maestros. De no ser posible
gestionar un descuento directo de némina, sera la responsabilidad del participante
asegurar el pago de la obligacion a través de un método mecanizado o directo
aceptable y remitir directamente al Sistema de Retiro para Maestros el pago de la

obligacién a tiempo y con puntualidad. El incumplimiento con esta obligacion
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podria dar paso a la aceleracion del préstamo si el participante deja de satisfacer
cualesquiera de dos (2) de los plazos estipulados.
Seccion 3. - En caso de muerte del participante, si la garantia no es suficiente para cubrir
la deuda, el Sistema efectuara las gestiones pertinentes de cobro a los beneficiarios.
Seccion 4. - Todo reembolso de aportaciones y transferencias de cuotas, automaticamente
dejara sin efecto y anulara la tramitacién de cualquier préstamo o producto.
ARTICULO 18 - REVISION Y RECONSIDERACION
Seccién 1. — Notificacion: El SRM tendra la obligacion de notificar por escrito toda
determinacion relativa a la solicitud, condiciones, otorgacién y cualquier otro asunto

relacionado a un préstamo. Esta notificacion debera ser hecha por escrito e incluird las

razones en que se fundamente la determinacién. La misma advertira al solicitante sobre
su derecho a presentar una revision por escrito ante el Director de Servicios de Préstamos

y su forma de radicacion. Debera también, advertir el término correspondiente dentro del

cual debera presentarse €l recurso de revisiéon y desde qué fecha comenzaré a transcurrir
el mismo.
Seccidn 2. — Escrito de Revision: La solicitud de revision debera ser hecha dentro del
término de veinte (20) dias calendario, contados a partir de la fecha de la notificacion de
la determinacién del SRM y debera contener:
a. Nombre y direccion postal, fisica y electronica del reclamante,
b. hacer referencia a la determinacion cuya revisién se solicita, indicando la fecha de
su notificacion,
c. las razones especificas en que se basa la reconsideraciéon y porque razon deberia
SRM modificar su determinacion original,

d. toda la documentacién o evidencia pertinente para apoyar el escrito de revision,
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e. remedio solicitado y

f. firma del solicitante.

La radicacion del escrito de revision fuera del término aqui dispuesto o la falta de
cumplimiento con los requisitos antes mencionados, sera motivo suficiente para declarar
no ha lugar el recurso de revision.

Seccion 2.1 - El proceso de revision de un préstamo ante el Director de Servicios de
Préstamos serd de naturaleza informal y no adversativo, segin dispone el Art. 14 de la
Ley Nam. 170 del 12 de Agosto de 1988, segin enmendada. Cuando la controversia sea
la cuantia, margen prestatario, denegacién de un préstamo o cualquier otra alegacion
sobre los términos y condiciones de un préstamo que est4 solicitando el participante o
pensionado, no habrd derecho a una audiencia administrativa. En estos casos la
controversia se resolvera tomando en consideracion el escrito de revision y el expediente
administrativo. El participante o pensionado no tendra derecho a descubrimiento de
evidencia, sin embargo, podrd comparecer, previa cita para evaluar el expediente
administrativo del préstamo y solicitar copia. Las solicitudes de copia del expediente
administrativo, deberan ser hechas previo al vencimiento del término para solicitar
revisién y conllevaran un costo que determinara el SRM.

La notificacién de la decision del Director de Servicios de Préstamos relativa a la
solicitud de revision, se hard por escrito a la direccién provista por el solicitante, €
incluiré las razones en que se fundamente la determinacion. La misma advertira al
solicitante sobre su derecho a presentar una reconsideracion o revisién judicial segun
establece 1a Seccion 5 de este Articulo. El Director de Servicios de Préstamos emitira su
determinacion en el periodo de noventa (90) dias a partir de haberse recibido la solicitud

de revision, salvo que por justa causa tenga que extender dicho término.

21




Seccion 3. — Proceso Administrativo Formal: En aquellos casos en donde la controversia
sean los términos de un préstamo ya existente, tales como la cuantia, interés,
amortizacion y plazos, o sobre la otorgacién de un préstamo, el participante activo o
pensionado tendra derecho a un proceso adjudicativo formal que se regira de la siguiente
manera:

a. Escrito de Revision: la parte afectada tendra el término de veinte (20) dias
calendario desde la notificacion de la determinacion del SRM para radicar ante el
Director de Servicios de Préstamos un Escrito de Revision. El plazo vencido en
dia no laborable se extendera al proximo dia laborable. El contenido del Escrito
de Revision sera el establecido en la Seccion 2 de este Articulo. La radicacion del
Escrito de Revisién fuera del término aqui dispuesto 0 la falta de cumplimiento
con los requisitos establecidos en la Seccién 2, sera motivo suficiente para
declarar no ha lugar €l recurso de revision presentado.

b. Celebracion de Vista Inicial para Evaluaciéon del Caso y Orientacion: Una vez
recibido el recurso de revision, se procederé a una vista informal inicial a menos
que se determine que el promovente tiene razén y se proceda a fallar a su favor.
El Director de Servicios de Préstamos citara al participante a una vista inicial para
evaluar la reclamacion y orientarlo sobre el procedimiento de revision
administrativa. La vista s€ celebrara dentro del periodo de quince (15) dias
calendario de haberse presentado el Escrito de Revision, salvo que por justa causa
se determine otra fecha. Esta vista no sera adversativa y su propdsito sera resolver
la controversia de una manera rapida econémica para todas las partes asi como la

concesion de medidas provisionales.
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C.

c.

El Director de Servicios de Préstamos designara un oficial examinador para
presidir el proceso de revision, que podra ser un empleado del Sistema o por
contrato. El Director de Servicios de Préstamos podrda tomar las medidas
provisionales que entienda necesarias cuando sea en beneficio del interés publico.
Descubrimiento de Evidencia: Si las partes no llegan a un acuerdo que resuelva la
controversia en la vista inicial, las partes deberan proceder a un descubrimiento de
prueba limitado a lo siguiente:

3. Intercambiar la prueba documental que cada parte pretenda
utilizar en la vista formal. No se podra presentar evidencia
documental que no haya sido previamente notificada a la otra
parte.

4. Nombre de testigos, puestos que ocupan y un breve resumen de
lo que declararan el dia de la vista.

5. Nombre, teléfono y direccion de peritos consultados a ser
utilizados en la vista. El perito deberd preparar un informe
detallado de su investigacion, analisis, conclusién de los hechos
y asuntos discutidos.

6. El descubrimiento de prueba deberd haberse concluido por lo
menos veinte (20) dias antes de la celebracion de la conferencia
con antelacion a la vista.

Contestacion al Escrito de Revision: Si una vez celebrada la Vista Inicial para
Evaluacién del Caso y Orientacidn, no se llega a un acuerdo que resuelva la
controversia o si la parte reclamante, renunciara a la misma, el Director de

Servicios de Préstamos referira el Escrito de Revision para que el representante
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legal SRM conteste el mismo. El término para contestar el escrito de revision sera
de veinte (20) dias calendario a partir del referido.

Conferencia con antelacion a la vista: Se podra citar a las partes a una conferencia
con antelacién a la vista, con el propdsito de lograr un acuerdo definitivo o
simplificar las cuestiones o la prueba a considerarse en la vista. Se podran aceptar
estipulaciones, siempre que la agencia determine que ello sirve a los mejores
intereses publicos.

Intervencion — Solicitud: Cualquier persona que tenga un interés legitimo en un
procedimiento adjudicativo ante el SRM podra someter una solicitud por escrito y
debidamente fundamentada para que se le permita intervenir o participar en dicho
procedimiento. El Oficial Examinador podra conceder o denegar la solicitud, a su
discrecion, tomando en consideracion entre otros, los siguientes factores:

1. Que el interés del peticionario pueda ser afectado adversamente
por el procedimiento adjudicativo.

2. Que no existan otros medios en derecho para que el peticionado
pueda proteger adecuadamente su interés.

3. Que el interés del peticionario ya esté representado
adecuadamente por las partes en el procedimiento.

4. Que la participacion del peticionario pueda ayudar
razonablemente a preparar un expediente més completo del
procedimienfo.

5. Que la participacion del peticionario pueda extender o dilatar

excesivamente el procedimiento.

24




6. Que el peticionario represente o sea portavoz de otros grupos o
entidades de la comunidad.

7. Que el peticionario pueda aportar informacién, pericia,
conocimientos especializados o asesoramiento técnico que no
estaria disponible de otro modo en el procedimiento. -

8. El Oficial Examinador debera aplicar los criterios que anteceden
de manera liberal y podra requerir que se le someta evidencia
adicional para poder emitir la determinacion correspondiente con
respecto a la solicitud de intervencién.

9. Si la agencia decide denegar una solicitud de intervencién
notificard su determinacién por escrito al peticionario, los
fundamentos para la misma y el recurso de revisioén disponible.

h. Notificacion de Vista: El Oficial Examinador notificara por escrito a todas las
partes o a sus representantes autorizados e interventores la fecha, hora y lugar en
que se celebrard la vista adjudicativa. La notificacién se deberd efectuar por
correo o personalmente con no menos de quince (15) dias de anticipacion a la
fecha de la vista, excepto que por causa debidamente justificada, consignada en la
notificacion, sea necesario acortar dicho periodo, y debera contener la siguiente
informacién:

1. Fecha, hora y lugar en que se celebrara la vista, asi como su
naturaleza y propo6sito.

2. Advertencia de que las partes podran comparecer por derecho

propio o venir asistidas de abogados.
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3. Cita de la disposicion legal o reglamentaria que autoriza la
celebracion de la vista.
4. Apercibimiento de las medidas que la agencia podra tomar si una
parte no comparece a la vista.

5. Advertencia de que la vista no podra ser suspendida.
Rebeldia: Si una parte debidamente citada no comparece a la conferencia con
antelacién a la vista, a la vista o a cualquier otra etapa durante el procedimiento
adjudicativo, el funcionario que presida la misma podra declararla en rebeldia y
continuar el procedimiento sin su participacion, pero notificara por escrito a dicha
parte su determinacion, los fundamentos para la misma y el recurso de revisién
disponible. |
Vista Privada; Solicitud: La vista sera piblica a menos que una parte someta una
solicitud por escrito y debidamente fundamentada para que la vista sea privada y
asi lo autorice el funcionario que presida dicha vista, si entiende que puede causar
dafio irreparable a la parte peticionaria.
Vista - Sefialada; Suspension: El funcionario que presida el procedimiento
adjudicativo no podra suspender una vista ya sefialada, excepto que se solicite por
escrito con expresion de las causas que justifican dicha suspensién. Dicha
solicitud serd sometida con cinco (5) dias de anticipacion a la fecha de dicha vista.
La parte peticionaria deberd enviar copias de su solicitud a las deméas partes e
interventores en el procedimiento, dentro de los cinco (5) dias sefialados.
Vista—Procedimiento:

1. La vista debera grabarse o estenografiarse, y el funcionario que

presida la misma preparara un informe para la consideracién de
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la agencia, o emitira la decision por escrito si le ha sido delegada
la autoridad para ello.

El funcionario que presida la vista dentro de un marco de relativa
informalidad ofrecerd a todas las partes la extension necesaria
para una divulgacién completa de todos los hechos y cuestiones
en discusion, la oportunidad de responder, presentar evidencia y
argumentar, conducir contrainterrogatorio y someter evidencia en
refutacion, excepto segun haya sido restringida o limitada por las
estipulaciones en la conferencia con antelacion a la vista.

El funcionarid que presida la vista podra excluir aquella
evidencia que sea impertinente, inmaterial, repetitiva o
inadmisible por fundamentos constitucionales o legales basados
en privilegios evidenciarios reconocidos por los tribunales de
Puerto Rico.

El funcionario que presida la vista podrd tomar conocimiento
oficial de todo aquello que pudiera ser objeto de conocimiento
judicial en los tribunales de justicia.

Las Reglas de Evidencia no seran aplicables a las vistas
administrativas, pero los principios fundamentales de evidencia
se podran utilizar para lograr una solucién rapida, justa y
econdmica del procedimiento. La Regla 103 de Evidencia serd
aplicable conforme a las disposiciones de ésta sobre

procedimientos administrativos.
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6. El Funcionario que presida la vista podr4 conceder a las partes un
término de quince (15) dias calendario después de concluir la
misma para la presentacion de propuestas sobre determinaciones
de hechos y conclusiones de derecho. Las partes podran
voluntariamente renunciar a que se declaren las determinaciones
de hechos.

Todo caso sometido debera ser resuelto dentro de un término de
seis (6) meses, desde su radicacion, salvo en circunstancias
excepcionales.
Seccion 4. - Notificacion de Determinacion de Revision: La notificacion de la decision
del Director de Servicios de Préstamos relativa a la solicitud de revision se hara por
escrito a la direcciéon provista por el solicitante, e incluird las razones en que se
fundamente la determinacion.
Una orden o resolucion final debera ser emitida por escrito dentro de noventa (90) dias
después de concluida la vista o después de la presentacion de las propuestas
determinaciones de hechos y conclusiones de derecho, a menos que este término sea
renunciado o ampliado con el consentimiento escrito de todas las partes o por causa
justificada. La orden o resolucion debera incluir y exponer separadamente
determinaciones de hecho si éstas no se han renunciado, conclusiones de derecho, que

fundamentan la adjudicacion, la disponibilidad del recurso de reconsideracion o revision

segun sea el caso. La orden o resolucion estard firmada por el Director del Area de

Servicios de Préstamos. La orden o resolucién advertird el derecho de solicitar la
reconsideracion o de instar el recurso de revision como cuestion de derecho ante el

Tribunal de Apelaciones, asi como las partes que deberan ser notificadas del recurso de
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revisién, con expresion de los términos correspondientes. Cumplido este requisito
comenzaran a correr dichos términos.

En la certificacién de las érdenes o resoluciones se especificaran los nombres y
direcciones de las personas quienes, en calidad de partes, les fue notificado el dictamen, a
los fines de que éstas puedan ejercer efectivamente el derecho a la revision judicial
conferido por ley. El Sistema notificara por correo a las partes, y a sus abogados de
tenerlos, 1a orden o resolucién a la brevedad posible, y debera archivar en autos copia de
la orden o resolucion final y de la constancia de la notificacién. Una parte no podra ser
requerida a cumplir con una orden final a menos que dicha parte haya sido notificada de
la misma.

Seccién 5. — Reconsideracion y Revision Judicial:

a. La parte adversamente afectada por una determinacion de revision, resoluciéon u
orden parcial o final podr4, dentro del término de veinte (20) dias calendario
desde la fecha de archivo en autos de la notificacién de la resolucion u orden,
presentar una mocion de reconsideracion de 1a resolucion u orden. El Director de
Servicios de Préstamos dentro de los quince (15) dias calendario de haberse
presentado dicha mocién debera considerarla. Si la rechazare de plano o no
actuare dentro de los quince (15) dias, el término para solicitar revision
comenzard a correr nuevamente desde que se notifique dicha denegatoria o desde
que expiren esos quince (15) dias, segin sea el caso. Si se tomare alguna
determinacion en su consideracion, el término para solicitar revision empezara a
contarse desde la fecha en que se archive en autos una copia de la notificacion de
la resolucién del Director de Servicios de Préstamos resolviendo definitivamente

la mocién de reconsideracién. Tal resolucion debera ser emitida y archivada en
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autos dentro de los noventa (90) dias calendario siguientes a la radicacion de la
mocion de reconsideracion. Si el Director de Servicios de Préstamos acoge la
mocién de reconsideracion pero deja de tomar alguna accién con relacién a la
mocion dentro de los noventa (90) dias dé ésta haber sido radicada, perdera
jurisdiccién sobre la misma y el término para solicitar la revision judicial
empezara a contarse a partir de la expiracion de dicho término de noventa (90)
dias salvo que la agencia, por justa causa y dentro de esos noventa (90) dias,
prorrogue el término para resolver por un periodo que no excedera de treinta (30)
dias calendario adicionales.

El escrito de revision judicial debera presentarse en el Tribunal de Apelaciones y
conforme a la competencia establecida por dicho tribunal dentro de los treinta
(30) dias calendario de haberse notificado la determinacién final del Director de
Servicios de Préstamos, la reconsideraciéon o desde que expird el término de
noventa (90) dias que tenia el Director de Servicios de Préstamos de resolver la
mocion de reconsideracion. En caso que la mocion de reconsideracion no hubiese
sido acogida dentro de los quince (15) dias, o que la misma fuera rechazada de
plano, el término para presentar la revision judicial se contard a partir de la
expiracion de esos quince (15) dias. La revision judicial debera ser notificada al
Director de Servicios de Préstamos dentro del término de treinta (30) dias para la

presentacion del recurso de revision judicial.
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ARTICULO 19 - ORIENTACIONES A PARTICIPANTES DE PRESTAMOS DEL
SRM

El SRM podra establecer un programa de orientacion financiera sobre el uso adecuado
del crédito y sus efectos en la planificacion financiera del participante antes y después de
otorgarse una pension.

El SRM desarrollara las estrategias necesarias para establecer un plan de accién
afirmativa sobre este asunto.

ARTICULO 20 - SEGURO DE VIDA COLECTIVO

Seccibn 1.- El Sistema mantendré en vigor un Seguro de Vida Colectivo o cualquier otro
que estime necesario para asegurar el balance de los préstamos otorgados.

Secci6n 2.- El Director Ejecutivo establecers el tramite administrativo y el procedimiento
de contabilidad y actuarial para la administracion del Seguro de Vida Colectivo o
cualquier otro seguro que se establezca.

Seccién 3.- El Seguro de Vida Colectivo ser4 regulado por el Reglamento que apruebe la
Junta de Sindicos.

Seccion 4.- La edad méxima que cubrir4 el Seguro de Vida Colectivo ser los setenta y
cinco (75) afios. Una vez un participante activo o pensionado cumpla dicha edad, cesara
la cubierta del seguro y se suspendera el cobro de primas.

ARTICULO 21- AUTORIDAD DE LA JUNTA

Los préstamos otorgados constituyen un instrumento de inversién del Sistema de Retiro
para Maestros y su otorgacion sera discrecional, sujeto a cumplir con los requerimientos
reglamentarios y a las estrategias de inversién establecidas por la Junta de Sindicos. La
otorgacion de un préstamo no es un derecho de los participantes y la Junta de Sindicos

podra, en cualquier momento, determinar no continuar ofreciendo los mismos. Ademas,
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la Junta de Sindicos podra limitar la concesion de préstamos y Sus modalidades,
establecer limites a los fondos destinados para esta inversion y cualesquiera otros
controles que estime necesario para administrar la cartera de préstamos.

ARTICULO 22 - CLAUSULA DE SEPARABILIDAD

Si cualquier palabra, inciso, articulo, seccion o parte del Reglamento sea declarada
inconstitucional o nula por un Tribunal, tal declaracion no afectard, menoscabara o
invalidaré las restantes disposiciones y partes de este Reglamento, sino que su efecto se

limitara a la palabra, inciso, oracion, articulo, seccion o parte especifica declarada

inconstitucional o nula, y la nulidad o invalidez de cualquier palabra, inciso, oracion,
articulo, seccién o parte del presente Reglamento declarada en algin caso, no s¢
entendera que afecte o perjudica en sentido alguno su aplicacion o validez en cualquier

otro caso.

ARTICULO 23 - DEROGACION

Se deroga cualquier normativa, orden administrativa y reglamento que contravenga lo
aqui establecido.

ARTICULO 24 - VIGENCIA

Este Reglamento entrard en vigor treinta (30) dias después de su presentacion en el
Departamento de Estado de conformidad a lo dispuesto en la Ley Num. 170 de 12 de
agosto de 1988, segun enmendada, conocida como Ley de Procedimiento Administrativo

Uniforme.

REGISTRESE Y NOTIFIQUESE:

Aprobado en San Juan, Puerto Rico a 28 de marzo de 2012. — W
et

ot M. Mayol Kauffmann Jestis F. Méndez Rodriguez
Director Ejecutivo Presidente
Sistema de Retiro para Maestros Junta de Sindicos
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