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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

INSTITUTO DE ESTADISTICAS DE PUERTO RICO

REGLAMENTO DEL COMITE DE COORDINACION DE ESTADISTICAS DEL

INSTITUTO DE ESTADISTICAS DE PUERTO RICO

ARTICULO I - Titulo

Este Reglamento se conocerd como "Reglamento del Comité de
Coordinacién de Estadisticas del Instituto de Estadisticas de

Puerto Rico”.

ARTICULO II - Base Legal

Este Reglamento se adopta conforme a las disposiciones del
Articulo 6(f) de la Ley Num. 209 de 28 de agosto de 2003, segun
enmendada, conocida como la Ley del Instituto de Estadisticas de
Puerto Rico, la cual autoriza al Instituto a adoptar y promulgar
los reglamentos que entienda necesarios y propios al ejercicio de
sus facultades y desempefio. de sus deberes bajo dicha ley. El
Reglamento del Comité de Coordinacién de Estadisticas se
establece en virtud de las referidas disposiciones de la citada
Ley NUm. 209 y de la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, segun
enmendada, conocida como la Ley de Procedimiento Administrativo

Uniforme del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

ARTICULO III - Propésito
El propdésito de este Reglamento es establecer las disposiciones

que regiran el funcionamiento eficiente y efectivo del Comité de



Coordinacién de Estadisticas. En esencia, se establece la
composicién y direccidén ejecutiva; ‘los requisitos para ser
designado(a) y el proceso para descalificacién y separacidn como
integrante del referido Comité; las responsabilidades y deberes
de sus integrantes vy de la Jjefatura de las entidades
gubernamentales; las reuniones de trabajo; la autoridad para

constituir grupos de trabajo; y las disposiciones generales.

ARTICULO IV - Aplicabilidad
Este Reglamento serd de aplicacién a todas 1las entidades

gubernamentales.

ARTICULO V - Definiciones
Para propdsitos de este Reglamento los siguientes términos

tendrdn los significados que se expresan a continuacién:

1. Direccidén Ejecutiva: se refiere a gquien es responsable por
administrar, ejecutar y velar porque se cumpla con la
politica publica establecida por la Junta de Directores del
Instituto. En el contexto particular de este Reglamento, le
corresponde la direccidén y supervisiédn del Comité de

Coordinacidén de Estadisticas.

2. Empleado(a) publico(a): se refiere a las personas gue ocupan
cargos o empleos en las entidades gubernamentales, dque no
estidn investidas de parte de la soberania del Estado, vy
comprende los(las) empleados(as) piblicos regulares e

irregulares, los de nombramiento transitorio y los gue se
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encuentran en periodo probatorio.

. Funcionario(a) publico(a): se refiere a las personas que

ocupan cargos o empleos en las entidades gubernamentales,
estando dichas personas investidas de parte de la soberania
del Estado, por lo que intervienen en la formulacidén e

implantacién de politica publica.

. Junta: se refiere a la Junta de Directores del Instituto.

Entidad gubernamental u organismo gubernamental: significa
todo departamento, Jjunta, comisidén, negociado, oficina,
agencia, administracidén u organismo, corporacidn publica; o
subdivisién politica del Gobierno del Estado Libre Asociado

de Puerto Rico, incluyendo a los gobiernos municipales.

. Producto estadistico: significa el conjunto de resultados

cuantitativos que se obtienen de un proceso sistematico de
captacién, acopio o recopilacidn, tratamiento, anédlisis y
divulgacidén de los datos primarios obtenidos de diversas
personas naturales y juridicas, sqbre hechos relevantes para
el estudio de fendmenos de cardcter econdmico, social,

demografico, ambiental y de otra naturaleza;

Servicio de produccién de estadisticas: significa el
conjunto de actividades y datos producidos para la
elaboracién del producto estadistico que desarrollan las
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unidades estadisticas de las entidades gubernamentales.

8. Unidad de Estadisticas: significa todo programa, secretaria
auxiliar, 4&rea, negociado, divisién, oficina o cualquier
otra divisién administrativa de entidades gubernamentales

responsable de la produccién de estadisticas.

ARTICULO VI - Composicién y Direccién Ejecutiva del Comité de
Coordinacién de Estadisticas
A este Comité.pertenecerdn los Jjefes de las unidades

estadisticas de los organismos gubernamentales.
(Articulo 14, Ley Num. 209)

El Comité de Coordinacién de Estadistica (CCE) es un organismo
creado por el Articulo 14 de la citada Ley Nuam. 209. Dicho
Comité es “el organismo gubernamental encargado de asegurar el
flujo y la continuidad de los datos e informacidén estadistica,
dilucidar los problemas del acceso a datos e informacién
estadistica y proponer soluciones a problemas relacionados con la

operacién de las unidades estadisticas”.

El CCE funcionard como un organismo gubernamental consultivo, de
coordinacién y de participacidén del servicio de produccidén de
estadisticas integrado por los jefes y jefas de las unidades de

estadisticas de los las entidades gubernamentales.

El CCE serd citado por y realizard sus labores bajo la autoridad

y supervisidén de la Direccidn Ejecutiva del Instituto.



La organizacién del CCE y 1las reuniones de este organismo se
realizarédn en los términos que disponen la citada ﬁéy’ y este
Reglamento. La asistencia a las reuniones convocadas por el
Director Ejecutivo, por mandato de la Ley, serad obligatoria e

indelegable.

ARTICULO VII - Responsabilidades y deberes de los(las) jefes(as)
de las entidades gubernamentales

A requerimiento de la Direccidén Ejecutiva del Instituto, quien
ocupe la jefatura de cada entidad gubernamental cumplira con el
deber de designar al(a la) integrante del Comité de Coordinacidn
de Estadisticas (CCE) que representard la entidad gubernamental

ante dicho Comité en los siguientes términos:

l.en los treinta (30) dias a partir de la vigencia de este
Reglamento;

2. sucesivamente, informard al Instituto sobre cualquier cambio
(cese, nuevo nombramiento) que ocurra respecto a la persona
designada como integrante del CCE, déntro de los siguientes
15 dias calendario a partir de la fecha en que ocurra el

cambio;

Esta notificacién se realizard por escrito y se enviarad al
Instituto mediante correo o a través de los medios electrdénicos
vigentes. Para ello se utilizard el formulario que sea disefiado

por el Instituto.



Ademés, la jefatura de la entidad gubernamental cumplird con las

siguientes responsabilidades y deberes:

1. mantener comunicacidén con el Instituto y colaborar con éste
segun le sea requerido;

2. atender y cumplir con los requerimientos de informacién del
Instituto en los términos establecidos;

3. informar al Instituto cualquier cambio o reorganizacidén de
la entidad gubernamental que puede afectar los objetivos de
la Ley num. 209, citada;

4. apoyar, colaborar y brindar el tiempo suficiente a la
persona designada como integrante del CCE para que el mismo
pueda llevar a cabo las funciones que establece la Ley vy
este Reglamento; y referir, inmediatamente, a la atencidn de
la persona designada como integrante del Comité las
convocatorias a reunidén emitidas por el Instituto;

5. establecer procedimientos administrativos gque aseguren el
cumplimiento con la politica publica que establece la citada

Ley Nuam. 209;

ARTICULO VIII - Requisitos para ser designado(a) integrante del
Comité de Coordinacién de Estadisticas; y proceso para la
descalificacién

La persona designada como integrante del Comité de Coordinacidn

de Estadistica (CCE) cumplird con los siguientes requisitos:

1. ocupar una posicidén de alto nivel con acceso directo a la



jefatura de la entidad gubernamental;

2. ser responsable de la produccién de todas las estadisticas
producidas por su entidad gubernamental;

3. tener competencia en cualquiera de los campos de la
estadistica, matematica, ciencias de cdémputos o en A4reas en
la cual se haga un uso extenso de la estadistica, por
ejemplo economia, planificacidén, demografia, epidemiologia,
biocestadisticas, criminologia, sociologia, politica publica,
administracién publica, administracién de empresas o en
otras 4reas relacionadas;

4. ser una persona de reconocida capacidad profesional e
integridad personal y objetividad;

5. cumpla con la Ley de Etica Gubernamental del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, Ley Num. 12 de 24 de julio de
1985, segun enmendada, y sus reglamentos;

6. cumpla con todos los requisitos legales y reglamentarios
para ocupar un cargo publico en el Gobierno del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico; vy

7. no haber ocupado cargo publico electivo alguno durante por

lo menos cinco (5) afios previos a su designacidn.

La Direccién Ejecutiva del Instituto velard por el estricto
cumplimiento de estos requisitos y tendrd la autoridad para
descalificar al servidor publico que no cumpla con los mismos.
De igual forma, la Direccidén Ejecutiva del Instituto, tendrd la
facultad de dispensar a los miembros del CCE de cumplir con todos

los requisitos antes mencionados, siempre que exista una Jjusta
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causa para ello. Al descalificar a un Miembro o no dispensar el
cumplimiento de algin requisito, la Direccidén Ejecutiva
notificard de inmediato su determinacidén por escrito a la persona
designada como integrante del CCE, a la Junta y a la jefatura de
la entidad gubernamental para que se proceda con una nueva

designacién.

Del (De 1la) integrante del CCE no estar de acuerdo con la
determinacidén de descalificacién podra presentar ante la Junta
una solicitud de reconsideracidén dentro del término de veinte
(20) dias contados a partir de la notificacidén. En esta etapa el
asunto serad considerado en armonia con lo dispuesto en la Ley
Nim. 170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada, conocida como
la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre

Asociado de Puerto Rico.

ARTICULO IX - Funciones de los(las) integrantes del Comité de
Coordinacidédn de Estadisticas

El Comité [de Coordinacién de Estadisticas] tendrda las
siguientes funciones:

a. asegurar el flujo continuo de datos e informacién
estadistica de manera que se cumpla con 1lo
establecido en esta Ley;

b. dilucidar y resolver problemas relacionados con el
flujo y el acceso a datos e informacidén estadistica
que puedan afectar las labores de 1los organismos
gubernamentales;

c. mantener informados a los organismos gubernamentales
de los asuntos relacionados con el Servicio de
Estadisticas;

d. resolver problemas de caracter técnico relacionados
con la informacién estadistica;

e. coordinar actividades de informacidén estadistica que
involucren a mads de un organismo gubernamental;

f. proponer soluciones a problemas administrativos

10



relacionados con la operacién de las unidades de
estadisticas;

g. auscultar las necesidades presupuestarias- y de
adiestramiento de las unidades de estadisticas:

h. analizar problemas metodoldgicos de las unidades de
estadisticas;

i. evaluar las normas, métodos, procedimientos, reglas y
reglamentos adoptados por el Instituto para el
Servicio de Estadisticas;

j. estudiar el Plan Anual de Informacién Estadistica vy
coordinar su preparacidn;

k. servir de foro de primera instancia para dilucidar
disputas relacionadas con métodos, procedimientos,
datos y divulgacién de informacidén estadistica, antes
de llevarlas a la consideracidén del Instituto; y

1. asesorar al Director cuando éste lo requiera.

(Articulo 15, Ley Num. 209)

ARTICULO X - Responsabilidades y deberes de los(las)‘integrantes
del Comité de Coordinacién de Estadisticas; y las causas para la
separacién

Los (Las) integrantes del Comité de Coordinacién de Estadisticas

(CCE) cumplirdn con las siguientes responsabilidades y deberes:

1. asistir a las reuniones a las que sean citados por la
Direccidén Ejecutiva del Instituto;

2. servir de enlace entre su entidad gubernamental y el
Instituto;

3. ser responsables de enviar al Instituto (anual, trimestral,
mensual o semanalmente segun la frecuencia de la estadistica
o la frecuencia de la revisién estadistica lo requiera)
todas las estadisticas que sean producidas por su entidad
gubernamental. De no haberse producido estadisticas durante
algun periodo en el cual la produccidén de una estadistica

era requerida, deberd certificar y notificar tal hecho a la
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Direccidn Ejecutiva del Instituto de Estadisticas
inmediatamente;

mantener informado a la jefatura de la entidad gubernamental
y al personal encargado de la produccidén de estadisticas del
mismo sobre los trabajos que son realizados en el CCE y los
requerimientos que sean realizados por el Instituto;
asegurar que las estadisticas de la entidad gubernamental
cumplan con los criterios de calidad para los sistemas de
recopilacién de datos y estadisticas requeridos por el
Instituto;

asegurar que su entidad gubernamental cumple con las normas
y nomenclatura para los productos estadisticos y la
tipificacién de los procesos y métodos que han de regir las
actividades estadisticas, segin lo dispuesto por el
Instituto;

apoyar y cooperar con el Instituto en sus auditorias e
investigaciones respecto al cumplimiento de normas Yy
procedimientos;

dar estricto cumplimiento a los requerimientos del
Instituto;

dar estricto cumplimiento a la politica publica del desglose
por género en la tabulacidén y la divulgacién de los datos
estadisticos, segun establecida por la Ley Num. 190 de 13 de

diciembre de 2007;

.presentar sugerencias y recomendaciones al Instituto para

mejorar la de calidad de los sistemas de recopilacidén de

datos; y
12



11.cumplif con los acuerdos y el plan de trabajo que se apruebe

en las réuniones del CCE.

La Direccidén Ejecutiva podrd separar de la posicidén a la persona

designada como integrante del CCE por las siguientes causas:

1. conducta inmoral o ilicita, o la violacién a las
disposiciones de la Ley Num. 209 citada o de este
Reglamento;

2. incompetencia o inhabilidad profesional manifiesta en el
desemperio de sus funciones y deberes;

3. la conviccidén por cualquier delito grave o menos grave dque
implique depravacién moral;

4. abandono de sus deberes.

En este caso se seqguira el mismo proceso dispuesto en el Articulo

VIII para la descalificacidn.

ARTICULO XI - Reuniones del Comité de Coordinacién de
Estadisticas

El Director [Ejecutivo] del Instituto tendra la facultad
para citar, cuando asi lo estime necesario, al Comité en
pleno. (Articulo 14, Ley Num. 209)

El Comité en pleno celebrard al menos una reunidn
trimestralmente, durante el afio fiscal. La asistencia a

las reuniones del Comité serd obligatoria e indelegable.
(Articulo 15, Ley Num. 209)

Se constituird quérum en las reuniones del Comité de Coordinacidn

de Estadisticas (CCE) con un 15 por ciento de los integrantes del
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CCE. En los demads casos el quérum lo constituird una mayoria

simple de los(las) citados(as).

ARTICULO XII - Grupos de trabajo del Comité de Coordinacién de

Estadisticas

A. Grupos de trabajos del Comité de Coordinacidén de Estadisticas
El Director (Ejecutivo) del Instituto tendrd la facultad
para citar, cuando asi lo estime necesario .. cualquier
grupo de trabajo que organice para dar cumplimiento a
cualquier actividad relacionada con el Servicio de
Produccidén Estadistica. ({(Articulo 14, Ley Num. 209)

La Direccidén Ejecutiva del Instituto, segin estime necesario,

podrd referir cualquier asunto ante el pleno o cualquier grupo de

trabajo, constituido por ella de manera temporera o permanente.

Los grupos de trabajos podran realizar las mismas funciones que

el pleno del Comité de Coordinacién de Estadisticas (CCE), segun

les sean delegadas por la Direccidén Ejecutiva del Instituto.

Cualquier integrante del CCE podrad solicitar a la Direccidn
Ejecutiva la creacidén de un grupo de trabajo. Evaluada dicha
solicitud, recae sobre la Direccién Ejecutiva la determinaciodn de
crear el mismo. Cualquier integrante del CCE puede asistir a las

reuniones de los grupos de trabajo, con voz, pero sin voto.

B. Comité Ejecutivo del Comité de Coordinacién de Estadisticas

(CCE)

El CCE contard con un grupo de trabajo permanente, denominado el

Comité Ejecutivo del CCE (CE-CCE), el cual tendra todas las
14



funciones del CCE, segun lo establece el Articulo 15 de la Ley
Nim. 209, citada. Este estard compuesto por 11 integrantes
permanentes y 2 integrantes rotativos. Los integrantes
permanentes del CE-CCE seran quienes tengan bajo su
responsabilidad las unidades de estadisticas de las siguientes

entidades gubernamentales:

1. Consejo de Educacidén Superior

2. Departamento de Educaciédn

3. Departamento de la Familia

4. Departamento de Hacienda

5. Departamento de Justicia

6. Departamento de Recursos Naturales y Ambientales
7. Departamento de Salud

8. Departamento del Trabajo y Recursos Humanos

9. Junta de Planificacidén

10.0ficina de Gerencia y Presupuesto

11.Policia de Puerto Rico

La Direccidén Ejecutiva designard los(las) integrantes rotativos
de la siguiente forma: el(la) primer(a) integrante rotativo seréa
el (la) Jjefe(a) de unidad de estadisticas de una corporaciédn
piblica; el(la) segundo(a) integrante rotativo serd el(la)
jefe(a) de la unidad de estadisticas de un municipio. Los(Las)
integrantes rotativos tendrdn una vigencia de un afio. El CE~CCE
se reunird no menos de 6 veces al afio. Las reuniones seran
citadas por la Direccidén Ejecutiva con no menos de 30 dias de
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anticipacién. La asistencia a las reuniones del CE-CCE sera

obligatoria e indelegable.

ARTICULO XIII - Deber de cumplir con lo dispuesto en este
Reglamento

1. Este Reglamento tiene fuerza de ley.

2. Los (Las) integrantes del Comité de Céordinacién de
Estadisticas y quienes ocupen las jefaturas de las entidades
gubernamentales, tienen el deber de cumplir fielmente con lo
dispuesto en este Reglamento.

3. La Direccién Ejecutiva del Instituto podréd acudir a los
Tribunales para solicitar la expedicidén de un interdicto que
impida la violacién a las disposiciones de este Reglamento,
o de un recurso de mandamus para hacer cumplir sus
disposiciones; ello sin perjuicio, de cualquier otra accidn
administrativa o «civil que contemple el ordenamiento

juridico, en particular la Ley Num. 209, citada.

ARTICULO XIV - Disposiciones generales

1. La asistencia a las reuniones convocadas por el Instituto y
los trabajos que realicen los(las) integrantes del Comité de
Coordinacién de Estadisticas (CCE) se consideraradn para
todos los fines legales, gestiones o asuntos oficiales.

2. La Direccién Ejecutiva podra delegar parte o la totalidad de
sus facultades y funciones en cualquier persona del servicio
publico que estime conveniente. Las funciones y

responsabilidades que realice esta persona seran
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consideradas, para todos los fines legales como si los
realizara el (la) Director(a) Ejecutivo(a).

. Los(Las) integrantes del CCE no recibirdn compensacién por
sus servicios como tal, pero tendran derecho a dque sus
respectivas entidades gubernamentales les paguen la dieta,
millaje, y el reembolso de gastos, cuando procedan, de
acuerdo con el reglamento promulgado a esos efectos por el
Departamento de Hacienda, o la reglamentacidén aplicable en
la entidad que representan.

. La Direccién Ejecutiva podra, segin la politica que adopte
la Junta, establecer un intercambio de informacidén o
acuerdos de colaboracién con las Ramas Legislativas vy
Judicial, a fin de promover una politica de mutuo beneficio
y asi adelantar los objetivos vy la politica publica que
establece la Ley Num. 209, citada.

. En atencién a la politica publica que adelanta la Ley Num.
209, se declara incompatible que los(las) integrantes del
CCE se desempefien o participen en campafias para ocupar cargo
alguno en la direccién u organizacién de wun partido
politico, o que aporten directa o indirectamente a las
campafias o financiamiento de los partidos politicos u .
organizaciones gque promuevan sus intereses, mientras se
desempefien como tales.

. El Instituto seré responsable de la custodia y
administracidén de los documentos e informes gue se dJgeneren

en el curso de las funciones del CCE.
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ARTICULO XV - Separabilidad de las disposiciones

Si cualquier cléausula, parrafo, articulo o parte de este
Reglamento fuese declarado inconstitucional o ilegal por un
Tribunal con jurisdiccién, la sentencia dictada no afectarad ni
invalidara el resto de sus disposiciones y su efecto se limitara-
a la clausula, parrafo, articulo o) parte declarada

inconstitucional o ilegal.
ARTICULO XVI - Vigencia

Este reglamento entrard en vigor treinta (30) dias después de su
radicacién en el Departamento de Estado, conforme lo dispone la
Seccién 2.8 de la Ley 170 del 12 de agosto de 1988, segun
‘enmendada.

En San Juan, Puerto Rico, a 18 de marzo de 2008.

TS S

Luis A. Avilés Vera Mario Marazzi Santiago
Presidente Director Ejecutivo
Junta de Directores Instituto de Estadisticas

de Puerto Rico

APROBADO: 1 de febrero-de 2008 por la Junta de Directores del
Instituto de Estadisticas de Puerto Rico.
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