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GUIAS PARA LA EVALUACION, SELECCION, CONTRATACION Y
ADMINISTRACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ARTICULO I: INTRODUCCION

La Ley NUm. 489 para el Desarrolio Integral del Distrito de Planificacion
Especial del Cafio Martin Pefia establece que |a Corporacién del Proyecto
ENLACE del Cafio Martin Pefia debe “ilevar a cabo sus trabajos, segun logre su
pleno desarrollo, con personal capacitado y una reducida estructura para que
no pierda su caracter de entidad coordinadora agil y gficiente, y no se convierta
en pesado aparado burocrético.” A su vez, esta Corporacién tiene un extenso,
diverso y complejo programa de trabajo a desarrollarse en un periodo de veinte
(20) afios, que puede ser extendido por otros cinco (5) afios. Por su naturaleza,
la Corporacion tendra necesidades diferenciadas de contratacidn de servicios
profesionales, segun se vaya implantando el Plan de Desarrollo Iintegral y Usos
del Terreno para el Distrito de Planificacién Especial del Cafio Martin Pefia.
Estas caracteristicas hacen necesaria la contratacion de asesores o constultores
en varias materias.

Estas Guias tienen el objetivo de establecer los pardmetros a seguir
durante el proceso de contratacion de servicios profesionales y consuitivos, de
manera se lleve a cabo de forma agit y eficiente, protegiendo los intereses de [a

Corporacién y asegurando el cumplimiento con los cénones de sana
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administracion y ética. Las Guias instrumentan el Registro de Proveedores de
Servicios Profesionales o Consultivos de la Corporacion del Proyecfo ENLACE

dei Cano Martin Peiia.

ARTICULO li: BASE LEGAL

Estas Guias se adoptan conforme al Articulo 6 - Poderes, incisos c y f,
de la Ley Numero 489, aprobada el 24 de septiembre de 2004, conocida como
“Ley para el Desarrolio Integral del Distrito de Planificacién Especial del Caio
Martin Pefia’, los cuales facultan a la Corporacién del Proyecto ENLACE del
Cafio Martin Pefia a “Celebrar actos, acuerdos y contratos de todas clases,
incluyendo aquélios relacionados con bienes y servicios” y a “Establecer

reglamentacién para su organizacion y funcionamiento”, respectivamente.

ARTICULO I: APLICABILIDAD

[.as disposiciones de estas Guias seran aplicables a toda contratacion de
servicios profesionales y consultivos que efectie la Corporacién. Dichas
disposiciones podran ser obviadas solamente en situaciones de emergencia.
Ademas, en caso de que la contratacién de servicios profesionaies y consultivos
se realice utilizando fondos de entidades del Gobierno de los Estados Unidos
de Norteamérica o de otras fuentes cuya normativa exija procedimientos
distintos a los contenidos en estas Guias, el Director{a) podrd utilizar los
pardametros de seleccién y contratacién de consultores que requiera la entidad
que provea los fondos, siempre y cuando se cumpla ademas con los
requerimientos de la legislacion vigente y aplicable en Puerto Rico para esos

Casos.

ARTICULO 1V: DEFINICIONES
Para los fines de estas Guias, los siguientes términos tendran el
significado que se seflala a continuacién, excepto donde el contenido

claramente indique otra cosa:
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(a) “Agencia Publica” es cualquier departamento, junta, comision, divisién,
oficina, negociado, administracién, corporacion publica o subsidiaria de
ésta, municipio, corporacidn o consorcio municipal o instrumentalidad del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, incluyendo cualquiera de sus
funcionarios, empleados o sus miembros que actien o apérenten actuar
en e} desemperio de sus deberes oficiales.

(b) “Corporacion” es la Corporacién del Proyectc ENLACE del Cafio Martin
Pefia.

(¢) “Director(a)” es el Director(a) Ejecutivo(a) de la Corporacién del Proyecto
ENLACE dei Caric Martin Pefia.

{d)“Emergencia” es aquella situacién de emergencia declarada por ef
Gobernador(a), el Alcalde(sa) de San Juan, el Presidente(a) de la Junta
de Directores o por el Director Ejecutivo.

(e) “Empresa comunitaria’ es una empresa cuyos duefios son residentes
bona fide del Distrito de Planificacion Especial del Cafo Martin Pefia y la
Peninsula de Cantera, o que esta bajo el control de residentes bona fide
de este Distrito y la Peninsula de Cantera. En el caso de
emprendimientos conjuntos © empresas conjuntas, se consideraran
empresas comunitarias aquéllas en las que los socios comunitarios, sean
éstos personas naturales o juridicas, tienen el control del emprendimiento
o de la empresa. En el caso de que los socios comunitarios hayan
cedido temporalmente dicho control a cambio de ofras concesiones y
ventgjas, dicha cesidn del control no puede ser nunca mayor que el doble
del tiempo que le toma a la empresa recuperar la inversion de los socios
externos; dicho periodo no serd nunca mayor de diez (10) arios.

(f) “Gerente de contratos” es la persona designada por el Director(a)
Ejecutivo(a) para administrar un contrato. |

(0) “Guias” son las Guias para la evaluacion, seleccion, contratacion y

administracion de servicios profesionales.
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(h)“La Junta” es la Junta de Directores y ei organismo que gobierna la
Corporacion del Proyecto ENLACE de! Cafic Martin Pefia que se crea en
virtud de la Ley NUm. 489 de! 24 de septiembre de 2004.

(i) “Presidente(a)” es el presidente(a) de la Junta de Directores de la
Corporacion del Proyecto ENLACE del Cario Martin Pefia.

() “Proveedor’ es un individuo o firma que provea servicios profesionales o
consultivos.

(k) “Proyecto ENLACE” es el Proyecto ENLACE del Cario Martin Pefia.

() “Registro” es el Registro de Proveedores de Servicio Profesionales y
Consultivos, que consiste de una lista de consultores y ofros
profesionales debidamente evaluados y cualificados que prestan
servicios a la Corporacién o deseen hacerlo.

(m)“Servicios Profesionales o Consultivos” serdn aquellos cuya prestacion
principal consista del producto de fa labor intelectual, creativa o artistica,

o en el manejo de destrezas altamente técnicas o especializadas.

ARTICULO V: DISPOSICIONES GENERALES

{(a) El proceso de seleccidn de proveedores de servicios profesionales y
consuiltivos, contratacién y gerencia de contratos se lievara a cabo dentro de
los canones de ética y sana administracion aplicables.

(b) La contratacién de servicios profesionales y consultivos se perfeccionara
excepcionalmente y se utilizara (nicamente cuando la Corporacién no
cuente o no pueda utilizar los recursos internos a ser contratados, o cuando
el peritaje, destreza o experiencia del proveedor sea necesario para la
consecucion de los fines para lo cual se contratado. En todo proceso de
contratacién se tomara en cuenta la necesidad real de los servicios a
contratarse, la situacién econdmica y ei presupuesto de la Corporacion.

(¢) Los honorarios a ser pagados al proveedor estarén basados en el valor real

que tienen en el mercado los servicios a prestarse. La fijacion de los
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honorarios se haréd dentro de un marco de razonabilidad por parte de la
Corporacion.

(d) Salvo en casos de emergencia, las actividades para las que se requiera
contratar servicios profesionales y consultivos deberan estar relacionadas
con el plan estratégico de la Corporacién, el plan de trabajo anual o
cualquier otro documento aprobado por la Junta. Si el Director(a) identifica
la necesidad de contratar servicios profesionales y consultivos para
actividades no relacionadas con los documentos aprobados por la Junta,
deberd obtener la autorizacidon de la Junta previo que se suscriba un
contrato.

(e) El Director(a) podréa contratar servicios profesionales y consultivos en
situaciones de emergencia, obviando los tramites establecidos en los
procedimientos vigentes para evaluar, seleccionar y contratar dichos
Servicios. No obstante, se deberd preparar los correspondientes
documentos o expedientes para justificar dicha accion.

() La Corporacién negociaré las mejores condiciones posibles en los contratos,
incluyendo honorarios justos y razonables.

(g) Previo a comenzar los tramites para la contratacion de servicios
profesionales y consultivos, el Director(a) deberd cerciorarse de que la
Corporacién cuenta con los fondos necesarios para asumir el compromiso
contractual.

(h) Los contratos por servicios profesionales y consultivos con individuos que
tengan familiares trabajando en la Corporacién requerirdn una dispensa del
Gobernador(a). E! Presidente(a) o su representante autorizado sera el
encargado de solicitar dicha dispensa.

(i) La Corporacion podra contratar pensionados de los sistemas de retiro
subvencionados por el Gobiemo de Puerto Rico, siempre y cuando se
cumpla con las disposiciones incluidas en la Carta Normativa Especial

Numero 1-99 del 15 de junio de 1999, de asunto “Normas para el Empleo y



Pégina #6
Guias para la evaluacién, seleccién, contratacion y administracion de servicios
profesicnales

0

Contratacién de Pensionados por Afios de Servicios de los Sistemas de
Retiro Subvencionados por el Gobierno de Puerto Rico".

La Corporacién deberéa mantener un registro actualizado de todos los
contratos que se otorguen, incluyendo enmiendas a fos mismos, , y debera

asignar un ndmero a cada contrato.

(k) La Corporacién debera mantener expedientes sobre todo asunto relacionado

(H

con los contratos de servicios profesionales y consultivos que haya suscrito.
Los expedientes deberan incluir el contrato original y el formulario OC-08-08
de certificacion de la Oficina dei Contralor. La Corporacién debera mantener
copia electrénica del contrato y de la referida certificacion.
La Corporacion deberd enviar copia de los contratos y enmiendas y del
formulario OC-08-08 de certificacion a la Oficina del Contralor, dentro de los
quince (15) dias siguientes a ia fecha de otorgamiento del contrato o la
enmienda. Cuando se otorguen escrituras sobre la adquisicién o disposicion
de bienes raices, se le enviara también al Contralor copia de todo escrito y
documento relacionado con la negociaciéon. Cuando el contrato o enmienda
se otorgue fuera de Puerto Rico, la Corporacién debera enviar copia del
mismo junto a! formulario OC-08-08 dentro de los treinta (30) dias siguientes
a la fecha de otorgamiento, entendiéndose que un contrato © una enmienda
a un contrato s otorgado fuera de Puerto Rico cuando se otorgue por todos
los comparecientes fuera de Puerto Rico o el dltimo de éstos en firmar el
documento lo haga fuera de Puerto Rico. El periodo para el envio de
contratos y enmiendas podra extenderse por quince dias adicionales a los
quince (15) o treinta (30) segin aplique, por quince (15} dias adicionales
siempre que se demuestre causa justificada y asi lo determine la Oficina del
Contralor. No sera necesario el envio al Contraior de copia de los siguientes
contratos:
(1) De servicios personales de naturaleza esporadica, por un término
menor de seis (6) meses, no prorrogable, y un costo menor de dos mil

(2,000) dblares.
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(2) De servicios personales de naturaleza profesional por un término de
un (1) afo 0 menos, no prorrogable, y cuyos servicios no constituyan un
puesto 0 empleo y su costo no exceda de cinco mil {5,000) dblares.

(3)  Para obras con un costo que no exceda de dos {2,000) mil délares.

(4) Los que se otorguen mediante subasta publica con excepcidn de
aquellas relacionadas con proyectos y obras de construccion.

(5) De servicios profesionales de médicos y profesionales de la salud
otorgados por entidades gubernamentales, cuyo objetivo principal sea
brindar servicios médicos.

(6)  Cualquier ofro tipo de contrato que el Contralor por reglamentacion al

efecto determine que no le sea enviado.

(m)La Corporacién debera enviar copia certificada de los contratos o enmiendas
al Negociado de Preintervenciones y Contabilidad del Departamento de
Hacienda, cuando aplique.

(n) Previo a la renovacién de contratos de servicios profesionales, debe mediar
una evaluacién por parte de la Corporacién, del desempefio del proveedor.
El Director{a) informar4 a la Junta sobre el desempefio de los proveedores

contratados y subcontratados.

ARTICULO VI: REGISTRO DE PROVEEDORES DE SERVICIOS
PROFESIONALES O CONSULTIVOS

(a) La Corporacién crea el Registro, con el fin de tener disponible un listado de
proveedores, de entre los cuales se pueda seleccionar proveedores para
negociar y contratar.

(b) Para crear y mantener el Registro, 1a Corporacion publicara anualmente un
aviso en un periédico de circuiacion general notificando a los proveedores
potenciales sobre el requerimiento de someter sus credenciales para poder
ser contratados por la Corporacién. E! aviso debera incluir las areas de
peritaje para las cuaies se prevé la necesidad eventuai de contratar servicios

profesionales o consultivos. El Registro podré ser modificado en cualquier
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momento para afiadir proveedores de acuerdo con io estabiecido en este

Articuio.

(c) La Junta de Directores, mediante recomendacién de! Director(a), podra
excluir del Registro a aquel o0 aquellos proveedores que, una vez analizado
su expediente o sus ejecutorias, determine han rendido informes falsos o no
han cumplido satisfactoriamente con sus contratos.

(d) Los proveedores interesados en ser incluidos en el Registro deberan
someter la documentacion que solicite la Corporacién referente a ia clase de
servicio que ofrecen, recursos humanos y técnicos, relacién de trabajos en
ejecucion, experiencia, capacidad financiera (cuando aplique) y cualquier
otra informacion necesaria. Deberdn someter, ademas, las siguientes
certificaciones en original:

(1) Dos certificaciones del Departamento de Hacienda, una sobre ausencia
de deuda contributiva, 0 existencia de plan de pago, y otra certificando de
que ha radicado pianilla durante los dltimos cinco (5) afos.

(2) Una certificacion del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
sobre ausencia de deuda contributiva o existencia de pian de pago.

(3) Una certificacién del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos
sobre el pago de seguro por desempleo, incapacidad temporal o de
seguro social, segun aplique.

(4) Una certificacién negativa de deuda de la Administracion de Sustento de
Menores. Este requisito se aplicara solamente en casos que el proveedor
sea un individuo.

Previo a la firma de un contrato, la Corporacién constatara que las

certificaciones estan vigentes.

{(e) La Corporacién determinara cuales de los proveedores que han sometido la
informacion requerida seran incluidos en el Registro. Con este propdsito, |a
Corporacién podra solicitar & ofras agencias publicas informes sobre

experiencia previa con los consultores y profesionales.
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() La Corporacién preparara un expediente para cada proveedor incluido en el
Registro. Anualmente, partiendo de la fecha de la notificacion de la
evaluacion, requerird a los proveedores ya cualificados, documentacion
necesaria para actualizar sus expedientes.

(@) El Registro incluiré aquellas empresas comunitarias debidamente
acreditadas que estén en o) Registro de Empresas y Licitadores del Cafio
Martin Pefia, creado mediante la Ley NGm. 489 para el Desarrollo Integral
de! Distrito de Planificaciéon Especial del Cafio Martin Pefia, y que sean
proveedores de servicios consultivos y profesionales, a los fines de
otorgarles el trato preferencial conforme a lo dispuesto en dicha ley y

cualquier reglamento que la Corporacién promulgue sobre este asunto.

ARTICULO Vii: EVALUACION Y SELLECCION DE PROVEEDORES DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y CONSULTIVOS

(@) El Director(a) debe aprobar el inicio del proceso de evaluacién y seleccion
de proveedores. La aprobacién debe estar acompafada de un documento
que defina el alcance det trabajo o proyscio a realizarse, y provea
pardmetros de tiempo para que se complete el trabajo 0 proyecio a
realizarse.

(b) Dependiendo de la naturaleza de ios servicios profesionales o consultivos a
ser contratados, la Corporacién determinaré si seleccionara a un proveedor
de entre los incluidos en el Registro luego de evaluar los posibles
candidatos, o si escogera de entre los proveedores incluidos en el Registro a
un minimo de tres (3) firmas para que sometan propuestas a base de las
cuales se evalle y seleccione a un proveedor. En ambos casos, la
Corporacion se asegurara de que el proveedor cuenta con los credenciales
requeridos para llevar a cabo el trabajo a contratarse de acuerdo a las
necesidades de la Corporacion.

(c) De no haber candidatos idéneos en el Registro, ja Corporacién podra

identificar y negociar con el proveedor que seleccione, proveyéndose que la
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propuesta que someta dicho proveedor deberd ser aprobada por ei

Director(a) y la Junta. Dicho proceder debera ser justificado y documentado.

(d) Como parte del proceso de evaluacién de candidatos, la Corporacion

considerara las credenciales técnicas y econdmicas de los proveedores
considerados, asi como ia capacidad de éstas para suscribir el contrato, a
base de la informacién en los expedientes. De ser necesario, podra salicitar
informacion adicional y pertinente a las firmas bajo svaluacién. Podréa
solicitar ademas propuestas técnicas y economicas a los proveedores
considerados, siguiendo de forma discrecional los parametros de contenido
que se establecen en el inciso (e) de este articulo, salvaguardando el que
todas las firmas a ser evaluadas tengan acceso a la misma informacion
sobre el alcance de los servicios profesionales y consultivos a ser

contratadoes.

{8) Una vez seleccionado un proveedor, la Corporacién iniciara el procesc de

)

negociacion. Para llevar a cabo este proceso, ia Corporacion debera haber
recibido una propuesta formal por parte del proveedor. Segun lo requiera la
naturaleza det servicio profesional o consuitivo a ser prestado, la
Corporacién podré solicitar que la propuesta incluya informacion
debidamente documentada sobre ios aspectos de capacidad técnica,
capacidad financiera, compromisos del proveedor, historial de servicios,
tiempo de ejecucion del trabajo a realizarse, costo de los servicios y
cualquier otra informacién que entienda pertinente.

De estimarlo necesario, el Director(a) podra crear un comité de evaluacion

que le asista en el proceso de seleccion de proveedores.

ARTICULO Vill: CONTRATACION Y GERENCIA DE CONTRATOS

Seccién 1: Contratacion de servicios

(a) Todo contrato debera inciuir, asegurdndose la Corporacion de que se

actualice el contenido de los contratos de acuerdo a las normativas vigentes

at momento de ser suscrito, lo siguiente:
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{1) La disposicién legal que faculta a la Corporacién a otorgar contratos.

(2) El nombre completo del proveedor, segin consta inscrito en el Registro

Demogréfice o el Departamento de Estadisticas Vitales del lugar donde
procede. Cuando se contrate con una persona juridica, tiene que
indicarse el nombre integro segun surge del Registro de Corporaciones
o Sociedades de! Departamento de Estado o del Departamento de
Hacienda, segun sea el caso, e identificar la persona que comparece en

su representacion.

{3) Una cldusula con fas circunstancias personales del proveedor. Como

parte de la descripcion del proveedor, el contrato debe indicar el estado
civil, la mayoria de edad, el lugar de residencia y la profesion. Si el
proveedor es un ente corporativo, debera suministrar copia certificada
de su certificado de incorporacién expedida por el Departamento de

Estado.

(4) El nimero de seguro social de quien va a contratarse. Cuando se

contrate con una persona juridica, se debe indicar el numero de seguro
social patronal. Cuando la parte contratante sea extranjera y no tenga

nimero de seguro social, se utilizard su nimero de pasaporte o visa.

(5) La fecha de otorgamiento y la fecha de vigencia del contrato. Por regla

general, las entidades gubernamentaies no podran otorgar contratos
que cubran mas de un afio fiscal para no comprometer presupuestos
futuros. El contrato podra cubrir dos afios fiscales pero se limitara a
doce meses y debera incluir una clausula que especifique que el mismo
serd hasta el cierre de aflo y que se prorrogara hasta cumplir los doce
meses calendarios siempre y cuando las partes estén de acuerdo y
haya fondos disponibles en ia partida presupuestaria apropiada. A
modo excepcional, se permitirdn contratos gubermamentales
muitianuales cuando el servicio se pueda obtener de forma mas
eficiente y econdmica, y sea imprescindible para garantizar el servicio

publico.
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(6) Los servicios u obligaciones que se requieren por el gobierno. Los
servicios que se contraten tienen que estar descritos detalladamente en
el texto de! contrato.

(7) .La cuantia maxima a pagarse.

(8) La forma de pago, es decir, si se fabtura basandose en honorarios por
horas; o mediante suma alzada por tareas, por fases terminadas o un
pago global a la terminacién de la prestacion de servicios; entre otros.

(9) Disposiciones que establezcan que la factura deberd ser especifica,
desglosada y, en el caso de que se facture en honorarios por hora,
debera estar acompafiada de un informe que detalle los servicios
prestados y las horas invertidas en la prestacion de los servicios. La
factura que se someta debe inciuir una certificacién indicando que los
servicios fueron prestados y aun no han sido pagados. Ademas, se
debe indicar que ningun servidor ptblico de ia entidad contratante es
parte o tiene algin interés en las ganancias o beneficios producto del
contrato, objeto de esa factura, y de ser parte o tener interés en las
ganancias o beneficios producto del contrato debe especificar si ha
mediado una dispensa.

(10) Disposiciones relativas al Titulo Vi de la Ley de Derechos Civiles
de 1964, segun enmendada, "Civil Rights Act”,

(11) Disposiciones para asegurar el cumplimiento de las partes con la
Ley 12 de julio de 1985, segun enmendada, conocida como Ley de Etica
Gubernamental, asegurando que la parte contratada no tenga conflicto
de intereses con la Corporacion, e inciuyendo una clausula mediante la
cual las partes aseguren que ningin empleado o funcionario de la
Corporacién o ningtin miembro de sus unidades familiares tienen directa
o indirectamente, interés pecuniario en los efectos del contrato.

(12) Una clausula mediante la cual el proveedor debera certificar que
ha rendido planillas de contribucién sobre ingresos durante los dltimos

cinco afios contributivos, previo al afio que se interesa formalizar el
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(13)

(14)

i.

i

contrato, y no adeuda contribuciones al Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, de clase alguna; o que se encuentra acegido a un plan de
pago, cuyos términos y condiciones esta cumpliendo. En aquellos
contratos cuyo pago por servicio excede de $16,000 anuales, sera

necesario incorporar al contrato las certificaciones originales descritas

en et inciso (d) del Articulo IV de estas Guias.

El contrato deberd incluir una clausula donde se exprese que

dichos documentos se han hecho formar parte del contrato o donde se

le concede a la parte un término razonable para obtenerlos.

Las siguientes clausulas:
“Ningun funcionario o empleado publico que esté autorizado para
contratar a nombre de la agencia ejecutiva para la cual trabaja
podré Hlevar a cabo un contrato entre su agencia y una entidad o
negocio en que él o algdn miembro de su unidad familiar tenga o
haya tenido durante los Gltimos cuatro {4) afios antes de ocupar
su cargo, directa o indirectamente, interés pecuniario.”
“Ninguna agencia ejecutiva podra llevar a cabo un contrato en el
que cualquiera de sus funcionarios o empleados o aigun
miembro de las unidades familiares de éstos tenga o haya tenido
durante los dltimos cuatro (4) afios antes de ocupar su cargo,
directa o indirectamente, interés pecuniario, a menos que el
Gobernador, previa recomendacion del Secretario de Hacienda y
del Secretario de Justicia, o autorice.”
“Ningin funcionario o empleado plblico podra ser parte o tener
algin interés en las ganancias o beneficios producto de un
contrato con cualquier otra agencia ejecutiva o dependencia
gubernamental a menos que el Gobemador, previa
recomendacion del Secretario de Hacienda y del Secretario de
Justicia, expresamente io autorice”. Sdlo podré llevarse a cabo la

contrataciéon en el caso previsto en este inciso sin solicitar y
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obtener la autorizacién det Gobermador cuando se trate de:

(@) Contratos por un valor de tres mit (3,000) ddlares o menos y
ocurran una sola vez durante cualquier afio fiscal.

(b) Contratos de arrendamiento, permuta, compraventa, préstamo,
seguro hipotecario o de cualquier otra naturaleza que se
refieran a una vivienda yfo solar provisto o a ser financiado o
cuya financiamiento es asegurado o garantizado por una
agencia gubernamental.

(c) Programas de servicios, préstamos, garantias e incentivos
auspiciados por agencias gubernamentales.

En los casos especificados en las clausuias (b} y (c) de este

incisc la agencia contratante autorizaré las transacciones

siempre que concurran os siguientes requisitos:

(d) Se trate de contratos, préstamos, seguros, garantias ©
fransacciones accesibles a cualquier ciudadano que
cualifique.

(e) Las normas de elegibilidad sean de aplicacién general

() El funcionario o empleado publico cumpla con todas las
normas de elegibilidad y no se le otorgue directa o
indirectamente un trato preferente o distinto a del puebio en
general.

“Ningudn funcionario o empleado publico que tenga la facultad de

aprobar 0 autorizar contratos podra evaluar, considerar, aprobar

0 autorizar un contrato entre una agencia ejecutiva y una entidad

0 negocio en que él o algun miembro de su unidad familiar tenga

o haya tenido durante los Ultimos cuatro (4) afics antes de

ocupar su cargo, directa o indirectamente, interés pecuniario.”

“Ningun funcionario o0 empleado publico podré otorgar o autorizar

un contrato con persona privada o sabiendas de que esta

persona a su vez, esté representando intereses particulares en



Pagina #15
Guias para ia evaluacion, seleccion, contratacion y administracion de servicios
profesionales

casos o asuntos que involucren conflictos de intereses © de
politica pablica entre la agencia gubernamental contratante y los
intereses particulares que representa dicha persona privada.”

A esos efectos, toda agencia gubemamental requerira de toda
persona privada con quien contrate la inclusién de una clausula
contractual en la que dicha persona privada certifique que no
esta incursa en un conflicto de intereses o de politica publica
conforme a 0 descrito en este inciso.

vi. “Ninguna agencia ejecutiva contratard con o para beneficio de
personas que hayan sido funcionarios o empieados pablicos de
dicha agencia ejecutiva, hasta tanto hayan transcurridos dos (2)
afios desde que dicha persona haya cesado en sus funciones
como tal. El Gobermader podra expedir dispensa en cuanto a la
aplicabilidad de esta disposicion siempre que tal dispensa
resuite en beneficio del servicio pUblico. Esta prohibicion no serd
aplicable a contratos para la prestacién de servicios ad
honorem.”

(15) Una clausula que disponga sobre las retenciones
correspondientes astablecidas en el Cédigo de Rentas Intemnas.

(16) La partida presupuestaria de la cual se pagaran ios honorarios del
contratista.

(17) Una clausula que disponga que el proveedor no esta obligado o a
satisfacer una pension alimentaria o que de estario, esté al dia o tiene
un plan de pagos al efecto.

(18) Una cldusula que exprese que, de asi requerirse, se ha obtenido la
dispensa necesaria de cualquier entidad del gobierno y dicha dispensa
se hara parte del expediente de contratacion.

(19} Una certificacion de que el proveedor no ha sido convicto de
delitos contra la integridad pablico segun definido en el Codigo Penal 0

malversacién de fondos publicos y que no se ha deciarado culpable de
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este tipo de delito en los Tribunales del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, en los Tribunales Federales ¢ los Tribunales de cualquier
jurisdiccion de los Estados Unidos de América. De resultar cuipable de
fos delitos antes mencionados, el contrato de servicios profesionales ¢
consultivos quedara resuelto.

(20) Una cldusula que lea “A tenor con la Orden Ejecutiva 2001-73 del
29 de noviembre de 2001, el CONSULTOR acuerda que al someter
facturas bajo los términos de este confrato, incluird ia siguiente
certificacion:

“Bajo pena de nufidad absoluta, certifico que ningun servidor
publico de la Corporacion dei Proyecto ENLACE del Cafio
Martin Pefia, es parte o tiene algun interés en las ganancias o
beneficios producto del contrato objeto de esta factura; y de ser
parte o tener interés en fas ganancias o beneficios producto del
contrato, ha mediado una dispensa previa. La unica
consideracion para suministrar los bienes o servicios objeto del
contrato, ha. sido el pago acordado con el representante
autorizado de la agencia. El importe de esta factura es justo y
correcto, los servicios han sido prestados y no han sido
pagados.”

(21) Una c¢lausula donde se obligue al proveedor a mantener
expedientes separados sobre los servicios contratados, a conservar
los mismos por un periodo de seis (6) afios y a tenerlos disponibles
para examen y analisis por parte del personal autorizado de ia
Corporacién y de la Oficina de! Contralor.

(22) Disposiciones para asegurar que la relacién contractual no
constituye una relacién entre patrono y empleado;

(23) Disposiciones para asegurar que el proveedor efectue los pagos
correspondientes a la aportacion patronal e individual del Seguro

Social Federal a través del Negociado de Rentas interas Federal;
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(24) Disposiciones sobre el cumplimiento del proveedor con el Codigo
de Rentas Internas de Puerto Rico;

(25) En el caso en que el proveedor aparezca 0 no en el Registro de
Empresas Comunitarias del Cafio Martin Pefia, una cldusula que lea
como sigue:

“El CONSULTOR se compromsete a cumplir con las
disposiciones de la Ley Num. 84 del 18 de junio de 2002,
segun enmendada mediante la cual se establece el Codigo de
Etica para Contratistas, Suplidores y Solicitantes de Incentivos
Econémicos de ias Agencias Ejecutivas del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico. El CONSULTOR certifica haber
recibido copia del referido Cédigo, al momento de suscribirse
este contrato.”

(26) Una cldusula para que el proveedor se cerciore de que cualquier
subconsultor contratado tenga la capacidad y los conocimientos técnicos
necesarios para llevar a cabo el trabajo subcontratado de forma eficiente,
conformidad técnica y calidad profesional. Se deben incluir pardmetros
que le permitan a la Corporacion aprobar a los subconsultores a ser
contratados y evaluar su desempefio. Ademas, se debe incluir lenguaje
que proteja a ia Corporacién frente a las actuaciones de los
subconsultores, y que establezca gue el contrato entre el proveedor y el
subconsultor debe ser cénsono con el contrato entre el proveedor vy la
Corporacion.

{27) Disposiciones sobre la confidencialidad que se espera del proveedor
en el manejo de informacion, y parametros para la divigacion de
informacion que se genere como producto del contrato.

(b) La Corporacién deberd tener en el expediente correspondiente
certificaciones originales provistas por la parte contratada, descritas en el

inciso (d) del Articulo VI de estas Guias.
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(¢) Todo contrato, enmienda y certificacion de la Oficina del Contralor debera
ser firmado por un representante autorizado del proveedor, el Director(a) y el
Presidente(a).

Seccién 3: Gerencia de contratos

{(a) EI Director(a) identificaré de entre el personal de la Corporacion a un(a)
gerente de contrato, quien administrara el contrato de acuerdo con sus
términos y condiciones. Sera responsabilidad del gerente de contrato
cerciorarse de que previo a comenzar los trabajos por concepto de servicios
profesionales o consultivos, se haya firmado el correspondiente contrato
para autorizar fos mismos y se haya enviado la certificacién correspondiente
a la Oficina del Contralor, de conformidad con la reglamentacion vigente.

(b) Elfla gerente de contrato podré, en el ejercicio de su discrecion y el descargo
de su responsabilidad, revisar aquellos subcontratos que el consultor o
profesional contrate, a los fines de proteger los intereses de la Corporacion.

(c) Elfa gerente de contrato recomendard para pago las facturas recibidas,
luego de cerciorarse de que ia parte contratada ha cumplido con los
requerimientos establecidos en el contrato. El Director(a) podra requerir la
firma de otro personal de la Corporacién como parte del proceso de
certificacién de cumplimiento.

(d) Previo a procesar para pago las facturas por servicios profesionales y
consultivos, el Gerente de Administracion y Finanzas debera:

(1) Cotejar que ei servicio facturado esté dentro de los términos del contrato;

(2) determinar si procede la devolucion del monto retenido a aquellos
consultores o profesionales que se les ha remuneradc mediante pagos
parciales, una vez se haya verificado ia correccién de dichos pagos; vy,

(3) verificar que la factura parcial o final haya sido debidamente certificada
para pago por la oficina o programa responsable de supervisar y evaluar
los servicios del consultor o profesional.

(e) Si durante la vigencia del contrato surgen aumentos en los gastos de némina

del consultor, fijados por ley, los mismos seran reembolsados por la
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Corporacion, salvo en aquellos casos en que el contrato se formalice de
acuerdo a las tarifas establecidas por colegios profesionales o mediante
suma aizada.

() Elfta gerente del contrato analizara ias reclamaciones de consultores y otros
profesionales que tenga contratados, asi como los costos de cualquier tipo
de contrato y enviara un informe al Director(a) con su recomendacion.

(g) Toda revisién de los contratos, incluyendo los de tasacion, sera evaluada
por elfla gerente de contrato y/o la oficina o programa concerniente, la cual

someteré por escrito al Director{a) sus recomendaciones.

ARTICULO IX: ACCESO A LOS ARCHIVOS

(a) Los expedientes que sustentan los gastos incluidos por concepto de
servicios profesionales o consuitoria, estaran sujetos a intervenciones de
auditoria interna y externa, y de la Oficina del Contralor y de otros
representantes del Gobierno que tengan injerencia. Representantes del
Gobierno Federal podran intervenir los expedientes de los proyectos con
participacién federal. De ser solicitadas copias de estos documentos, seran
entregadas a estos representantes.

(b) Los expedientes estaran disponibles para intervencion en todo momento
durante la vigencia del contrato y por cinco (5) aflos luego del pago final. No

podra disponerse de éstos hasta que se intervenga el proyecto.

ARTICULO X: ENMIENDAS
Las enmiendas a estas Guias estaran sujetas a la aprobacién de la

Junta, previa recomendacién del Director(a).

ARTICULO XI: CLAUSULA DE SEPARABILIDAD
Si cualquier palabra, oracién, seccién, inciso o articulo de estas Guias
fuese impugnado por cualquier razén ante un Tribunal de Justicia y la

declarasen inconstitucional o nula, tal sentencia no afectara, menoscabaré o
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invalidara las restantes disposiciones o partes de estas Guias, sino que el
efecto se limitara a la palabra, oracion, seccién, inciso o articulo asi declarados

inconstitucional o nulos.

ARTICULO XlI: VIGENCIA
Estas Guias comenzardn a regir treinta (30) dias luego de su
presentacion en el Departamento de Estado, y después de cumplirse con el

requerimiento de radicacién en la Biblioteca Legislativa.

Aprobado en San Juan, Puerto Rico a los diez dias de enero de 2007, mediante
{as Resoluciones Nimero 01-003-051215 y Numero 02-010-070110 de la Junta

de Directores de a Corporacion del Proyecto ENLACE del Cafio Martin Pefia.

¥

t
H r Jiménez Jua
Presidente de la Junta de Directores
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