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INSTITUTO DE CULTURA PUERTORRIQUENA
Reglamento del Programa de Becas y Ayuda Suplementaria

ARTICULO 1 — PROPOSITO

Los objetivos primordiales de este Programa de Becas son los siguientes:

a,

Contribuir al mejoramiento profesional y artistico de personas que posean
los requisitos de talento, habilidad, adiestramiento y vocaciéon que
Justifique su perfeccionamiento en las disciplinas artisticas y humanisticas
afines con los propositos, funciones, deberes y programas del Instituto de
Cultura Puertorriquenia, tales como: teatro, artes visuales, danza, musica,
planificacion y conservacion de edificios historicos, gestion cultural,
administracion de las artes, arqueologia, restauracion de documentos,
conservacion de obras de arte, administracion de archivos, artes plasticas,
museografia y artesania. No se concederan becas para otras disciplinas
que no sean afines a los propdsitos y objetivos del Instituto de Cultura
Puertorriquefia.

Proveer ayuda econdémica para proseguir estudios superiores, graduados,
profesionales o proyectos especiales a personas de escasos recursos
econdmicos, en sus respectivas especialidades artisticas o humanisticas.

Contribuir al desarrollo artistico y profesional de personas dedicadas al
quehacer artistico-cultural de aquellas 4reas en que el Instituto de Cultura
Puertorriquefia considera prioritario fortalecer.

Colaborar en la formacién de artistas, creadores y profesionales que
contribuyan a enriquecer nuestro patrimonio artistico-cultural.

ARTICULO 2 - DISPOSICIONES GENERALES

Seccion 2.1 - Titulo

Este cuerpo de normas sera conocido como el “Reglamento para el Programa de
Becas del Instituto de Cultura Puertorriquefia” para Estudios Superiores o Mejoramiento
Profesional en los Campos de las Artes, las Humanidades y otras disciplinas afines.

Seccion 2.2 - Base Legal



Este Reglamento se promulga en virtud de las facultades conferidas por la Ley
Numero 89 del 21 de julio de 1955, que crea al Instituto de Cultura Puertorriquefia,
segin enmendada por la Ley Numero 83 del 6 de julio de 1985, que autoriza al Instituto
de Cultura Puertorriquena a establecer y operar aquellos sistemas de becas que considere
necesarios para la promocion de la cultura sin sujecion a la Ley 136 del 28 de abril de
1949, segiin enmendada.

Seccion 2.3 - Enmiendas

El Director Ejecutivo aprobara las enmiendas, circulares, procedimientos y
formularios que sean necesarios para instrumentar las disposiciones de este Reglamento.

Seccién 2.4 - Derogacidn

Cualquier reglamento, norma, circular o procedimiento anterior a este
Reglamento queda por éste derogado.

ARTICULO 3 - DEFINICIONES DE TERMINOS

Los términos en este Reglamento tendran el significado que se expresa en cada
caso, salvo que del texto se desprenda claramente un significado distinto. Ademas, los
siguientes términos tendran el significado que a continuacion se expresa:

a. Beca - Ayuda econdmica parcial o total, concedida a una
persona bajo los términos y condiciones de este
Reglamento.

b. Becario - Persona que recibe ayuda econdmica bajo los

términos y condiciones especificados en este Reglamento.

G: Comité - Comité de Becas para estudios superiores o
profesionales.
d. Institucion Acreditada - Institucion a nivel universitario

acreditada por el Consejo de Educacién Superior de Ensefianza de Puerto
Rico o por una de las asociaciones acreditadoras regionales de los Estados
Unidos o instituciones universitarias o académicas de Bellas Artes de
reconocido prestigio en cualquier parte del Mundo. En casos de
programas especiales también se incluyen centros de importancia artistico-
cultural reconocida o talleres particulares bajo la direccion de reputados
artistas, en cualquier parte del mundo.

ARTICULO 4 - DIRECTOR DEL PROGRAMA DE BECAS

Seccion 4.1



El Director Ejecutivo del Instituto de Cultura Puertorriquefia o su representante
designado, dirigira y administrara el Programa.

ARTICULO 5 - MIEMBROS DEL COMITE

Seccion 5.1

Se establece un Comité de Becas, cuya composicion y funciones se indican mas
adelante.

Seccion 5.2 - Constitucion v Direccion del Comité

El Comité estara constituido por los siguientes miembros:

a. El Director Ejecutivo o su representante designado, quien
presidira el Comité.

b. Dos personas nombradas por el Director Ejecutivo del
Instituto de Cultura Puertorriquefia, reconocidas como autoridades en sus
respectivas disciplinas.

& El Ayudante Programatico del Director Ejecutivo estard a cargo de la
coordinacion del Programa de Becas y que actuard como Secretario del
Comité. El Secretario tendra voz, pero no voto en las deliberaciones del
Comité.

Seccion 5.3 - Funciones del Comité

a. Formular recomendaciones sobre las prioridades a adoptarse
en la concesion de Becas.

b. Evaluar las solicitudes de becas y realizar las
recomendaciones pertinentes para la concesion de becas.

c; Sometera sus recomendaciones al Director Ejecutivo para que éste
tome la decision final.

Seccion 5.4 - Funciones del Presidente del Comité

a Convocar las reuniones del Comité

b. Distribuir las solicitudes de beca a los miembros del Comité
para su evaluacion y recomendacion.

c Recomendar las areas de estudio que tendran prioridad para
concesion de becas y someterlas a la discusion y consideracion del
Comité.



Seccion 5.5 - Funciones del Secretario Ejecutivo

a. Recibir las solicitudes de becas.

b. Abrirle un expediente al solicitante y mantenerlo al dia.

g, Enviar las convocatorias de las Reuniones del Comité.

d. Preparar las actas de las reuniones donde consten los acuerdos tomados

por el Comité o cualquiera otros informes requeridos.

e. Mantener expedientes de las personas que han sido elegidas
becarios del programa y darle seguimiento para velar que se
cumpla con las clausulas especificas de los contratos de
Becas.

{ Preparar un informe anual, el cual se hara llegar a los
miembros del Comité.

g. Velar que no se realice pago de beca en caso de cualquier
violacion a las normas establecidas en este Reglamento.

Seccion 5.6 - Procedimiento de Reuniones

a. El Presidente del Comité dara comienzo a la reunion una vez
establecido el quérum.

b. Dos miembros del Comité constituiran quérum.

c El Secretario tomara notas durante las reuniones del Comité
y levantara un acta.

d. El primer asunto en la agenda debera ser aprobar el acta de
la reunion anterior.

ARTICULO 6 - REQUISITOS GENERALES DEL PROGRAMA

Seccion 6.1 - Requisitos para Solicitar Becas

Los solicitantes de becas deberan reunir los siguientes requisitos de elegibilidad
para ser considerados:

a. Haber sido admitido a un programa graduado en una
universidad o institucion acreditada. Los artistas, artesanos o
conservadores que soliciten ayuda econdmica para asistir a seminarios o
talleres en instituciones educativas de reconocido prestigio en las artes,
seran considerados.



b. Tener un indice académico minimo de 3.00 o su equivalente.

g Haber sido admitido para cursar estudios superiores o
profesionales en una institucion debidamente acreditada y/o
debidamente reconocida por su reputacion de alta calidad
profesional en la comunidad artistica.

d. Mostrar copia certificada de su planilla de contribucion sobre ingresos del
afio anterior o la de sus padres, si es menor de edad y no ha sido
emancipado. De no haber rendido planilla debera, en su lugar traer una
Declaracion Jurada sobre sus ingresos.

€. Someter, por lo menos, tres cartas de recomendacion de
profesores o personas que conozcan su trabajo como estudiante o en su

disciplina artistica.

£ No podran participar empleados regulares del Instituto de Cultura
Puertorriquefia.

Seccion 6.2 - Requisitos de Documentos

En adicidn a los documentos requeridos en la seccion 6.1, todo candidato a beca
debera presentar los siguientes documentos para la consideracion a su solicitud:

a. El formulario de solicitud debidamente cumplimentado.
b. Acta de Nacimiento certificada.
Q. Certificacion del expediente académico completo, al momento de radicar

la solicitud.

d. Carta de aceptacion a la Universidad o centro donde cursara sus estudios o
adiestramiento profesional.

Seccidn 6.3 - Requisitos de Renovacion

La renovacion de la beca es un privilegio y su aprobacion no es automatica. Solo
se renovara la beca por un afio adicional, salvo casos excepcionales, de existir las

condiciones econdmicas que lo permitan y si el becario cumple con los siguientes
requisitos:

a. Prueba de haber mantenido un indice académico de 3.00 o

su equivalente durante el periodo en que recibié una ayuda econdémica del
Instituto de Cultura Puertorriquefia.
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las distintas 4reas programaticas.

b. Aprovechamiento académico.



C. Potencial del solicitante.

d. La calidad, tanto de la institucion que lo admite como del
programa de estudios o adiestramiento profesional que interesa cursar.

Seccion 7.2 - Cuantia de la Beca

Este programa no persigue cubrir la totalidad del costo de los
estudios sino mas bien se considera una ayuda suplementaria. El Comité de Becas
decidira la cuantia de la beca a base del total de recursos econdmicos disponibles, la
cantidad de personas recomendadas para recibir becas ese afio y la necesidad econémica
de cada una de ellas. Se tomara en cuenta el costo o matricula de los estudios
propuestos, de libros, equipo, materiales y el costo de vida en el lugar donde el becario
realizaria estudios.

Seccion 7.3 - Duracién de la Beca

La beca se asignara para un aflo académico o la duracion de un curso o programa
de adiestramiento profesional, el cual nunca sera en exceso de un afio.

Seccion 7.4 - Cambios de centro de estudios

Una vez adjudicada la beca, el becario no podra cambiar de centro de estudio sin
la previa autorizacion del Director Ejecutivo o de su representante asignado.

Seccion 7.5 - Contratos

Sera requisito indispensable la formulacién de un contrato entre el Instituto de
Cultura Puertorriquefia y la persona a quien se le ha otorgado una beca. Los becarios
deberan firmar su contrato al adjudicarseles la beca asignada.

Seccion 7.6 - Disposiciones para becarios menores de edad

En caso de que el becario fuese menor de 21 afios de edad y no estuviere
emancipado, el padre o madre con patria potestad debera suscribir el contrato.

Seccion 7.7 - Incumplimiento de los términos y condiciones del
Contrato de beca

El incumplimiento de cualesquiera de las clausulas del contrato otorgara derecho
al Instituto de Cultura a darlo por terminado. La cancelacion del contrato obligara al

becario a restituir al Instituto de Cultura Puertorriquefia el montante de la beca que le
fuera concedida.

Seccion 7.8 - Cambio de estudios o traslados




La autorizacién del Director Ejecutivo o de su representante designado sera
necesaria para cambiar la naturaleza de los estudios mediante una peticion radicada con
no mas de treinta (30) dias anteriores al cambio.

ARTICULO 8 - INFORMES

Seccion 8.1 - Informes requeridos del Becario

Al finalizar el curso académico o programa de estudios, cada becario debera
presentar o enviar por correo certificado con acuse de recibo al Director Ejecutivo del
Instituto de Cultura Puertorriquena, los siguientes informes o notificaciones:

a. Aprovechamiento académico - informe oficial anual de califica-
ciones anual y/o un informe de evaluacion de su trabajo por el profesor o
la persona bajo quien curso el estudio y cualquier otra informacion que
estime pertinente.

b. Notificacion oficial del centro de estudios respecto al grado
conferido o el cumplimiento con todos los requisitos del curso o programa
de estudios para el cual solicito la beca.

g Cambio en direccion postal- Diez (10) dias después del
cambio debera notificar la nueva direccion postal y residencial al

Secretario del Comité.

Seccion 8.2 - Terminacion de Contrato

Si el becario dejara de enviar algin informe requerido por este Reglamento, el

Director Ejecutivo podra dar por terminado el contrato y se procedera con las acciones
correspondientes.

Seccion 8.3 - Causas para la Cancelacion

El Director Ejecutivo podra cancelar la beca si el solicitante hubiése sometido
informacion falsa o violase los términos del contrato y este Reglamento o los estatutos de
la institucién en que estudia. El becario vendra obligado a devolver al Instituto de
Cultura Puertorriquefia el importe pagado de la beca.

ARTICULO 9 - PRESUPUESTO Y FINANZAS

Seccidn 9.1 - Peticidon Presupuestaria

El Director Ejecutivo o su representante designado tendra a cargo la preparacion
de la peticion presupuestaria para el Programa.



