Hstado Libre Asociado de Puerto Rico
DEPARTAMENTO DE CORRECCION Y REHABILITACION
ADMINISTRACION DE CORRECCION
San Juan, Puerto Rico

DEPARTAMENTO DE ESTADG

)7 >
Nam. 72 <

- . "y /_.-—’
ha e & NSl Sl
“echa e

Aprobadg/)f/ﬁ/{ f‘&ﬂéz( / “Tr f -

Sacretario de Estado

P -M—vnq(l.u £ [) /9\1;} au / /,f/,:-,,/‘;u/

o Secretaria Auxiliar dg)Servicids

REGLAMENTO PARA AUTORIZAR LA POSESION,

PORTACION, CONDUCCION Y TRAN SPORTACION DE
ARMAS DE FUEGO A LOS OFICIALES CORRECCIONALES Y
AL PERSONAL CIVIL




INDICE

ARTICULO PAGINA
; TITULO oo 1
I PROPOSITO.....oooiiiii 1
[ BASE LEGAL. ..o 3
v APLICABILIDAD........oo 3
\% DEFINICIONES ... 3
VI JUNTA DE APORTACION DE ARMAS..........ccoooooo 7

A. Composicién y Funcionamiento de la Junta........... 7
B. Deberes y FuncionesdelaJunta........................ 8
C. Nuevos Nombramientos..................c................. 9
Vil REQUISITOS PARA LA PORTACION DE ARMAS DE
FUEGO. ... e, 9
VIl REVOCACION DEL PERMISO........coovvvieieen 13
IX ARMAS AUSARSE.............oooiii i 15
X PORTACION DEL ARMA DE REGLAMENTO............ 17
Xl USO DEL ARMA DE REGLAMENTO........................ 18
Xlt NORMAS GENERALES..............ccoooviii 19
A. Guias Generales para el Uso del Arma de 19
Reglamento...................cooo i
B. Uso indebidode Armas.................................... 21
C. Descuido de Custodia y Conservacion ................ 24

D. Utilizar el Arma en Lugares y Circunstancias no



X

XV

Permitidas sin Haber Sido Asignado a Prestar un
Servicio en Dicho Lugar..................o.cco

E. Casos Referidos a la Corporacién del Fondo del
Seguro del Estado (CFSE) por Condicién Emocional

F. Casos Referidos a la Corporacion del Fondos del
Seguro del Estado (CFSE)......cooovviii

G. Casos Donde el Fiscal Ordena la Devolucién del
Arma de Reglamento Luego de Haber sido Ocupada

H. Casos por Conducta Constitutiva de Violencia
Domestica, segun Tipificada, en la Ley Num. 54 de
15 de Agosto de 1989, segun, enmendada y Orden
de ProtecCion.........coooiii

|. Casos de Empleados Reportados a la
Administracion de Compensaciones por Accidentes
Automovilisticos (ACAA) o que Padezcan de una
Enfermedad Prolongada ..................................

J. Casos de Empleados que han Mostrado un Patron
de Ausentismo Cronico...............ccoeieuini,

K. Casos de Empleados que estan Cumpliendo con
una Medida Disciplina......................................

L. Casos de Empleados a los que no se les Devolvera
elAMMA. ...

M. informacién que debe Incluirse en los Referidos. ...
N. Resolfucién y Acuerdode la Junta.........................

O. Advertencia...........ooo oo

CONTROL DE ARMAS DENTRO DE LOS PREDIOS
DE LA INSTITUCION.......ooiiiiei e

A Empleado.... oo

B, Visitantes........ooviio i

25

27

27

28

29

29

30

30
31
32
32

32

33
33

36



XV

XVI

XVII

XVII

XIX

XX
XXI

XX

C. Carga y Descarga de las Armas de Fuego............

D. Transportacion de los Miembros de la Poblacién
Correccional...............ooociviiii

TRANSPORTACION DE ARMAS Y MUNICIONES
DESDE Y HASTA LA ACADEMIA DE CADETES
CORRECCIONALES. ...
ESPECIFICACIONES DE LAS ARMAS EXPEDIDAS
PARA EL USO DEL PERSONAL EN LAS TORRES Y
EN LOS PUNTOS DE ENTRADA A LAS
INSTITUCIONES........ooooiiii

A TOrmes. oo

PROCEDIMIENTO PARA EL MANTENIMIENTO DEL
ARMA DE REGLAMENTO.............coooovii

A. Cuido y Mantenimiento de Armas de Fuego..........
B. Mantenimiento Preventivo del Arma....................

C. Mantenimiento Después de Disparada el Arma.....

ADIESTRAMIENTO. ..o
A. Plan de Controlde Armas..................................
B. Manejo y Mantenimiento de Armas......................
C. Uso de Agentes QuUIMICos................................

D. Readiestramiento................................

36

37

37

43

44
45
45

45

46
46
48
50
52
52
52
52
53
53
54

54



XX

VIGENCIA

25



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
DEPARTAMENTO DE CORRECCION Y REHARILITACION
ADMINISTRACION DE CORRECCION
San Juan, Puerto Rico

REGLAMENTO ENMENDADO PARA AUTORIZAR LA POSESION,
PORTACION, CONDUCCION Y TRANSPORTACION DE ARMAS DE FUEGO
A LOS OFICIALES CORRECCIONALES Y AL PERSONAL CIVIL

ARTICULO I - TITULO

Este Reglamento se conocera como “Reglamento Enmendado para Autorizar la
Posesion, Portacion, Conduccion y Transportacion de Armas de Fuego a los
Oficiales Correccionales y al Personai Civil".

ARTICULO Il - PROPOSITO

Este Reglamento establece la “Junta de Portacién de Armas de Fuego”, la cual
evaluara las solicitudes y hara las recomendaciones que estime pertinentes al
Administrador de la Administracion de Correccién sobre la concesion, revocacion
0 suspension de la autorizacién o permiso para la posesién o portacion de armas
para los oficiales correccionales. Ademas, establece los requisitos para poseer
armas; adiestramientos; deberes y responsabilidades de los oficiales y civiles en
el uso de este privilegio y otros asuntos relacionados.

La Ley Nim. 17 de enero de 1951, seguin enmendada, conocida como “Ley de
Armas de Puerto Rico”, disponia en su Articulo 20, entre otras cosas: “Podran

tener, poseer, portar, transportar y conducir armas legalmente el



superintendente de prisiones, los jefes de penitenciaria, los alcaides de carcel,
los oficiales de custodia y los custodios de reclusos’.

La nueva Ley de Armas de Puerto Rico, Ley Nim. 404 de 11 de septiembre de
2000, segun enmendada, entre ofras cosas establece en el Art. 2.04
denominado como Procedimiento de Expedicion de Licencia de Armas a ciertos
Funcionarios del Gobierno, que "El Gobernador, los legisladores, los alcaides,
los secretarios, directores y jefes de agencias del Gobierno de Puerto Rico, los
jueces estatales y federales, los fiscales estatales y federales y los procuradores
de menores, el superintendente, los miembros de la policia, y todo agente del
orden pubiico, podran portar armas de fuego. A esos fines, el superintendente
establecera un procedimiento expeditc mediante el cual otorgara a los
funcionarios antes mencionados, salvo a los agentes del orden publico y al
propio superintendente, una licencia de portacion de armas especial”.

Aguellos agentes del orden publico, funcionarios y empieados gubernamentales
autorizados a portar y entrenar con armas pertenencientes al Estado Libre
Asociado de Puerto Rico o al Gobiernc Federal podran inscribir el calibre de su
arma oficial para poder comprar y utilizar municiones en su ficencia de armas o
licencia de portacion de armas especial, previa autorizacion del jefe o director de
la agencia y en armonia con las disposiciones de esta Ley.

En virtud de lo dispuesto en los Articulos 1.02 y 2.04 de la Ley NUm. 404 de
2000, segun enmendada, el Secretario del Departamento de Correccion y
Rehabilitacién tiene la facultad para expedir la tarjeta de Portacion de Armas a

los integrantes del cuerpo de oficiales correccionales.



ARTICULO lll - BASE LEGAL

Este Reglamento interno se adopta conforme con el alcance de la Ley Num. 116
de 22 de julio de 1974, segun enmendada, conocida como “Ley Organica de la
Administracion de Correccién”, el Plan de Reorganizacion Nam. 3 de 1993, que
establece las facultades del Departamento de Correccion y Rehabilitacién, 1a Ley
Num. 404 de 11 de septiembre de 2000, segun enmendada, que adopto la “Ley
de Armas de Puerto Rico”, y la Ley NUm. 27 de 10 de enero de 2002, que
enmendo la Ley Num. 404 de 11 de septiembre de 2000, y la Ley Num. 170 de
12 de agosto de 1988,segun enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento
Administrativo Uniforme”.

ARTICULO IV - APLICABILIDAD

Las disposiciones de este Reglamento seran aplicables a todos los empleados,
oficiales correccionales y personai civil que porten armas de fuego asignadas
por la Administracién de Correccién.

ARTICULO V - DEFINICIONES

Administracion — Administracién de Correccién.

2. Administrador — el Administrador de la Administracion de
Correccion.
3. Agentes del Orden Ptblico - Cualquier miembro u oficial del

Gobierno de Puerto Rico o de los Estados Unidos de
Ameérica, asi como cualquier subdivision politica de Puerto
Rico o de los Estados Unidos, entre cuyos deberes se
encuentra el efectuar arrestos, incluyendo, pero  sin
limitarse, a los miembros del Cuerpo de vigilantes del

Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, Policia



de Puerto Rico, policias auxiliares, policia municipal, los
agentes investigadores del Negociado de Investigaciones
Especiales del Departamento de Justicia, los oficiales
correccionales de la Administracion de Correccién, los
oficiales de custodia de la Oficina de Servicios con
Antelacion al Juicio, Guardia Nacional mientras se
encuentren en funciones o ejercicios oficiales, los oficiales
de custodia de la Administracion de Instituciones Juveniles,
el cuerpo de seguridad interna de la Autoridad de los
Puertos, el Director de la Division para el Control de Drogas
y Narcéticos y los inspectores de Sustancias Controladas de
la Administracién de Servicios de Salud Mental y Contra la
Adiccion, los agentes investigadores de la Secretaria
Auxiliar de Investigaciones del Sistema Correccional del
Departamento de Correccion y Rehabilitacion, y los
inspectores de la Comision de Servicio Publico, asi como los
alguaciles del Tribunal General de Justicia de Puerto Rico Y
de los Tribunales Federales con jurisdiccion en todo Puerto
Rico y los inspectores de rentas internas del Departamento
de Hacienda.

Agentes quimicos — Gas CN, Gas CS, humo, gas para
defensa personal “mace” o el dispensador de gas

lacrimogeno en aerosol y otros quimicos similares.



10.

11.

12.

Almacen de Equipo de Seguridad - Area con cerradura,
dentro de la armeria, para guardar agentes quimicos y
asegurar el equipo a usarse durante una emergencia.
Arma de fuego — Cualquier arma, sin importar el nombre por
el cual se le conozca, capaz de lanzar una municidn o
municiones por la accidon de una explosion.

Arma larga — Cualquier escopeta, rifle o arma de fuego
disefiada para ser disparada desde el hombro.

Arma neumatica — Cualquier arma, sin importar el nombre
por el cual se conozca, que mediante la liberacion de gas o
mezcla de gases comprimidos es capaz de impulsar uno (1)
0 mas proyectiles.

Arma de reglamento — Arma de fuego oficial asignada a
personas autorizadas conforme la ley y este reglamento
para su utilizacién en asuntos oficiales.

Armeria — Area o estructura cerrada segura para guardar
armas de fuego, municiones y otro equipo de seguridad que
incluira el area de trabajo.

Armero — Oficial correccional asignado a administrar la
Armeria de la institucion.

Equipo de seguridad — Armas de fuego, municiones,

agentes quimicos, rotenes, rétenes de motin y cualquier



13.

14.

15.

16.

17.

equipo adicional que se use para propositos de seguridad
{como mangueras de agua).

Personal Civil - Cualquier empleado de la Administracion de
Correccion que esté autorizado a portar un arma de fuego
asignada por el Administrador de Correccidon. Se incluyen
los siguientes funcionarios y empleados: Sub-secretario,
Sub-administrador de Correccién, directores regionales,
Sub-directores regionales, agentes investigadores vy
cualquier otro funcionario que, entienda el Administrador,
pueda estar expuesto a riesgos o a peligros extraordinarios
en el desempefio de sus funciones.

Junta - La Junta de Portacion de Armas de |la
Administracién de Correccion.

Ley — Ley Numero 404 de 11 de septiembre de 2000, segun
enmendada, conocida como Ley de Armas de Puerto Rico.
Municiones — Cualquier bala, cartucho, proyectil, perdigén o
cualquier carga que pueda ser expulsada mediante el
encendido de la pdlvora.

Oficiales Correccionales - Cualquier miembro del Cuerpo de
oficiales correccionales de la Administracion de Correccion
en sus distintas categorias y rangos. Incluye oficiales

correccionales asignados a unidades especiales, tales



18.

19.

como: Unidad de Operaciones Técticas, Unidad de Arrestos
Especiales o en funcion de escoltas.

Secretario — Secretario del Departamento de Correccién vy
Rehabilitacién.

Superintendente - Superintendente de Instituciones

Correccionales.

ARTICULO VI - JUNTA DE PORTACION DE ARMAS

A Composicion y funcionamiento de la Junta

1.

El Administrador designard una Junta cuyas funciones
principales seran: investigar, estudiar y evaluar los casos
referidos de los oficiales correccionales o cualquier otro
empleado y recomendar, entre otras cosas, ser referidos
para investigacion, readiestramiento, recibir servicios de la
seccion de Consejeria, y determinar si se desarma o no al
empleado. La Junta podrd ordenar la retencién del arma
cuando haya un motivo fundado.

La Junta estara compuesta por un minimo de cinco (5)
miembros, designados por el Administrador, y tomara sus
decisiones por el acuerdo mayoritario de sus miembros.

El Presidente de la Junta serd designado por el
Administrador de la Administracién de Correccion.

De ser necesario, la Junta elegird un secretario por el voto

mayaoritario de sus miembros.



La funcién principal def Presidente de la Junta sera resolver
cualquier cuestion de orden y convocar a la Junta, de ser
necesario, para el descargo responsable de su encomienda.
El Secretario de ia Junta llevara el registro de las actas y
sera responsable de conservarlas, una vez sean aprobadas
por la Junta.

Las Actas seran firmadas por todos los miembros presentes,

y constara cuaiquier nota o determinacion disidente.

Deberes y Funciones de la Junta

Entre los deberes y funciones de la Junta, sin limitarlos, estan los

siguientes:

1.

Investigar y evaluar los casos referidos, y determinar si
cumplen o no con las disposiciones de este Reglamento y la
Ley de Armas, y con cualquier otro reglamento que aplique.
Determinar la idoneidad y capacidad del solicitante para ser
autorizado, utilizando evidencia de la conducta y el
asesoramiento pericial o médico necesario para tal
determinacion.

investigar y recomendar la revocacion o suspension, en
cualquier momento, de la autorizacion o permiso para la
portacién de armas, segln lo contempla el presente

Reglamento.



4. Recomendar la devolucién o retencion del arma de

reglamento.
5. Establecer sus procedimientos internos
6. Cualquier otro asunto relacionado con este Reglamento o

que sea necesario 0 conveniente para la obtencién de sus
propositos y objetivos,
C. Nuevos Nombramientos
1. La autorizacion para la portacién de armas de los
candidatos a oficiales correccionales es recomendada por el
Administrador de Correccion o su representante autorizado.
2. La Oficina de Recursos Humanos sera responsable de
notificar a la Junta sobre aquellos incidentes con candidatos
a oficiales correccionales, antes de autorizarles la portacion
de armas.
ARTICULO VII - REQUISITOS PARA LA PORTACION DE ARMAS DE
FUEGO
A Sera condicion indispensable para pertenecer al Cuerpo de
oficiales correccionales reunir los requisitos establecidos en las
normas de reclutamiento para la clase de oficial correccional.
Todo empleado civil que solicite al Administrador de Correccién un
arma de fuego y éste recomiende al Superintendente de la Policia

de Puerto Rico para su portacién, debera pasar por el proceso



investigativo de la Ley de Armas de Puerto Rico, segin lo
establece el Articuio 2.02 de la ley antes mencionada.

Ademas de los oficiales correccionales, los siguientes funcionarios
y empleados podran solicitar licencia para portar armas de fuego

por razones relacionadas al desempefio de sus funciones:

1. Sub-administrador de la Administracion de Correccién

2. Directores Regionales

3. Sub-Directores Regionales

4. Agentes Investigadores

5. Superintendentes

6. Cualquier otro funcionario que entienda el Administrador

pueda estar expuesto a riesgos o peligros extraordinarios en
el desempefio de sus funciones.
Documentos que acompafan la solicitud
1. Todo solicitante debera obtener del Administrador Auxiliar
en Seguridad el Formulario PPR 430, “Solicitud de Licencia
para Portar Armas”, lo devolvera a éste completamente lleno
con la informacién solicitada y acompariara los siguientes
documentos.
a. Certificado de adiestramiento en el uso y manejo de
revolver o pistola expedido por un club de tiro con
licencia del Departamento de Recreacion y Deportes

0 por la Guardia Nacional, Reserva o cuerpo analogo

10



del Gobierno de Puerto Rico o de los Estados Unidos.
Dicho adiestramiento consistira de no menos de
cinco (5) horas;

Dos fotografias recientes tamafio 2" x 27;

Cuestionario oficial de clasificacion de puesto con las
funciones que desempefia el solicitante en su
empleo y certificacion de la Oficina de Personal de
que es un empleado de confianza, carrera o
probatorio en un puesto regular o transitorio, segun
corresponda. Si el empleado es transitorio o
irreguiar, incluird copia de su nombramiento en tal
capacidad y un desglose de sus funciones vy
deberes;

Copia de la licencia de tenencia y posesion del arma
de fuego que se solicita portar;

Cualquier otro documento que le permita emitir una
decision informada al Administrador y al Comité de
Evaluacion de Solicitudes de Licencias para Portar

Armas de Fuego de la Policia de Puerto Rico.

Ademas, acompafiara un Memorando Explicativo

justificando la necesidad de portar un arma y sefialando las

razones especificas de riesgo o peligro que enfrenta en el

desempefio de sus funciones.

11



C.

Recomendaciones del Administrador Auxiliar en Seguridad

1.

Favorable

De considerar el Administrador Auxiliar en Seguridad que el
caso es meritorio, preparara para la firma del Administrador
una comunicacion dirigida al Superintendente de ia Policia
justificando la necesidad del empleado de portar un arma y
sefialando las razones especificas de riesgo o peligro que
enfrenta el empleado en el desempefio de sus funciones.
Esta comunicacion, una vez firmada por el Administrador,
sera radicada en la Division de Registro de Armas de la
Policia de Puerto Rico acompafada de todos los
documentos que se enumeran en la parte B del Articulo VIII.
Copia del recibo que expide la Division se unira al
expediente del Caso.

Desfavorable

Si al considerar {a evidencia presentada el Administrador
Auxiliar en Seguridad considera que las razones aducidas
por el empleado carecen de mérito, denegara la solicitud y
notificara de ello al empleado expresando brevemente las
razones para la denegatoria.

El empleado podra solicitar ta reconsideraciéon de su caso
ante el Administrador de la AC dentro de los veinte (20) dias

de notificada la denegatoria.

12



D.

Vigencia de esta Licencia

La licencia para portar armas de fuego asi concedida tiene
vigencia, sin necesidad de renovacioén, mientras el empleado
ocupe el mismo carge o empleo, pero quedara sin efecto tan
pronto el funcionario o empleado cese en sus funciones o fe sea

revocada la licencia.”

ARTICULO Vill - REVOCACION DEL PERMISO

A.

El  Administrador de la Administraciéon de Correccion, por
recomendacion de la Junta o motu propio, podra suspender el
permiso para la posesion y portacién del arma. Como excepcion, el
Director Regional, el Superintendente, el Comandante de la
Guardia o su representante podra retener el arma cuando existan
motivos fundados, ya sea por informacion o creencia de que el
oficial correccional podria hacer uso inadecuado del arma de
reglamento, debiendo informar inmediatamente a la Junta de
Portacion de Armas, la accion tomada. El oficial correccional podré
solicitar una vista ante la Junta de Portacion de Armas dentro de
los siguientes quince (15) dias laborables de la retencion,
suspension o revocacion de la autorizacion; para exponer las
razones por las cuales no deba revocarsele el permiso de

Portacion de Armas.

'La comision de un delito grave o que envuelva actos de violencia o depravacion moral o viole alguna de
las disposiciones de la Ley de Armas seran causa suficiente para la revocacion.

13



Los Profesionales de Ayuda de la Seccién de Consejeria, de la
Oficina de Recursos Humanos podran recomendar, como medida
preventiva que se desarme a un oficial correccional o a cualquier
empleado o funcionario que parte un arma de fuego.

Cuando un funcionario advenga en conocimiento de cualquier
razén o circunstancia que amerite recomendar a la Junta desarmar
0 revocar el permiso de portar armas a un oficial o civil, el
superintendente procedera inmediatamente a levantar un informe vy
lo referira al director regional. El director regional referira el caso a
la Junta dentro de los cinco (5) dias de los hechos que dieron lugar
a tal accion. Con el referimiento del director regional se incluiran

los siguientes documentos e informacion:

1. Informe del supervisor inmediato
2. Informe del Comandante de la Guardia
3. Declaracion jurada en los siguientes casos:
a. Pérdida del arma
b. Hurto del arma
C. Posible comision de delitos
d. Uso indebido del arma de reglamento
e. Uso de la fuerza
f. Pérdida de la portacion del arma
g. Copia de la querella de |la Policia de Puerto Rico, si

aplica

14



h. Copia de la resolucién del Tribunal, si aplica

Investigacion preliminar de los hechos

I Copia del alta del Fondo del Seguro del Estado, si
aplica
K. Recomendaciones

Condiciones Emocionales

En cuaiquier momento que un oficial o civil muestre sintomas sobre
alguna condicion emacional, se le retendra el arma hasta que sea
evaluado por un médico psiquiatra, contratado por el Administrador
de Correccion, para determinar si puede volver a portar la misma
sin constituir un riesgo para si mismo u otras personas.

Desarme por comision de Delitos

Cualquier oficial o cadete correccional acusado de cometer un
delito grave o menos grave de naturaleza violenta, sera desarmado

hasta que recaiga sentencia final a su favor en su caso.

ARTICULO IX - ARMAS A USARSE

A

Las armas que porte o utilice el personal cubierto por este
Reglamento seran exclusivamente armas oficiales y propiedad de
la Administracién de Correccién, las cuales el Administrador
determine a esos fines. Las mismas seran expedidas mediante
recibo, con copia a la Armeria Central y otra copia a los archivos
del Armero de la institucion, quien mantendra, ademas, un registro

del arma asignada a cada oficial que labore en la institucién. En el

5



caso de los empleados civiles, se enviara copia a la Armeria

Central.

Armas y Municiones

1.

Cada oficial correccional, sera provisto de un arma y balas a
tono con las necesidades del servicio. El modelo y calibre
utilizado sera determinado por et Administrador.

La Armeria Central entregard a cada oficial correccional
autorizado una pistola y dos (2) magazines con balas, segun
su capacidad, o un revélver con doce (12) balas.

El empleado es personalmente responsable de Ia
conservacion, cuido y custodia de ese equipo. Informara al
supervisor inmediato, sobre cualquier defecto en el arma,
perdida o desaparicion de ésta, descarga accidental, asi
como cuaiquier otro incidente de naturaleza similar que
ocurra.

Cada tres (3) meses se revisaran las armas y balas
asignadas para determinar si procede un reemplazo de
equipo. En cualquier cambio de modelo y calibre del arma
de reglamento podra exigirsele al empleado aprobar un
curso basico para el uso y manejo de esa arma de fuego en
particular, asi como cualquier otro curso que sea necesario.
El oficial que dispare un arma o cualquier otra arma

asignada, preparard un informe escrito, a la brevedad



posible y no mas tarde del final de su turno de trabajo,
excepto en practicas oficiales de tiro al blanco.

Las balas utilizadas le seran reemplazadas por la Armeria,
segan lo ordene el supervisor por escrito después de
evaluar el informe que le rinda el oficial.

Cuando un empieado solicite un cambio de arma, se
utilizaré el formulario AC-SEG-0910 y se acompafiara con

una justificacion adecuada a ser evaluada por la Junta.

ARTICULO X — PORTACION DEL ARMA DE REGLAMENTO

1.

El oficial que porte arma de fuego, conforme a las
disposiciones anteriores, llevara la misma en su vaqueta
debidamente abrochada, asegurada y asida al cinto,
excepto cuando se trate de mujeres pertenecientes al
Cuerpo de Oficiales Correccionales, las cuales podran llevar
el arma en la cartera, cuando asi le autorice el
Administrador.

En el caso de los oficiales que trabajan uniformados
portaran el arma autorizada en la vaqueta, la cual estara
adherida al cinturdn y se colocara en la cintura en el lado de
la mano fuerte del portador. Esto es, aguellos oficiales que
son derechos portaran el revolver en el lado derecho de la
cintura y los que son izquierdos la portaran en el lado

izquierdo de la cintura.
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Los empleados que visten ropa de civil, o que estén fuera de
servicio, portaran el arma en su vaqueta evitando que la
misma esté visible.

Las oficiales correccionales que visten de civil 0 que estén
fuera de servicio llevaran guardada su arma de reglamento
en la cartera.

Para minimizar la posibilidad de disparos por accidente, las
armas de fuego en ningdn momento se ilevaran con el
martillo montado “cocked” o seran disparadas en accién

doble “doubie action”.

ARTICULO Xl - USO DEL ARMA DE REGLAMENTO

1.

El uso y portacion del arma de reglamento es permitido para
fines publicos en el ejercicio del deber y cumplimiento de las
responsabilidades inherentes al puesto que ocupan los
oficiales correccionales y el perscnal civil autorizado en la
Administracion de Correccién.

El arma de reglamento debera ser utilizada exclusivamente
para el ejercicio de las funciones en aspectos de seguridad
institucional, proteccion personal, al transportar a los
miembros de la poblacién correccional hacia los procesos
judiciales, ofras instituciones, hospitales y cualquier otro

lugar necesario. Asi como durante la blsqueda vy
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persecucion de evadidos y cualquier otra circunstancia que
el superintendente estime conveniente.

El utilizar el arma para fines privados y personales
constituye una violacion al precepto constitucional que
dispone que los bienes del Estado solo pueden ser
utilizados para fines publicos legitimos.

Constituira una violacién a las disposiciones de este
Reglamento el hacer uso del arma de reglamento en
cualquier otro lugar de trabajo, reciba o no remuneracion
economica.

Al tomar la decision de usar el arma de fuego, la misma sera
usada de la manera menos lesiva posible. Se recurrira al
uso de la fuerza mortal como un Gltimo recurso, soélo si la
vida del oficial o la de los demas dependen de este tipo de
accion.

Utilizar el arma de reglamento fuera de horas laborables o
de toda aquella situacién no autorizada constituird una

violacion a las disposiciones de este Reglamento.

ARTICULO Xll - NORMAS GENERALES

A.

Guias Generales para el Uso del Arma de Reglamento

1.

Al usar un arma de fuego se utilizara sélo la minima
cantidad de fuerza que sea consistente con el logro de la

mision.



2. El arma de reglamento sera considerada como un arma
defensiva, no como una herramienta de arrestos, salvo en el
caso de la Unidad de Arrestos Especiales.

3. Se utilizara cualquier otro medio o alternativa antes de
recurrir al uso del arma de reglamento.

4. Todo empleado, oficial correccional, agente investigador o
visitante  que tenga acceso a las Oficinas del DCR y AC, ya
sea citado a una vista administrativa o en cualquier otra
gestion, vendra obligado a entregar el arma que traiga
consigo. La misma sera depositada en la armeria ubicada
en la recepcion.

Se exceptuan de esta Orden el Secretario, el Administrador,
oficiales correccionales en funciones de vigilancia o
escoltas; el Sub-Secretario, los jefes o sub-jefes de las
agencias componentes y funcionarios del orden publico
debidamente identificados.

Se ordena al Administrador Auxiliar en Seguridad velar por
el fiel cumplimiento de esta.

5. El superintendente sera responsable de que las armerias
reunan las condiciones indispensables de seguridad.
Deberan estar situadas en areas fuera del alcance de la

poblacion penal y los armarios, bovedas o cajas de

* Véase Articulo VII del “Reglamento Sobre Normas a Ser Observadas por el Piiblico que visite 0 Asista a
las Facilidades del Departamentote Correccion y Rehabilitacion y sus Agencias Adscritas.
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seguridad donde eéstas se conservaran y permaneceran bajo
llave.

6. Cada oficial sera personal y directamente responsable de ia
custodia del arma que le sea asignada. Informara al
superintendente de la institucion, a través del supervisor
inmediato, sobre cualquier defecto en el arma, perdida o
desaparicion de ésta, descarga accidental, asi como sobre
cualquier ofro incidente de naturaleza  similar,
inmediatamente que ocurra.

7. El Secretario otorgara la autorizacion para portar arma a los
oficiales correccionales, el permiso sera intransferible y
debera llevarlo consigo siempre que porte el arma.
Disponiéndose que la autorizacion a que se alude en este
articulo no significa la obligacion inmediata de la entrega del
arma, pues ésta estara sujeta a que exista tal recurso en la
institucion donde presta servicios.

8. Ningdn funcionario de la agencia que funja como agente de
orden publico y personal civil portarda una segunda arma, a
menos que el Secretario lo autorice.

B. Uso Indebido de Armas

1. Dejar el arma de reglamento que el oficial o cadete

correccional esté autorizado a portar al alcance de otras

personas o permitir su utilizacion por éstas. La pérdida por
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negligencia del arma de reglamento conilevara la obligacién
de pagar el costo, segln los libros, y se tomaran medidas
disciplinarias.

Queda prohibido dejar el arma de reglamento en el asiento o
en la gaveta de cualquier vehiculo de motor o en cualquier
otro sitio que no ofrezca seguridad.

Queda prohibido acostarse portando el arma de reglamento,
aunque sea momentaneamente a descansar.

El disparar un arma de fuego desde o contra un auto en
marcha esta prohibido, a no ser que los ocupantes del otro
vehiculo estén usando fuerza fisica mortal en contra del
oficiat u otros ciudadanos.

Disparar cualquier arma en un sitio pablico o en cualquier
otro sitio donde haya alguna persona que pueda sufrir dafo,
0 intencionaimente, aunque sin malicia, apunte hacia alguna
persona con un arma, aunque no le cause dafio a persona
alguna, constituye un delito.

Disparar un arma de fuego al aire, contra animales, objetos
o estructuras sin justificacion valida alguna o con grave
menosprecio a la vida y seguridad de los ciudadanos.

El disparar un arma de fuego contra un perro u otro animal
sera utilizado Unicamente cuando no existan otros medios

para controlar el animal, y se tengan motivos fundados para
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creer que su vida o la de algiin semejante esté en inminente
peligro de muerte o grave dafio corporal y no existan otros
medios para controlar al animal.

Dejar de informar al superintendente, comandante de Ia
guardia o a un supervisor cualquier incidente en el que se
dispare el arma de reglamento, salvo en las practicas
oficiales de tiro al blanco. El oficial o cadete correccional
debera rendir un informe al comandante de la guardia y asi
en cadena hasta llegar a la Oficina de Seguridad.

Visitar lugares donde se expendan bebidas alcohdlicas con
el arma de reglamento, excepto si estuviere en el ejercicio
de las funciones del puesto, siempre y cuando éste no haga
uso de la misma.

Utilizar el arma de reglamento con propoésitos contrarios a
los establecidos en la Ley de Armas de Puerto Rico y en
este Reglamento.

Posesion de armas ilegales o armas de fuego no
autorizadas en las facilidades de la Agencia o poseer y
manejar explosivas; ésto constituye un delito grave.
Amenazar a otras personas con agresion utilizando el arma

0 comenzar juegos peligrosos u ofensivos.
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C.

Descuido en la Custodia y Conservacion del Arma de Reglamento

1.

Cada oficial o cadete correccional sera personalmente
responsable de la custodia del arma gue le sea asignada.
Informarad por escrito al comandante de la guardia, al
superintendente y al armero de la institucion, a través de su
supervisor inmediato, sobre cualquier defecto en el arma,
peérdida o desaparicién de ésta, descarga accidental, asi
como sobre cualquier otro incidente de naturaleza similar,
inmediatamente que ocurra.

En caso de hurto del arma, el oficial procedera a notificar
una querella al cuartel de la Policia correspondiente. Copia
de la querella se incluira con su informe. En toda instancia
se acompafiara una declaracion jurada del empleado sobre
los hechos que seran referidos a la Junta de Portacién de
Armas.

Todo descuido o negligencia en la portacion, uso y
conservacion de las armas, segun aqui se dispone, asi
como cualquier violacidn de las disposiciones de este
Reglamento, serd motivo de accidn disciplinaria o judicial, o
ambas, segun sea el caso. Disponiéndose, ademas, que el
oficial sera responsable del valor del arma si ésta se
extraviara o damnificare por descuido o negligencia de su

parte. Los oficiales tomaran precauciones extremas sobre
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las armas de Reglamento y no deben dejar las mismas en
sus hogares o en lugares accesibles a nifios y otras
personas.

Utilizar el Arma en Lugares y Circunstancias no Permitidas sin

Haber Sido Asignado a Prestar un Servicio en Dicho Lugar

Los oficiales autorizados por este Reglamento para portar armas,

podran asi hacerlo mientras se hallen fuera del servicio, excepto en

los siguientes lugares o circunstancias:

1. Bajo los efectos del alcohol, mas alla de lo permitido por la
Ley de Transito;

2. donde se ingieran o expendan bebidas embriagantes o

donde se exhiban espectaculos deshonestos o de mala

reputacion;
3. donde se celebren juegos de azar o apuestas;
4, donde se lleven a cabo actividades ilicitas conocidas por él,

no obstante no participe en las mismas.

Casos Referidos a la Corporacion del Fondo del Seguro del Estado

(CFSE) por Condicion Emocional

1. Cuando un empleado se reporte a la Corporacion del Fondo
del Seguro del Estado (CFSE) por una condicién emocional
y reciba tratamiento psicologico o psiquiatrico, el director
regional, el comandante de la guardia 0 su representante

autorizado, referira al superintendente quien dentro de las
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facultades que le concede el Administrador, ordenara de
inmediato la retencion del arma de reglamento. El director
regional referira el caso a la junta, dentro de los cinco (5)
dias que dieron lugar a tal accion.

Cuando el empleado culmine los servicios privados o reciba
el aita definitiva del Fondo del Seguro del Estado (CFSE), el
director regional o su representante autorizado solicitara a la
Junta de Portacion de Armas que evalle el caso del
empleado y determine si procede la devolucion del arma de
reglamento.

Antes de que el empleado sea armado, la Junta de
Portacion de Armas solicitard a la Seccion de Consejeria
que un psicologo evalle al oficial correccional y determine si
esta capacitado para portar nuevamente el arma de
reglamento.

Luego que la Seccién de Consejeria certifique a base de la
recomendacion del psicélogo, que el empleado esta
capacitado para portar un arma de reglamento, la Junta de
Portacion de Armas determinara si se procedera con la
devolucion de la misma.

Cuando el oficial sea dado de alta por la Corporacion del
Fondo del Seguro del Estado, definitvamente sin

tratamiento, el superintendente, por conducto del director
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regional, enviard de inmediato a la Junta de Portacién de
Armas de Fuego una (1) copia de la decisidn del
Administrador de la Corporacién del Fondo del Seguro del
Estado sobre tratamiento médico (FSE 395).
Casos Referidos a la Corporacion del Fondo del Seguro del Estado
(CFSE) por Condicion Fisica
Cuando un empleado se reporte la Corporacién del Fondo del
Seguro del Estado (CFSE) por wuna condicion fisica,
inmediatamente el director regional o su representante autorizado
prepararan un informe y lo referird a la Junta de Portacion de
Armas, la cual evaluara si al empleado se le debe retener el arma.
De la Junta determinar que la condicion fisica que padece el
empleado constituye un riesgo en el uso del arma de reglamento,
dentro de quince (15) dias laborables de recibido el informe, se le
recomendara al director regional.
Casos Donde el Fiscal Ordena la Devolucién del Arma de
Reglamento luego de haber sido Ocupada
El director regional sometera a la Junta de Portacion de Armas de
Fuego un informe detallado, el cual debe incluir:
1. Copia de la querella;

2. Copia de la resolucion del Tribunal, si aplica;
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Copia de la orden de fiscalia recomendando la devolucién
del arma. La Junta evaluara si al empleado se le debe

devolver el arma.

El director regional ni el superintendente, ni su representante estan

autorizados a devolver el arma de reglamento, sin haber mediado

una resolucion de la Junta de Portacion de Armas de Fuego

autorizando la devolucion.

Casos por Conducta Constitutiva de Violencia Domeéstica, segln

Tipificada, en la Ley Nium. 54 de 15 de Agosto de 1989, segun

enmendada, y Orden de Proteccion

El director regional o su representante autorizado, ordenara que al

empleado se le retenga el arma y se le sometera a la Junta de

Portacion de Armas de Fuego un informe que debe incluir:

1.

2.

informe del supervisor inmediato

Informe del comandante de la guardia

Copia de la querella

Copia de la resolucion del Tribunal, si aplica

La Junta de Portacién de Armas referira al empleado a la
seccion de Consejeria para que sea evaluado por el
psicologo. Antes de ordenar la devolucion del arma de
reglamento al oficial correccional, la Junta se asegurara de
tener un informe de la Seccion de Consejeria sobre Ia

recomendacion de la evaluacion del psicologo que indique si
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el empleado estd mentalmente capacitado para portar un
arma de fuego. En aquellos casos en que la conducta del
empleado sea repetitiva, la Junta podra determinar no
devolver el arma. Si un Tribunal determina que existe causa
para arrestar por violaciones a esta Ley que constituyan
delito grave o que aparejen una pena de mas de seis (6)
meses de carcel 6 $500 dolares de muita, implican una
suspension de empleo y sueldo inmediata.
De dictarse sentencia de culpabilidad, se destituira al
empleado u oficial de inmediato.
Casos de Empleados Reportados a la Administracién de
Compensaciones por Accidentes Automovilisticos (ACAA) o que
Padezcan de una Enfermedad Prolongada
Cuando un empleado se reporte a la Administracion de
Compensaciones por Accidentes Automovilisticos o que padezca
de una enfermedad prolongada, el superintendente, por conducto
del director regional o su representante autorizado, enviara un
informe a la Junta de Portacion de Armas para que determine si a
éste se le retendra el arma.
Casos de Empleados que han Mostrado un Patron de Ausentismo
Crénico
En los casos de empleados que han mostrado un patrén de

ausentismo cronico, el director regional o su representante
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autorizado ordenard que se le retenga el arma al empleado y
enviara un informe a la Junta de Portacion de Armas.

Casos de Empleados que estan Cumpliendo con una Medida
Disciplinaria

Todo oficial correccional serd desarmado al ser suspendido o
separado de su puesto por motivos disciplinarios. Antes de que un
empleado comience a cumplir con una suspension de empleo y
sueldo o destitucién, la persona que diligencie el emplazamiento
solicitara al Administrador Auxiliar en Seguridad y al Director de
Seguridad gque le retenga el arma. El Administrador Auxiliar en
Seguridad y el Director de Seguridad Regional podran delegar en
los supervisores de custodia o en los agentes investigadores el que
se le retenga el arma a los empleados que sean emplazados.
Luego de que el empleado cumpla con la medida disciplinaria, ia
Junta de Portacién de Armas evaluara el caso para determinar si el
empleado sera armado nuevamente.

Casos de Empleados a los que no se les Devolvera el Arma

La Junta de Portacién de Armas no devolvera el arma en los casos
en que los empleados tengan dependencia al alcohol, hasta que
presente evidencia de haber recibido tratamiento y que no continue
con la conducta; ni por conducta constitutiva de acecho, segun
tipificada en la Ley Nim. 284 de 21 de agosto de 1999, segun

enmendada, ni por conducta constitutiva de maitrato de menores,
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segun tipificada en la Ley NUm. 342 de 16 de diciembre de 1999,
segun enmendada, ni a ninguna persona que haya sido convicta
por alguna violacion a las disposiciones de esta Ley o de la anterior
Ley de Armas o cualquier otra situacién que sea evaluada por ia
Junta y ésta determine que no devolvera el arma.

Informacion que debe Incluirse en los Referidos

El director regional o su representante autorizado enviaran un
referido de los casos que se evaluaran en la Junta de Portacion de

Armas, que incluira lo siguiente:

1. Informe del supervisor inmediato
2. Informe del comandante de la guardia
3. Declaracion jurada en los siguientes casos:
a. Pérdida del arma
b. Hurto del arma
C. Posible comision de delitos
d. Uso indebido del arma de reglamento
e. Uso de la fuerza
4. Copia de la querella de la Policia de Puerto Rico, si aplica
5. Copia de la resolucién del Tribunal, si aplica
6. Investigacion preliminar de los hechos
7. Copia del alta del Fondo del Seguro del Estado, si aplica

8. Recomendaciones
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N. Resolucién y Acuerdo de la Junta

La Junta de Portacion de Armas enviara el original y una copia de

la resolucion al Armero de la Armeria Central, y el original del

acuerdo al empleado, con copia al director regional y al

comandante de la guardia.

Cuando la Junta de Portacion de Armas determine que se le

retenga el arma a un empleado, se le enviara el acuerdo al director

regional o su representante autorizado.

O. Advertencia

Entiéndase que el incurrir en actos prohibidos en violacion de Ley o

de este Reglamento, eximird de responsabilidad a la

Administracion de Correccion de cualquier denuncia, querella o

demanda emitida en contra del miembro del Cuerpo de Oficiales

Correccionales adscrito a esta Agencia e impedira que se le provea

representacion legal por el Gobierno de Puerto Rico. Asimismo, el

incurrir en cualesquiera de los actos prohibidos esbozados

anteriormente, implicard una violaciéon a las normas imperantes y

estara sujeto a accion disciplinaria, en adicion a la revocacién del

permiso de portar armas.

ARTICULO XIll - ENTREGA DEL ARMA DE FUEGO

1. Cuando falleciere un oficial correccional o empleado

autorizado a portar arma de fuego sera deber del supervisor

realizar las gestiones necesarias para recoger el arma.
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2.

Dicha arma debera ser entregada en la Armeria Central. El
Armero cancelara la asignacion de dicha arma vy lo anotara

en el registro de armas asignadas.

ARTICULO XIV - CONTROL DE ARMAS DENTRO DE LOS PREDIOS DE LA

INSTITUCION

A. Empleado

1.

Todo empleado autorizado a portar armas las abrira y se las
entregara al oficial correccional en la Armeria’, antes de
entrar a la institucion. Las municiones y armas no estan
permitidas dentro de la institucién, a excepcion de ocurrir
una situacion de emergencia que se procedera conforme a
lo establecido con los planes de seguridad (huelga, motines,
fugas y otros).

El Armero de la institucion proveera un sello o anillo de
metal con el nUmero del estante donde se coloco el arma
del oficial correccional, cadete correccional o civil autorizado
y le pedira la portacion del arma para verificar la serie. Si no
tiene la portacién se retendra el arma hasta que traiga su
portacion.

El oficial correccional o el armero colocara el arma recibida
dentro del armario de armas en el espacio que indique el

sello o anillo de metal.

' En aquellas instituciones que no tengan una armeria a la entrada, se designara un lugar para
dejar las armas y las municiones.
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A su salida, el empleado soiicitara su arma en el armario de
armas bajo el nimero que tenga el selio o anillo de metal.
Antes de marcharse de la institucion, el oficial pedira que el
empleado verifigue que el nimero de serie del arma que
recibe es la misma que dejo al entrar a la institucién. Este lo
verificara con su portaciéon de armas.

El oficial correccional o cadete correccional recogera del
empleado el sello o el anillo de metal del arma que esta
entregando.

Si el empleado perdiera su sello o anilio de metal, el
comandante de la guardia determinara la accion a tomarse.
Los empleados gue porten armas de fuego seran asignados
a posiciones inaccesibles a los miembros de la poblacién
correccional, como por ejemplo: las torres de vigilancia, los
pasillos de vigilancia armada, las patrullas motorizadas, etc.,
excepto durante emergencias.

Los miembros de la poblacién correccional que puedan
requerir supervision armada cuando estén fuera del
perimetro de la institucién, como por ejemplo, en una
brigada de trabajo, seran asignados al exterior, sélo si fuera
necesario. Se ejercera un gran cuidado para ubicar a los

miembros de la poblacion correccional en tareas que
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10.

11.

12.

13.

14.

queden alejadas del oficial o cadete correccional que esté
portando armas de fuego.

Cuando sea necesaria la supervision armada para
transportar miembros de la pobiacion correccional fuera de
la institucion, los oficiales o cadetes correccionales que
estén armados viajaran separados y protegidos de los
miembros de la poblacion correccional, como por ejemplo,
en cabinas en los autobuses o en vehiculos que escolten al
vehiculo de los miembros de la pobiacién correccional.
Cuando se lleven confinados con escoltas que porten armas
largas, éstas no entraran al interior de los hospitales, el
oficial correccional debera permanecer afuera con dichas
armas,; excepto cuando sea un confinado con el que haya
gue tomar medidas de extrema seguridad.

El personal en servicio usara solamente las armas de fuego
0 el equipo de seguridad que le provea la institucion. Esto
controlara la cantidad de personal armado que esté en
servicio.

Las armas de fuego estaran reglamentadas estrictamente y
sometidas a inspecciones de seguridad.

Excepto durante emergencia, los empleados que porten
armas seran asignados a posiciones inaccesibles a los

miembros de la poblacion correccional, como por ejemplo:
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las torres de vigilancia, l0s pasillos de vigilancia armada, las

patrultas motorizadas.

B. Visitantes

Se colocara un rétulo de aviso en el punto de entrada de
todas las instituciones notificandole a todos los visitantes
que no se permite que se introduzcan armas dentro de la
institucion.

Si algun visitante intentara introducir un arma o municiones
sin declararlas, el oficial correccional retendra el arma,
detendra al visitante y notificara a las autoridades para la
accion pertinente. Si la persona estd en la lista de
visitantes de algin miembro de la poblacion correccional, Ia
visita sera cancelada temporalmente hasta que el Comité de

Clasificacion y Tratamiento decida la accion a tomarse.

C. Carga y descarga de las armas de fuego

1.

Se designara un area fuera de la institucion para la carga y
descarga de todas las armas de fuego. FEsta actividad se
realizara de una manera segura, libre de riesgos y en el
area designada.

Los oficiales de las agencias encargadas del cumplimiento
de la ley descargaran sus armas antes de entrar por los

portones de la institucion y las depositaran en la armeria.
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D. Transportacion de los miembros de la poblacion correccional

1.

2.

Los oficiales armados descenderan de los vehiculos antes
gue los miembros de la poblacion correccional.

Los oficiales permaneceran a una distancia segura. Pero
observando detenidamente a los miembros de la poblacion

correccional gue se desmontan.

ARTICULO XV — ALMACENAMIENTO E INVENTARIO

A, Armeria

1.

El armero, en consulta con el superintendente de la
institucion, desarrollarg un sistema estricto para el control de
las armas de fuego, agentes quimicos y ofro equipo de
seguridad para poder mantenerlos en un lugar donde estén
disponibies para trabajos rutinarios, emergencias y otras
situaciones, segln estime necesario el superintendente.

Los armeros de las instituciones y de la armeria central son
responsables de referir al superintendente o al director
regional todos los casos de los cuales tengan conocimiento
de que se haya hecho uso indebido del arma de
reglamento, incluyendo cualquier documento.

La disponibilidad, control y uso del equipo de seguridad sera
responsabilidad del superintendente o el supervisor

delegado. El tipo y la cantidad de equipo de seguridad se
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determinaran a base de un analisis de las instalaciones vy la
cantidad y clasificacidén de la poblacién correccional.
El Armero sera la dnica persona en la institucion con acceso
al Almacen de Equipo de Seguridad dentro de la Armeria.
En caso de que el Armero no esté de guardia, las siguientes
personas tendran autorizacién para el acceso a esa area:

a. Superintendente

b. Comandante de la Guardia
Las llaves de la Armeria y el Almacén de Equipo de
Seguridad son restringidas. La llave de la Armeria
permanecera en el Armario de Control de Llaves siempre
que la Armeria este cerrada. La llave para el Almacén de
Equipo de Seguridad siempre permanecera en el Armario
del Control de Llaves, a menos que surja una emergencia.
En caso de una emergencia, el Armero serd la Unica
persona que autorice el acceso a dicha llave. En ausencia
del Armero, el superintendente y el comandante de la
guardia o su representante seran las (nicas personas
autorizadas a manejar estas llaves.
El comandante de la guardia establecera un sistema de
inspeccion para garantizar que todas las armas y el equipo
de defensa reciban servicios de mantenimiento, limpieza y

que funcionen adecuadamente.
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10.

11.

12.

13.

La Armeria estara localizada en un area protegida, de facil
acceso a los empleados durante una emergencia e
inaccesible a los miembros de la poblacién correccional. Su
construccion proveera para un maximo de seguridad vy
proteccion.

La Armeria estara supervisada por un oficial correccional
especialmente adiestrado en el manejo y mantenimiento de
armamentos. Debera tener en todo momento su
identificacion de armero autorizado.

El supervisor designado efectuara un inventario general del
equipo en la Armeria, trimestralmente.

Se efectuara un inventario escrito del equipo de seguridad
disponible para uso diario durante cada turno de trabajo.

El equipo de seguridad despachado se anotara en un
registro antes y después de entregarse.

Excepto durante emergencia, los empleados que porten
armas seran asignados a posiciones inaccesibles a los
miembros de la poblacion correccional, como por ejemplo:
las torres de vigilancia, los pasillos de vigilancia armada, las
patrullas motorizadas.

Almacenamiento del Equipo de Seguridad

a. Las armas de fuego, municiones, agentes quimicos,

equipo de control de motines, como. macanas,
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cascos, guantes y el equipo de restriccion se
guardara en un area protegida (Armeria) fuera de las
areas de vivienda y actividad de los miembros de la
poblacién correccionai de la institucion.

Cantidades pequefias de gas lacrimbgeno, unas
pocas de macanas y algunos equipos de restriccion,
como por ejemplo; esposas, manillas y grilletes,
podran guardarse en el area de trabajo de {a Armeria

para uso regular y durante emergencias.

14.  Inspeccion del Equipo de Seguridad

a.

La inspeccidn del equipo de seguridad sera efectuada
por el Armero, por 1o menos cada seis (6} meses.

Los armamentos inservibles seran reparados o
reemplazados. Los articulos que necesiten
reempiazarse se darén de baja después de cumplir
con los procedimientos establecidos.

La inspeccibn de todas las armas de fuego,
incluyendo las asignadas a los empleados, sera

efectuada por [o menos cada tres (3) meses.

15.  Inventario del Equipo de Seguridad

a.

El equipo de seguridad, incluyendo las municiones,
se registraran con exactitud en listas de inventario.

Las armas de fuego y otros equipos con nimeros de

40



serie se identificaran a través de éstos. Los
inventarios se  revisaran, por lo  menos
mensualmente, para determinar los ndmeros,
condicion y fechas de expiracion de los equipos,
incluyendo el equipo de las torres. Una lista maestra
se usara para asegurar que todo el equipo se
inspeccione. El superintendente delegara esta
funcion en el Armero.

b. Las municiones se reemplazaran anualmente y el gas
lacrimégeno cada cinco (5) afios porque este equipo
pierde su efectividad con el transcurso del tiempo.

C. Una copia del informe de inventario se conservara en
la Armeria y otras copias se enviardn al
Administrador Auxiliar en Seguridad, al armero
General de la Agencia y al comandante de la guardia
de la institucion.

d. Inmediatamente después de una emergencia, el
Armero realizara un inventario para asegurar que
todo el equipo se devuelva y se Ilimpie
apropiadamente.

16.  Inventario en el Cambio de Turno
Cada vez que se releve al oficial en servicio de la Armeria o

en algun puesto armado (como torres, portones de entrada,
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17.

18.

etc.), se realizara un inventario del equipo de seguridad de

uso diario. Se llevard un registro escrito del inventario,

incluyendo el nombre y el numero de placa del oficial que
fue relevado y del oficial que lo relevo, y si se certificaran las
condiciones del equipo en el libro correspondiente.

Compra de Equipo Nuevo

a. Cada institucién sometera anualmente su solicitud
para equipo nuevo al Administrador Auxiliar en
Seguridad {Oficina Central).

b. El Administrador Auxiliar en Seguridad evaluara la
solicitud y la sometera al Area de Administracion.

o El Area de Administracion tramitara la compra del
equipo verificando la disponibilidad de fondos y
siguiendo los procedimientos establecidos.

Despacho del Equipo de Seguridad

Se llevara un registro en el cual ef oficial encargado llevara

un control de todo el equipo despachado y recibido durante

una emergencia o prestado a otra institucion. Este registro

incluira la siguiente informacién del equipo:

a. Despachado
1. Hora y fecha
2. Nombre y nimero de placa del oficial a quien

se le despacha el arma
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Nombre y numero de placa del oficial que

despacha el arma

4. Numero de serie y marca

5. Tipo y cantidad de municiones despachadas

B. Razones para su despacho

b. Recibido

1. Hora y fecha

2. Nombre y numero de placa del oficial que
recibe el arma

3. Nombre y numero de placa del oficial que
devuelve el arma

4. Tipo y cantidad de municiones recibidas

5. Condicion del arma

6. Observaciones

ARTICULO XVI -TRANSPORTACION DE ARMAS Y MUNICIONES DESDE

Y HASTA LA ACADEMIA DE CADETES

CORRECIONALES

A. El Armero General sera responsable de supervisar, controlar y dar

mantenimiento a todas las armas de fuego y el equipo de

sequridad que pertenece a la Administracion de Correccién,

inciluyendo las armas que seran transportadas desde y hasta ia

academia de cadetes correccionales.

43



1. Se escogera la cantidad de armas de fuego y municiones a
usarse en ei adiestramiento que se ofrece en la Academia.

2. La clasificacién del equipo a usarse se hara el dia antes de
transportarlo a la Academia.

3. Las armas y municiones se llevardn los lunes y se
recogeran los viernes.

4. Los instructores de tiro al blanco o los supervisores seran
responsables del cuidado y la vigilancia de las armas vy
municiones recibidas, usadas y sobrantes. También llevaran
la cuenta de esas cantidades.

5. Las armas se transportaran en un vehiculo oficial y uno de
los Armeros Centrales supervisard la operacién. Esto se
realizara con la ayuda o escolta de ia Unidad de

Operaciones Tacticas (UOT).

6. Se designara un lugar seguro para aimacenar las armas en
la Academia.
7. El instructor de tiro al blanco transportarad las armas al

campo de tiro en un vehiculo oficial.

ARTICULO XVII — ESPECIFICACIONES DE LAS ARMAS EXPEDIDAS PARA
EL USO DEL PERSONAL EN LAS TORRES Y EN LOS
PUNTOS DE ENTRADA A LAS INSTITUCIONES

La responsabilidad principal de la Administracion de Correccion es la seguridad

publica. La Oficina Central evaluara cada instituciéon correccional para
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determinar las armas y municiones que se aprobaran para cada una de elias.

Los articulos gue deberan estar disponibles incluyen los siguientes:

A. Torres
1. Escopeta 12
2. Rifle AR — 15 ° Accesible s6lo en instituciones donde exista

una zona amortiguadora segura, entre el perimetro y las
vias publicas, segln se determine luego dela evacuacion a
llevarse a cabo en cada institucion.
B. Puntos de Entrada

1. Revolver

2. Pistola 9 mm.

3. Revolver Magnum 357

4. Pistola calibre 40

5. Pistofa calibre 45, en caso de emergencia se podra autorizar
la utilizacién de armas largas.

6. Pistola 380, Cal. Smm.

C. Municiones
1. Escopeta 12 — cartucho doble
2. Cartuchos nimero 4
3. Revolver calibre 38 — “Special Ball" y “Jacket Hollow Point’.”

3 . . . .
" Equipo para usarse solamente en las instituciones aprobadas.
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ARTICULO Xill - PROCEDIMIENTO PARA EL MANTENIMIENTO DEL ARMA

A

DE REGLAMENTO

Cuido y Mantenimiento de Armas de Fuego

1.

Toda arma de fuego debe mantenerse siempre en perfectas
condiciones de funcionamiento.
El mantener un arma que asegure un perfecto
funcionamiento de sus mecanismos, requiere un trabajo
cuidadoso y consciente.
El mecanismo del arma también requiere un cuido especial
para la prevenciéon del moho o la acumulacién de tierra o
arena en su interior.
El arma de reglamento no debe ser desarmada para
limpiarla bajo condiciones normales, excepto para
reparaciones. Las planchuelas podran ser removidas
Unicamente por personal especializado designado a esos
propositos cuando el arma haya sufrido inmersién en el
agua, después de una contaminacion de gas o cuando la
misma tenga una gran acumulacién de polvo o arena en su
interior. Para realizar una limpieza efectiva del arma se
podran desarmar las siguientes piezas:
a. Revolver

1) Masa o cilindro

2) El yugo o eje donde descansa el cilindro
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3) Botén del cerrojo
4) Cachas o empufiaduras
b. Pistola
1) Grupo de la corredera:
a) Corredera — (“Slide”)
b) Canoén — (“Barrel”)
c) Resorte de Retroceso -~ (“Recoil
Spring”)
2) Grupo de la armadura:
a) Armadura - (“Frame”)
b) Grupo de Gatillo ~ (“Trigger Group™)
c) Cacha o empufiadura
3) Cargador (*“Magazine”)
Se divide en cuatro (4) partes:
a) Cuerpo dei Cargador;
b) Base del Cargador;
c) Resorte;
d) Guia.
El arma debe limpiarse antes de disparar a fin de
asegurarse que la misma esté en perfectas condiciones de
funcionamiento.
En caso de cualquier tipo de desperfecto del arma, debera

seguirse el procedimiento descrito mas adelante.
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B.

Mantenimiento Preventivo del Arma

1.

La humedad y el sudor de las manos son condiciones

favorables para el enmohecimiento del arma.

Siempre que el arma haya sido manipulada, debe limpiarse

inmediatamente y protegerse con aceite.

En dias lluviosos y después de ocho (8) horas o mas de

servicio es también recomendable limpiar la misma.

A los fines de realizar este tipo de limpieza, debe seguirse el

siguiente procedimiento:

a.

b.

Descargar el arma;

Pasar por el cafion y el cilindro del arma un pafio
seco para remover el exceso de poélvora. Luego,
pasar un pafio saturado en un solvente de aito poder
soluble, a fin de disolver la pdlvora y el ollin alojado
en el interior del cafién y en las camaras del cilindro.
Inmediatamente pasar un cepillo de bronce o nylon,
apropiado para armas de fuego, hasta eliminar los
sedimentos en el arma. Luego, pasar un pafio seco
hasta que el mismo salga completamente limpio.
Remover periddicamente las cachas localizadas en el
cabo o culata para limpiar el interior de esta pieza. Se

utilizara un destornillador fino para su remocion. Con
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una brocha fina eliminard el polvo acumulado,
teniendo cuidado de no mover el resorte de su sitio.

e. Las demas partes del arma deberan cubrirse con una
ligera capa de aceite y luego colocar de nuevo las
cachas en su lugar.

f. Finalmente, y para proteger el arma, se debera pasar
una ligera capa de aceite lubricante preventivo a
todas las superficies interiores vy exteriores,
incluyendo el cafidn y la camara. El lubricante debe
ser apropiado para armas. No todos los lubricantes
son apropiados, tales como:

1) WD - 40

2) 3en

3) “Shell Handy Qil”

Estos lubricantes tienen un alto contenido de agua
que le puede causar moho al arma.

Luego de limpiar y proteger el arma la colocara nuevamente

en su funda, sin envolverla en nada.

El uso de pafios, plasticos, etc., aumenta la acumulacion y

retencion de humedad, lo que produce moho.

Esta limpieza o mantenimiento debera darse a todo tipo de

arma de reglamento.
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Mantenimiento Después de Disparada el Arma

1.

Luego de disparar un arma, la principal consideracién que

se debe tener presente es la prevencion del moho. Los

residuos que quedan en el cafén y las camaras consisten

principalmente de sales y cenizas de carbon y polvora.

Estas sales (cloruro de potasio), son grandes promotoras de

moho por su contenido de humedad.

Cuando el arma es disparada, debe limpiarse

inmediatamente y repetirse durante los tres (3) dias

subsiguientes.

Siempre, después de cada practica de tiro, debera limpiarse

el arma. Esta limpieza no sera aplazada bajo circunstancia

alguna para el otro dia.

Debido a la corrosién causada por el escape de gas entre el

cafion y el cilindro, las siguientes partes requieren especial

atencion después de disparar el arma:

a. El puente del revolver, principalmente la parte que
gueda sobre el receptor del cariodn:

b. La superficie por donde sale el percusor, gue queda
cubriendo la parte posterior del cilindro:

c. El conductor del percusor y la ranura donde opera el

martiilo.
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Prohibiciones en el Mantenimiento dei Arma de Reglamento,

se prohibe lo siguiente:

a.

El pulimiento del arma de reglamento o quitarle el
enchape protector del fabricante.

Practicarie al arma de reglamento enchapes de
niquel, teflon o cualquier otro tipo de revestimiento,
excepto el que se hace por orden del Administrador.
La practica de “trigger job” o pulimiento de piezas
internas a excepcién del trabajo hecho por personal
especializado designado a esos propésitos.

Cualguier cambio de cafidén a las armas de
reglamento, corte de los cafiones, u otra alteracion a
menos que haya una autorizacién por escrito que sea
para el mejoramiento del arma de fuego o unidades
especiales;

La alteracién de cualquier mecanismo interno del
arma de reglamento, tanto del revélver como de Ia
pistola;

La instalacion de equipos o aditamentos especiales,
tales como: laser o miras telescopicas sin la

autorizacion del Administrador.
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ARTICULO XiIX - ADIESTRAMIENTO

A

Plan de Control de Armas

Todo los empleados se adiestraran en el Plan sobre Control de

Armas de Fuego y otro Equipo de Seguridad, incluyendo un

adiestramiento inicial completo y readiestramientos periodicos, por

lo menos, una vez al afio.

Manejo y Mantenimiento de Armas

Se coordinard un programa de adiestramiento con la Policia de

Puerto Rico para desarrollar habilidades en el manejo y

mantenimiento de armas para los armeros o los oficiales

encargados de la armeria.

1. Todos los empleados autorizados a usar armas de fuego
recibirdn un adiestramiento apropiado antes de ser
asignados a un puesto que envuelva el posible uso de las
mismas. Este adiestramiento cubrira el uso, seguridad vy
cuidado de las armas de fuego y las prohibiciones en su
uso. Todo empleado autorizado a usar armas de fuego
demostrara su competencia en el uso de las mismas, por lo
menos una vez al afio.

Uso de Agentes Quimicos

Todo empleado autorizado a usar agentes gquimicos recibira un

adiestramiento completo en el uso de estas sustancias y el

tratamiento de personas expuestas a las mismas.

52



D. Readiestramiento

1. Todo oficial que haya estado desarmado por un periodo de
un (1) afio consecutivo, debera ser readiestrado en el uso y
manejo del arma por no menos de cuatro (4} horas.

2. Todo empleado que haya sido sancionado por hacer uso
indebido de su arma de reglamento, debera ser adiestrado
sobre el uso y manejo de la misma.

3. Todo empleado que haya hecho uso del arma de
reglamento en defensa de otras personas, propiedad del
gobierno y su persona y sea desarmado para la
investigacion de rutina debe armarse lo mas pronto posible.

ARTICULO XX — OFICIALES DE CUSTODIA RETIRADOS

El Superintendente de la Policia, en coordinacion con el Secretario del
Departamento de Correccion y Rehabilitacién y el Administrador de Correccion,
podra autorizar a los miembros del Cuerpo de Oficiales Correccionales que se
acojan al retiro por afios de servicio Y que, a su vez, sean autorizados a tener y
poseer un arma de fuego, exentos del pago de los derechos correspondientes, a
adquirir su arma de reglamento.

Sera indispensable que el Oficial Correccional que se acoja a la jubilacién por
afnos de servicios e interese adquirir a valor depreciado su arma de reglamento y
sea autorizado a tener y poseer el arma de fuego exento del pago de los
derechos correspondientes, debe tener una buena condicion fisica y mental al

momento de su retiro honroso del servicio publico, asi como al solicitar el
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beneficic gue se reconoce mediante este capitulo y mientras sea merecedor de
tal beneficio todo ello conforme con las disposiciones del Articulo 8 de la Ley

Num. 116 de 22 de julic de 1974, segiin enmendada. 4 LPRA 1126.

ARTICULO XXI - MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Todo empleado que no cumpla con las normas aqui establecidas sera sometido
a la imposicidn de medidas disciplinarias conforme con el alcance de las
disposiciones reglamentarias aplicables. La accién de desarmar al empleado no
constituye una medida disciplinaria, sino preventiva para proteger la seguridad

del empleado y de la comunidad en general.

ARTICULO XXIl - DEROGACION

Este Reglamento deroga el Reglamento Num. 1976, aprobado el 15 de agosto
de 1975, “Reglamento para Autorizar la Posesion, Portacion, Conduccién y
Transportacion de Armas de Fuego a ios Oficiales de Custodia del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico”.

Ademas, las normas aqui establecidas dejan sin efecto toda comunicacién
verbal o escrita, o parte de las mismas, cuyas disposiciones estén en conflicto

con éstas.
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ARTICULO XXl - VIGENCIA

Este Reglamento, una vez promulgado por el Administrador o Secretario del
Departamento de Correccion y Rehabilitacion, comenzara a regir a los treinta
(30) dias luego de haber sido radicado en el Departamento de Estado y de haber
cumplido con las formalidades de la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988,
segin enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento Administrativo
Uniforme”.

Aprobado en San Juan, Puerto , hoy 30 de diciembre de 2004.

Miguel A. Pereira Castillo
Secretario
Departamento de Correccion y Rehabilitacion
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