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DEPARTAMENTO DE CORRECCION Y REHABILITACION
ADMINISTRACION DE CORRECCION
ADMINISTRACION DE LOS TRIBUNALES

REGLAMENTO PARA LA IMPLANTACION
DE LA PENA DE PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD
ARTICULO | = INTRODUCCION

La ley Numero 344 del 31 de diciembre de 1998 enmendd el
Articulo 49B de la Ley Nuamero 115 del 22 de julio de 1974, segun
enmendada, mejor conocida como “Cédigo Penal de Puerto Rico” a fin de
extender la imposicion de la pena de prestacion de servicios en la
comunidad a toda conviccion en lugar de la pena de reclusion o multa por
delitos menos grave y aumentar la cantidad de dias de servicios.

E! Articulo 49B, adicionado al Codigo Penal el 9 de julio de 1986,
por virtud de la Ley Nimero 85 de ese mismo afio, conferia discrecion al
tribunal para imponer la pena de prestacion de servicios a la comunidad
en casos donde procediera una primera conviccion por delito menos
grave.

“El trabajo como sancion disciplinaria estad aceptado expresamente
en el Coédigo Penal, pero bajo condiciones que son de estricto
cumplimiento. Entre éstas, el trabajo ha de ser en sustitucion de una

multa, a solicitud del multado y después de dictada la sentencia que



impone el pago de multa”. In re Hernandez Enriquez, 115 DPR 472
(1984). Asi resolvié el Tribunal Supremo la constitucionalidad del Articulo
47 del Codigo Penal de 1974, que dispone la amortizacion de multa
mediante prestacion de trabajo.

En ambos articulos se provee, ademas, que la Administracion de
los Tribunales, conjuntamente con la Administracién de Correccion,
aprobaran la Reglamentacion en lo que se refiere a los lugares o
entidades en que prestaran los servicios y al ejercicio de la supervision de
estos trabajos. Para cumplir con el Articulo 47 SUPRA, el 28 de abril de
1975 se aprobd el “Reglamento del Administrador de Correccion y el
Director Administrativo de ios Tribunales para el Pago de Amortizacion
de Multas Mediante la Prestacion de Servicios de Trabajo Libre”.

Tanto en el Articulo 47 como en el Articulo 49B, se establece que
es la responsabilidad de la Administracion de Correccién proveer los
mecanismos para que el sentenciado, de asi solicitarlo y autorizarlo el
tribunal, pague la suma adecuada por concepto de esta pena mediante la
prestacion por el convicto de trabajo libre bajo la supervision y jurisdiccion
del sistema correccional.

Es responsabilidad de la Administracion de Correccién, ademas,
de proveer los recursos humanaos que viabilicen esos servicios.

La Ley Numero 344, antes citada, amplié la jurisdiccion de los
tribunales para que, a su discrecion, se pueda imponer la pena de

prestacion de servicios en la comunidad que provee el Articulo 49B, en



cualquier caso de conviccion por delito menos grave. Igualmente, se
amplian de treinta (30) dias a noventa (90} dias los términos para cumplir
con la pena.

Aungue en Puerto Rico el concepto de trabajo en la comunidad
como pena no ha tenido la aceptacion que tuvo en otros estados, ha
llegado el momento de promover y reconocer sus beneficios: se evitan
dafios permanentes en la personalidad del ofensor, evita el
encarcelamiento por razones estrictamente economicas, minimiza los
perjuicios econémicos y sociales a los familiares y hace innecesaria la
inversion sustanciai de fondos publicos para costear el encarcelamiento.

ARTICULO Hl - PROPOSITO

El proposito de la presente reglamentacién es establecer las
normas para cumplir con las disposiciones de ia Ley 344 del 31 de
diciembre de 1998 y cumplir con lo alli dispuesto en lo referente a la
aprobacién de la reglamentacion por el (la) Administrador(a) de
Correccién y el (la) Director(a) Administrativo(a) de los Tribunales.

ARTICULO Ill - BASE LEGAL

Se promulga el presente Reglamento en virtud de lo dispuesto en
la Ley Numero 344 de 31 de diciembre de 1998 que dispone: “La
Administracion de Correccion y la Administracion de los Tribunales
deberan aprobar la reglamentacién pertinente para la ejecucion de las

disposiciones de este Articulo en lo que se refiere a los lugares ©



entidades en que prestaran los servicios y al ejercicio de la supervision de

estos trabajos”.

ARTICULO IV —~ DEFINICIONES

Los siguientes términos tendran el significado que se expresa a

continuacion:

1.

Administrador(a) — el (la) Administrador(a) de la
Administracion de Correccion.

Convicto o sentenciado — a los fines de este Reglamento,
persona natural sentenciada a cumplir pena de prestacion
de servicios en la comunidad por la comision de delito
menos grave.

Dia de Trabajo — ocho (8) horas de labor.

Director(a) Administrativo(a) de Tribunales — funcionario(a) a
cargo de la Administracion de los Tribunales.

Jefe(a) de Oficina — funcionario(a) que dirige la labor que se
realiza en una oficina local del Area de Comunidad de la
Administracion de Correccion.

Ley — la Ley Numero 344 de 31 de diciembre de 1998.
Patrono — entidad gubernamental o entidad privada sin fines
pecuniarios para la cual se prestaran los servicios.

Pena de Prestacion de Servicios en la Comunidad — es la
obligacion impuesta a una persona convicta de delito menos

grave de prestar servicios a una corporacion, asociacion



benéfica con fines no pecuniarios, institucidén o agencia
publica o institucién con fines no pecuniarios por un término
no mayor de noventa (90) dias bajo las condiciones que
determine el tribunail.
9. Tribunal — Sala del Tribunal de Primera Instancia que dicta
la sentencia.
ARTICULO V — APLICABILIDAD

A. Este Reglamento aplicara una vez el Tribunal determine, a solicitud
de la persona convicta, imponer la pena de prestacion de servicios
a la comunidad, en sustitucion de la pena de reclusiéon o multa.

B. Las condiciones del servicio y el término de duracion deberan ser
aceptados por la persona convicta previo al acto de dictar
sentencia.

ARTICULO VI - INFORME PRE-SENTENCIA
El Tribunal podra requerir a la Administracién de Correccion un
informe sobre el acusado que cubra aspectos como: edad; estado de
salud; ocupacion; profesion u oficio; posibles entidades a las que puede

dar servicio (segun lo dispuesto en la Ley); relaciones con la comunidad y

la familia y cualquier otro aspecto que el Tribunal entienda necesario para

la fijacion del término.
ARTICULO VIl - JURISDICCION DEL TRIBUNAL SOBRE EL CONVICTO
El Tribunal conservara jurisdiccion sobre el convicto hasta que

haya prestado los servicios a la comunidad impuestos en sustitucion de la



pena de reclusion o multa. En caso de incumplimiento el Tribunal podra
ordenar que el convicto cumpla en reclusion en la institucion que
determine el (la) Administrador(a) o que le reste por cumplir del término
de la sentencia o proveer otra pena al alcance de su discrecion.
La pena aqui establecida debera ser cumplida dentro de un
periodo de seis (6) meses a partir de la fecha de sentencia.
ARTICULO VIil — NOTIFICACION DE SENTENCIA
Una vez se haya sentenciado al convicto, el Tribunal notificara a la
Administracion de Correccion con copia certificada de la sentencia para
que ésta ejecute la misma.
ARTICULO IX — CONTENIDO DEL ESCRITO DE SENTENCIA
La sentencia dictada en estos casos debera contener, entre otras,
la siguiente informacion: nombre del sentenciado, direccion, delito por el
cual fue convicto, numero del caso, término de la sentencia, oficio o
profesion, condiciones impuestas y la advertencia de que cualquier
violacion a éstas conllevara la revocacion de la pena de prestacion de
servicios en la comunidad y se podra ordenar su encarcelamiento por el
término no cumplido de su sentencia.
ARTICULO X -~ TERMINO DE LA PENA
La pena no podra tener un término mayor de noventa (90) dias y
debera cumplirse dentro de un periodo de seis (6) meses a partir de Ia

fecha de sentencia.



ARTICULO Xl — SUPERVISION Y JURISDICCION DEL SISTEMA
CORRECCIONAL

Todo sentenciado a cumplir pena de prestaciéon de servicios en la
comunidad cumplira dicha pena bajo la supervision y jurisdiccion de la
Administracién de Correccion.

ARTICULO Xl — RESPONSABILIDAD DE LAS OFICINAS LOCALES DEL
AREA DE COMUNIDAD DE LA ADMINISTRACION DE CORRECCION

Sera responsabilidad de cada jefe de la oficina local del Area de
Comunidad establecer un plan para coordinar en el area de su jurisdiccion
con las entidades publicas y privadas que puedan participar como
patronos en el Programa de Prestacion de Servicios a fa Comunidad, a
los fines de cumplir con lo dispuesto en la Ley.

Sera responsabilidad del Area de Comunidad orientar a los
patronos seleccionados sobre la naturaleza y alcance de su
responsabilidad como supervisores de la labor del sentenciado y sobre su
obligacion de proveer la informacion y la documentacion que se le
requiera.

ARTICULO Xl — JORNADA DE TRABAJO

La jornada de trabajo nunca excedera de ocho (8) horas diarias. El
servicio se prestara por el tiempo ordenado por el tribunal, ajustando la
jornada para que no se afecte el trabajo regular del sentenciado, si es que

éste tiene trabajo al momento de su sentencia.



ARTICULO XIV — CENTROS DE TRABAJO

La prestacién de servicios en la comunidad podra efectuarse en
cualquier dependencia de las tres ramas del Gobierno de Puerto Rico o
de los Estados Unidos, en cualquier institucion privada que opere como
asociacién o corporacion sin fines pecuniarios con las que la
Administracion de Correccién formalice un acuerdo a esos efectos.

ARTICULO XV — COMPENSACION POR ACCIDENTES DEL TRABAJO

Los sentenciados cubiertos por este Reglamento se consideraran
.miembros de la poblacién correccional. Por consiguiente, le seran
aplicables las disposiciones del Articulo 21 de la Ley 116 de 22 de julio de
1974, segln enmendada, y de la “Ley Namero 45 de 18 de abril de 1933,
segtin enmendada, conocida como “Ley Compensaciones por Accidentes
del Trabajo”.

En caso de que alguno de los sentenciados sufra un accidente en
el trabajo o alguna enfermedad ocupacional, serd responsabilidad del
patrono referirlo a las agencias pertinentes y suscribir los informes que le
sean requeridos a esos fines.

ARTICULO XVI — PROCEDIMIENTO EN LAS OFICINAS LOCALES DEL AREA
DE COMUNIDAD

A El Tribunal remitira la sentencia a la Administracion de Correccion.

Al recibo de la sentencia, el jefe de la oficina local correspondiente

a la region judicial a la que pertenezca la sala del Tribunal de



Primera Instancia que haya dictado la sentencia, asignara el caso a
un técnico de servicios sociopenales.

B. El técnico citara al convicto para determinar los posibles lugares en
que éste puede prestar el servicio y le preparara el programa, en
coordinacion con el patrono. Siempre que sea posible, se
considerara la preferencia del convicto entre las entidades pre-
selecciondas por la Administracion de Correccion tomando en
cuenta horario de trabajo o de estudios, residencia y ofras
circunstancias particulares.

C. El técnico de servicios sociopenales se comunicara con el patrono
para orientar el personal que supervisara al sentenciado y para
proveerle los formularios necesarios para acreditar la labor del
convicto.

D. De haber incumplimiento o violacion de las condiciones de parte
del convicto, el técnico de servicios sociopenales se lo nofificara de
inmediato al fiscal asignado al caso para que éste tome la accion
correspondiente ante el tribunal sentenciador.

E. Cumplida la pena, el técnico de servicios sociopenales rendira un
informe final al tribunal.

ARTICULO XVII - RESPONSABILIDADES DE LA OFICINA LOCAL DEL AREA
DE COMUNIDAD
A. Analizar y cumplir con las érdenes y sentencias del tribunal para Ia

prestacioén de los servicios en la comunidad.



Evaluar posibles patronos y centros de trabajo con los que se
realizaran los acuerdos necesarios para la prestacion de servicios
y suministrar esa informacion para ser recopilada a nivel central
por el {la) Administrador(a) Auxiliar en Programas y Servicios.
Mantener un expediente para cada caso donde conste la sentencia
y la certificacion de los dias y horas trabajadas por el convicto.
Ofrecer informacion al Tribunal Sentenciador, cuando asi se le
requiera.

Informar periédicamente a la Administracion de los Tribunales
sobre los logros del programa.

Evaluar periddicamente los centros de trabajo disponibles y
mantener comunicacién con ellos sobre los ajustes y conducta de
los sentenciados.

Trasladar al sentenciado a otro centro de trabajo cuando las
circunstancias lo justifiquen.

Notificar al tribunal sobre el cumplimiento o incumplimiento de la
sentencia por el convicto. La notificacion incluira fechas y horas
trabajadas.

Preparar y rendir la certificacion de liquidacion.

ARTICULO XVIII — NOTIFICACION AL CONVICTO

El técnico de servicios sociopenales le entregara al convicto un

documento donde se le informe: nombre del patrono, fugar del centro de

trabajo al que debe presentarse, fecha y horas en que prestara los
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servicios, labor que realizara, nombre de su supervisor inmediato y las
consecuencias del incumplimiento de sus responsabilidades.
ARTICULO XIX — PERDIDA DE JURISDICCION POR LA ADMINISTRACION
DE CORRECCION
La jurisdiccion de la Administracion de Correccion cesa a! rendir al
Tribunal el informe final notificandole que el sentenciado cumplio
satisfactoriamente con la pena impuesta.
ARTICULO XX — GASTOS PARA PRESTAR SERVICIOS
Los gastos de transportacién, alimentacion y cualesquiera otros en
que incurra el convicto cubierto por las disposiciones del presente
Reglamento seran responsabilidad de! propio sentenciado.
ARTICULO XXI — SEPARABILIDAD DE DISPOSICIONES
La declaracion de invalidez o inconstitucionalidad emitida por un
tribunal referente a cualesquiera articulos o partes de este Reglamento no
se interpretara en el sentido de que se invalide o impida la aplicacion del
resto de sus disposiciones.
ARTICULO XXIl — FECHA DE VIGENCIA
Este Reglamento entrara en vigor una vez sea aprobado por el (la)
Administrador(a) de Correccion y el (la) Director(a) Administrativo(a) de
los Tribunales y cumplidos los requisitos dispuestos por la Ley NUmero
170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada, conocida como Ley de

Procedimiento Administrativo Uniforme.
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ARTICULO XXl - APROBACION

En San Juan, Puerto Rico, hoy 27 de diciembre de 2000.

/

é Leboy Alvarado Mercedes M. Bauermeister
Administradora Directora Administrativa

Administracion de ios Tribunales
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