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CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

EXPOSICION DE MOTIVOS

Este Reglamento se promulga con el fin de establecer las normas
¥ los procesos gque regirdn el licenciamiento de las instituciones
piblicas y privadas de educacién superior de Puerto Rico por el Consejo
de Educacidn Superior & tenor con
los siguientes objetivos que persigue la Ley Nim. 17 de 16 de junio de
1993, segun enmendada, también ceonocida como la "Ley del Consejo de
Educacién Superior de Puerto Rico":

a. establecer y

. : asegurar los minimos de calidad en los
ofrecimientos académicos de las i

s instituciones que operan en el pais;

D. respetar y proteger la autonomia de las instituciones de
educacion superior y asegurar que estas respeten los derechos civiles
de Tos integrantes de la comunidad académica:

~c. evitar la redundancia en los procesos de evaluacidn de las
instituciones:

~_d. promover un esquema que permita garantizar el meyor valor
posible a los titulos académicos que se confieren en Puerto Rico:

e. integrar al sector pablico de las instituciones de educacidn
superior de Puerto Rico al sistema de licenciamiento.
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Articulo 1 - Titulo

Este cuerpo de normas se conocerd como el "Reglamento para el
Otorgamiento de Licencia a Instituciones de Educacidn Superior en
Puerto Rico".

Articulo 2 - Autoridad Legal

Este Reglamento se promulga bajo la autoridad conferida por el
Articulo 7(2). el Articulo 15(6) y las demds disposiciones de la Ley
Nam. 17 del 16 de junio de 1993, segin enmendada y por la Ley Nim. 170
del 12 de agosto de 1988. segun enmendada.

Articulo 3 - Separabilidad

Las dispesiciones de este Reglamento son separables entre si, y
1a declaracion de nulidad de una o mds de ellas no afectard a las otras
que puedan ser aplicables independientemente de las declaradas nulas.

Articulo 4 - Vigencia

Este Reglamento entrard en vigor tan pronto se completen 1los
tramites requeridos por ley. de aprobacion y registro por las
autoridades correspondientes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
La fecha de vigencia de toda enmienda sera la misma de su aprobacion
por el Consejo de Educacidon Superior, o 1a que se 1ndique en la propia
enmienda. sujeto a los trdmites de aprobacidén y registroc recién
mencionados.

Articulo 5 - Alcance
Seccidn 5.1 - Cubierta general

Las normas aqui contenidas serdn aplicables a toda persona
natural o juridica, o grupo de ellas. que opere en Puerto Rico una
institucién de educacidn superior: o que de algin modo declare,
prometa, anuncie o exprese la intencidn de otorgar en Puerto Rico
grados, diplomas, certificados. titulos u otros reconocimentos de los
que aqui se consideran como de educacion superior.

Seccidn 5.2 - Programas religiosos

Este Reglamento no aplicaré a los cursos y programas conducentes
a8 grados religiosos cuyc unico propdsito sea capacitar a los
estudiantes para obtener puestos o desempefiarse en ocupaciones de la
religidn o secta hacia 1a cual estén orientados.

Seccidon 5.3 - Establecimientos militares
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E1 Consejo no ejercerd jurisdiccion sobre los ofrecimientos de
instituciones que ofrezcan servicios educativos conducentes a grados de
educacidn superior en establecimientos militares de Tas Fuerzas Armadas
de los Estados Unidos localizados en Puerto Rico., si los mismos se
circunscriben & estudiantes en servicio militar activo y sus
dependientes: pero si la podrd ejercer cuando se ofrezcan a otros
civiles. En estos 0ltimos casos, al ejercer su jurisdiccién, el
Consejo se atendré a la politica que haya establecido el Congreso de
los Estados Unidos al respecto.

Articulo 6 - Derogacidn de normas anteriores

Toda disposicion reglamentaria, certificacién, procedimiento.
guia, norma, uso 0 costumbre u otra accion de efecto normativo que haya
tomado, adoptado o promulgado el Consejo de Educacidn Superior, que sea
incensistente con el presente Reglamento, queda expresamente derogada.

Articulo 7 - Interpretacidn y materias no previstas

Seccion 7.1 - Interpretacion

Las disposiciones de este Reglamento deberén ser interpretadas de
acuerda con los propositos del mismo y del conjunto de normas que lo
componen, en armonia con la politica publica contenida en la Ley 17 de
1993 y 1a Ley 170 de 1988, segin enmendadas. Las interpretaciones que
haga el Consejo se publicardn en las correspondientes certificaciones.

Seccion 7.2 - Materias no previstas

En las materias o asuntos no previstos por este Reglamento ¥y que
queden dentro de 1a cubierta de 1a Ley 17 de 1993 y la Ley 170 de 1988,
regirdn las resoluciones que tome el Consejo de Educacidn Superior en
armonia con dichas leyes.

Articulo 8 - Prelacion normativa

Las normas que regirdn el campo de la educacién superior en
Puerto Rico tendrdn una estructura de prelacién con el siguiente orden
Jerdrquico:

a. Ley 17 de 1993, segln enmendada:

b. Ley 170 de 1988, segin enmendada:

c. Reglamento para el Otorgamiento de Licencia a Instituciones de
Educacidén Superior en Puerto Rico:

d. Resoluciones del Consejo de Educacién Superior, evidenciadas
en las correspondientes certificaciones:
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e. Guias aprobadas por el Consejo de [ducacidén Superior para
orientar la ejecucidon de determinadas funciones bajo las fuentes de
autoridad precedentes,

Articulo 9 - Enmiendas
Seccidn 9.1 - Autoridad

Este Reglamento podrd ser emmendado de tiempo en tiempo por el
Consejo de Educacidon Superior, ya sea por iniciativa propia 0 &
instanciz de parte.

Seccion 9.2 - Consulta y vistas pubiicas

Antes de llevar a cabo una revision total o parcial de este
Reglamentc. o de adoptar cualquier enmienda al mismo, el Consejo de
Educacién Superior consultard con las instituciones de educacidon
superior en Puerto Rico y/o podrd celebrar vistas publicas sobre la
materia a ser enmendada. todo ello de conformidad con los
requerimientos del Capitulo IT de la Ley 170 de 1988, segun enmendada.

Articulo 10 - Definiciones

Los términos que se enumeran y definen & continuacidn (y sus
derivados) tendrédn el significado que se indica. & menos que del
contexto se desprenda claramente un significado distinto. Los
vocablos, términos. frases y otras expresiones utilizadas en este
Reglamento y en documentos del Consejo relacionados con el mismo que no
se definen expresamente en este articulo. tendrédn el significado usual
que les corresponde en la comunidad académica. excepto cuando del
contexto surja claramente otro significado.

a. Acreditacién - el reconocimiento oficial otorgado a una
institucidn, a solicitud de ésta, por una entidad acreditadora
debidamente reconocida por el Departamento de Educacidén de Tos Estados
Unidos y el Consejo, o por el Consejo mismo, distinguiendo a dicha
institucidén o a alguno de sus programas en especifico, por estar
operando a niveles de ejecutoria, calidad e integridad identificados
por la comunidad académica como superiores a 105 minimos requeridos
para ostentar licencia.

b. Analista de educacidn superior - funcionario de 1z Oficina de
Licencia y Acreditacion que coording y facilita la interaccion entre
los miembros de las Juntas Consultivas, las instituciones de educacidn
superior y los miembros del Consejo: y analiza la informacidn y
documentacién sometida por las instituciones para asesorar a los
miembros del Consejo en los procesos de evaluacion de solicitudes de
licencia y de enmiendas a licencia. Dicho funcionario podré ser
designado miembro o asesor de la Junta Consultiva.
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c. Asesor - experto en un drea especifica nombrado por el Consejo
como un recurso profesional o técnico para asistir a los miembros de
una Junta Consultiva en alguna fase de los trabajos de evaluacidn y/o
seguimiento que se mencionan en este Reglamento.

d. Autorizacidn para operar - permisO Que Se concede a una
institucion para operar y llevar a8 cabo determinados ofrecimientos
académicos en Puerto Rico, durante el tiempo y en el lugar o lugares
que indique 1a licencia, o la certificacion del Consejo que complemente
a ésta. Se confiere inicialmente por cinco (5) afios mediante la
Licencia de Autorizacion; y se extiende por periodos adicionales de
cinco (5) afios cada uno, mediante la Licencia de Renovacion,

e. Cambio sustancial - toda accion de una institucidn, que
constituya una modificacion o alteracion a su estructura, & sus
ofrecimientos académicos. o en la manera o el dambito de sus
operaciones. no autorizadas. contempladas o previstas en la licencia
que le permite operar como institucion de educacidn superior. Incluye
las categorias expuestas en las secciones 59.2. 59.3 y 59.4 de este
Reglamento. Estos cambios reguieren una enmienda a la 1icencia.

f. Centro de extension - cuaglquier lugar en el que una
institucion ofrece cursos, materias u ofrecimentos educativos con
crédito, acumulables hacia la obtencién de wun grado u otro
reconocimiento académico oficial, perc que no se ofrecen como un
conjunto conducente a la obtencidn de tales credenciales en dicho
lugar. Su ubicacidn es en un lugar distinto al de otras unidades de l1a
institucidn.

g. Concentracion - subconjunto de cursos. materias u
ofrecimientos educativos dentro de un programa. organizado de tal forma
que confiere el derecho @ quien lo completa satisfactoriamente a
recibir de la institucion que lo ofrece un reconocimiento académico
oficial producto del estudio formal a@ nivel subgraduado.

o h. Consejo (o CES) - Consejo de Educacidn Superior de Puerto
ico.

i. Control sobre 1a o?eracién - 1a posesidn, directa o indirecta.
del poder para dirigir la administracién y la politica de una
institucidn de educacion superior. ya bien sea a través de los derechos
adquiridos por ia tenencia de acciones. por contrato u otra forma.

J. Duefio - toda persona natural o juridica o grupo de ellas. que
opere una 1nstitucidén de educacidn superior.

k. ELA - Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
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1. Elementos de la evaluacién - las distintos dreas & ser
consideradas por las Juntas Consultivas y por el Consejo al evaluar las
solicitudes de licencia o enmienda a licencia que sometan al Consejo
las instituciones de educacidn superior. Estos son los siguientes:
instalaciones fisicas: experiencia y credenciales de los
administradores: capacidad financiera: suficiencia y nivel de los
programas de estudio para desarrollar las destrezas y los conocimientos
a im?ertirse a los estudiantes: experiencia y credenciales académicas
de lz facultad y la adecuacion de estas a los ofrecimientos
institucionales: recursos bibliotecarios; laboratorios y equipos
auxiliares de la docencia; servicios a estudiantes: garantias a la
seguridad personal de los estudiantes y la comunidad académica. Cada
una de estas dreas se evaluard a tenor con los criterios que se
establecen en este Reglamento.

m. Escuela profesional - unidad docente organizada como
institucion separada. o comp parte de una institucidn de educacidn
superior. pero con una organizacidn curricular independiente: para
estudios conducentes hacié uno ¢ més grados en profesiones especificas.
tales como abogacia. medicina. ingemeria. plamificacidn y otras.

n. Especialidad - subconjunto de cursos, materias u ofrecimientos
educativos dentro de un programa graduado. organizado de tal forma que
permite a quien lo completa satisfactoriamente a recibir de la
institucion que 1o ofrece un reconocimiento académico oficial producto
del estudio formal a nivel graduado,

0. Estudio de viabilidad - estudic formal que satisface los
requisitos de profesionalidad y adecuacién prevalecientes en 1la
comunidad puertorriquefia. socbre 1las posibilidades reales de
subsistencia de una institucidn o de un cambio sustancial en esta, que
incluye entre otras cosas lo siguiente: un estudio de necesidad v de
demanda que considere las caracteristicas demogréficas y econdmicas del
area geografica que se espera servir; consideracion de la localizacion
y matricula servida de otras instituciones cercanas; el costo de las
facilidades fisicas y equipo necesarios y la forma en que se espera
financiar los mismos: y proyecciones financieras, incluyendo ingresos
y gastos e indicando las fuentes y los conceptos.

p. Estudios graduados - estudios conducentes a un grado o
reconocimiento académico oficial de nivel superior al del grado de
bachillerato, tales como la maestria y el doctorado.

q. Estudios subgraduados - estudios conducentes a un grado o
reconocimiento académico oficial desde el grado asociado hasta el de
bachillerato.

r. Federal - perteneciente o relativo al Gobierno Federal de los
Estados Unidos de America.
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5. Grado - credencial educativa reconocida en la comunidad
académica como de nivel de educacién superior que evidencia que quien
lo posee ha completado satisfactoriamente determinados estudios
formales de educacién superior, como por ejemplo. el grado asociado. el
de bachiller, el de maestria y el de doctorado.

t. Grado religioso - grado conferido dentro del contexto de una
religién o secta religiosa. con el propdsito especifico de preparar
personas para trabajar en el servicio religioso sectario: o en los
servicios educativos o ministeriales de la propia religién o secta:
pero no para cbtener puestos o desempefiarse en ocupaciones fuera de la
religién o secta hacia la cual esté orientado.

u. Institucidn - institucidon de educacidén superior.

v. Institucién de educacién superior - toda persona natural o
juridica que opere en Puerto Rico unz institucién educativa. ya bien
sea poblica o privada o compuestzé de uné ©0 mdS unidaces
institucionales. que exige como requisito de admisidn el certificado o
diploma de escuela secundaria. o su equivalente, y cuyos ofrecimientos
académicos conducen a por 1o menos el grado asociado: 0 que de algun
modo declare. prometa, anuncie o exprese la intencién de otorgar
grados. diplomas, certificados, titulos u otros reconocimientos
académicos de educacion superior.

w. Junta Consultiva - persona o grupo de personas designado por
el Consejo para llevar a cabo la evaluacion de una solicitud de
licencia o0 de enmienda a licencia de conformidad con l1a Ley 17.

x. Ley 17 (o Ley 17 de 1993) - Ley Numero 17 del 16 de junio de
1993, segin enmendada.

y. Ley 170 ( o Ley 170 de 1988) - Ley Numero 170 del 12 de agosto
de 1988, segin enmendada.

z. Licencia - permiso que expide el CES a una institucidn cuando.
como resultado de una evaluacidén, se le autoriza a operar o a continuar
operando en Puerto Rico como una institucién de educacién superior. Se
concede en funcidén de Tos ofrecimientos académicos que interesa ofrecer
o continuar ofreciendo. del lugar o lugares en que se ofrezca y del
resultado favorable que evidencie la evaluacién sobre el cumplimiento
con los requisitos minimos establecidos en la Ley 17 y en este
Reglamento. Se expide por periodos de cinco (5) afos. Existen 2 tipos
de licencia : la de autorizacidén y la de renovacion.

aa. Licencia de autorizacién - la autorizacién que expide el
Consejo de Educacion Superior a una institucion para comenzar a operar
en Puerto Rico como unag institucion de educacidn superior,con los



Pdgina 8
Capitulo I

ofrecimientos académicos v en el lugar o lugares que indique la
licencia, o 1a certificacion del Conse)o que complemente a ésta.

bb. Licencia de renovacion - la autorizacion que expide el
Consejo a una institucidn para continuar operando una institucion de
educacién superior en Puerto Rico. segin se dispone en la licencia de
autorizacidén o en la certificacidn del Consejo que complemente a ésta.

cc. Niveles educativos - los distintos niveles en los que se
puede cursar estudios de educacidn superior. a tenor con la siguiente
progresidn: grado asociado. grado de bachiller, maestria y doctorado.
Los certificados son titulos intermedios entre los niveles aqui
mencionados.

dd. Oferta académica - los ofrecimientos académicos de educacion
superior autorizados o reconocidos en determinada institucidn a tenor
con la Ley 17.

ee. Ofrecer cursos en Puerto Rico - incluye. acemas de los cursos
que se ofrecen o llevan a cebo con los métodos y técnicas
convencionales. aquellos que se ofrecen o l1levén & cabo a través de 1a
radio o la television o mediante el uso de otros recursos audiovisuales
técnicos o electrénicos. asi como los cursos que se ofrecen por
carrespondencia; conducentes a o convalidables para la obtencidn de
reconocimientos académicos oficiales dentro de la jurisdiccidn del ELA.

ff. Ofrecimiento académico - todo programa, concentracidn,
especialidad o cualquiera otra denominacidon académica. que haya de
anunciar u ofrecer una institucion de educacién superior, como un
cnnfuntﬁ separado y predefinido de materias conducente a un grado,
diploma, titulo u otro reconocimiento oficial.

gg. OLA - Oficina de Licencia y Acreditacion. creada por y
adscrita al Consejo.

hh. Operar en Puerto Rico - incluye ofrecer o llevar & cabo
cursos en Puerto Rico para créditos conducentes & grados aun cuando
estos Gltimos se confieran fuera de Puerto Rico.

i1. Otorgar grados en Puerto Rico - ofrecer y/o conferir grados
SH]P%f;FG Rico por creditos obtenidos dentro o fuera de la jurisdiccidn
e :

JJ. Programa o programa académico - conjunto de asignaturas.
materias u ofrecimientos educativos. organizado por disciplinas, de tal
forma que da derecho a quien lo completa satisfactoriamente a recibir
de 1z institucién que 1o ofrece un reconocimiento académico oficial.
producto del estudic formal. ya sea de nivel subgraduado. graduado o
profesional,
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kk. Programa académico nuevo - se refiere a un programa académico
que no haya existido previamente en la institucidn.

11. Puerto Rico - cualguier &rea territorial dentro de la
jurisdiccidn del Estado Libre Asociado.

mm. Reconocimiento académico oficial - grado, certificado,
titulo, diploma u otra credencial oficial que evidencia gque quien lo
posee ha completado satisfactoriamente determinados estudios formales
de educacidn superior.

nn. Reglamento - este Realamento para el Otorcamiento de Licencia
a_Instituciones de Educacidn Superior en Puerto Rico.

00. Unidad académica - componente de 1la organizacion
administrativa de una institucion que agrupa un conjuntc de
ofrecimientos académicos conducentes @ unc © més grados. diplomas u
gtros reconocimientos académicos oficiales dentro de una misma drea del
saber, tales como un decanato, colegio, facultad, escuela o
departamento.

pp. Unidad institucional - cualguier recinto o dependencia
aislada que forma parte del sistema educativo de una institucién y en
el que se l1leva a cabo por lo menos un ofrecimiento académico o cursos
con créditos acumu1abr§; hacia la obtencién de un gradoc u otro
reconocimiento academico oficial.

gq. Universidad - una institucién de educacidn superior con
ofrecimientos académicos en las Artes y las Ciencias, por lo menos a
nivel de bachillerato y de maestria, que demuestre:

(1) tener un componente institucionalizado de investigacidn
y difusidn cientifica. tanto en las artes como en las ciencias:

(2) tener un componente institucionalizado de actividades
de desarrollo y difusion cultural;

(3) cumplir con los demds requisitos de 1a Ley 17 y de este
Reglamento para operar como institucidn de educacian superior.

Articulo 11 - Reservado
Articulo 12 - Reservado
Articulo 13 - Reservado
Articulo 14 - Reservado
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CAPITULO II

LICENCIAS

Articulo 15 - Normas generales
Seccion 15.1 - Concepto

a, La licencia es un permiso que el CES extiende a una
institucion para operar o continuar operando en Puerto Rico como una
institucidn de educacidn superior, luego de determinar que cumple con
los requisitos minimos establecidos en los Capitulos IV y V de este
Reglamento. Las licencias se conceden por Lérminos de cinco (5) afos.

b. Se concede en funcion de los ofrecimientos y reconocimientos
académicos oficiagles de la institucidn. del Tugar o lugares en que
éstos se ofrecen y del resultado favorable que arroje la evaluacion
sobre su cumplimiento con los requisitos minimos establecidos en el
Capitulo 1V de este Reglamento, A tales efectos, la licencia o la
certificacidn que la complemente indicard en forma taxativa cudles son
las unidades institucionales y los ofrecimientos académicos que cubre.

¢. Cuando una institucidon con licencia interese llevar a cabo un
cambio de los que en este Reglamento se definen como sustanciales se
requerird una enmienda a la licencia. Las enmiendas a 1a licencia. una
vez autorizadas de conformidad con los requisitos minimos establecidos
en el Capitulo V de este Reglamento, se extenderdn durante el término
de vigencia de la licencia.

Seccidn 15.2 - Tipos de licencia

El Consejo concedera dos tipos de licencia. a saber. Licencia de
Autorizacion y Licencia de Renovacidn, a tenor con 1o establecido en 1a
Ley 17 de 1993.

Seccidén 15.3 - Costo

a. Toda solicitud de licencia. va sea de autorizacién o de
renovacion. y toda solicitud de enmienda a una licencia deberéd estar
acompafiada con un pago de mil délares ($1.000.00) no reembolsable.

b. La institucidn solicitante deberé sufragar los costos de
transportacion, dieta. hospedaje, estipendio y demds gastos razonables
en que incurran 1os asesores y miembros de la Junta Consultiva durante
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el proceso de evaluacién de 1a solicitud. de conformidad con 1as normas
que el Consejo apruebe a esos fines.

Seccidn 15.4 - Necesidad de obtener y renovar la licencia

Para comenzar a operar y para continuar operando una institucién
de educacion superior en Puerto Rico serd necesario obtener previamente
una licencia de autorizacion por los primeros cinco afios ¥
posteriormente wuna licencia de vrenovacidn cada cinco afios
subsiguientes.

La licencia de autorizacidn y las subsiguientes renovaciones las
otorgaré el Consejo a toda institucion que asi lo solicite y cumpla con
todos Tos requisitos de la Ley 17 y de este Reglamento,

Seccidn 15.5 - Consecuencia de operar sin licencia

a. A tenor con 1o dispuestc en el Articulo 12 de la Lev 17, los
procedimientos adjudicativos dispuestos en la Ley 170 y el reglamento
procesal que apruebe el Consejo. toda persona natural o juridica que
opere en Puerto Rico unz institucién de educacion superior sin la
debida autorizacion, u ofrezca programas educativos no cubiertos en la
licencia, incurrira en falta administrativa y estard suleta al pago de
una multa minima de mil ddélares ($1,000.00) y mdxima de cinco mil
dbélares ($5.000.00): y las infracciones subsiguientes se castigaran con
una multa minima de cinco mil délares ($5.000.00) y mdxima de diez m1]
délares ($10,000.00).

b. En el caso de una institucifn con licencia. el incumplimiento
sustancial con los términos de 1a licencia. 1a expondré a la suspensidn
o cancelacién (total o parcial) de la licencia y/o a 1a denegacion de
cualquier solicitud pendiente de renovacidn o de enmienda a licencia.
a tenor con los Articulos 32 y 33 de este Reglamento.

c. En adicién 2 las acciones contempladas en los dos incisos
anteriores, el CES podré emitir drdenes remediales. incluyendo la de
cesar y desistir, a tenor con los procedimientos adjudicativos
dispuestos en 1a Ley 170 y el reglamento procesal que apruebe el
Consejo, y/o acudir al Tribunal correspondiente con una solicitud de
injunction contra la institucidén de que se trate.

Articulo 16 - Reservado
Articulo 17 - Reservado
Articulo 18 - Reservado

Articulo 19 - Reservado
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Articulo 20 - Procedimiento para solicitar la licencia de
autorizacién o la licencia de renovacion

Seccidn 20.1 - Norma general sobre la solicitud de Ticencia

Toda institucidn que tenga que obtener o renovar una licencia
deberé someter al Consejo la corres iente solicitud. el pago y los
documentos de apoyo que se establecen en el Capitulo IV de este
Reglamento.

Seccidn 20.2 - Contenido de la solicitud de licencia

La solicitud, ya sea para una licencia de autorizacion o de
renovacidn, debera contener informecidén sobre cémo cumple 1la
institucién con los requisitos minimos establecidos en el Capitulo IV
de este Reglamento parz las distintas dreas, a saber:

a. instalaciones fisicas:

b. experiencia y credenciales de los administradores;

c. capacidad financiera:

d. suficiencia y nivel de los programas de estudio para
desarrollar las destrezas y los conocimientos que se desean impartir a
los estudiantes;

e. experiencia y credenciales académicas de la facultad y la
adecuacion de éstas @ los ofrecimientos institucionales:

f. recursos bibliotecarios:
g. laboratorios y equipos auxiliares de la docencia;
h. servicios a estudiantes;

1. garantias a la seguridad personal de los estudiantes y 1la
comunidad academica.

Seccidn 20.3 - Antelacion con que se debe notificar la intencidn
de solicitar y de presentar la solicitud de licencia de
autorizacion o de renovacion

Toda institucidn que interese abtener o renmovar una licencia
debera notificarle al CES por escrito su intencidon de obtener o renovar
dicha licencia no menos de doce (12) meses antes de la fecha en que
proyecte comenzar operaciones o de 1z fecha en que se venza l1a licencia
en vigor, segun fuera el caso.
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La institucidn deberd someter 1a solicitud propiamente, asi como
1a documentacidn de apoyo y el pago de los $1.000.00 correspondientes
no menos de seis (6) meses antes de la fecha en que proyecte comenzar
operaciones o de la fecha en que venza la licencia en vigor., segun
fuera el caso.

Articulo 21 - Procedimiento para solicitar una enmienda ak
licencia

Seccidn 21.1 - Norma general sobre la solicitud de enmienda

Toda institucidn que tenga que enmendar su licencia como
consecuencia de un cambio sustancial, segin se establece en el Articulo
59, deberéd someter al Consejo la correspondiente solicitud o
notificacion, segin sea el caso. el pago y los documentos de apoyo
correspondientes que se reqguieren en el Capitulo ¥ de este Reglamento

Seccidn 21.2 - Contenido de ia solicitud de enmienda

La solicitud deberd contener la informacion requerida en el
Capitulo V de este Reglamento de conformidad con lé naturaleza del
cambio sustancial de que se trate.

Seccion 21.3 - Antelacidn con que se debe notificar la intencidn
de solicitar y presentar la solicitud de enmienda a 1a licencia

Toda institucién que tenga que enmendar una licencia debera
notificarle al CES por escrito su intencidn de enmendar la licencia no
menos de doce (12) meses antes de la fecha en que proyecte 1levar a
cabo el cambio si se trata de un cambio cubierto por la seccidon 58.2,
seis (6) meses antes de la fecha en que proyecte llevar a cabo el
cambio si se trata de un cambio cubierto por 13 seccion 52.3 y tres (3)
meses antes de la fecha en que proyecte llevar a cabo el cambio si se
trata de un cambio cubierto por la seccidn 59.4.

La institucidn deberd someter la solicitud propiamente. asi como
1a documentacidon de apoyo y el pago de $1.000.00 correspondientes no
menos de seis (6) meses antes de la fecha en que proyecte Tlevar a cabo
el cambio si se trata de un cambio cubierto por la seccidon 59.2. tres
(3) meses antes si se trata de un cambio cubierto por la seccidn 59.3
ggug (1) mes antes si se trata de un cambio cubierto por la seccidn

Articulo 22 - Reservado
Articulo 23 - Momento en que las solicitudes para obtener,

renovar o enmendar una licencia se consideraran debidamente
sometidas
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Seccidn 23.1 - Cudndo y cdmo se considerardn sometidas

Las solicitudes para obtener. renovar o enmendar una licencia se
considerarén debidamente sometidas cuando 12 institucion haya cumplido
con los términos provistos en las secciones 20.3 y 21.3. segun fuera el
caso, y haya provisto al Consejo toda 1a informacidn y documentacion de
apoyo requerida en este Reglamento, acompafiada del pago correspondiente
en los casos en que proceda.

Dentro de los veinte (20) dias laborables de recibida una
solicitud para obtener o rengvar una licencia o dentro de los diez (10)
dias laborables de recibida una solicitud de enmienda. OLA certificara
por escrito a la institucion solicitante si la solicitud esté o no
debidamente sometida. De no e irse la certificacién dentroc de los
referidos veinte (20) dias. la solicitud se entendera debidamente
sometida y se tramitard a base de la informacidn sometida.

Seccion 23.2 - Efecto de ia certificacion de que una solicitud
para obtener, renovar o enmendar una licencia ha quedado sometida

A partir de la fecha de la certificacidn mencionada en la seccidn
precedente o transcurridos los veinte (20) o diez (10) dias. segun
fuera el caso. comenzardn & contar los términos de tiempo que se
Estab!ecen en este Reglamento para las evaluaciones y decisiones del
onse)o.

Articulo 24 - Procedimiento de evaluacidn de solicitudes para
obtener, renovar o enmendar una licencia

Seccion 24.1 - Norma general

Una vez la solicitud ha quedado debidamente sometida. el Consejo
procedera a realizar las evaluaciones que corresponda y tomard su
decisién sobre la concesién o denegacion de la solicitud con el
beneficio de la recomendacién de la Junta Consultiva especialmente
designada por el Consejo para cada caso. La estructura, composicién,
seleccion de miembros, y otros aspectos de la operacidn de las Juntas
Consultivas se reglamentan en el Capitulo II] de este Reglamento.

Seccidn 24.2 - Contenido de las evaluaciones
Seccion 24.2.1 - Marco de referencia
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Al llevar a cabo las evaluaciones de 1as solicitudes que sometan
las_instituciones. tanto el Consejo como las Juntas Consultivas
utilizardn como marco de referencia los siguientes:

a. las disposiciones aplicables de 1a Ley 17 de 1993;

b. los elementos y requisitos minmimos que se enumeran en los
Capitulos IV y V de este Reglamento:

c. los criterios generalmente aceptados en las distintas dareas y
disciplinas académicas bajo evaluacidn;

d. 1as guias para la evaluacion que de tiempo en tiempo publique
el Consejo mediante Certificacidn al efecto:

e. en la medida en que ello sea posible, razonable y conveniente,
dentro del proceso de evaluacidn. en la aplicacidon de los distintos
elementos de evaluacion se tomardn en cuenta las particulares
caracteristicas y necesidades del medio puertorriquenc

Seccidn 24.2.2 - Instituciones con  métodos  no
convencionales de ensefianza-aprendizaje

Cuando se trate de instituciones con métodos educativos no
convencionales. tales como escuelas sin paredes. escuelas por
correspondencia. por radio, television u otros medios de
telecomunicaciones, las evaluaciones se realizaran ajustando los
elementos y requisitos minimos reglamentarios al tipc de situacidn
particular, pero en todo caso la institucién deberé demostrar 1la
confiabilidad y susceptibilidad a corroboracifn de sus operaciones y la
calidad de sus ofrecimientos. viabilidad econémice. garantia de
continuidad de sus ofrecimientos y responsabilidad institucional,
Corresponderd a la institucidn que utilice tales métodos asegurarse de
que sus esquemas sean susceptibles a evaluacion por el Consejo. de modo
que este organismo pueda determinar si la institucién relne los
elementos y requisitos minimos establecidos en este Reglamento.

Seccidn 24.2.3 - Diferencia entre instituciones que
solicitan licencia de autorizacion y las que solicitan
licencia de renovacidn

los elementos y los criterios de evaluacion serén
fundamentalmente los mismos para uno y otro tipo de licencia, excepto
que en el caso de las instituciones que solicitan licencia de
autorizacidn las evaluaciones se harédn en el contexto de unas metas y
objetivos institucionales de proyeccidn hacia el futuro, acompanados de
un montaje y de planes de accidn adecuados para lograr los mismos:
mientras que en el caso de solicitudes de licencia de renovacion el
contexto sera el de proyecciones anteriores ya realizadas o en proceso
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de realizacién, con unos niveles de maduracion institucional ya
logrados o en pleno desarrollo.

Seccidn 24.3 - Evaluacidn por la Junta Consultiva
Seccion 24.3.1 - Andlisis de solicitud y visita

Al constituirse la Junta Consultiva, ésta examinard la solicitud
a evaluarse y coordinard. a través de OLA. la visita o visitas a la
institucién que estimare necesarias. El programa de visitas serd
discutido con la 1institucidn. Durante la wvisita, la Junta podra
entrevistar a los administradores., facultativos y estudiantes que
estime necesario. La Junta podréd solicitar - a través de OLA - antes,
durante o después de la visita aquella informacidn adicional que estime
necesaria para sustentar o aclarar el contenido de 1a solicitud.

Al finalizar la visita. la Junta Consultiva se reunird con
aquellos funcionarios designados por la institucion con el fin de
presentarles un resumen de sus hallazgos preliminares.

Seccion 24.3.2 - Informe de Evaluacidn

Terminado el trabajo de evaluacitn de la Junta Consultiva,
incluyendo el examen y estudio de toda la documentacidn e informacidn
sometida por 1a institucidn y 1a visita o visitas a 1a institucion, la
Junta procedera a preparar el correspondiente informe al Consejo. EI
informe constard de tres partes. que serdn sometidas al organismo como
un conjunto, aungue con cada parte debidamente separada e identificada.

Seccidn 24.3.3 - Informe de Hallazgos

La primera parte del informe que recibira el Consejo sera el
"Informe de Hallazgos". preparado por la Junta Consultiva. Consistird
de una relacion de los hallazgos de l1a Junta Consultiva con relacidn a
cada uno de los elementos de la evaluacion y a cualquier otro aspecto
de 1a operacion de la institucién examinado por la Junta bajo la
autoridad de 1a Ley 17 de 1993 y de este Reglamento. En los casos en
que lo estime apropiado. la Junta podré complementar los sefialamientos
de deficiencias que haga con expresiones sobre la importancia y las
posibles consecuencias de las deficiencias sefialadas. E1 Informe de
Hallazgos deberd ser remitido a la institucién evaluada dentro de los
treinta (30) dias laborables después de concluida la visita de
evaluacion a 1a institucion solicitante. En caso de que 1a visita no
sea necesaria, el periodo de treinta (30) dias se contard a partir de
la iﬁira en que OLA certifique que la solicitud fue debidamente
sometida.

En su Informe de Hallazgos la Junta Consultiva incluiré su
recomendacion sobre la solicitud. Si dicha recomendacion fuera
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favorable, el Consejo podrd considerar el Informe de Hallazgos de la
Junta como el Informe Final para fines de tomar su decision.

Seccidn 24.3.4 - Informe de Reaccidn

La institucion bajo evaluacion deberé. dentro de los treinta (30)
dias laborables siguientes a serle notificado el Informe de Hallazgos.
someter 1os comentarios, explicaciones, refutaciones y aclaraciones que
estime de rigor, para la consideracion de la Junta Consultiva., en un
"Informe de Reaccién” que se convertird en la segunda parte del informe
al Consejo.

Seccion 24.3.5 - Informe Final

a. Recibido el Informe de Reaccidn, la Junta Consultiva lo
estudiard. tomard las determinaciones que estime pertinentes respecto
a sus sefialamientos. incluyendo el posible reexamen de algin aspecto
evaluado anteriormente. si asi lo estima procedente. y prepararé el
"Informe Final". Antes de preparar el Informe Final, la Junta podra
pedir a la institucién informacidn adicionai, o0 hacer una visita
complementaria, para aclarar cualquier cuestion suscitada en el Informe
de Reaccion. La Junta someterd su Informe Final al Consejo dentro de
los treinta (30) dias laborables de haber recibido el Informe de
Reaccidn de la institucidn, en el cual expresaré su posicidn respecto
al contenido de su Informe de Hallazgos. & 12 luz de lo expresado por
13 institucidén en su Informe de Reaccidn y de 1a informacidén adicional
que pueda haber generado el mismo.

b. La Junta incluird su evaluacion final del conjunto evaluado,
explicando sus razones: y su recomendacion especifica sobre la decisidn
que. 3 su Juicio, debe tomar el Consejo. En el Informe Final no deberé
incluirse como sefialamiento de deficiencia ningin punto no sefialado
como tal en el Informe de Hallazgos. @ menos que se demuestre en el
propio informe que se trata de un aspecto no considerado en la
evaluacion original, por razones no atribuibles a la falta de
diligencia de 1a Junta. Lo anterior no serd impedimento para que el
Consejo. al decidir, tome en consideracidén algin factor decisivo que
haya venido a su conocimiento por otros medios, siempre y cuando se de
a la institucidn una oportunidad adecuada de aclarar la situacidn, si
se tratase de algin elemento negativo para ella.

Seccidn 24.4 - Entrega del informe y comparecencia de la Junta
yl/o la institucidn ante el Consejo

Completado el Informe Final. 1a Junta Consultive remitird la
totalidad del informe. con sus tres partes, al Consejo. que podréd
citar a l1a Junta y/o @ la institucion para que comparezca anite su
Comité de Licencia y Acreditacion. o ante el organismo en pleno, o
ambas cosas, a discutir el contenido del informe.
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Articulo 25 - Gestiones complementarias

En cualquier momento durante 1a consideracion de unz solicitud de
licencia o de enmienda a licencia. si el Consejo estimare que es
necesaria informacion adicional o que es necesario enviar algin
representante, asesor o junta a la institucién para examinar o cotejar
uno o mas aspectos de la solicitud, asi To notificard a la institucién
y ésta brindard su cooperacidon para la gestidn a ser realizada.

Articulo 26 - Decisidon del Consejo y términos aplicables
Seccidn 26.1 - Decision

En caso de determinacidn favorable. por parte del Consejo. de una
solicitud de Ticencia o de enmienda a licencia. se concederd 1la
licencia o0 enmienda a licencia solicitada. Si la determinacidn del
Consejo fuere desfavorable. asi se le nmoti1ficaré a la institucion y
ésta no podré operar. continuar operando o llevar a cabo el cambio.
segln sea el caso. Si se tratare de un cambio ya comenzado en el caso
de una solicitud de enmienda bajo las secciones 59.3 0 59.4, aplicard
lo dispuesto en las secciones 59.3.1 y 59.4.1,

Seccion 26.2 - Término dentro del cual deberd tomarse i3 decisidn
Seccidn 26.2.1 - En casos de solicitud de licencia

E1 Consejo debera emitir su decision en torno a una solicitud de
licencia dentro del término de ciento veinte (120) dias laborables
contados & partir de la fecha en que el Consejo certifique. a tenor con
el Articulo 23, que la solicitud quedd debidamente radicada.

Seccion 26.2.2 - En casos de solicitud de enmiends

Si se tratase de una solicitud de enmienda a2 licencia por razdén
de un cambio sustancial dentro de los comprendidos en la Seccidn 59.2
de este Reglamento, el Consejo debera emitir su decision dentro del
término de ciento veinte (120) dias laborables contados a partir de la
fecha en que el Consejo certifique, a tenor con el Articulo 23, que la
solicitud quedd debidamente radicada.

Si se tratase de una solicitud de enmienda a licencia por razdn
de un cambio sustancial dentro de los comprendidos en la Seccidn 59.3
de este Reglamento, el Consejo deberd emitir su decision dentro del
término de dos (2) afios contados a partir de 1a fecha en que el Consejo
certifique. a tenmor con el Articulo 23, que la solicitud quedd
debidamente radicada.
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Seccion 26.3 - Extensidn del término por justa causa

51 existen causas que asi lo Jjustifican. el Consejo podrd
extender o prorrogar el término correspondiente dispuesto en Ta Seccidn
26.2, siempre y cuando dentro del referido término se le notifique a la
institucion el término adicional necesario para poder concluir la
evaluacion y emitir la decisidn, asi como las razones que motivan la
extensidn o prorroga.

Entre las razones que podrian justificar una extension o prérroga
se encuentran las siguientes:

a. tardanza en constituir la Junta Consultiva por razon de
dificultad en el reclutamiento de sus miembros o por la oposicién de 1a
institucion a los miembros propuestos:

b. enfermedad, muerte. renuncia o destitucidn de alqin miembro de
la Junta;

c. evento fortuito., causa mayor o emergencia institucional:
d. receso académico:

€. prorrogas solicitadas por la institucion u otras razones
atribuibles a la propia institucion;

f. realizacion de evaluacidn conjunta entre el Consejo y una
entidad acreditadora a tenor con el Articulo IX de este Reglamento.

seccion 26.4 - Consecuencias de no decidir dentro del térming

De transcurrir el término dispuesto en la Seccién 26.2, segln
pudiera haber sido extendido de conformidad a lo dispuesto en la
Seccion 26.3, sin gque hubiere mediado la decisién del Consejo. la
licencia o enmienda a licencia solicitada se considerard otorgada y el
proceso de evaluacion se detendrd.

Articulo 27 - Efecto de implantar o mantener en operacién un
cambio sustancial sin haber cumplido con 1o dispuesto en este
Reglamento

Llevar a cabo o mantener en efecto uno o mas cambios de los
definidos en este reglamento como "cambios sustanciales” en
contravencion a lo establecido en este articulo constituird una
violacidn al requisito de licencia para operar establecido en 1a Ley 17
de 1993 y en este Reglamento. independientemente de que 1a licencia que
se ostente sea de autorizacion o de renovacion, quedando la institucidn
sujeta a las consecuencias legales de tal infraccion. incluvendo la
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imposicion de multa, 1a suspensidn o cancelacidn total o parcial de su
é;ﬁenqia y el posible uso de un recurso de interdicto judicial por el
sejo.

Articulo 28 - Reservado
Articulo 29 - Reservado

Articulo 30 - Concesién de licencias o enmiendas a
licencia

Seccidn 30.1 - Norma general

Completado el proceso de evaluacion y recibidos los informes
correspondientes. el Consejo procedera a tomar su decisidn respecto a
1a Ticencia o enmienda a Ticencia solicitada. Si & juicie del Consejo
la institucidn cumple con los requisitos establecidos. procederd a
expedir la licencia o enmenda a licencia. En ésta, o en la
certificacion que 1a complemente, el Consejo hara las indicaciones que
clarifiquen el alcance de la licencia o enmienda a licencia.

Seccion 30.2 - Condiciones en licencias de renovacion o enmiendas
a licencie

Cuando se trate de solicitudes de licencia de rencvacion o de
enmiendas a licencia. el Consejo. de considerarlo en el interés
publico, podra renovar la licencia o enmendarla tentativamente, con
sujecién a que en el término que estime apropiado, se corrijan
determinadas deficiencias o problemas.

La institucidn afectada por la imposicién de condiciones podrd
cuestionarlas a través del procedimiento adjudicativo dispuesto en la
Ley 170 y en el reglamento procesal que apruebe el Consejo.

Si al hacerse una evaluacion o visita de seguimiento. el Consejo
determina que no se ha corregido la situacidén, o que no estd en vias de
corregirse, podré proceder a denegar la licencia o enmienda a la
licencia total o parcialmente, segin corresponda.

Seccion 30.2.1 - Personal a ser utilizado en evaluaciones
v visitas de seguimiento

Para las evaluaciones o visitas de sequimiento aqui referidas, el
Consejo podréd utilizar funcionarios de OLA. asesores especiales o
miembros de 1a Junta Consultiva que participaron inicialmente.

Articulo 31 - Denegacion de licencias o de enmiendas a licencia

Seccidn 31.1 - Norma general
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E1 Consejo podrd denegar cualquier solicitud de licencia o de
enmienda a licencia, total o parcialmente, si, a su juicio, no cumple
con los requisitos de la Ley 17 y de este Reglamento. La denegacidn
total o parcial de una solicitud de licencia o emmienda a licencia
estard sujeta a los procedimientos adjudicativos a tenor con la Ley 170
de 1988 vy con el reglamento procesal que pudiera aprobar el Consejo.

Seccidn 31.2 - En casos de licencia de renovacion o de enmienda
a licencia

Cuando la solicitud denegada total o parcialmente sea una de
renovacion de Tlicencia o de enmienda & licencia, el Consejo podra
conceder a la institucidn el término que estime apropiado para corregir
las deficiencias que dieron lugar a 1a denegacidn, luego de lo cual, si
el Consejo determina que ain no se cumple con los requisitos minimos
establecidos., 1a institucidn cesard en la parte de sus operaciones
afectada por la denegacidn (total o parcial)

Seccidn 31.3 - Actos que por sf mismos pueden dar lugar 2 una
denegacion

Aun cuando una institucidén cumpla sustancialmente con los
requisitos establecidos, el Consejo podré cenegar la Ticencia, total o
parcialmente, a toda institucidn que incurra en cualquiera de 10s
siguientes tipos de conducta:

a. suministrar al Consejo informacién falsa o engafiosa:

b. ofrecer a sus estudiantes. a sus potenciales estudiantes o al
piblico en general, informacion falsa o engafosa relativa a 1la
operacion u ofrecimientos de la institucion:

c. impedir las wisitas de evaluacion © seguimiento, 0 no
suministrar los documentos e informacion que razonablemente le requiera
el Consejo o wuna Junta Consultiva. en el descargo de sus
responsabilidades bajo 1a Ley 17 y este Reglamento;

d. haber implantado uno o mds cambios sustanciales sin haber
obtenido la requerida autorizacién del Consejo o sin haber hecho la
notificacidn requerida, segin lo establece el Articulo 16 de este
Reglamento;

e. incurrir en cualguier tipo de acto ible legaimente, fraude.
0 engafio a2l Consejo en el tréamite de su solicitud:

~ f. dincurrir en incumpiimiento o violacidn sustancial a los
términos de una licencia ya ostentada o alauna disposicidn de 1a Ley 17
0 de este Reglamento.
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Seccidon 31.4 - Consecuencias de la denegacidn

a. Si se trata de una licencia de autorizacion, la denegacidn
implica que la institucion afectada no podrd comenzar a operar en
Puerto Rico como una institucidn de educacidn superior; y si se trata
de una licencia de renovacion. la institucion mo podré continuar
operando.

b. Si se trata de la denegacion de licencia en cuanto a
determinadas dreas de actividad (denegacidn parcial), el impedimento
aplicard en cuanto a tales dreas. y la institucibn podrd operar en las
areas que indique 1a licencia expedidz o la certificacién del Consejo
que la complemente.

c. S1 se trata de la denegacidn de una enmienda a licencia.
aplicaréd lo dispuesto en las secciones 59.2.1, 59.3.1 y 59.4.1.

Articulo 32 - Status probatorio y suspensidn de licencias

Seccidn 32.1 - Facultad pera colocar en status probatorio o para
suspender una licencia

E1 Consejo podra colocar una institucidn en status probatorio o
podrd suspender una licencia, total o parcialmente, hasta un méximo de
doce (12) meses., si a su jJjuicio la institucidn deja de cumplir
sustancialmente con los requisitos de 1a Ley 17 o de este Reglamento o
si se determina que lz institucidn ha incurrido o estd incurriendo en
alguna de las acciones enumeradas en la Seccidn 31.3. E1 proposito de
estas medidas serad dar la oportunidad a 1a institucién de corregir la
situacion que la motiva, so pena de que, de no hacerlo, se produzca la
cancelacion total o parcial de la Ticencia,

Seccion 32.2 - Consecuencia de 1a colocacion en status probatorio

La colocacion en este status implica que la institucidn estd
operando con deficiencias o violaciones establecidas, Tas cuales pueden
resultar en la cancelacidn total o parcial de su licencia a no ser que
se corrijan, a satisfaccion del Consejo, dentro de un término vya
concedido para ello.

Seccion 32.3 - Consecuencia de la suspensidn de licencia

La suspension implica que la institucion afectada tendrd que
cesar operaciones en las dreas cubiertas por 1a suspensién y corregir
unas deficiencias o violaciones establecidas, las cuales pueden
resultar en la cancelacion total o parcial de su licencia si no se
corrigen. & satisfaccidn del Consejo. dentro del periodo de suspensidn.

Seccion 32.4 - Procedimiento para colocar en status probatorio o
suspender una licencia
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a. S1 el Consejo considera que una institucion pueda haber
incurrido en alguna de las acciones enumeradas en la Seccidn 31.3 o en
algin incumplimiento con los requisitos de la Ley 17 o de este
Reglamento, de modo que pueda ser susceptible a colocarla en probatoria
o a la suspensién total o parcial de su licencia, deberéd asi
notificarlo a 1a institucidén afectada y dar a ésta la oportunidad para,
dentro de los veinte (20) dias de haber sido notificada. responder al
sefialamiento por escrito y mostrar causa por la cual no se le deba
colocar en probatoria o suspender su licencia.

b. De asi interesarlo. y dentro del término de veinte (20) dias
concedidos para responder. la institucion podrda solicitar una vista
administrativa para presentar o complementar la presentacion de sus
razones para que no se tomen las medidas anunciadas. La referida
vista, cuyo senalamiento se le notificara @ 1a institucién con por lo
menos diez (10) dias de antelacidn, se regiré por los procedimientos
adjudicativos de la Ley 170 y del reglamento procesal que apruebe el
Consejo.

c. Transcurrido el término concedido a la 1institucion para
responder 0. si ha solicitado vista administrativa, luego de celebrada
esta, el Consejo tomard su decision y la notificaréd a la institucidn.

d. S1 el Consejo opta por la suspensién total o parcial, la
institucion debera suspender operaciones en las areas cubiertas por la
suspensién durante el periodo fijado, luego del cual podré reanudar
operaciones si1 demuestra a satisfaccion del Consejo que es acreedora a
gue se reactive su licencia.

€. S1 transcurrido el periodo de probatoria o suspensidn, segin
fuere el caso. la institucion no demuestra a satisfaccion del Consejo
que es acreedora a que se deje sin efecto la probatoria o se reactive
su licencia, el Consejo podra optar entre extender el periodo hasta un
maximo de doce (12) meses adicionales, o proceder a cancelar la
licencia total o parcialmente, en forma permanente. Una vez se
complete el periodo de probatoria o suspension, el Consejo determinaré
si deje sin efecto la probatoria o reactiva la licencia si la
institucion demuestra ser acreedora a ello. 0 si procede a la
cancelacién de la licencia a tenor con el préximo Articulo de este
Reglamento.

Articulo 33 - Cancelacién de licencias

Seccion 33.1 - Facultad para cancelar licencias

E1 Consejo podrd cancelar una licencia. total o parcialmente, si
a su juicio la institucién deja de cumplir sustancialmente con los

requisitos de 1a Ley 17 y de este Reglamento o si se determina que la
institucidn ha incurrido o esta incurriendo en alguna de las acciones
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enumeradas en 1a Seccion 31.3 del Reglamento: y el Consejo entiende que
el procedimiento de probatoria o de suspension de licencia establecido
en el Articulo 32 ya fue agotado o no es adecuado para la situacidn.

Seccidn 33.2 - Consecuencias de la cancelacion

La cancelacidon de una licencia implica que la institucidn
afectada deberé cesar operaciones en las dreas cubiertas por la
cancelacion hasta que obtenga una nueva licencia de autorizacion.

Seccidn 33.3 - Procedimiento para cancelar licencia

a. S1 el Consejo considera que una institucidn puede haber
incurrido en alguna accion de las enumeradas en la Seccion 31.3. o0 en
algin incumplimiento con los requisitos de 1a Ley 17 o de este
Reglamento, de modo que pueda ser susceptible & la cancelacion total o
parcial de su 1licencia. pero entiende que el procedimiento de
probatoria 0 de suspension de licencia establecido en el Articulo 32 ya
fue agotado o no es adecuado para afrontar la gravedad de la situacién.
deberd notificar a la institucién afectada y dar a ésta l1a oportunidad
para. dentro de los veinte (20) dias de haber sido notificada.
responder al sefialamiento por escrito y mostrar causa por la cual no se
le debz cancelar la licenCia.

b. De asi interesarlo. y dentrc de los veinte (20) dias
concedidos para responder, la institucidn podrd solicitar una vista
administrativa para presentar o complementar la presentacién de sus
razones para que no se le coloque en status probatorio. La referida
vista. cuyo sefialamiento se notificard & la institucién con por lo
menos diez (10) dias de antelacién. se regird por los procedimientos
Egjudiﬁat1vos de la Ley 170 y del reglamento procesal que apruebe el

nsejo.

c. Transcurrido el término concedido & la institucidn para
responder o, si se ha solicitado vista administrativa, luego de haberse
celebrado 1a misma, el Consejo emitird su decisidn y 1a notificard a la
institucidn.

Articulo 34 - Avisos periddicos sobre acciones relativas a
licencias y sobre instituciones con licencia

Seccidn 34.1 - Avisos sobre acciones tomadas

E1 Consejo publicard en un diario de circulacién general en
Puerto Rico. por lo menos una vez al ano. un aviso piblico indicando
las licencias enmendadas., otorgadas. denegadas, suspendidas ¥y
canceladas. asi como otras determinaciones relacionadas que haya tomado
desde l1a publicacién del dltimo avise. Dichos avisos indicaran los
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nombres de las instituciones afectadas. su direccion, las acciones
tomadas y la fecha de efectividad de las mismas.

Seccidn 34.2 - Avisos sobre instituciones con licencia

E1 Consejo publicaréd en un diaric de circulacién general en
Puerto Rico, por 1o menos una vez al ano. una lista de las
instituciones de educacion superior que posean licencia de autorizacion
0 de renovacion. indicando para cada casc el tipo de licencia poseida
y su fecha de efectividad.

Seccidn 34.3 - Otros avisos de interés publico

En cualquier momento que el Consejo determine que ello resulte
conveniente para Tos fines de la politica pibiica contenida en la Ley
17 y en este Reglamento, podra hacer anuncios sobre cuzlquier aspecto
de su gestion que esté dentro del legitimo interés pdblico., sin
violentar los derechos que puedan asistir a partes afectadas

Articulo 35 - Registros de instituciones y de acciones
relacionadas con licencias

La Oficina de Licencia y Acreditacidn mantendrd un registro de
todas las instituciones que ostenten ¢ hayan ostentado licencia. asi
como un registro de todas las acciones del Consejo concediendo,
denegando. suspendiendo o cancelando Tlicencias. y colocando
instituciones en status probatorio.

Articulo 36 - Registro de los ofrecimientos académicos de las
instituciones con licencia

La Oficinz de Licencia y Acreditacidn mantendra un registro de
los ofrecimientos académicos que cubre la licencia de cada institucion,
y sus enmiendas. que indique los ofrecimientos activos, los que son
colocados en moratoria y los que son retirados de la oferta durante 1a
vigencia de la licencia.

Articulo 37 - Reservado
Articulo 38 - Reservado
Articulo 39 - Reservado
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CAPITULO ITI

JUNTAS CONSULTIVAS

Articulo 40 - Concepto

Las funciones del Consejo de Educacidn Superior de licenciar las
instituciones piblicas y privadas de educacidn superior. se realizardn
con la participacion de las Juntas Consultivas.

Las Juntas Consultivas llevardn a cabo las evaluaciones de 1las
solicitudes de licencia y enmiendas & licencia radicadas por las
institucicnes y hardn las recomendaciones &l Consejo sobre la accidn a
tomar. basado en el andlisis de la solicitud y de 1a informacidn
adicional obtenida durante el procesc ce evaluecion. y de conformidad
con las disposiciones establecidas en este Reglamento.

Articulo 41 - Composicion
Seccidn 41.1 - Miembros

Cada Junta Consultive estard compuesta por funcionarios de la
Oficina de Licencia y Acreditacion. por personal docente y
administrativo seleccionado de las instituciones piblicas y privadas de
Educacion Superior autorizadas en Puerto Rico y/o por otros profesores.
técnicos y administradores de nivel universitario.

La composicion de cada Junta serd determinada por el Consejo,
tomando en consideracién la naturaleza y comple)idad de 1a institucidn
a ser evaluada. La Junta estara constituida por uno o varios miembros
dependiendo de 1o que el Consejo considere indispensable para realizar
la evaluacidn adecuadamente.

Seccion 41.2 Personas elegibles

Todo miembro de una Junta deberd reunir l1os siguientes requisitos
de elegibilidad:

a. dominio del é&rea que va a evaluar, siendo reconocido su
peritaje por la comunidad universitaria:

b. experiencia minima de tres (3) afios en el drea que va a
evaluar:
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c. compromiso con la Educacidn Superior de Puerto Rico:

d. objetividad y flexibilidad en 1la discusién de asuntos
educativos;

e. capacidad para analizar criticamente los problemas educativos.
Seccion 41.3 - Personas inelegibles

Serén inelegibles para formar parte de la Junta Consultiva
personas cuyos intereses estén en conflicto con el interés publico que
representa €] Consejo, Los miembros de una Junta no deben tener
vinculos con l1a institucion evaluada que arrojen dudas razonables sobre
su imparcialidad. No serdn elegibles. entre otros. los siguientes:

@. aquellos que durante el Gltimo afo estuvieron empleados.
contratados. solicitaron empleo o cursaron estudios en la institucidn
a evaluarse:

b. aquellos cuyos cOnyuge © miembros de su nucleo familiar
inmediato eslén empleados, contratados, solicitando empleo o cursando
estudios en 1a institucion a evaluarse;

c. aquellos que tengan interés econémico en la institucidn
evaluarse.

Seccidn 41.4 - Representatividad en la Junta Consultiva

El Consejo procurard que. en lo posible. exista representacidn
del sector piblico y el privado y que 1a Junta esté constituida por el
nimerc menor de miembros indispensables para realizar la evaluacion
adecuadamente.

Seccidén 41.5 - Funciones de la Junta Consultiva

Los miembros de la Junta Consultiva tendrdn las siguientes
funciones:

a. asistir a reuniones y adiestramientos necesarios:

b. analizar 1los documentos y cualquier otra informacidn
relacionada con 1a institucion y con las responsabilidades de la Junta
previo a 1a visita de evaluacion:

~C. evaluar la solicitud a tenor con los elementos y requisitos
minimos y los procedimientos que se establecen en este Reglamento:

d. preparar los informes que sean necesarios;
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e. comparecer a vista administrativa de ser necesario.
Seccion 41.6 - Presidente

Al designar cada Junta Consultiva, el Consejo indicaré la persona
gue habrd de presidirla y asi se lo comunicaré a los demds miembros
esignados. Sus responsabilidades adicionales consistiran en:

a. convocar y presidir las reuniones de la Junta:

b colaborar con OLA en la planificacidn de los trabajos:

C. presentar, a nombre de la Junta, el informe orzl al Consejo.
Seccion 41.7 - Funcionario de OLA

La Oficina de Licencia y Acreditacidn del Consejo o el Consejo
propiamente designaré por 1o menos un funcionario para que Sirva Como
enlace entre los miembros de ia Junta. el Consejo y la institucion a
ser evaluada:. asi como para brindarle asesoramento profesional,
administrativo y técnico a la Junta. E1 Consejo podrd. ademds,
designar & ese u otro funcionario como miembro o asesor de la Junta.

Articulo 42 - Asesores

Un asesor es un experto en un drea especifica. nombrado por el
Consejo de Educacidn Superior como un recurso profesional o técnico
?ara asistir a los miembros de una Junta Consultiva en alguna fase de

0s trabajos de evaluacidn o seguimiento cubiertos por este Reglamento.

E1 asesor de la Junta colaborard con la Junta Consultiva en el
roceso de evaluacidn en el drea que corresponda. Podrd participar en
as deliberaciones de 1a Junta, pero no tendrd derecho al voto. Le

aplicardn las disposiciones de las secciones 41.2, 41.3 y 41.5 de este
Reglamento.

Articulo 43 - Designacion de los miembros y asesores de la Junta
Seccidn 43.1 - Identificacidn de candidatos

Cada afio el Consejo se comunicard con los presidentes o
funcionarios correspondientes de aquellas instituciones autorizadas y
les solicitaré que recomienden candidatos de sus respectivas
instituciones para el registro de candidatos a miembros o asesores de
Juntas Consultivas. E1 Consejo de Educacién Superior también podrd
identificar candidatos.
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Seccibn 43.2 - Registro de candidatos

E1 Consejo mantendrd un registro permanente de los candidatos
identificados que incluya el historial académico y profesional de cada
candidato, asi como 1a manera en que se le identifico.

Seccidn 43.3 - Seleccion de candidatos

a. E1 Consejo utilizard el registro para seleccionar los
candidatos de cada Junta Consultiva., previa consulta con dichos
candidatos sobre su disponibilidad y elegibilidad para realizar la
evaluacidn correspondiente.

b. E1 Consejo comunicard a la institucién a ser evaluada los
nombres de los candidatos bajo consideracion. Una vez notificada, la
institucidn tendré diez (10) dias calendarios para expresar su
oposicion a cualquiera de los candidatos bajo consideracion y radicar
en el Consejo. por escrito. las razones especificas que justifican su
oposicion.

Seccidn 43.4 - Designacion de los candidalos

E1 Consejo designara formalmente los miembros y asesores de cada
Junta Consultiva, mediante comunicacién escrita dirigida a cada persona
designada con copia al presidente o a la maxima autoridad ejecutiva de
su institucién de procedencia o de su lugar de empleo.

Articulo 44 - Comportamiento ético de los miembros y asesores de
12 Junta Consultiva

Se espera que los miembros y asesores de le Junta Consultiva
demuestren, en el ejercicio de sus funciones, un comportamiento de
responsabilidad ética. A tales efectos. los miembros y asesores:

a. exhibiran un comportamiento profesional y ético en todas sus
manifestaciones:

b. se abstendran del uso de alcohol y sustancias controladas
durante las actividades del proceso de evaluacién;

c. cumplirdn con sus funciones de manera imparcial y responsable;

d. mantendrdn en estricta confidencialidad 1z informacidn
obtenida durante el proceso de evaluacién y durante las deliberaciones
de la Junta Consultiva y del Consejo:

e. evitaran involucrarse en debates o controversias con miembros
de 1a comunidad universitaria de la institucién evaluada:
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f. no hardn recomendaciones a la institucidén durante la visita:
g. evitardn los conflictos de interés:

h. firmardn un documento comprometiéndose a cumplir con las
normas de comportamiento agqui sefialadas.

Articulo 45 - Adiestramiento para candidatos a la Junta
Consultiva

La Oficina de Licencia y Acreditacion del Consejo ofrecerd un
adiestramiento a los candidatos a Juntas Consultivas en las siguientes
areas: '

d. las disposiciones reglamentarias que rigen las funciones del
Consejo de Educacion Superior como agencia de licenciamiento y
acreditacion de instituciones de educacion superior:

b. los procedimientos de evéluacidon incluyendo lo relativo & la
solicitud a evaluarse. las visitas de evaluacion. técnmicas de
observacion. documentos a solicitarse. redaccion de los informes
requeridos y las funciones del evaluador.

Articulo 46 - Reservado

Articulo 47 - Reservado

Articulo 48 - Reservado
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CAPITULO IV

ELEMENTOS Y REQUISITOS MINIMOS DE EVALUACION
Y DOCUMENTACION DE APOYO A LAS SOLICITUDES DE LICENCIA DE
AUTORIZACION Y DE RENOVACION

Articulo 49 - Norma general

Para que el Consejo autorice a una institucion a operar en Puerto
Rico, esta debera cumplir con los elementos y requisitos minimos que se
establecen en este capitulo. Las determinaciones respecto al
cumplimiento con los mismos se hardn a la luz de las realidades y las
expectativas razonables de la academia en la educacidn superior.
ajustadas & la naturaleza particular de cada institucion evaluada y sus
ofrecimientos. asi como a la naturaleza de su filosofia educativa y sus
propésitos. segin 1a propia institucion Jlos haya expresado en su
enunciado de misién y propdsito.

Las evaluaciones de las solicitudes de licencia de autorizacidn
se hardn en el contexto de unas metas y objetivos institucionales de
proyeccidn hacia el futuro y de la adecuacidad de los planes de accion
para su logro.

Las evaluaciones de las solicitudes de licencia de renovacion,
sin embargo. se hardn en el contexto de proyecciones ya realizadas o en
proceso de realizar, asi como en 1a madurez institucional ya lograda o
en pleno desarrollo.

Articulo 50 - Responsabilidad de 1a institucidn

Correspondera a la 1nstitucién que solicita una licencia de
autorizacion o de renovacion demostrar al Consejo que cumple con los
elementos y requisitos minimos que se establecen a continuacidn y que
sean aplicables al concepto de la solicitud. E1 cumplimiento deberé
surgir de la documentacidn sometida con la solicitud y de 1a evaluacidn
realizada, incluyendo 1a visita o visitas institucionales.

Articulo 51 - Elementos y requisitos a ser satisfechos
Seccidon 51.1 - Instalaciones fisicas

Las instalaciones fisicas rednen las condiciones necesarias para
garantizar adecuadamente la operacién de la institucién en términos
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docentes, de investigacién y de servicios que ofrecerda a los
estudiantes.

Seccidn 51.2 - Experiencia y credenciales de los administradores

La experiencia y credenciales académicas de los administradores
corresponden a la misidn y propésitos de la institucidn., &l tipo de
institucion a crearse y a la funcion particular que e)erceran en la
misma.

Seccion 51.3 - Capacidad financiera

Lz estabilidad econdmica constituye uno de los regquisitos
esenciales que debe satisfacer toda institucidn de educacidn superior.
Para ser acreedora & una licencia, la institucidn deberd disponer de
recursos y reservas dirigidas a asegurar su continuidad. Los ingresos
y subvenciones que reciba deben ser de tal naturaleza y por tales
cuantias que tiendan a garantizar a cada estudiante que podré compietar
sus estudios en la institucién baic conciciones adecuadas. A esos
efectos, la institucidn debera:

a. tener un sistema de control interno adecuado. que incluya un
sistema de contabilidad que permitae la preparacion de los informes
financieros de acuerdo a los principios generzlmente aceptados de
contabilidad:

b. demostrar 1a viabilidad econdmica de 1a operacidn, se trate o
no de una institucidn con fines de lucro, a través de un estudio de
viabilidad con proyecciones de ingresos y gastos. indicando las fuentes
y los conceptos. para el periodo que cubriria la licencia:

€. demostrar que cuenia con un presupuesto detallado para el
primer afio de operaciones y con proyecciones presupuestarias detalladas
para el resto del periodo que cubriria la licencia:

d. proveer anuaimente informes financieros debidamente auditados
y certificados por contadores publicos autorizados externos, de
conformidad con los principics generalmente aceptados de contabilidad
para instituciones de educacion superior.

Seccion 51.4 - Suficiencia y nivel de los programas de estudio
para desarrollar las destrezas y conocimientos a impartirse a los
estudiantes

8. La nstitucién tiene definida su filosofia. mision, metas y
objetivos: y los programas de estudio que se propone ofrecer demuestran
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articulacion esas definiciones y con las destrezas y conocimientos que
se pretende impartir a los estudiantes.

b. El total de créditos de los programas corresponden a las
practicas establecidas en las instituciones de educacidn superior.

c. La proporcidén de créditos requeridos para la terminacion del
grado, corresponde a las practicas establecidas en las instituciones de
educacién superior (Ej.: educacidn general, cursos medulares, de
concentracidn o especialidad, electivas. etc). o cualquier otro modelo
de clasificacion de cursos identificado por lé institucidn.

d. La institucidn posee una politica de convalidacion de cursos
que facilite al estudiante la transferencia de otras instituciones de
educacion superior.

e. La institucion tiene definida una politica que garantiza que
los estudiantes puedan terminar su grado en el caso de que se elimine
el programa de estudios que ha iniciado o en caso que la institucion,
por alguna razén, cierre sus operaciones.

f. La institucién posee un programa de Asesoria Académica de
acuerdo a las necesidades de los estudiantes.

g. La institucién tiene planes operacionales y financieros para
el reclutamiento y contratacién de profesores y otros recursos humanos
necesarios para la implantacion de sus programas académicos.

h. La institucién tiene definida una politica con respecto al
mantenimiento de la oferta para completar los grados que ofrece, segun
1a secuencia curricular del programe y mientras haya progreso académico
satisfactorio.

Seccion 51.5 - Experiencia y credenciales académicas de la
facultad y su adecuscion & los ofrecimientos institucionales

a. E1 personal docente de la institucidn posee la preparacidn
académica para el nivel. programe (disciplina) y concentracion o
especialidad de los cursos que ensefia, a saber:

(1) el grado de Bachillerato para dictar cursos de nivel de
rado asociado y su concentracién o preparacidn académica en el érea de
0S Cursos que ensefia.
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(2) el grado de Maestria para dictar cursos de nivel de
Bachillerato y su especialidad o preparacidn académica en el area de
los cursos que ensefia.

(3) el Grado Profesional o Doctorado para ofrecer cursos de
Maestria o grado doctoral y preparacion relacionada con los cursos que
dicta o experiencia profesional.

En circunstancias de mérito excepcional, se podrdn reclutar
profesionales especialmente dotados que, aungue no cumplan cabalmente
con las credenciales académicas requeridas, se hayan destacado muy
especialmente por aportaciones significativas en sus respectivos campos
o disciplinas de actividad. independientemente de sus titulos.

c. Los miembros de la facultad que ensefian cursos en dreas de
dificil reclutamiento poseen la capacidad. conocimientos y experiencia
para dictar estos cursos.

d. La institucion tiene una politice de carga mdxima y numero de
preparaciones para el profesorado, que permite a cada profesor
mantenerse al dia en su campo y cumplir cabal y eficientemente con sus
responsabilidades docentes, segin definidas por la institucidn.

e. La institucidn tiene una politica de desarrollo de 1a facultad
dirigide & fortalecer sus ofrecimientos acadeémicos.

Seccion 51.6 - Recursos bibliotecarios

lL.a institucidén posee los recursos bibliotecarios necesarios para
apoyar el programa de estudios. Debe demostrar que:

a. tiene definidas las metas y objetivos de 1a biblioteca y que
estas responden a las necesidades de los estudiantes en los distintos
programas de estudio:

b. el espacio provisto para la biblioteca y otros servicios de
informacién tienen el tamafio. la luz. la wventilacidn y el equipo
adecuado para los servicios & ofrecerse y para las colecciones que
requieran los ofrecimientos académicos de la institucidn;

c. tiene las colecciones actualizadas y necesarias para lograr
los objetivos educativos de los ofrecimientos académicos de 1la
institucién y posee informacion general y especializada en algunos de
los formatos disponibles:

d. el catalogo esté en formato electrdnico o ello estéd en vias de
implementarse, y tiene acceso a fuentes de informacion remotas:
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e. cuenta con el personal profesional, administrativo y técnico
necesario para atender adecuadamente los servicios gue se ofrecen de
acuerdo a la matricula inicial y segin proyectada:

f. tiene un programa de instruccion bibliografica y los recursos
necesarios para su implantacion;

g. provee 105 recursos presupuestarios necesarios para garantizar
que la biblioteca cuenta con recursos suficientes y actualizados para
?restar los servicios de acuerdo & los objetivos institucionales y de

0s programas de estudio:

h. el horario de 1a biblioteca responde a la demanda de los
usuarios y el nivel de 1a calidad del servicio es consistente tanto en
el horario regular comoc en el servicio extendido, de acuerdo a la
programacion de cursos de la institucion.

Seccidn 51.7 - Laboratorics y equipos auxiliares de la docencia

a, La institucidn tiene las instalaciones fisicas necesarias y
adecuadas para ofrecer los laboratorios o prdcticas asociadas a los
cursos que 10s requieren.

b. Los laboratorios cumplen con las leyes y reglamentos de las
agencias federales y estatales y los permisos correspondientes.

c. Los laboratorios poseen el equipo y materiales adecuados a su
uso. ¥ los recursos y equipos de seguridad requeridos por ley.

d. La institucidn tiene procedimientos administrativos adecuados
y quias claras para lé operacion de los laboratorios.

e. Lla institucién posee un plan para la reposicion y
mantenimiento del equipo y mantiene una reserva en la proyeccidn
presupuestaria que viabilice el mismo.

f. La institucidn posee el equipc tecnoldégico necesario para
facilitar el proceso docente y para cumplir con los objetivos de los
programas académicos.

Seccidn 51.8 - Servicios a estudiantes

Los servicios que ofrece una institucion de educacion superior a
sus estudiantes sirven de apoyo fundamentzl para el logro de su misidn
educativa. La institucidn deberd demostrar que:

a. ofrece informacion veraz a Tlos estudiantes durante los
procesos de reclutamiento y admision;
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b. tiene una politica de admisiones por escrito y en conformidad
con la misién y propdsitos de la institucion:

c. mantiene una oficina de registro cuya funcién principal seré
ser custodio de los expedientes académicos de los estudiantes (activos
e inactivos) y emitir certificados respecto a los cursos tomados y los
grados y titulos conferidos:

d. mantiene los expedientes &cadémicos de los estudiantes en
dreas sequras y a prueba de fuego, inundaciones y otras catdstrofes;

€. posee normas que protegen la :anid&ﬂtiq]idad de 1la
informacion que se mantiene en los expedientes académicos de los
estudiantes;

f. tiene una politica escrita sobre el progreso académico de los
estudiantes;

g. incluye en su catélogo u otra publicacidn oficial informacidn
sobre 1a disponibilidad de ayudas econdmicas y cuenta con sistemas
administrativos y recursos adecuados para ofrecer servicios de
asistencia econémica & los estudiantes:

h. tiene un programa de servicios de orientacion y consejeria que
responde a la matricula, horario, programas y tipo de institucion y al
perfil académico y socio-econdmico de su estudiantado y cuenta con el
personal profesional, administrativo y técnico necesario;

i. provee a los estudiantes informacion sobre la disponibilidad
de empleos en dreas relacionadas con su programa de estudios y realiza
estudios periddicos de sus egresados & fin de revisar la pertinencia
del curriculo:

j. tiene disponibles para sus estudiantes servicios de salud de
caracter educativo (preventivo) y de caracter curativo con capacidad
para proveer primeros auxilios directamente o a través de un sistema
efectivo de referido;

k. provee acceso adecuado para los estudiantes con impedimentos:

1. cuenta con los procedimientos internos para recibir,
investigar y resolver adecuadamente las querellas de sus estudiantes y
egresados.

m. provee servicios de tutoria y cursos remediales si su politica
de admisién es una de "puertas abiertas”
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n. tiene normas sobre el desempefio, rendimiento académico,
progreso académico, asistencia a clases y conducta que se espera de los
estudiantes;

0. posee instalaciones adecuadas y los permisos requeridos para
hospedaje y alimentos si ofrece estos servicios.

Seccidn 51.9 - Garantfas a la seguridad de los estudiantes y de
la comunidad académica

a. La institucion mantiene activo un seguro de responsabilidad
piblica con un compafia de seguros reconocida por el Comisionado de
Sequros de Puerto Rico que satisfaga lo requerido en el Articulo 69 de
este Reglamento.

b. La institucion mantiene active una fianza de cumplimiento con
una compania aseguradora reconccida por el Comisionado de Seguros de
Puerto Rico. con un endoso a favor del Consejo de Educacion Superior
que satisfaga To requerido en el Articule 69 de este Reglamento.

c. La institucidn mantiene en vigor un plan dirigido a proveer
una adecuada seguridad @ sus estudiantes. personal universitario y
visitantes en los predios de la institucion.

Articulo 52 - Reservado

Articulo 53 - Documentacidn de apoyo a 1a solicitud de licencia
de autorizacidn

Toda solicitud de licencia de autorizacidn consistird de una
propuesta, & tenor con las instrucciones provistas en el formulario de
solicitud de Ticencia. que deberd estar acompanada con los siquientes
documentos:

a. el catalogo o un borrador de catélogo de 1a institucidn. Este
deberd contener, como minimo. lo siguiente:

(1) filosofia y propdsitos de la institucion:
(2) requisitos de admision y graduacion:

(3) descripcion de todos los programas. concentraciones,
especialidades y cursos que habréd de ofrecer la institucién durante el
periodo de vigencia del catédlogo (que deberd ser de por lo menos un
afio), asi como el ndmero de horas-crédito u horas-contacto de cada
programa de estudio:

~ (4) costos de matricula. registros y cuotas requeridos a
los estudiantes y politica sobre cambios en dichos costos:
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(5) normas sobre la cancelacion y reembolso de los pagos de
matricula y de otros pagos hechos por los estudiantes a 1a institucion:

(6) derechos y deberes reciprocos de 1a institucidn y los
estudiantes:

(7) estructura de gobierno de la institucion:
(8) nombres de los principales funcionarios:

(9) un registro de los miembros del claustro, sus grados
académicos y las instituciones donde los obtuvieron o, en su ausencia,
un perfil de los miembros del claustro a reclutarse;

(10) una descripcidn de las estructuras fisicas principales
en las cuales la institucidon habrd de 1levar a cabo sus ofrecimientos:

(11) una descripcidn de los servicios bibliotecarios.
aud1ou1sua1e;, de laboratorios. y otros especiales. con los gque habré
de contar 1a institucién para cumplir con sus ofrecimientos educativos:

b. documentacion dirigide a establecer la adecuacidad de las
instalaciones fisicas a utilizarse. Esta deberd contener. como minimo,
la siguiente informacién:

(1) planos esquemdticos de las instalaciones fisicas a
construirse, remodelarse o a ser utilizadas por la institucién que
ilustren el tamafio, especificaciones y utilizacion de los espacios:

(2) permisos para el uso de las instzlaciones fisicas
expedidos por ARPE:

(3) informes de 1inspeccidon actualizados del Servicio
Estatal de Bomberos:

_— (4} informes de 1nspeccidn actualizados del Departamento de
alud;

(5) permisos para el wuso, manejo, conservacion y
disposicién de sustancias quimicas y explosivos, si aplica;

(6) cualquier otro permiso requerido parz el uso de
laboratorios docentes y de investigacion. si aplica:

(7) cualquier otro permiso requerido por alguna agencia o
dependencia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico o del Gobierno
Federal para que la institucién pueda iniciar sus operaciones;



Pdgina 41
Capitulo IV

c. resumen que contenga el nombre, experiencia profesional,
credenciales académicas, cargo que ocupara y carga académica (si
aplica) de cada uno de los administradores principales de 1la
institucidn. incluyendo a los administradores de la docencia: asi como
una lista de los deberes y responsabilidades de los administradores.
segin identificados en el organigrama institucional. En el caso de
aquellos puestos cuyo incumbente no haya sido reclutado. se incluird un
perfil de la persona a reclutarse que contenga la informacidn
solicitada en este inciso;

d. documentacidn que demuestre la capacidad financiera de la
institucidn. incluyendo 1z siguiente:

(1) estudio de viabilidad, segin se define en el Articulo
10 de este Reglamento, por el periodo de cinco afios que cubriria la
licencia solicitada y provecciones de Matricula Total (HC), Matricula
Equivalente Regular (FTE). horas-créditos vy horas-contacto:;

(2) presupuesto detzllado para €l primer ano de operaciones
y proyvecciones presupuestarias para el resto del periodo gque cubriria
la licencia;

- (3) estados financieros auditados de la persona natural o
juridica que tenga el control sobre la operacidn. asi como de los demés
duefios y/0 proponentes;

(4) resumen que contenga el nombre, direccién fisica y
postal, credenciales y experiencia profesional de 1a persona natural o
Juridica que tenga el control sobre la operacién, asi como de los demds
duefios y/o proponentes:

(5) evidencia que demuestre que la institucién cuenta con
las garantias econdémicas necesarias para viabilizar la operacion por el
periodc que cubriria la licencia. tales como una fianza de
cumplimiento, lineas de crédito. activos etc.:

(6) descripcidn del modelo del sistema de control interno.
incluyendo el sistema de contabilidad a utilizarse;

o (7) plenes de accion que describan los programas que
iniciaréd y Tlos planes financieros que muestren las asignaciones de
recursos humanos y las asignaciones presupuestarias correspondientes;

) (8) politica institucional que garantice que Tos
estudiantes puedan terminar sus estudios en caso de cierre de programas
o cierre institucional:

e. documentacién sobre los programas de estudioc a ofrecerse:
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(1) propuesta de los programas que planifica ofrecer que
incluya. para cada programa, su justificacion, metas y objetivos y
como éstos responden a los de 1a institucidn, asi como el perfil del
egresado, requisitos de admision y graduacion, el nimero de horas-
créditos u horas-contacto que responda al nivel ?rugramat1co del grado
a otorgarse, el disefio y secuencia curricular y la distribucidn de los
créditos totales de acuerdo al modelo de clasificacidn de cursos
identificado por la institucidn;

(2) prontuario o propuesta de los cursos que planifica
ofrecer que incluya, para cada curso. su titulo. codificacion. horas
crédito. horas contacto, descripcion, objetivos, actividades. recursos.
medios de evaluacion y bibliografia;

(3) cartas de entendimiento de la institucion con las
diversas entidades que podrian servir como centros para las précticas
requeridas;

documentacion relativa @ la experiencia y credenciales de la

(1) resumen que contenga el nombre, experiencia
profesional, credenciales académicas, Litulos de cursos & su cargo,
tipo de contrato (a tiempo completo o parcial), carga académica, nimero
de preparaciones y demds tareas para cada uno de los facultativos. En
el caso de aquellos puestos cuyo incumbente no haya sido reclutado. se
incluird un perfil de la persona a reclutarse que contenga la
informacién solicitada en este subinciso:

(2) manual de 1a facultad. o borrador de este. que incluya
las normas institucionales sobre la carga maxime y el ndmero de
preparaciones de la facultad ( a tiempo completo y a tiempo parcial} de
nivel subgraduado y graduado: asi como las normas en torno al
reclutamiento. evaluacidn, permanencia, ascenso, libertad de cdtedra,
funciones y deberes de los facultativos. y de la ?artlcipaciﬂn del
personal docente en el establecimiento y desarrollo de las normas
académicas y de los programas de ensefianza e investigacion:

(3) politica de desarrollo de 1a facultad;

g. documentacion relativa a Tlos recursos bibliogrdficos que
habrén de establecerse, incluyendo los siguientes:

(1) descripcidn de las metas y objetivos de 1a biblioteca:

(2) planes esquemdticos de la distribucidn de los espacios
internos. identificando las é&reas de trabajo. Jlocalizacidn de
colecciones { equipos. asi como una descripcion de las instalaciones
fisicas. incluyendo aspectos de iluminacidn y ventilacién;
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(3) plan de desarrollo de la coleccién del cual se
desprenda 1os recursos, equipo y materiales a adquirirse, asi como las
metas, objetivos, actividades, presupuesto, politicas de servicios,
especificaciones de eguieﬂ y una correlacion entre la coleccidn y los
programas académicos de la institucidn;

(4) descripcion de los recursos a adgquirirse para el
ofrecimiento de préstamos de recursos bibliotecarios:

(5) inventario de los recursos., equipo. programado ¥
materiales & adquirirse:

(6) resumen o perfil del personal a utilizarse que incluya
sus credenciales académicas y horario de servicio:

(7) descripcion del programea de instrucciones a los
usuarios y de 1a politica de servicios y el horario de la biblioteca:

_ h. documentacion relativa a los laboratorios y equipos auxiliares
de 1a docencia. incluyendo lo siguiente:

(1) planos esquemdticos de los laboratorios. describiendo
Su uso y relacion con la docencia. asi como las unidades de trabajo y
areas de almacenaje:

. (2} cartas de entendimiento de la institucion con las
diversas instituciones que le sirven como précticas de dreas clinicas;

(3) inventaric o plan de compra del equipo y materiales
(incluyendo equipos de seguridad) a utilizarse en los laboratorios:

(4) plan de mantenimiento de y reposicién de equipo.
indicando las partidas asignadas para tales fines;

(5) manual o guia para la operacidn de los laboratorios que
describan las responsabilidades del personal a cargo. procedimientos
sobre el uso de las instalaciones fisicas. equipo y materiales, aspecto
de higiene quimica. plan de desalojo en caso de emergencia.
procedimientos para 1a disposicidn de desperdicios quimicos, bioldgicos
y radioldégicos y procedimientos para el manejo., mantenimiento y
disposicidén de explosivos;

i. documentacion relativa a los servicios para los estudiantes:

(1) material & utilizarse en la promocién y reclutamiento
de estudiantes:
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(2) descripcion del programa de orientacion y consejeria,
servicios de colocaciones, servicios de salud., programa de actividades
extracurriculares y procedimientos de querellas de estudiantes;

(3) politica de admisiones a nivel subgraduado. graduado y
profesional. asi como 1a solicitud de admision:

(4) plan para proveer servicios de tutoria y cursos
remediales cuando la politica de admisiones sea una de “puertas
abiertas”;

(5) plan para el establecimiento de 1a Oficina de
Registraduria y descripcion de los servicios a ofrecerse;

(6) el formulario & usar para lz expedicion de la
transcripcion de créditos de los estudiantes:

(7) procedimientos y medidas a implantarse para limitar el
acceso @ los expedientes de los estudiantes y para proteger los

o

expedientes académicos contra fuego. inundacion y otras catdstrofes:

_ ~ (8) politica de confidencialidead para proteger la
informacion que contienen los expedientes académicos:

(9) descripcién de las ayudas econémicas disponibles para
los estudiantes, los medics de divulgacidon a utilizarse y 1las
credenciales a requerirse al personal a vreclutarse para 1la
administracién de los fondos de ayuda econdmica;

~ (10) plan para el establecimientc y promocién de
organizaciones estudiantiles;

(11) politica de participacion de los estudiantes
en los comités institucionales;

(12) plan para facilitar el acceso de los estudiantes con
impedimentos a las instalaciones y actividades institucionales;

(13) normas que regiran la conducta de los estudiantes, asi
c?mo su desempefio, progreso y rendimiento académico y asistencia &
clases;

(14) plan para el establecimiento de un programa de
asesoria académica a los estudiantes:

(15) plan para cumplir con los requerimientos de DACD en
caso de contemplarse servicios de hospedaje:
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(16) plan para cumplir con 1los requerimientos de
Departamento de Salud en caso de contemplarse servicios de comidas:

J. documentacion relativa a las garantias de seguridad:

(1) cartas de compafiias aseguradoras. reconocidas por el
Comisionado de Seguros de P.R., que indiquen su disposicidén a conceder
el seguro y la fianza requeridas en el Articulo 69 de este Reglamento;

(2) plan para proveer seguridad a estudiantes, profesores
y visitantes en los predios de la institucion.

Articulo 54 - Reservado
Articulo 55 - Reservado
Articulo 56 - Reservado
Articulo 57 - Reservado

Articulo 58 - Documentacidn de apoyo a la solicitud de licencia
de renovacidn

Toda solicitud de licencia de renovacion consistiré de un
autoestudio. & tenor con las instrucciones provistas en el formulario
de solicitud de licencia de renovacién, que debera estar acompafiado con
los documentos que se relacionan & continuacién. Con respecto &
aquellos documentos precedidos por un asterisco, la institucion
solicitante podra optar por presentarlos al momento de la visita de la
Junta Consultiva.

a. el catdlogo actualizado de la 1institucién. Este debera
contener. como minimo, lo siguiente:

(1) filosofia y propbsitos de 1a institucion;
(2) requisitos de admisién y graduacidn:

(3) descripcion de todos los programas, concentraciones,
especialidades y cursos que habrd de ofrecer la institucidn durante el
periodo de vigencia del catalogo (que deberd ser de por 1o menos un
ano), asi como el nimero de horas-crédito u horas-contacto de cada
programa de estudio:

(4) costos de matricula. registros y cuotas requeridos a
los estudiantes y politica sobre cambios en dichos costos;

(5) normas sobre la cancelacion y reembolso de los pagos de
matricula y de otros pagos hechos por los estudiantes a la institucién;
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(6) derechos y deberes reciprocos de la institucién y los
estudiantes:

(7) estructura de gobierno de la institucién:
(8) nombres de los principales funcionarios:

(9) un registro de los miembros del claustro. sus grados
académicos y las instituciones donde los cbtuvieron o. en su ausencia.
un perfil de los miembros del claustro a reclutarse:

(10) una descripcion de las estructuras fisicas principales
en las cuales la institucion habra de 1levar a cabo sus ofrecimientos;

(11) una descripcion de los servicios biblictecarios.
audiovisuales, de laboratorios, y otros especiales. con los que habra
de contar 13 institucidn para cumplir con sus ofrecimientos educativos:

b. documentacion dirigida & establecer la adecuacided de las
instalaciones fisicas a utilizarse. Esta deberé contener 1a siguiente
informacion:

(1) planos esquemiticos de las instalaciones fisicas a
construirse, remodelarse o a ser utilizadas por la institucién que
ilustren el tamafio, especificaciones y utilizacidn de los espacios.
todo ello en cuanto a los cambios habidos desde la expedicidn de la
licencia anterior:

_ *(2) permisos para el uso de las instalaciones fisicas
expedicdos por ARPL:

*(3) informes de inspeccidn actualizados del Servicio
Estatal de Bomberos;

*(4) informes de inspeccidn actualizados del Departamento
de Salud:

*(5) permisos actualizados para el uso. manejo.
cn?seru&ciﬁn y disposicion de sustancias quimicas y explosivos, si
aplica;

*(6) cualquier otro permiso requerido para el uso de
laboratorios docentes y de investigacidn, si aplica;

*(7) cualquier otro permiso requerido por alguna agencia o
dependencia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico o del Gobierno
Federal para que la institucidén pueda operar:
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c. resumen actualizado que contenga el nombre., experiencia
profesional., credenciales académicas. Cargo que ocupara y carga
académica (si aplica) de cada uno de los administradores principales de
la institucién, incluyendo a los administradores de la docencia: asf
como una lista de los deberes y responsabilidades de los
administradores. segun identificados en el organigrama institucional.
En el caso de aquellos puestos cuyo incumbente no haya sido reclutado.
se incluird un perfil de la persona & reclutarse que contenga la
informacién solicitada en este inciso:

d. documentacién actualizada que demuestre la capacidad
financiera de la institucidn:

(1) presupuesto vigente y proyecciones detalladas de
ingresos y gastos (indicando 1z fuente v los conceptos) por el periodo
de cinco afos que cubriria la licencia solicitada., incluyendo
proyecciones de Matricula Total (HC). Matricula Equivalente Regular
(FTE), horas-créditos y horas-contacto:

(2) estados financiercs auditados de la institucion:

(3) evidencia que demuestre que la institucidn cuenta con
las garantias econdmicas necesarias pare viabilizar la operacidn por el
periodoc que cubriria la licencia. tales como una fianza de
cumplimiento, lineas de crédito y activos;

(4) descripcidn de los cambios efectuados (a partir de la
expedicidn de la licencia anterior) en el sistema de control interno.
incluyendo el sistema de contabilidad que utiliza 1a institucidn;

(5) cambios efectuados (& partir de expedicion de la
licencia anterior) en la politice institucional que garantiza que los
estudiantes puedan terminar sus estudios en caso de cierre de programas
0 cierre institucional:

e. documentacidn actualizada relativa a los programas de estudio
a ofrecerse:

(1) informe de progreso de los programas que ofrece que
incluya, para cada programa, una descripcion de los cambios y del
progreso habido desde que el programa fue autorizado en las siguientes
areas: su justificacidn, metas y objetivos y como éstos responden a los
de la institucidn, asi como el perfil del egresado. requisitos de
admision y graduacidon, el ndmero de horas-créditos u horas-contacto
que responda al nivel programatico del grado a otorgarse. el disefio y
secuencia curricular y la distribucién de los créditos totales de
acuerdo EQ modelo de clasificacion de cursos identificado por la
institucion;
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(2) lista de los cierres de programas y moratorias
ocurridos desde 1a expedicién de la licencia anterior:

(3) informe de evaluacion de cada programa previamente
autorizado en cuanto a matricula, retencidn y egresados;

f. documentacion relativa a la experiencia y credenciales de la
facultad:

(1) resumen actualizado que contenga el nombre. experiencia
profesional, credenciales académicas. titulos de cursos a Su Cargo.
tipo de contrato (a tiempo completo o parcial). carga académica. numero
de preparaciones y demas tareas para cada unc de los facultatives. En
el caso de aquellos puestos cuyo incumbente no haya sido reclutado, se
incluird un perfil de 1la persona a reclutarse que contenga la
informacién solicitada en este subinciso;

(2) cambios efectuados (a partir de la expedicidn de 1la
licencia anterior) al manual de la facultad en cuanto a las normas
institucionales sobre la cargs maxima y el nimerc de preparaciones de
la facultad ( a tiempo completo y & tiempo parcial) de nivel
subgraduado y graduado; asi como las normas en torno al reclutamiento.
evaluacidn, permanencia, ascenso, libertad de cdtedra, funciones y
deberes de l1os facultativos. y de la parlicipacidn del personal docente
en el establecimiento y desarrolle de las normas académicas y de los
programas de ensefianza e investigacion:

(3) descripcién de los criterios de la politica de
desarrollo de la facultad:

a. documentacidn relativa a los recursos bibliotecarios:

(1) descripcion de los cambios habidos (a partir de la
exged1ciﬁn de la licencia anterior) en las metas y objetivos de la
biblioteca:

(2) descripcién de los cambios habidos desde 1a expedicién
de 1a Ticencia anterior en la distribucion de los espacios internos,
dreas de trabajo. localizacidon de colecciones y eguipﬂﬁ. y demds
aspectos de las instalaciones fisicas, 1incluyendo aspectos de
iluminacién y ventilacidn;

(3) plan de desarrollo actualizado de 1a coleccidn del cual
se desprenda los recursos. equipo y materiazles a adguirirse, asi como
los cambios en las metas. objetivos, actividades. presupuesto y
servicios a ofrecerse:

_ (4) descripcion de los recursos disponibles para el
ofrecimiento de préstamos de recursos bibliotecarios:
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(5) inventario de programado y equipo:

(6) resumen o perfil del personal que ofrece servicios en
la biblioteca que incluya sus nombres, credenciales académicas y
horario de servicio;

(7) descripcion de los cambios habidos (a partir de la
expedicion de 1a licencia anterior) en el programa de instrucciones a
los usuarios. en la politica de servicios y en el horario de la
biblioteca;

(B) estadisticas de uso de 1a biblioteca:

h. documentacién relativa a los laboratorios y equipos auxiliares
de la docencia:

(1) cambios habidos. a partir de la expedicién de la
licencia anterior,. en la distribucién de Jos espacios de Taboratorio.
asi como en las unidaces de trabéjo y en las areas de almacenaje:

*(2) cartas de entendimiento actualizadas de 1a institucidn
con aquellas entidades que le sirven como prdcticas en 1las areas
clinicas;

*(3) 1nventario o plan de compra del equipo y materiales
(incluyendo equipos de seguridad) & utilizarse en 10s laboratorios:

(4) plan actualizado de mantenimiento y reposicion de
equipo. indicando las partidas presupuestarias asignadas para tales
fines:

(5) descripcién de los cambios habidos (a partir de la
expedicién de la licencia anterior) en el manual o guia para la
operacion de los laboratorios en cuanto & las responsabilidades del
personal a cargo. procedimientos sobre el uso de las instalaciones
fisicas. equipo y materiales. aspecto de higiene quimica. plan de
desalojo en caso de emergencia, procedimientos para la disposicion de
desperdicios quimicos. biolégicos y radiolégicos y procedimientos para
el manejo, mantenimiento y disposicidn de explosivos:

i. documentacidén relativa a los servicios para los estudiantes:

(1) muestras del material que se utiliza en la promocién y
reclutamiento de estudiantes:

(2) descripcion de los cambios habidos. a partir de 1a
expedicion de 1a licencia anterior, en los programas de orientacién y
consejeria. servicios de colocaciones. servicios de salud, programa de
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actividades extracurriculares y procedimientos de querellas de
estudiantes:

(3) descripcién de los cambios habidos. a partir de la
expedicién de la licencia anterior, en la politica de admisiones a
nivel subgraduado, graduado y profesional:

(4) plan para proveer servicios de tutoria y cursos
remediales cuando la politica de admisiones sea una de “puertas
abiertas”;

(5) organigrama de 1la oficina de registraduria vy
descripcidn de los servicios que ofrece;

(6) copia actualizada del formulario de transcripcidn de
créditos de los estudiantes:

(7) cambios habidos (a partir de lz expedicidn de la
licencia anterior) en los procedimientos v en las mecdidas tomadas para
Timitar el acceso a los expedientes académicos de los estudiantes y
para proteger los expedientes contra fuego, inundacion y otras
catastrofes;

(8) cambios habidos (& partir de la expedicion de la
licencia anterior) en la politica de confidencialidad en proteccidn de
1a informacién que contienen dichos expedientes:

(9) descripcidn de los cambios habidos (a partir de la
expedicion de 1la licencia anterior) en Tlas ayudas econémicas
disponibles para los estudiantes. los medios de divulgacién y las
credenciales gue le requieran al personal que habrd de administrar los
fondos de ayuda economica;

: (10) cambios habidos en el plan para el establecimiento y
promocion de organizaciones estudiantiles:

(11) cambios habidos en 1z politica de participacion de los
estudiantes en los comités institucionales;

(12) cambios habidos en el plan para facilitar el acceso de
los estudiantes con impedimentos a las 1instalaciones y actividades
institucionales:

(13) cambios habidos en las normas que regirdn la conducta
de los estudiantes. asi como su desempeio. progreso y rendimiento
académico y asistencia a clases;

(14) cambios habidos en el programa de asesoria académica
a los estudiantes;
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(15) Ticencia actualizada expedida por DACO en caso de
ofrecerse servicios de hospedaje;

(16) licencia actualizada expedida por el Departamento de
Salud en caso de ofrecerse servicios de comidas:

J. documentacién relativa a las garantias de sequridad:

(1) péliza de seguro y fianza de cumplimiento expedidas por
compafiias aseguradoras, reconocidas por el Comisionado de Seguros de
P.R.. en cumplimiento con los requisitos del Articulo 69 de este
Reglamento:

(2) q1an para proveer seguridad a estudiantes. profesores
y visitantes en los predios de la institucion.

Seccidn 58.1 - Informes de progreso o cumplimiento

En adicidn a la documentacian mencionada anteriormente. la
institucion que salicite Ticencia de renovacion deberéd acompafiar con su
solicitud: los informes de progreso requeridos. a tenor con el Articulo
6l de este Reglamento, y los informes de cumplimiento con aquellos
sefialamientos hechos por el Consejo durante el ciclo de evaluacién que
concluye y para los cudles se dispuso que habrian de evaluarse al
momento de rengvar la licencia.
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CAPITULO V

ENMIENDAS A LICENCIA Y DOCUMENTACION DE APOYO

Articulo 59 - Enmiendas a 1a licencia
Seccidn 59.1 - Cudndo serén necesarias

Serd necesario enmendar la licencia cuando una institucién con
licencia 1leve a cabo un cambio sustancial. E1 momento preciso en que
serd necesario solicitar y obtener la enmienda a la licencia dependera
del tipo de licencia de la institucidn v del cambio a ser realizado.
segun se 1ndica a continuacion.

Seccion 59.2 - (ambios sustanciales que requieren evéluacion y
autorizacion del Consejo antes de poder llevarse a cabo

Independientemente del tipo de 1licenciz que ostente 1la
institucion, se requiere la evaluacion de una solicitud de enmienda a
la Ticencia de Tla institucidn, asi cdémo 1a previa autorizacidn del
Consejo antes de implantarse el cambio, en los siguientes casos:

mbi racter institucional
(1) Establecimiento de una nueva unidad institucional:
_ (2) Cambio de nombre de lz institucién que signifique
cambio en el nivel o en el enfoque curricular de lz ofertz académica
institucional;

(3) Cambio de duefio o de control sobre la operacién de la
institucion;

(4) Cambio en la misidn u objetivos de la institucién que

altere la estructura. nivel o naturaleza de los ofrecimientos o émbito
de operaciones:

Cambios de caracter programitico

(5) Creaci6n de un programa académico nuevo en la
institucion;
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(6) Creacidn de programas u ofrecimientos académicos cuyo
medio educativo primario es no-convencional, i.e., radio, televisidén u
otro medio de telecomunicaciones, y por correspondencia;

(7) Cambio en el nivel de la oferta académica en la
institucidn que no tenga ese nivel autorizado:

(8) Creacion de programas académicos de nivel doctoral.
Seccion 59.2.1 - Efecto de determinacidn negativa

En Tos casos cubiertos por 1a Seccion 59.2, si la evaluacidn es
negativa. la institucién no podré implementar el cambioc.

Seccidn 59.3 - C(Cambios sustanciales que requieren someter le
solicitud de enmienda al Consejo antes de llevarse & cabo. pero
no la autorizacion previa del Consejo

Las instituciones que ostentan 1icencia de renovacion podrdn
Ilevar a cabo los cambios sustanciales que se indican a continuacion,
sin 12 previa autorizacién del Consejo. una vez hayan cumplido con la
notificacion requerida en el Articulo 21.3 y el Consejo haya
certificade. a tenor con el Articulo 23. que l1a correspondiente
solicitud de enmienda ha quedado debidamente sometida. En estos casos
la enmienda o el cambio sustancial se entenderd autorizado hasta que el
Consejo 1o evalue, lo cual ocurrird dentro de los dos (Z2) afios
siguientes a la fecha en que la solicitud quedd certificada.

Cambios de cardcter institucional

(1) Mudanza 0 expansidon de la institucidn o de alguna de
sus unidades institucionales & un lugar geografico distinto al
autorizado en 1a Ticencia de la institucion;

(2) Creacién de un centro de extensidn, o su mudanza o
expansion a un lugar geogrdfico distinto &l autorizado en la licencia
de la institucidn;

1 r r r )|
(3) Creacidn de una concentracion o especialidad de tipo
profesional gue requiere examen de revdlida o licencia, dentro de un
programa académico autorizado en una institucion:

(4) Reinicio de un ofrecimiento académico que ha estado en
moratoria 5 afos o mas:
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(5) Ofrecimiento de un programa académico. concentracidn o
especialidad en una unidad institucional distinta de aquella en que
estd autorizado:

(6) Cambio en el nivel del programa académico en la unidad
institucional en que se ofrece. cuando la institucion esté autorizada
a ofrecer programas de ese mismo nivel académico y no se trate de un
programa académico nuevo en la institucidn:

(7) Inicio de un ofrecimiento académico ya existente en la
institucidn, mediante la utilizacidén de medios educativos no
convencionales, 1.e., radio, televisibn u otro medio de
telecomunicaciones, y por correspondencia.

Seccidon 59.3.1 - Efecto de determinacidn negativa

En los casos cubiertos por 1a seccidn 59.3. si la evaluacidn del
Consejo resuita en una determinacion negative respecto al cambio ya
puesto en efecto, el Conse)jo concedera a 1a institucion un término para
corregir las fallas que dieron lugar a 1a denegacidn. luego del cual.
si el Consejo determina que aun no se cumple con los requisitos minimos
establecidos, se dejard sin efecto el cambio.

Seccidn 59.3.2 - Instituciones con licencia de autorizacion

Las instituciones que ostenten licencia de autorizacion deberdn
obtener l1a autorizacion previa del Consejo. segun lo dispuesto en la
seccion 59.2. cuando se trate de los cambios enumerados en esta seccion
59.3.

Seccidn 59.4 - Cambios sustanciales que quedan autorizados al
someterse la solicitud de enmienda al Consejo

Las instituciones que ostentan licencia de renovacion podran
1levar a cabo los cambios sustanciales que se indican a continuacién
unad vez hayan cumplido con la notificacion regquerida en el Articulo
21.3 v el Consejo certifique. a temor con el Articulo 23, que 1la
correspondiente solicitud de enmienda ha quedado debidamente sometida.
En estos casos la enmienda o cambio sustancial se entenderd autorizado
hasta que el Consejo la evalle durante la proxima evaluacidon de la
institucidn para la renovacion de su licencia.

ambios d récter institucignal
(1) Cambios que requieren enmendar el certificado de

incorporacion, excepto los cubiertos por 1a Seccion 59.2(a)(3) de este
Reglamento;
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(2) Cambio de nombre de la institucion que no implique
cambios en el nivel o en el enfoque curricular de la oferta académica:

Cambios de cardcter programatico

(3) Creacidn de una concentracidn o especialidad dentro de
un programa académico sutorizado en una institucion. excepto los de
tipo profesional que requieren examenes de revdlida o licencia:

(4) Reinicio de un ofrecimiento académico que ha estado en
moratoria por menos de cinco (5) afios:

(5) Inicio de un ofrecimiento académico mediante la
utilizacién de medios educativos no convencionales. 1i.e.. radio,
televisién u otro medio de telecomunicaciones, y por correspondencia,
siempre y cuando la institucién tenga otros ofrecimientos académicos
autorizados en que se utilicen dichos medios.

Seccion 59.4.1 - Efecto de determinacidn negativa

En los casos cubiertos por la seccidn 59.4, si 1a evaluacidn del
Consejo resulta en una determinacion negativa respecto al cambio ya
puesto en efecto, el Consejo concederd a la institucidn un término para
corregir las fallas que dieron Tugar a la denegacidn, luego del cual,
si el Consejo determina que adn no se cumple con los requisitos minimos
establecidos. se dejarad sin efecto el cambio.

Seccidn 59.4.2 - Instituciones con licencia de autorizacidn

Las instituciones que ostenten licencia de autorizacion deberén
obtener la autorizacion previa del Consejo, segin lo dispuesto en la
seccion 59.2, cuando se trate de los cambios enumerados en esta seccién
h9.4,

Articulo 60 - Documentacion de apoyo a la solicitud de enmienda
a licencia

Seccion 60.1.- Solicitud de enmiends para cambios sustanciales
contemplados en la Seccidn 59.2

Seccidn 60.1.1 - Establecimiento de una nueva unidad
institucional

En este caso, la solicitud de enmienda deberd incluir los
siguientes documentos e informacidn:
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a. descripcidn del cambio incluyendo su propdsito y justificacion
y fecha de inicio;

b. explicacién de cémo la nueva unidad cumple con los elementos
y requisitos minimos que se establecen en el Articulo 51 de este
Reglamento. incluyendo los documentos e informacidn que se requieren en
el Articulo 53 ajustados a 1a nueva unidad.

Seccidn 60.1.2 - Cambio de nombre de la institucion que
significa cambic en el nivel a en el enfoque curricular de
la oferta académica institucional

En este caso, la solicitud de enmiendz debera incluir Taos
siguientes documentos e infarmacion:

a. descripcion del cambio incluyendo su propésito y justificacidn
y fecha de inic¢io;

b. documentos e informacidn que se reguieren en este Capitulo
para evaluar aquellos cambios sustanciales de caracter programético que
conlleve el cambio de nombre.

Seccidn 60.1.3 - Cambio de duefio o de control sobre la
operacion en las instituciones

- En este caso, la solicitud de enmienda deberé incluir los
siguientes documentos e informacion:

a. descripcidn del cambio incluyendo su proposito, justificacidn
y fecha de inicio;

=

documentos utilizados para realizar el cambio de duefio o
control, incluyendo contratos, escrituras, pagarés y otros similares:

Cc. resumen con el nombre, direccién fisica y postal y
credenciales de cada una de las personas que adgquieren el control de 1z
operacion de la institucidn, asi como los estados financieros auditados
de cada una de esas personas;

d. cualesquiera otros datos financieros necesarios para realizar
la evaluacion de la transaccion.

Seccion 60.1.4 - Cambio en la mision u objetivos de la
institucion que altere la estructura, nivel o naturaleza de
los ofrecimientos o ambito de operaciones

~ En este caso. la solicitud de enmienda deberda incluir los
siguientes documentos e informacidn:
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a. descripcidn del cambio incluyendo su propésito, justificacidn
y fecha de inicio;

b. documentos e informacién que se uieren en este Capitulo
para aquellos cambios sustanciales de caracter institucional y/o
programatico que conlleve el cambio en la misidn u objetivos.

Seccion 60.1.5 - Creacidn de un programa académico nuevo en
la institucidn

En este caso, la solicitud de enmienda debera incluir los
siguientes documentos e informacion:

a. fecha en que se propone iniciar el programa:

b. resumen que contenga el nombre. experiencia profesional.
credenciales académicas. cargo Que ocupardé y carga académica (si
aplica) de cada uno de los administradores principales del programa.
incluyendo 2 los administradores de la docencia: asi como una lista de
los deberes y responsabilidades de los administradores. segun
identificados en el organigrama institucional. En el caso de aquelios
puestos cuyo incumbente no haya sido reclutado, se incluird un perfil
de la persona a reclutarse que contenga la informacion solicitada en
este inciso:

c. propuesta del programa que planifica ofrecer que incluya su
justificacidn, metas y objetivos y como éstos responden a los de la
institucidén, asi como el perfil del egresado, requisitos de admisién y
graduacion, el ndmero de horas-créditos u horas-contacto que responda
al nivel programético del grado a otorgarse, el disefio y secuencia
curricular y la distribucion de los créditos totales de acuerdo al
modelc de clasificacion de cursos identificado por la institucidn:

~d. cartas de entendimiento de la institucion con las diversas
entidades que podrian servir como centros para las practicas
requeridas .

g. resumen que contenga el nombre, experiencia profesional,
credenciales académicas, titulos de cursos a su cargo, tipo de contrato
(a tiempo completo o parcial), carga académica, nlmero de preparaciones
y demds tareas para cada uno de los facultativos. En el caso de
aquellos puestos cuyo incumbente no haya sido reclutado. se incluird un
perfil de 1a persona a reclutarse que contenga la informacidn
solicitada en este subinciso:

f. presupuesto detallado para el primer ano de operaciones del
programa { proyecciones presupuestarias para el resto del periodo que
cubriria la licencia en vigor:
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g. descripcion de los cursos que se incluirdn en el catdlogo;

h. titulos de los Tibros, subscripciones a periédicos. revistas
u otros materiales y recursos de aprendizaje con que contard el nuevo
programa o que se adquirirdn para ellos:

i. descripcidn del tipo, cantidad y drea de las facilidades
fisicas que se utilizardn para el nuevo programa;

J. copia de los permisos aplicables requeridos para el uso de las
instalaciones fisicas; para el uso, manejo. conservacion y disposicidn
de sustancias quimicas y explosivos; para el uso de laboratorios
docentes y de investigacidn: y/o cualquier otro permiso requerido por
el gobierno estatal o federal para que el programa pueda comenzar
operaciones;

k. informes de inspeccidn actualizados del Servicio Estatal de
Bomberas y del Departamento de Salud en cuanto a las instalaciones
fisicas a utilizarse:

1. copia de todo texto a incluirse en el Catdlogo, asi cdmo
muestras de los anuncios, promociones y solicitaciones publicadas o &
publicarse por la institucion sobre el nuevo programe;

m. prontuario o propuesta de los cursos que planifica ofrecer que
incluya, para cada curso, su titulo, codificacidn, horas crédito, horas
contacto, descripcion, objetivos, actividades, recursos, medios de
evaluacién y bibliografia.

Seccidn 60.1.6 - Creacidn de un programa u ofrecimiento
academico cuyo medio educativeo primario es no-convencional,
1.e, radio, televisidn u otro medio de telecomunicaciones,
¥ por correspondencia

o En este caso, 1a_ Sp]icitud de enmienda deberd incluir los
siguientes documentos e informacidn:

. a. explicacion detallada del medio educativo primario a
utilizarse y porqué se utiliza, las razones por las cuales se debe
considerar como no-convencional y fecha de inicio:

b. documentos e informacion que se reguieren en la Seccitn 60.1.5
de este Reglamento y. de alguno ser inaplicable, se debe someter la
explicacidn correspondiente:

c. distribucidon de la matricula que utilizard el medio no
convencional .
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Seccidn 60.1.7 - Cambio en el nivel de ]a oferta académica
en la institucidn que no tenga ese nivel autorizado

En este caso. la solicitud de emmienda deberd incluir los
siguientes documentos e informacion:

a. descripcion, propdsito y justificacion del cambio en el mivel
de la oferta académica. que incluiré informacion sobre los grados a
conferirse, 1os titulos de los ofrecimientos académicos. los objetivos.
el perfil de los egresados, 1os requisitos de admision y de graduacidn
y otros datos que corresponden al cambic en el nivel de la oferta
académica, las unidades en que se ofrecerdn los programas al nuevo
nivel y fecha de inicio;

b. explicacion de como responde el cambio a la mision y objetivos
de 1a institucion;

C. organigramé que indique comc afectz el cambio de nivel a la
organizacidn administrativa de 12 institucion. con especial atencidn a
13 unidad admimistrativea a la que responden 10S nuevos programas gque
produce el cambio;

d. evidencia de la demanda ocupacional pertinente al cambio de
nivel:

e. documentos e informacion que se requieren en este Capitulo
para aquellos cambios sustanciales de cardcter programitico que
conlleve el cambio de nivel.

Seccion 60.1.8 - Creacidn de un programa académico
de nivel doctoral

" En este caso, la solicitud de enmienda deberd incluir los
siguientes documentos e informacion:

a. fecha en que se propone iniciar el programa:

b. documentos e informacidn que se requieren en la Seccidn 60.1.5
de este Reglamento.

Seccidn 60.2 - Solicitud de enmienda para cambios contemplados en
la Seccidon 59.3

Seccidon 60.2.1 - Mudanza o expansion de la institucion o de
alguné de sus unidades 1nstitucionales a un lugar
geogrdfico distinto al autorizado en la licencia de T2
institucion
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En este caso, la solicitud de enmienda deberd incluir Tlos
siguientes documentos e informacidn:

a. descripcion de la mudanza o expansidn incluyendo su propésito
y Jjustificacion y fecha en que proyecta 1levarse a cabo:

b. lista de programas y ofrecimientos académicos, concentraciones
0 especialidades y/o infraestructura administrativa a mudar;

c. explicacion de como cumple el cambio con los elementos y
requisitos minimos aplicables & instalaciones fisicas que se establecen
en el Articulo 51 de este Reglamento, incluyendo los documentos que se
requieren en el Articulo 53(b) de este Reglamento;

d. explicacion de cdmo cumple el cambio con los elementos y
requisitos minimos aplicables a personal docente, recursos de
biblioteca, laboratorios, servicios estudiantiles y seguridad pablica
que se establecen en el Articulo 51 de este Reglamento. incluyendo la
documentacion e informacion que se requiere en el Articule 53(f)(1),

53(g}. 53(h}. 53(1) y 53(j} de este Reglamento:

e. copia de todo texto a incluirse en el Catdlogo, asi como
muestras de los anuncios. promociones y solicitaciones publicadas o a
publicarse por la institucian sobre la mudanza o expansidn,

Seccidn 60.2.2 - Creacidn de un centro de extensién, o su
mudanza o expansion a un lugar geogrdfico distinto al
autorizado en Ja licencia de la institucidn

En este caso. la solicitud de enmienda deberd incluir los
siguientes documentos e informacidn:

_a. descripcidn de la creacidn, mudanza o expansién incluyendo su
propdsito y justificacidn y fecha en que proyecta 1levarse a cabo:

b. descripcién de los cursos que se ofrecerdn en el centro:

C. explicacion de como cumple el cambio con los elementos y
requisitos minimos aplicables a instalaciones fisicas que se establecen
en el Articulo 51 de este Reglamento, incluyendo los documentos e
informacion que se requieren en el Articulo 53(b) de este Reglamento:

d. explicacion de cémo se cumple con los elementos y requisitos
minimos aplicables a administracion vy gobierno, personal docente,
recursos educativos, Taboratorios, servicios estudiantiles y seguridad
piblica que se establecen en el Articulo 51 de este Reglamento,
1ncluyendo los documentos e informacién que se requieren en el Articulo
93(c), 53(d). 53(e). 53(f), 53(g). 53(h), 53(i) y 53(j) de este
Reglamento.
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Seccion 60.2.3 - (reacidn de wuna concentracion o
especialidad de tipo profesional para 1a que se requiere
examen de revdlida o licencia, dentro de un programa
académico autorizado en una institucion

_ En este caso. la solicitud de enmienda deberd incluir Tlos
siguientes documentos e informacion:

a. descripcion del cambio (grado a conferirse., titulo del
programa, objetivos, perfil del egresado. requisitos de admisién y
graduacidn) incluyendo su propdsito y Justificacidn, unidad que lo
ofrecera y fecha de inicio;

D. explicacidn de como responde el cambio a los objetivos del
programa;

c. documentos e informacidn gue se requieren en 10s incisos (a)
al (1) de la Seccion 60.1.5 de este Reglamento

Seccion 60.2.4 - Reinicio de un ofrecimiento académico que

ha estado en moratoria & afios o mds

En este caso, la solicitud de enmienda deberd incluir los
siguientes documentos e informacidn:

@. descripcion del cambio (programa, objetivo, perfil del
egresado, requisitos de admisién y graduacién) incluyendo su propésito
¥ Justificacidn y fecha de reinicio;

b. documentos e informacidn (actualizados) que se requieren en
los incisos (a) al (1) de la Seccidn 60.1.5 de este Reglamento.

Seccion 60.2.5 - Ofrecimiento de un programa académico,
concentracion o especialidad en una unidad institucional
distinta de aquella en que estd autorizado

En este caso., la solicitud de enmienda deberd incluir Tlos
siguientes documentos e informacion:

. descripcion del cambio incluyendo su propdsito, justificacion,
objetivos, perfil del egresado, requisitos de admisién y graduacion,
unidad en que esta autorizado, unidad en que se ofrecerd y fecha de
nicia;

b. documentos e informacidn que se requieren en los incisos (a)
al (1) de la Seccidn 60.1.5 de este Reglamento.

Seccion 60.2.6 - Cambio en el nivel del programa académico
en la unidad institucional en que se ofrece. cuando 1a
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institucidn esté autorizada a ofrecer programas de ese
mismo nivel académico y no se trate de un programa
académico nueva en 1a institucidn

En este caso, la solicitud de enmienda deberéd incluir 1los
siguientes documentos e informacion:

a. descripcidn del cambio incluyendo su propésito. justificacion,
objetivos, perfil del egresado, requisitos de admision y graduacion,
identificacion de programas autorizados del mismo nivel academico,
unidad en que se ofrecerd y fecha de inicio;

b. documentos e informacidn que se requieren en este Capitulo
para aquellos cambios de cardcter programatico gue conlleve el cambio
de nivel.

Seccidn 60.2.7 - Inicio de un ofrecimiento academico ya
existente en la institucion. utilizando medios educativos
no convencionales, 1.e, radic, televisidn u otro medio de
telecomunicaciones, y por correspondencia

En este caso, la snlic1tqd de enmienda deberd incluir los
siguientes documentos o infarmacion:

a. explicacidon detallada del medio_educativo a utilizarse y
porqué se utiliza. las razones por las cuales se debe considerar como
no-convencional y fecha de inicio;

b. documentos e informacidén que se requieren en los incisos (a)
al (1) de la Seccidén 60.1.5 de este Reglamento y, de alguno ser

o

inaplicable, se debe someter la explicacidn correspondiente.

Seccidn €0.3 - Solicitud de enmienda para cambios contemplados en
la Seccion 59.4

Seccidn 60.3.1 - Cambios que requieren enmendar el
certificado de incorporacidn. excepto los cubiertos por la
Seccion 59.2(a M3)

En este caso, la solicitud de enmienda debera incluir Tlos
siguientes documentos e informacion:

a. descripcidn del cambio incluyendo su propdsito y justificacion
y fecha de inicio;

_ b. copias certificadas del nuevo certificado y estatutos de
incorporacion.
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Seccidn 60.3.2 - Cambio de nombre de la institucidn aue no
implique cambios en el nivel o en el enfoque curricular de
la oferta académica

o En este caso, 1a_ solicitud de enmienda deberd incluir los
siguientes documentos e informacidn:

a. descripcion del cambio incluyendo su propésito y justificacion
y fecha de inicio:

. b. copias certificadas del nuevo certificado y estatutos de
incorporacion, si aplica.

Seccidn 60.3.3 - Creacidn de wuna concentracidn o
especialidad dentro de un programa acédémico autorizado en
una institucidn, excepto Jos de tipo profesional que
requieren examen de revalida o licencia

En este caso, 1&_ solicitud de enmienda debera incluir los
siguientes documentos e informacidn:

d. descripcidn del cambio incluyendo su propdsito. justificacian,
objetivos., perfil del egresado, requisilos de admisidn y graduacian,
grado a conferirse, titule de la concentracidén o especialidad,
identificacion del programa académico autorizado, unidad en que se
ofrecera y fecha de inicio;

.~ b. explicacion de como responde el cambio a los ohjetivos de 1a
institucion y a los del programa dentro del cual se crea la
concentracidn o especialidad;

c. documentos e informacidn que se requieren en los incisos (a)
al (1) de 1a Seccidn 60.1.5 de este Reglamento,

seccion 60.3.4 - Reinicio de un ofrecimiento académico que
ha estado en moratoria por menos de cinco (5) afios

- En este caso. la solicitud de enmienda deberd incluir los
siguientes documentos e informacion:

- a. descripcién del cambio incluyendo su propdsito y
Justificacion, la fecha del reinicio del ofrecimiento y unidad en que
se ofrecerad:

b. descripcion de Tos cambios curriculares efectuados al
programa. 1incluyendo copia de los prontuarios o propuestas de los
cursos y de los secuenciales curriculares revisados:
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c. resumen que contenga el nombre, experiencia profesional,
credenciales académicas, titulos de cursos a su cargo, tipo de contrato
(a tiempo completo o parcial), carga académica, nimero de preparaciones
y demas tareas para cada uno de los facultativos. En el caso de
aquellos puestos cuyo incumbente no haya sido reclutado, se incluird un
perfil de la persona a reclutarse que contenga la informacidn
solicitada en este subinciso;

d. presupuesto detallado para el primer afio de operaciones del
ofrecimiento y proyecciones presupuestarias para el resto del periodo
que cubriria la licencia vigente;

€. copia de todo texto & incluirse en el Catalogo, asi como
muestras de los anuncios, promociones y solicitaciones publicadas o a
publicarse por la institucion sobre el nuevo ofrecimiento.

Seccion 60.3.5 - Inicio de un ofrecimiento académico
mediante fa  wtilizacidn de mediocs educstivas  no
convencionales, 1.e, radio, televisidn u otro medio de

telecomunicaciones, y por correspondencia. siempre v cuando
fa institucion tenga otros ofrecimientos academicos
autorizados en que se utilicen dichos medios

En este caso, la solicitud de enmienda deberd incluir los
siguientes documentos e informacion:

a. explicacidn detallada del medio educativo primario a utilizarse
y porqué se utiliza, las razones por las cuales se debe considerar como
no-convencional y fecha de inicio;

b. documentos e informacion que se reguieren en los incisos (a)
al (1) de la Seccidn 60.1.5 de este Reglamento vy, de alguno ser
inaplicable, se debe someter la explicacién correspondiente:

c. distribuciéon de la matricula que utilizard el medio no
convencional .

Articulo 61 - Obligacion de rendir informes de progreso en
relacién a_ los cambios programiticos autorizados mediante
enmienda a 1a licencia

Seccidn 61.1 - Revaluacidn de cambio sustancial de cardcter
programatico

Todo cambio sustancial de cardcter programético que ha sido
autorizado mediante enmienda a 1a Ticencia serd objeto de revaluacion,
conjuntamente con los demds programas y dreas institucionales, durante
el proceso de renovacién de 1a licencia o al cumplirse cinco (5) afios
de autorizado el camhio.
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Seccidn 61.2 - Obligacidn de someter informes de progreso

Conjuntamente con su solicitud de renovacidn de licencia o al
cumplirse los cinco (5) afos de autorizado un cambio descrito en la
Seccién 61.1. 1a institucion deberd someter informes de progreso con
respecto a dicho cambio.

Seccion 61.2 - Contenido de Tos informes

Los informes de progreso deberdn contener una descripcidén del
desarrolio y/o los cambios habidos en el programa en cuanto a
objetivos. plan de desarrollo. administracidn, presupuesto, curriculo,
facuitad, instalaciones. biblioteca y servicios estudiantiles del
programa. También contendrén la informacion necesaria para verificar
el cumpiimiento con los sefialamientos. s1 alguno, que le hubiera hecho
el Consejo en relacidn a dicho programa.
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CAPITULO VI

NOTIFICACION DE CAMBIOS SIGNIFICATIVOS Y
DOCUMENTACION DE APOYO

Articulo 62 - Cambios significativos
a. A diferencia de los cambios sustanciales. los cambios
significativos que lleve a cabo una institucion no requieren enmiendas

é la licencia. Estos sOlo deben ser notificados al Consejo.

b. Las siguientes acciones institucionales constituyen cambios
significativos:

(1) cambio en los cargos y/o cuotas de estudio;

{2) cambio de nombre del programa u ofrecimiento académico
que no implique cambio en el nivel o en el enfoque curricular de la
oferta académica:

(3) cambio en los requisitos de admisidn y/o graduacidn:

(4) ofrecimiento académico que serd puesto en moratoria:

(5) eliminacién de un programa u ofrecimiento académico:

‘ (6) cambio en 1a misién u cbjetivos institucionales que no
modifican ¢ alteran la estructura institucional. el nivel o naturaleza
de sus ofrecimientos académicos ni se exceden del ambito de sus
operaciones autorizadas:

(7) establecimiento de consorcios convenios u otros
acuerdos de colaboracién académica con otras instituciones educativas
de Puerto Rico, Estados Unidos y otros paises:

(8) cambio en los documentos (formularios) o procedimientos
de registraduria académica.

Articulo 63 - Procedimiento para notificar al Consejo un cambio
significativo
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Toda institucién que efectle o se proponga efectuar un cambio
significativo de los descritos en el Articulo 62 de este Reglamento.
deberd someter una notificacidn escrita al Consejo antes de 1a fecha en
que sea efectivo el cambio. La notificacion de cambio debe estar
acompafiada de 1los documentos e informacidén que se relaciona a
continuacion.

Seccidn 63.1 - Cambio en los cargos y/o cuotas de estudio

a. descripcion del cambio. incluyendo su prop6sito. Justificacion
y fecha de inicio:

b. explicacion de como se cumplieron los requisitos establecidos
en el Articulo 67 de este Reglamento;

c. copia de todo texto a incluirse en el Catdlogo. asi como
muestras de los anuncios. promociones y notificaciones publicadas o a
publicarse con relacidn &l cambio.

Seccidn 63.2 - Cambio de nombre del progrema u ofrecimiento
académico que no implique cambio en el nivel ¢ en el enfoque
curricular de la oferta académica

a. descripcion del cambio, incluyendo su proposito, Justificacidn
y fecha de inmicio;

b. explicacion de porqué el cambio de nombre no implica cambio en
el nivel o en el enfoque curricular de la oferta académica:

Seccidon 63.3 - (ambio en los requisitos de admision ylo
graduacion

a. descripcidn del cambio. incluyendo su propésito. justificacidn
y fecha de inicio;

b. explicacién de cémo el cambio afecta a los estudiantes ya
matriculados:

c. copia de todo texto & incluirse en el Catdlogo. asi cémo
muestras de los anuncios, promociones y notificaciones publicadas o &
publicarse con relacidn al cambio.

Seccidn 63.4 - Ofrecimiento académico que serd puesto en
moratoria
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a. descripcidn del cambio. incluyendo su propésito. justificacidn
y fecha de imicio:

b. explicacién de cémo el cambio afecta a los estudiantes y las
medidas a tomarse para permitirle a cada unc de los estudiantes
afectados completar los requisitos de dicho ofrecimiento académico:

c. copia de todo texto a incluirse en el Catdlogo, asi cdmo
muestras de los anuncios. promociones y notificaciones publicadas o a
publicarse con relacién al cambio.

Seccion 63.5 - Eliminacion de un programa u ofrecimiento
académico

a. descripcion del cambio. incluyendo su propdsito. Justificacidn
y fecha de inicio:

b. explicacion de cémo el cambio zfecta a los estudiantes y las
medidas a tomarse para permitirie a cada uno de los estudiantes
afectados completar los requisitos de cdicho programa u ofrecimiento
academico:

C. copia de todo texto a inciuirse en el Catdlogo. asi como
muestras de Tos anuncios, promociones y notificaciones publicadas o a
publicarse con relacion al cambio.

Seccidn 63.6 - Cambio en la mision u objetivos institucionales
que no modifican o alteran Ta estructura institucional, el nivel
o naturaleza de sus ofrecimientos académicos ni se exceden del
dmbito de sus operaciones autorizadas

a. descripcion del cambio, incluyendo su proposito, Justificacion
y fecha de 1inicio;

b. explicacion de porqué el cambio en la mision u objetivos
institucionales no modifica o altera l1a estructura institucional ni el
nivel o naturaleza de sus ofrecimientos académicos m1 se excede del
émbito de sus operaciones autorizadas.

Seccidn 63.7 - Establecimiento de consorcios convenios u otros
acuerdos de colaboracidn académica con otras instituciones
educativas de Puerto Rico. Estados Unidos y otros paises

a. descripcidn del cambio. incluyendo su propésito. justificacién
y fecha de 1nicio;
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b. explicacidn de la forma y manera en que habra de operar el
proyecto. incluyendo las facilidades. recursos. programas.
ofrecimientos académicos y grados u otros reconocimientos académicos
envueltos, asi como de en que consiste la aportacidon y participacidn de
las instituciones envueltas:

C. copia del convenio, acuerdo y demds documentaciodn
donde consten los términos. condiciones y obligaciones de las
instituciones envueltas en el proyecto.

Seccidn 63.8 - Cambio en los documentos (formularios) o
procedimientos de registraduria académica

a. descripcion del cambio. incluyendo su propésito. justificacion
y fecha de inicio;

b. copia de los nuevas documentos (formularios) o
procedimientos a utilizarse.

Articulo 64 - Reservado
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CAPITULO VII

——— ——— — -, -, =

RESPONSABILIDAD PUBLICA DE LAS INSTITUCIONES

Articulo 65 - Concepto

Las instituciones de educacidon superior, conscientes de le
trascendencia de su mision y de la importante y delicada funcidn que
ejercen, velarén por que sus operaciones respondan @ normas de conducta
que honren la integridad de su ministerio y sirvan de ejemplo a sus
estudiantes y a 1a comunidad ?uertnrriqueﬁe en general. Funcionardn a
los més altos niveles de la responsabilidad pablica y cumplirdn
diligente y escrupulosamente con sus obligaciones hacia lcs
estudiantes, la comunidad y el Estado. incluyendo el fiel y continuc
desempefio de sus deberes bajo este Reglamento.

Articulo 66 - Anuncios y otras expresiones de divulgacion general

Todo anuncio o expresién de divulgacion general que hagda una
institucion de educacion superior con respecto a sus ofrecimientos
académicos deberé estar en armonia con las normas que Se enumeran a
continuacién, segun sean aplicables a cada caso:

a. debera ser completamente veraz en su contenido y estar libre
de informacion engafiosa o exagerada relative & la institucién. su
personal. sus ofrecimientos y servicios:

b. deberd indicar el nombre completo de la instituciodn;

C. se podra reclamar tener el endoso. apoyo o recomendacion de
alguna persona o personas, s6lo si tal hecho consta por escrito sobre
la firma de la persona o personas mencionadas:

d. deberd establecer claramente que lo que ofrece 1a institucién
es qucaciﬁn 0 adiestramiento: y no empleo., mi promesas futuras de
empleo.

e. deberéd indicar el tipo de licencia (autorizacidn o renovacion)
que le ha sido conferida por el Consejo. No usarad expresiones que
impliquen o0 insinden que la institucion ha sido objeto de endoso o©
recomendacidn por parte del Consejo mds alld de la licencia conferida;

f. sélo se usard el término “acreditada”. o alguno de sus
derivados, para referirse a 1a institucidn. si se tiene un certificado
a tales efectos emitido por el Consejo o por alguna de las



Pdgina 72
Capitulo VII

instituciones regionales o nacionales debidamente reconocidas por el
Departamento de Educacién de los Estados Unidos de América o por el
Consejo. En estos casos se indicard el nombre oficial de la entidad
acreditadora.

g. s6lo se ofrecerd o0 prometerd a 1os estudiantes la concesion de
becas u otros beneficios economicos cuando la institucidon pueda
garantizar su otorgamiento, o cuando esté en su exclusiva potestad
concederlos.

h. sélo se manifestard ¢ dard a entender que los créditos por sus
ofrecimientos educativos seran aceptados por otras instituciones para
prosequir estudios més avanzados. cuando se tengan acuerdos formales
subscritos a tales efectos. copias de los cuales deberan haber sido
sometidos al Consejo previamente;

i. no se identificeré a la institucion ni a ninguna de sus
unidades institucionales con nombre distinto al que conste en los
registros del Consejo. especialmente cuando 12 diferencia gire en torno
al uso de vocablos como "universidad”. colegio universitario”. "Jjunior
college” u otros que tiendan & asociarse con la naturaieza o nivel de
los ofrecimientos institucionales:

J. no se discriminara 1legalmente contra ninguna persona por
razon de lugar de nacimiento. sexo. raza, origen nacionzl, condicion
social. impedimentos fisicos. ideas politicas o creencias religiosas.

Articulo 67 - Cargos y cuotas a los estudiantes
Seccidn 67.1 - Deber de informar

Toda institucidn debera informar adecuadamente @ los candidatos
a admision y a sus estudiantes con razonable antelacién a cada
matricula, sobre todos los cargos. cuotas y depOsitos monetarios
relacionados con 10s programas, cursos laboratorios, pasantias y otros
ofrecimientos y servicios de la institucidn, que eq matricularse y
tomar los ofrecimientos implicard. La informacidn deberd incluir
cudles son las normas sobre cancelaciones y reembolsos y 1a politica
sobre los cambios en los cargos y cuotas.

Seccidn 67.2 - Cambios en los cargos y cuotas

Una wvez matriculado el estudiante. la institucién no podré
aumentarle al estudiante los cargos, cuotas o depdsitos monetarios por
concepto de matricula durante el periodo académico por el que se
matriculd. Respecto a periodos académicos futuros. sélo se podran
hacer cambios en los cargos y cuotas de conformidad con la politica
sobre cambios en los cargos y cuotas publicados en el catdlogo o en
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algin otro documento oficial distribuido por la institucién a sus
estudiantes.

Seccion 67.3 - Obligaciones de las partes se indicarén en
catdlogo de la institucion

E1 catdlogo de 1a institucion debera expresar cudles son las
obligaciones de ambas partes desde el momento en gue el estudiante paga
y la institucidén acepta los costos de matricula y otros servicios, al
comienzo de un programa, curso, semestre o periodo académico.

Articulo 68 - Archivos
Seccidon 68.1 - Transcripciones de crédito

Toda institucion de educacidn superior proveerd a sus estudiantes
transcripciones de créditos de sus expedientes académicos, conforme a
las normas y 1as tarifas razonables que adopte. A tales efectos. toda
institucién mantendrd archivos adecuados y permanenies. debidamente
resguardados contra robos. incendios, inundaciones, usos indebidos y
otros riesgos a su seguridad e 1ntegridad.

Seccion 68.2 - Contenido de Tos expedientes académicos

Los archivos contendrén la informacidn necesaria para que se
pueda comprobar o transcribir la labor académica realizada por cada
estudiante activo o inactivo. Cada expediente deberd contener por lo
menos la informacidn que se relaciona en las Secciones 68.3 y 68.6 de
este Reclamento.

Seccidn 68.3 - Contenido de 1z transcripcidn de crédito

Cada transcripcidn de crédito debera contener por lo menos la
siguiente informacidn:

a. nombre y direccion de 1a institucidn y unidad institucional en
que se realizaron los estudios:

b. nombre completo y direccidn del estudiante;

C. namero de seguro social y numero de identificacién asignado
por 1a institucidn, si alguno;

d. registro de cursos en los que se matriculé y resultado final
de su gestidn;

e. programas de estudio y cursos aprobados:
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f. calificaciones obtenidas. con indice de progreso realizado. a
tenor con las normas sobre calificaciones de 1a institucidn;

g. certificados. grados. diplomas u otros reconocimientos
académicos oficiales recibidos;

h. status del estudiante.
Seccidn 68.4 - Registro de transacciones financieras

Se mantendran registros pertinentes & 1las transacciones
financieras de los estudiantes con la institucidn. En los referidos
registros deberén aparecer los pagos por matricula y otros conceptos
efectuados por cada estudiante. asi como cualesquiera reembolsos que se
1e hubieren hecho.

Seccion 68.5 - Registros de asistencia econémica

S1 la institucidn o sus estudiantes reciben asistencia econdmica
del gobierno estatal o del federal. ésta mantendré todos aquellos
registros requeridos por los programas bajo los cuales se hayan
recibido o estén recibiendo fondes.

Seccion 68.6 - Constancia de cumplimiento con requisitos de
aamision y graduacion

En los archivos de toda institucidén deberd haber constancia de
como cada estudiante admitido cumplié con cada uno de los requisitos de
admision establecidos y de como cada estudiante graduado cumplié con
cada uno de los requisitos de graduacidon establecidos. . Esta
constancia incluird la evidencia documental correspondiente.

Articulo 69 - Seguros y fianzas
Seccion 69.1 - Seguros de responsabilidad publica

Toda institucién deberd adquirir y mantener en vigor un seguro de
responsabilidad piblica, con una compariia aseguradora aprobada por el
Comisionado de Seguros de Puerto Rico. para cubrir los riesgos de dafio
corporal a las personas que acuden & sus terrenos, edificios y otras
estructuras. con una cubiertz no menor de quinientos mil ddlares
($500.000.00) por cada casc individual y un millon de délares
($1.000.000.00) por incidente.

Seccion 69.2 - Fianzas

Seccidn 69.2.1 - Norma general



Pagina 75
Capitulo VII

Toda institucidn deberd adquirir y mantener en vigor una fianza
de cumplimiento con una compafiia aseguradora aprobada por el
Comisionado de Seguros de Puerto Rico. con un endoso a favor del
Consejo de Educacidn Superior.

Seccidn 69.2.2 - Propdsitos de la fianza

Las fianzas que se establecen en el presente articulo serdn para
cubrir los siguientes aspectos de la actividad institucional:

a. garantizar el reembolso de los pagos por matricula y por otros
servicios que hayan hecho por adelantado determinados estudiantes., en
caso de incumplimiento por la instituciéon de las obligaciones
contraidas al aceptar los pagos:

b. garantizar el pago de los costos de microfilmacion o de
digitalizacion de los expedientes académicos., en caso de un cierre
institucional u otra eventualidad que asi lo requiera:

c. garantizar el pago de los costos de mantemimiento y servicios
de registraduria (incluyendo la emisidon de copias certificadas de
transcripciones de créditos) con relacion a los archivos de 1a
institucion (sean o no microfilmados o digitalizados). en caso de que
por alguna razén la institucién no pueda continuar prestando esos
servicios tras un cierre u otra eventualidad de similares
consecuencias.

Seccion 69.2.3 - Cuantfa

é@. La fianza de cumplimiento seré por una suma equivalente al
cuarenta ;]:or ciento (40%) del total de ingreso bruto de la institucidn
durante el afo académico precedente por concepto de matricula y otros
cargos cobrados a los estudiantes; perc en ningin caso dicha cuantia
sera menor de cinco mil ddlares ($5.000.00) ni mayor de cien mil
dblares ($100.000.00). La cuantia de la fianza se ajustara anualmente,
dentro de los treinta (30) dias siguientes al comienzo de cada nuevo
afio acadeémico.

b. En el caso de instituciones que no operen a base de afios
académicos, se utilizard como base el concepto de afio de operaciones;
y para el computo de cada afio de operaciones se utilizard como base la
fecha de efectividad de su mds reciente licencia (de renovacidén o de
autorizacién), o cualquier otra fecha que se acuerde formalmente con el
Consejo y se aplique de afio en ano.
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c. Cuando se trate de instituciones que van a comenzar
operaciones, €l Consejo fijard la cuantia de la fianza a base de las
proyecciones de ingreso bruto por 1o s conceptos ya aludidos, durante
su primer afio academico o de operaciones, segun corresponda.

Seccidn 69.2.4 - Ejecucidon de la fianza
Una vez el Consejo determine que se ha dado alguna de las
circunstancias previstas por las fianzas. procederéd a exigir que se
honren las mismas., tomando para elloc las acciones que estime
pertinentes.

Articulo 70 - Reservado
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CAPITULO VIII

_—— ————————— —————————————

CIERRES Y MORATORIAS

Articulo 71 - Norma general

Cuando unma institucidn con licencia deba o se proponga cerrar
operaciones en Puerto Rico. total o parciaglmente, deberd tomar las
medidas necesarias para minimizar el perjuicio que puedan sufrir los
estudiantes afectados. 1a comunidad y el interés pablico en general.

Articulo 72 - Notificacidn al Consejo de cierres que se proponga
la institucion

La institucién que se proponga cerrar operaciones total o
parcialmente deberd notificar formzlmente al Consejo con por lo menos
seis (6) meses de antelacién a la fecha de efectividad planeada para el
cierre. Cuando por justa causa no pueda notificar con la antelacidn
aqui establecida. deberd hacerlo con 1a que 1las circunstancias
razonablemente permitan. Conjuntamente con dicha notificacién, 1a
institucidn indicara qué medidas ha implantado o se ?rnpane implantar
para que los estudiantes afectados, la comunidad y el interés publico
general se perjudiquen 1o menos p051b1e con el cierre.

Seccion 72.1 - Formulario de cierre

Tan pronto sea notificado por una institucidén con licencia sobre
sus p]anes de 1levar a cabo un cierre total o parcial. el Consejo
suplird a la institucion una copia del formulario para el tramite de
cierres institucionales cﬁue haya disefiado, para que la institucidn 1o
someta. debidamente c imentado. dentro de un términc no mayor de
treinta (30) dias o deutrn del nimero de dias que el Consejo considere
adecuado a base de la situacidn particular.

Articulo 73 - Supervisidn del proceso

E1 Consejo evaluard y supervisard el proceso de cierre total o
parcial, con miras a aseaurar que el mismo se lleve a cabo
5a1vaguardand0 el 1ntere5 publico en que los estudiantes y 1a comunidad
se perjudiquen mengs qcs1b1e y en que. en Jlos casos
correspondientes, 5e facilite la transferencia de estudiantes a otras
instituciones.

Articulo 74 - Medidas en proteccion del interés piblico
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A parte de las medidas que pueda haber tomado 1a institucidn ?ur
iniciativa propia, el Consejo podrd ordenar que 1a institucidn tome las
providencias que a juicio del organismo sean necesarias para lograr 10s
objetivos mencionados en el presente Capitulo. Especial prioridad
deberé recibir el establecimiento de un mecanismo adecuado para que los
estudiantes de la institucién. incluyendo los egresados. continden
recibiendo servicios de transcripciones de créditos aprobados y otras
certificaciones relacionadas con registraduria.

Articulo 75 - Microfilmacidén o digitalizacidén de expedientes
académicos

a. En caso de cierre total. 1a institucidn en proceso de cierre
entregara y certificearéd al Consejo. debidamente microfilmados o
digitalizados. todos los expedientes académicos: y dejard establecido.
a costo de 1a institucion. un sistema adecuado y confiable para que se

ueda seguir brindando a los estudiantes 1z informacion pertinente a su
abor académica realizada (transcripciones de créditos, etc.). De
resultar necesario, el Consejo procederd a ejecutar la fianza que tenga
la institucidn bajo el Articulo 65 de este Reglamento.

b. Los microfilmes y las digitalizaciones deberén ajustarse a los
requisitos técnicos que fije el Consejo.

c. Cuando el Consejo se haga cargo de los récords de una
institucidén, bajo 1o establecido en este Articulo, publicard un anuncio
a tales efectos en un periddico de circulacién general en Puerto Rico.

Articulo 76 - Asesores del Consejo
Seccidn 76.1 - Nombramiento

De considerarlo conveniente. el Consejo podré nombrar unc o mds
asesores para que le asistan en la supervision del proceso del cierre.
Los asesores asi nombrados serdn seleccionados con criterios y
procedimientos similares a los utilizados para nombrar Juntas
Consultivas (Capitulo III). ajustados al concepto que aqui se
reglamenta.

Seccidn 76.2 - Acceso a informacion

En el descargo de sus funciones, los asesores tendrén acceso a
toda 12 informacidén requerida a 1a institucion por el Consejo y. de asi
estimarlo necesario. podrd incluso hacer visitas a 1a institucion para
cumplir con su encomienda.
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Seccion 76.3 - Informe final al Consejo

Completada su gestion, los asesores rendirdn un informe final al
Consejo. con una descripcion de las gestiones realizadas. del status en
que se encuentran los distintos aspectos que deben quedar atendidos al
ocurrir el cierre, y con su certificacion de que. a su juicio, procede
que el Consejo decrete el cierre total o parcial de la institucion,
segun corresponda.

Articulo 77 - Certificacion final

Completados todos los trémites relativos al cierre total o
parcial bajo consideracién, incluyendo haber rendido el informe final
del asesor o asesores que se hayan nombrado. el Consejo emitira una
certificacién decretando el cierre total o parcial de la institucidn
afectadz. seqin corresponda. La referida certificacion incluird una
referencia a cualesquiera medidas o condiciones especiales que se hayan
adoptado para 1levar a cabo el cierre, tales como la entrega al Consejo
de microfilmes de los récords institucionales, mantenimiento en vigor
de determinadas fianzas. y otras.

Articulo 78 - Entrega de licencias 2l Consejo

Decretado el cierre institucional total. Tos representantes de la
institucion devolverdn al Consejo para su cancelacion la lTicencia que
éste hubierz expedido a la institucidn y que estuviere aln vigente al
momento del cierre. En caso de cierre parcial. si fuere necesario
modificar el alcance de l1a licencia ostentada por la institucidn, la
institucién devolverd su licencia al Consejo y éste emitira una
modificada, seaun corresponda. por el resto del término de vigencia que
sea procedente.

Articulo 79 - Requisito de nueva licencia de autorizacion

En todo caso de cierre total. y en casos de cierres parciales que
hayan requerido una modificacidn a 1a licencia de la institucion, sera
necesario que 1a institucidn obtenga una nueva licencia de autorizacion
para volver & operar en las éreas objeto del cierre.

Articulo 80 - Cierres o moratorias de ofrecimientos académicos
Seccion 80.1 - Norma general

Cuando una institucidn con licencia deba o se proponga cerrar o
colocar en moratoria (cesar de ofrecer por un afio académico o mds)
alguno de sus ofrecimientos académicos. deberd tomar las medidas
necesarias para minimizar el perjuicio que puedan sufrir los
estudiantes afectados. 1a comunidad y el interés publico en general.
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Seccion 80.2 - Notificacidn al Consejo

La institucién que deba o se proponga cerrar o colocar en
moratoria alguno de sus ofrecimientos académicos debera notificar
formalmente al Consejo con por lo menos tres (3) meses de antelacion a
la fecha de efectividad planeada para la accidn. Cuando por justa
causa no pueda notificar con la antelacidn aqui establecida, debera
hacerlo con la que las circunstancias razonablemente permitan.
Conjuntamente con dicha notificacidn, la institucion indicara qué
medidas ha implantado o se propone implantar para que los estudiantes
afectados se perjudiquen To menos posible con su accidn.

Seccidn 80.3 - Cierres y moratorias por mas de cinco anos

Si una institucion cierra o coloca un ofrecimiento académico en
moratoria por mds de cinco afios consecutivos, la accidn de comenzar a
ofrecerlo nuevamente estard sujeta a lo dispuesto en el Articulo 59 de
este Reglamento sobre cambios sustanciales.

Articulo 81 - Reservado
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CAPITULO IX

SOLICITUDES DE CONVALIDACION, USO DE HALLAZGOS
Y VISITAS CONJUNTAS CON ENTIDADES ACREDITADORAS

Articulo 82 - Norma general

A solicitud de uma institucion que ostente licencia de
renovacidn, el Consejo tendrd 1a discrecidn para:

a. convalidar 1a acreditacion que una entidad acreditadora
nacionzl. regional o profesional le haya extendido a la institucidn
como equivalente a la licencia de renovacion;

b. utilizar los hallazgos y las determinaciones de la referida
entidad en la evaluacion a ser realizada por el Consejo a dicha
institucidn;: y

c. realizar visitas de evaluacidn conjuntas a dicha institucion
en comin acuerdo con la referida entidad acreditadora.

Articulo 83 - Convalidacion
Seccidn 83.1 - Cudndo procederd

E1 Consejo podré convalidar una acreditacion cuando se cumplan
todos los siguientes requisitos:

a. la propia institucion deberd solicitarlo segin se establece en
T1a Seccidn 83.3:

b. 1a entidad acreditadora de que se trate debe estar reconocida
Eur el Departamento de Educacién de los Estados Unidos y por el
onsejo;

€. la acreditacion conferida esté libre de condiciones y no
requiere la presentacion de informacion adicional. informes o visitas
de seguimiento: y
d. la acreditacion otorgada por 1a entidad acreditadora deberd
estar vigente.

Seccion 83.2 - Duracion de 1a licencia
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La licencia otorgada mediante el mecanismo de convalidacidn
expirard a T1os cinco (5) afios de expedida o a 1a fecha de expiracién de
la acreditacidén, lo que ocurra primero.

Seccidn 83.3 - Notificacidn y contenido de solicitud
Seccidon 83.3.1 - Notificacion

Toda institucidn que interese que el Consejo le convalide una
acreditacion, debera asi notificarle al Consejo mediante solicitud
presentada no menos de doce (12) meses antes de la fecha en que se
venza la licencia de renovacion en vigor.

Seccidn 83.3.2 - Contenido de solicitud de convalidacion

Al someter su solicitud de convalidacidn, 1a institucidn deberd
someter un pago de $1000 y la siguiente documentacidn de apoyo:

a. comunicacion oficial que contengz la determinacion de 1la
entidad acreditadora y 1a fecha de vigenciz de 1a acreditacion., copia
del autoestudio gue sometid la institucidn a la entidad acreditadora
durante el proceso de acreditacidn, copia del informe de evaluacidn de
la entidad acreditadora. copia de los informes de revision periddica
presentados a la entidad acreditadora y de las comunicaciones de la
entidad acreditadora respecto a los mismos, y copia del daltimo perfil
institucional ("institutional profile") sometido a la acreditadora:

b. un escrito describiendo cémo se atendieron en el proceso de
acreditacion cada uno de los requisitos minimos que se establecen en el
Capitulo IV de este Reglamento: y

C. copia de la comunicacién de la institucién a la entidad
acreditadora autorizdndola a proveerle &l Consejo acceso a la
informacién que éste estime necesaria en relacidon al proceso de
acreditacion,

La institucién deberd someter prontamente cualguier documento o
informacion que le sea requerido por el Consejo a fin de facilitar el
analisis y evaluacidén de Ta solicitud de convalidacion.

Seccidon 83.4 - Evaluacidn de Solicitud

E1l Consejo determinara si convalida la acreditacion. Si no la
convalida. el Consejo entonces determinaré si procede el uso de los
hallazgos y determinaciones de 1a entidad acreditadora a tenor con el
Articulo B4 de este Reglamento o si, por el contrario, procede la
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presentacion de una solicitud de renovacion a tenor con el Articule
20.3 de este Reglamento.

En caso que el Consejo determine que procede la aplicacidén del
Articulo 84, requerird a la institucion la documentacidn e informacidn
necesaria para evaluar el cumplimiento con aquellos elementos o
requisitos minimos y demds aspectos reglamentarios que entienda no
hayan sido adecuadamente cubiertos por la entidad acreditadora.

Seccidn 83.4.1 - Netificacidén de determinacidn
E1 Consejo notificard su determinacidn & 1a institucién dentro de
los noventa (90) dias laborables de haberse radicado 1a solicitud de
convalidacidn.
Articulo 84 - Uso de hallazgos y determinaciones
Seccion 84.1 - Cuédndo procederéd
En un proceso de renovacion de licencia. el Consejo podra

utilizar los hallazgos y las determinaciones de unag entidad
acreditadora cuando se cumplan los siguientes requisitos:

a. la propia institucion debera solicitario seqgin se establece en
1a Seccion 84.2:

b. la entidad acreditadorz de que se trate debe estar reconocida
Enr el Departamento de Educacion de Tos Estados Unidos y por el
onsejo:

c. los hallazgos y determinaciones a utilizarse son pertinentes

al cumplimiento de la institucion con los requisitos minimos que se
establecen en este Reglamento; y

d. la acreditacion de que se trate deberd estar vigente,
Seccion 84.2 - Notificacion y contenido de solicitud
Seccidn 84.2.1 - Notificacion

Toda institucidn que 1interese que el Consejo utilice Tlos
hallazgos y determinaciones que sobre dicha institucién formuld una
entidad acreditadora debera asi notificarlo al Consejo mediante
solicitud presentada no menos de doce (12) meses antes de 1a fecha en
que se venza la licencia de renovacion en vigor.

Seccion 84.2.2 - Solicitud de uso de hallazgos
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La solicitud deberd estar acompafiada con un pago de $1.000 y
contener 10 siguiente:

a. comunicacion oficial que contenga la determinacién de la
entidad acreditadora y la fecha de vigencia de la acreditacidn, copia
del autoestudio que sometid la institucidn a la entidad acreditadora
durante el proceso de acreditacidn, copia del informe de evaluacion de
la entidad acreditadora. copia de los informes de revisién periddica
presentados a 1a entidad acreditadora y de las comunicaciones de la
entidad acreditadora respecto a 1os mismos, y copia del dltimo perfil
institucional ("institutional profile") somelido a la acreditadora;

b. un escrito sefialando aquellos hallazgos y determinaciones de
1a entidad acreditadora que deben utilizarse explicando como cada uno
de ellos demuestra cumplimiento con requisitos minimos que se
establecen en el Capitulo IV de este Reglamento:

C. copia de la comunicacion de 1a institucidn & la entidad
acreditadora autorizéndola & proveerle al Consejo acceso & la
informacién que este estime necesaria en relacion al procesc de
acreditacion; y

d. 1a acreditacidén de que se trate deberd estar vigente
Seccion 84.3 - Evaluscion de solicitud

E1 Consejo determinara cuales hallazgos y determinaciones habra
de utilizar y requerird a 1a institucion la documentacidn e informacidn
necesaria para evaluar el cumplimiento con aquellos requisitos minimos
que entienda no hayan sido adecuadamente cubiertos por 1a entidad
acreditadora o si. por el contraric., procede la presentacion de una
solicitud de renovacién a tenor con el Articulo 20.3 de este
Reglamento.

Seccidn 84.3.1 - Notificacidn de determinacidn
E1 Consejo notificard su determinacion @ 1a institucidn dentro de
los noventa (90) dias laborables de haberse radicado 1a solicitud de
convalidacion.
Articulo 85 - Visitas conjuntas

Seccidn 85.1 Cuéndo procedera
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E1 Consejo podrd 1levar a cabo las visitas de evaluacién de una
solicitud de licencia de renovacion en forma conjunta con una entidad
acreditadora cuando se cumplan todos los siguientes requisitos:

a. la propia institucién deberd solicitarlo. segin se establece
en la Seccion B85.2;

b. 1a entidad acreditadora de que se trate debe estar reconocida
por el Departamento de Educacién de los Estados Unidos y por el
Consejo;

c. el logro de un acuerdo con la entidad acreditadora que le
permita al Consejo determinar & tiempo si la institucidn y sus
ofrecimientos académicos cumplen con los requisitos minimos que se
establecen en este Reglamento.

Seccidn 85.2 - Notificacion y contenido de solicitud

Toda institucidn que interese que €] Consejo realice sus visitas
en forma conjunta con una entidad acreditadora debera asi notificarlo
por escrito &l Consejo al momento en que le notifigue su intencidn de
solicitar la licencia de renovacidn a tenor con la Seccidn 20.3 de este
Reglamento. En dicha notificacién informard el nombre de la entidad
acreditadora y la fecha aproximada en que se realizard la visita

Seccidn 85.3 - Obiigacidn de radicar solicitud de renovacidn de
licencia

La notificacidn de una solicitud de visita conjunta no relevard
a2 la institucién de someter su solicitud de renovacion de licencia con
1a documentacion de apoyo y el pago correspondiente. a tenor con la
Seccidn 20.3 de este Reglamento.

Conjuntamente con la solicitud de renovacion, la institucidn
debera someter copia del autoestudio e informacidn de apoyo que sometid
a la entidad acreditadora y copia de las comunicaciones cursadas por
dicha entidad en torno al proceso.

Seccidn 85.3.1 - Medida para evitar la duplicacidn de informacicn
¥y documentacion

A fin de evitar la duplicacidn de documentos e informacidn a
radicarse con la solicitud de renovacidn, la institucion someterd un
indice identificando aquellos documentos e informacion requeridos en el
Capitulo IV de este Reglamento que se han sometido a la acreditadora.
asi como el lugar preciso en que cada uno se encuentra en el
autoestudio.

Seccion 85.4 - Acuerdo entre el Consejo y 1a entidad acreditadora



Pdgina 86
Capitulo IX

La realizacion de la visita conjunta dependerd de que el Consejo
¥ la entidad acreditadora logren ponerse de acuerdo sobre el programa
de visitas y sus respectivas obligaciones y responsabilidades. Salvo
circunstancias que, a juicio del Consejo, no lo justifiquen, el acuerdo
dispondra 1o siguiente:

a. la visita se realizara con la colaboracion de un grupo de
evaluadores cuya composicion se establecerd por mutuo acuerdo y en
consulta con la institucién:

b. los deberes y responsabilidades de los evaluadores y 1la

o,

coordinacion entre ellos:

- €. los costos de la evaluacidn atribuibles exclusivamente a la
gestidn realizade por encomienda del Consejo serdn sufragados por la
institucion evaluada conforme a las normas aprobadas por el Consejo;

d. el informe de la evaluacion que rinda el grupo de evaluadores
sera remitido por separado al Consejo y & la acreditadora para su
consideracidon individual.

Seccidn 85.4 - Continuacidn procesc de evaluacion

Recibido dicho informe. el Consejo continuard con el
proceso de evaluacidn a tenor con el Articulo 24 y subsiquientes de
este Reglamento.

Articulo 86 - Reservado
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CAPITULO X

QUERELLAS

Articulo B7 - Quién las podrd presentar

Cualquier persona podrd someter al Consejo una querella que
impute violaciones a la Ley 17. a este Reglamento o a lTos términos de
una licencia otorgada por el Consejo. La gquerella deberda ser
presentada por escrito. en original y copia. firmada bajo juramento por
el querellante o querellantes.

Articulo B8 - Requisitos de formz y contenido

a. Toda querella deberd indicar el nombre y apellidos. asi como
la direccidn postal o residencial y teléfono (si To tiene) del
guerellante o, si se trata de mids de uno, de cada uno de los
querellantes: asi como del querellado o de cada uno de los querellados.
segun corresponda.

b. Debera ademas contener una exposicifn clara y concisa de los
hechos en que se basa, asi como la indicacion especifica de la
djseosjcidn de ley o reglamento, ¢ término de la licencia cuya
violacion se imputa.

Articulo 89 - Procedimiento

Seccion 89.1 - Notificacidn a la parte querellada

Al recibir una querella, el Consejo notificard a la parte
querellada mediante el envio de copia de 1a 3uerella. para que la parte

querellada conteste dentro de los treinta (30) dias de serle notificada
la querella.

Seccidn 89.2 - Investigacion

_ 51 el Consejo lo estimare necesario, podrd conducir su propia
investigacion y requerir informacidn adicional.

Seccidn 89.3 - Determinacidn del Consejo
Seccidn 89.3.1 - Archivo de ia querella
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Si a Jjuicio del Consejo Ta querella no tiene mérito, asi lo
notificara a las partes y archivara 1a querella.

Seccidn 89.3.2 - Mediacidn entre las partes

Si a Juicio del Consejo 1a querella procede pero no constituye
causa_suficiente para afectar el status de 1a licencia de la parte
querellada, o para tomar alguna otra accidn contemplada por la Ley 17
0 por este Reglamento. el Consejo podrd actuar como agente mediador
entre las partes para tratar de que se remedie la situacion que motivé
la querella.

Seccidn 89.3.3 - Accidn contra 1a institucidn

51 a juicio del Consejo la querella procede y existe causa
probable para la multa o para la suspension o cancelacidn de la
licencia que ostenta Ja institucion, serdn de aplicacién los
procedimientos establecides para dichas sanciones en el Capitulo 17 de
este Reglamento.

Articulo 90 - Reservado
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CAPITULO XI

OFICINA DE LICENCIA Y ACREDITACION

Articulo 91 - Nombre oficial

La Oficina de Licencia y Acreditacidén del Consejo de Educacién
Superior de Puerto Rico, establecida por mandato del Articulo 9 de 1a
Ley 17, se conocerd como "Oficina de Licencia y Acreditacion” (OLA).
La Oficina de Licencia y Acreditacidn 1levaré a cabo las funciones
técnicas y administrativas relacionadas con el licenciamiento y
acreditacion de las instituciones piblicas y privadas de educacidn
superior en Puerto Ricc.

Articulo 92 - Funciones especificas

En cumplimiento con las directrices que emita el Consejo, 1la
Oficina de Licencia y Acreditacidn desempeniara las siguientes funciones
especificas:

- a. Orientar scbre el cumplimiento con este Reglamento a las
instituciones objeto de estaz reglamentacidn y a otras personas que asi
1o soliciten;

b. Brindar apoyo profesional., administrativo y técnico a las
Juntas Consultivas durante Ta realizacidn de sus trabajos:

_ c. Emitir y distribuir circulares y formularios que de tiempo en
tiempo sean necesarios para llevar a cabo los propdsitos de este
Reglamento:

_ d. Actuar de enlace entre Tlos representantes de las
instituciones, los miembros de las Juntas Consultivas y los miembros
del Consejo de Educacion Superior:

e. En coordinacidn con las instituciones de educacién superior
que ya ostenten licencia de renovacién. identificar personas
cuzlificadas y disponibles para actuar como miembros de las Juntas
Consultivas que de tiempo en tiempo sea necesario constituir, para
llevar a cabo los procesos de evaluacién requeridos por este
Reglamento;
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t. Crear y mantener al dia el registro de candidatos a miembros
de Juntas Consultivas que se menciona en el Capitulo III de este
Reglamento;

g. Mantener al dia un registro de los ofrecimientos académicos
que cubre la licencia de cada institucién, y sus enmiendas, que indique
lTos ofrecimientos activos, los que son colocados en moratoria y los que
son retirados de la oferta durante la vigencia de 1a licencia:

h. Alertar al Consejo cuando se anticipen o se produzcan
situaciones con relacidn a los procedimientos establecidos en este
Reglamento que puedan afectar los calendarios de eventos. de modo que
el Consejo pueda hacer Tlas determinaciones y tomar las medidas
necesarias para enfrentarse a las mismas:

i. Mantenerse al tanto de Tos nuevos desarrollos y adelantos en
el campo de Ta evaluacidn., licenciamiento y acreditacion de
instituciones. asi como en otras dreas relacionadas, v asesorar al
Consejo:

J. Participar en la evaluacion de las instituciones como miembro
0 asesor de las Juntas Consultivas o en aquella otra capacidad que le
asigne el Consejo;

_ k. Mantener un calendario actualizado de visitas, presentacién de
informes y demas eventos relacionados con las evaluaciones de cada
institucion;

1. Cumplir con cualquier otra responsabilidad o funcion que se le
asigne en las distintas disposiciones de este Reglamento o por el
Consejo.

Articulo 93 - Reservado
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CAPITULO XII

EESS

DISPOSICIONES MISCELANEAS

Articulo 94 - Uso de oficiales examinadores

a. En las distintas situaciones en que bajo 1a Ley 17. 1a Ley 170
y este Reglamento se dispone para el sefalamiento y celebracion de
vistas administrativas. el Conse)o podré actuar a través de cualquier
miembro o comité de sus miembros o de uno 0 mas oficiales examinadores,
nombrados al efecto. a los fines de recibir la evidencia. evaluarla y
hacer recomendacion al Consejo sobre las decisiones & tomar.

b. En tales casos. serdn de aplicacion las doctrinas de debido
proceso de ley prevalecientes en el pais sobre los requisitos que deben
cumplir los procedimientos celebrados. los informes sobre la evidencia
recibida. las recomendaciones de accion a tomer y las decisiones que
tome el Consejo.

Articulo 95 - Términos concedidos a las instituciones y a otras
partes para tomar determinadas acciones

Seccidén 95.1 - Términos prorrogables

Los términos concedidos en este Reglamento a las instituciones y
a otras partes, para fomar ciertas acciones dentro de determinados
procedimientos, podrén ser prorrogados a discrecidn del Consejo, qﬂr
justa causa debidamente establecida y documentadz. De 1gqual modo, los
términos aplicables a acciones del Consejo se podrdn extender por justa
causa. claramente explicada por el Consejo en la Certificacidn
correspondiente.

Seccion 95.2 - Vigencia de las licencias

S1 una licencia vence mientras se estdan llevando a cabo
normalmente los trdmites de renovacidn, sin que haya mediado
negligencia o culpa de la institucidén. el Consejo considerard que la
licencia continia en vigor hasta que se completen los trémites de
renovacion, luego de 1o cual tomard prontamente la accién que proceda.

Articulo 96 - Determinaciones sobre procedimientos y términos
aplicables
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En todos los casos donde en este Reglamento existan alternativas
respecto & procedimientos y términos aplicables, dependiendo de si se
cumple o no con determinados criterios., el Consejo haré 1la
determinacion de cudl alternativa se aplicard y notificara prontamente
a la persona, institucion o parte afectada.

Articulo 97 - Notificaciones por el Consejo
Seccidn 97.1 - Modo de hacerlias

Todas las notificaciones & una 1institucion que bajo este
Reglamento deba hacer el Consejo de Educacién Superior, con relacion a
la denegacidn, suspensién o cancelacidn, total o parcial, de una
licencia: con relacion & 1a imposicién de condiciones a una licencia:
con relacion al periodo probatorio establecido en el Articulo 33 de
este Reglamento; con relacidn a 1a imposicion de multas: o con relacidn
al trdmte de una querella bajo el Capitulo X de este Reglamento: se
harén por escrito. por correo certificado con acuse de recibo. y
remitidas & 1a ¢ltime direccion informada &l Consejo por la institucion
afectada.

Seccidn 97.2 - Notificaciones de decisiones sobre denegacion.
suspensidn o cancelacion de licencia

Al notificar la denegacitn, suspensidn o cancelacidn, total o
parcial, de l1a licencia: o la colocacién de 1a institucidn en periodo
probatorio. el Consejo aduciré las razones { fuentes de derecho que
dieron lugar a su decisidon y orientara & la institucién sobre sus
derechos procesales a reconsideracidon y revisién judicial bajo la Ley
17 y l1a Ley 170. Las notificaciones quedarén perfeccionadas al ser
depositadas en el correo dirigidas a la ultima direccidn conocida de la
institucion afectada.

Articulo 98 - Articulos reservados

En distintos TJugares de este Reglamento se han insertado
"Articulos reservados”. Los mismos tienen el unico propésito de que se
puedan incorporar futuras enmiendas guardando 1o més posible la
ubicacién que ldégicamente les corresponda dentro de 1a organizacidn
temdtica del Reglamento, sin trastocar 1a numeracién de los articulos.
Tales enmiendas se producirian sélo en cumplimiento con los requisitos
procesales establecidos en el Articulo 9 de este Reglamento.



