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Estado Libre Ascciado de Puerto Rico Secre%o de Estatlo

DEPARTAMENTO DF, SERVICIOS SOCTRfES - \“tlerolete g et
Secretaria Auxiliar de Estado

REGLAMENTO PARA DEROGAR REGLAMENTACION DEL DEPARTAMENIO DE
SERVICIOS SOCIALES QUE ESTA EN DESUSO O QUE RESULTA OBSOLETA

ARTICUIO I - BASE LEGAL

El Departamento de Servicios Sociales aprueba el presente reglamento en
virtud de la Seccidén 2.1 de la Ley 170 del 12 de agosto de 1988, segin
emmendada, conocida como Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme.

ARTICULO 2 -~ PROPOSITO

Este reglamentc tiene como propdsito la derogacidén de reglamentos
aprobados por el Departamento de Servicios Sociales cuyas disposiciones
estdn en desusoc o resultan obsoletas por reglamentacién aprobada
posteriormente, pero que mno han sido derogadas mediante otros

reglamentos.

ARTICULO #3 - DEROGACION

Se derogan expresamente los siguientes reglamentos:

Nmero Fecha de
D. ESTADO Titulo Abreviado Aprobacidn
2882 Reglamento del Programa 18 de junio de 1982

de Asistencia Nutricionmal

3006 Reglamento de la Junta 5 de julio de 1983
Administrativa para la
Determinacién de Fraude

3299 Reglamento del Programa 3 de abril de 1986

de Asistencia Econdmica

ARTICULO 4 - VIGENCIA

Este reglamento tendra efectividad treinta (30) dias después de su
presentacion en la Oficina del Secretario de Estado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, de conformidad con lo dispuesto en la Seccidn
2.8 de la ley de Procedimiento Administrativo Uniforme.

Aprobado en San Juan, Puerto Rico, hoy rono Lo selotor 777 ’

Qrl——

Carmen L. Rodriguez de Rivera

Secretaria

Presentado en el Departamento de Estado el / de oefedbre de /993 .




