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Aprobado: Antonio J. Colorado
Secretario de Estado

Secretario Auxiliar de Estado

) Por:
GUIA DE CILASIFICACION DE FUNCIONES P.

GRUPCS DE TRABAJOS IRREGULARES

La siguiente Gufa de Clasificacién de Funciones para Grupos de
Trabajos Irregulares forma parte del Reglamento para el Empleo de
perscnal Irreqular, segn aprobado. Se denomina perscnal irregular para
fines de ese Reglamento, Gnicamente el personal cuyas ocupaciones estdn
comprendidas en la presente Gufa, siempre y cuando medie una o mis de las
siguientes condiciones o circunstancias:

1. Que realiza trabajo temporero cuya naturaleza y duracidn
no justifican la creacién de puestos, seglneste témino se define en
en la Ley de Personal.

2. Que realiza trabajo intermitente en grado tal que no seria
conveniente crear puestos, seg(n este t&rmino se define en la Ley de
Personal.

3. Que realiza tareas imprevistas, aunque no haya interrupcién
entre las mismas.

4. Que realiza tareas de tal naturaleza que nadie estarfa dispuesto
a realizarlas reqularmente, aunque si por tiempo limitado.

5. Que trabaja normalmente no m&s de dos (2) horas diarias debido
a que sus servicios no son necesarios por mis tiempo, awxue estos se
requieran diariamente y con regularidad. :

Se considerari "personal irreqular" cualquier empleado no incluido
en la Gufay cuyos servicios se requieran en casos de extrema urgencia, v
cuya retribucién sea conveniente nagarla por hora o por dfa. Ninguna
persona serd ampleada en estas condiciones por un perfode mayor de treinta
(30) dfas en cualquier afio fiscal. La retribucidn se fijar&, hasta donde
sea posible, con arreglo a las escalas del Plan de RetribuciSn Uniforme.

Esta Gufa incluye las clasificaciones funciocnales por grupo oCupa-
cicnal segln se indica a continuacifn., La misma continuars vigente a
partir del primero de julic de 1985.
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Trabajadores No Diestros

Auxiliar de Servicios Generales
Ayudante de Laboratorio

Caminero

Conserije

Guardfan

Cbrerco de Camiones

Operador de Maquina Pequefa de
Cortar Yerba

Trabajador

Trabajador de Faenas Agricolas
Trabajador de Lavanderfa

Trabajador de Servicio de Alimentos .
Trabajador de Servicio de Equipo
Autcmotriz

Cualquier otro trabajador no diestro
que no esté camprendido en los demds

Trabajadores Semidiestros

Amarrador de Varillas
Ascensorista

Auxiliar de Albanil

Auxiliar de Carpintero

Auxiliar de Electricista

Auxiliar de Hojalatero

Auxiliar de Ingenierfa I

Anxiliar de Mecinicn

Auxiliar de Soldador

Auxiliar de Té&cnico en Electrénica
Auxiliar de T8cnico de Generadores
Ayudante de Mecdnico de Linotipias
Ayudante de Cajistas

Barrenero a Mano

Cocinexo

Conductor de Automdviles

Cortador de vVarillas

Costurera

Descinbrador

Fncuaderhador 1

Engrasador de Maquinaria
Guardalmacén -

Guardia de Terrenos
Inspector 1
Ligador a Mano
Listero

Marronero

Operador de Equipo Agricola en
Faenas Agricolas



. Grupo 2 (Cont.) Trabajadores Semidiestros

Operador de Radio

Prensista de Tipograffa I
Resanador

Resanador Guayador a Mano
Trabajador de Conservacidn
Trabajador de Pesca y Vida
Silvestre

Cualquier otro trabajador semi-
diestro no comprendido en los
demds grupos.

Grupo 3 | Trabajadores Diestros

Ajustador de Maquinaria
Albanil

Conductor de Camiones
. Dinamitero
' Encuadernador Il
E=slingador
Herrero
- Hojalatero
Inspector II
Inspector Agricola
Investigador de Titulos
Malacaterc (Winchero)
Operador de Barbas
Operador de Lanchas
Operador de Miquina Duplicadora II
Operador de Presadora
Operador de Rolo de Seis Toneladas
o mencs -
Operador de Scoopmobile _
Operador de Cualquier Maquinaria o
Incluida en los dends grupes
Operario de Acero Estructural
Pintor
Planero :
Prensista de Tipografia II
Reforzador
Soldador )
Té&cnico de Laboratorio de Fotolitografia



Grnupo 3 (Cont.)

Grnupo 4

Grupo 5

Trabajadores Diestros

Cualquier otro trabajador diestro
no comprendido en los demés grupos.

Trabajadores de Ocupacicnes
“Especiales

Albafnil a M&muina
Albafil de Teminacidn

Auxiliar de Ingenjerfa III
Cajista

ador :
Impositor de Fotolitografia
Inspector III
Linotipista
Marmolista
Mecidnico
Mecinico de Linotipias
Operador de Equipe Electrfnico
de Camposicidn .
Operador de Equipo Séptico
Operador de Rolo de més de seis
Toneladas
Pintor a M&quina
Prensista de Fotolitograffa’
Prensista de Tipograffa III
Remachador
Rotulista

Maestro de Cbra, Arte u Oficio
{Trabajador diestro con funciocnes de
supervisién en trabajos de carpinterfa,
ebanisterfa, electricidad, mecSnica,
plomerfa, pintura o cualquier otro arte .
u oficio andlogo}.



Grupo 5 (Cont.)

Grupo 6

Grupo 8

Grupo 9

Gnupo 10

Supervisor de Contrucciones
Técnico de Generadores

Auxiliar de Ingenierfa IV
Capataz de Caminercs -~ Conductor

de Camiones

Inspector IV
Operador de equipc semi-pesado

como caja distribuidora (Spreader)
Cargador Mecinico de Oruga (Loader

o Traxcavator) con ruedas de neumdticos,
Zanjadora (digger) u otro equipo similar

Inspector V

Mecgnico de Equipo Pesado

Operador de Equipo Pesado con pala
de Bpuje (bulldozer), niveladora
(grader), Cargador-conductor (loader-
conveyor} u otro equipo similar,

Auxiliar de Ingenierfa V

Inspector VI

Operador de Draga

Operador de Excavadora Tipo Gradall
u otro equipo similar

Operador de Pala Mecdnica
Superintendente de Cbras a cargo
de Proyectos

Técnico en Electrnica

Arquitecto Graduado
Ingeniero Graduado

Arquitecto I
Ingeniero I



Grupo 11

Grupo 12

Grupo 13

Grupo 14

Arquitecto II

Arquitecto III
Ingeniero III

Argquitecto IV
Ingeniero IV

Ingeniero V

SanJuan,PuertoRimaBOdejmliodel985.
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OFICINA CENTRAL UE ADPAINISTRACION OE PERSONAL

Bl Princiens de Merdo ol Servico deb Pucbio.

EN USO DE IA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 2 DE LA LEY 110 DE
26 DE JUNIO DE 1958, ENMENDADA, LA CUAL DISPCNE LA FORMA DE REGLAMENTAR
EL EMPLEO DE PERSONAL IRREGULAR AL SERVICIO DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO, POR LA PRESENTE APRUEBC LAS ESCALAS DE PAGA PARA EL PERSONAL
MMMWELMMWMESESDMKIM
DE LEY.

ESCALAS DE PAGA PARA EL PERSONAL IRREGULAR

Las siguientes escalas de paga serdn aplicables a los respectivos grupes
ocupacionales de personal irregular, efectivo al primero de julio de 1985.

Grupo SALARIO POR HORA
Qcupacional MInimo , Maximo
Grupo 1 $2.68 $3.61
Grupo 2 2.75 _ 3.70
Grupo 3 2.88 ' 3.89
Grupe 4 2.95 3.99
Grupo 5 3.02 4.08
Grupo 6 3.10 4.19
Grupo 7 3.18 4.29
Grupo 8 3.43 4,63
Grupo 9 4,36 5.88
Grupo 10 4.74 6.39
Grupo 11 5.37 7.24
Grupo 12 6.12 8.26
Grupo 13 6.68 9.02
Grupo 14 7.30 9.85

San Juan, Puerto Rico a 30 de junio de 1985
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