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Yo, Luis E, Gonzalez Vales, Secretario Fjecutivo del Consejo de Fducacitn
SUPETiOr, CERTIFICC e s mcacr e e e e c—c— ;e — e —————————————————————

Que el Consejo de Educacién Suoerior, en su reunién ordinaria del 14 de
marzo de 1975, aprobt el siguiente '

REGLAMENTO PARA 1A CONCFESION DF ASISTENCIA ECCNCMICA
PARA CURSAR ESTUDICS EN LA UNIVERSIDAD DE PUERTC RICC

EXPCEICICN DE MCTIVCS

La Universidad de Puerto Rico tiene un extenso Programa de Asis-
tencia Econbmica para los estudiantes de todos los niveles, FEste oro-
grama se nutre princioalmente de recursos orovenientes de dos fuentes
principales, a saber: Asignacicnes de fondos nor la Legislatura del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico v as ignaciones de diversos orogra-
mas federales. Los fondos federales son administrados seqgtn las normas
establecidas por las entidades pertinentes, en las cuales se originan
dichos fondos.

Hay tres tipos de Programas de Asistencia Feontmica establecidos
en la Universidad: becas, trabajo y oréstamos. La diferencia orincipal
entre ellos es que en el primer tino--13 beca--el estudiante recibe ayuda
monetaria o exenciones de pago sin tener la obligacién de devolver los
fondos recibidos. FE1 segundo programa de asistencia consiste en uno
de estudio v trabajo, en el cual el estudiante trabaja en o fuera del re-
cinto durante un nimero de horas semanales v recibe nagos por sus ser-
vicios, Fn el tercer programa--el préstamo--el estudiante recibe el
dinero, con el comoromiso de devolverl 0, aunque con condiclones de
nago muy favorables, en término de cantidades; fecha a nagarse; tipo
de interés y posibilidades de reduccién de pagos mediante cancelaciones
por afios de serviclo en el magisterio, los Cuernos de Paz, las Fuerzas
Armadas, etc. :

La Universidad de Puerto Rico ha crecido vertiginosamente durante
estos tltimos afios, habiéndose creado varios recintos universitarios v
numerosos colegios regionales a través de toda la isla v ge esvera que
Se creen otros en los nréximos afing, De jgual manera han aumentado
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los fondos destinados nara conceder becas provenientes de la Legislatura
de Puerto Rieo, siendo los mismos administrados de distintas formas

en las diferentes unidades institucionales. Debido a elle, es indispen-
sable coordinar de una manera unifor me y equitativa la administracién

vV concesibn de la asistencia econbmica de todo el Sistema Universitario,
a fin de alcanzar el mayor grado de eficiencia y de equidad en la distri-
bucitn de los fondos entre las d iversas unidades instituclionales para

el beneficio méxime de sus respectivos estudiantes.

Este Reglamento tiene como oropbdsilo coordinar de una manera
uniforme la administracién y el otorgamiento de los fondos destinados
bara asistencia econémica, en virtud de las facultades que le concede
al Consejo de Fducacién Superior el Artfculo 3 (F) (18) de la Ley
Ntmero ] del 20 de enero de 198¢. Ia reglamentacion de los otros tipos
de asistencia econdbmica se hard 2 través de las medidas que el Congejo
de Educacién Superior apruebe a tales efectos.

CAPITULO I
DEFINICICN DF TERMINOS

Las siguientes palabras y fraces, Seglin se usan en este Reglamento,
tendran el significado que a continuacibdn se establece:

a. Lev - la Ley Nimero 1 del 20 de enero de 19¢€, seglin enmen-
dada, conocida por Lev de la Universidad de Puerto Rico.

b. Reglamento - el Reglamento para la Concesion de Asistencia
Fcondmica para Cursar Estudios en la Universidad de
Puerto Rico. |

¢. Universidad - 13 Universidad de Puerto Rico con todas sus
unidades y dependencias.

d. Consejo - el Consejo de Fducacién Superior, ‘segtn =e dispone
en la Ley Namero 1 del 20 de enero de 1966.

e. Presidente - Fl Presidente de la Universidad de Puerto Rico,

f.  Administracion Central - la Oficina del Presidente de la Uni-
versidad de Puerto Rico y sus devendencias.

g. Director de Asuntos Académicos - el Director de Asuntos
Académicos de la Administracién Central,



® @
197475

Pagina 3 Certificacién nimero 82a

h. Unidad institucional - cada uno de los recintos existentes o que
£€ crearen y aquellas unidades que estén o puedan ectar bajo

la supervici6n directa del Presidente v el Consejo de Educa-
cibn Superior,

. Decano - el Decano de Fstudiantes de cada unidad institucional,
Su equivalente o su resresentante.

o Asistencia econémica - el beneficio que la Unlversidad de
Puerto Rico concede a un estudiante en calidad de beca,
préstamo o trabajo. La asistencia econbmica ouede variar
en cuantfa v duracién segtn las necesidades ind ividuales,
las asignaciones presuouestarias v la cantidad de solici-
tudes recibidas.

k. Beca - la ayuda econémica en calidad de donativo otorgada a
cualquier es tudiante con necesidad econémica para realizar
estudios en una unidad institucional nara cubrir ciertos
gastos, segln los mismos se definen en este Reglamento,

l. Trabajo - la ayuda econdmica concedida a cualquier estudiante
con nececsidad econdmica oor servicios prestados que,
mientras sea posible, estén afines con su programa de
esgtudio v contribuvan al proceso de aorendizaje,

m. Préstamo - aynda econdmica concedida en ealidad de préstamo.

n. Peneficiario - estudiante regular de cualquier nivel de las
unidades institucionales de la Universidad de Puerto Rico,
a quien égta Gltima hava concedido asistencis econbdmica,

0. Coordinador de Asistencia Fconbmica - un funcionario de la
Oficina de Asuntos Académicos de 1a Administracién Central
designado nor el Presidente, - '

n. Cficial de Asistencia Fconbmica - el funcionario de la Oficina
del Decano de Fstudiantes u oficing equivalente, quien tiene
la resoonsabilidad primaria de mantener el buen funciona-
miento de los orogramas de asistencia econdmlca en su
unidad institucional.

q. Comité de Asistencia Fconémica - el organismo en cada
unidad institucional, al cual corresponders hacer las otor-
gaciones de asistencia econbmica a los estudiantes que cua-
lifiquen, conforme a las reglas establecidas,
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Comité de Fvaluacién - el organismo que evaluaré el programa.
Tipos de estudiantes:

1. Estudiante subgraduado - aquel cuyos estudios culminan en
el grado de bachiller o un grado asociado,

2. estudiante de post-bachillerato de programa profesional
-aquel cuyos estudios graduados conducen a un grado
orofesional,

3. estudiante graduado - aquel cuyos estudios conducen a un
grado de maestrla o doctorado en cualquier disciplina
académica.

Gastos de estudios - Estos comprenden derechos de matricula,
hospedaje y alimento, libros v materiales educativos, trans-
portacibn y gastos personales,

CAPITULC II

DIRECCION GENERAL

Fl Programa de Asistencia Fconémica estara bajo la direccién v
supervisién del Presidente con la colaboracién de su cuerpno de rectores.
F1 tltulo corto de este reglamento sers Reglamento de Asistencia Fcond-

mica,

CAPITULO III

ORGANIZACION DF LAS OFICINAS PARA LA
ADMINISTRACICN DFE ASISTENCIA FCONOMICA

La Administracién Central y las distintas unidades institucionales
del Sistema Universitario tendran oficinas especializadas para adminis-
trar el Programa de Asistencia Econbmica.

A,

Coordinador de Asistencia Fconbmica

F1 Coordinador de Asistencia Fconbdmica tendré las si-
guientes funciones, en adicién a las que el Presidente creyera
prudente asignarle:

1. Imoplementaré, al nivel central, y coordinars nara toda
la Universidad el Programa de Asistencia Econbmica. ”
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Daré la publicidad que requiera el Programa, a los fines
de que éste llegue al conocimiento de la ciudadania en
general,

Verificars que las unidades institucicnales cumolan con
este Reglamento, las normas establecidas v los oroce-
dimientos que a tales fines se orescriba.

Solicitard, con notiricacitn simultdnea a los rectores de
unidades institucionales, toda aquella informacién nece-
saria para preparar anualmente una proouesta nara la
distribuci6n de los fondos presupuestados, F1 Presidente
someterd a la Junta Universitaria, con sus recomenda-
ciones, esa nropuesta, Ocortunamente el Presidente
elevars al Consejo las recomendaciones correspondientes
para la aorobaciétn por éste,

Preparars anualimente, con la colaboracion de los Oficiales
de Asistencia Econ6mica y a los fines de evitar duplica-
cién de esfuerzos, el plan de orientacién al personal co-
rrespondiente de las escuelas superiores sobre este plan
de asistencia econémica de la Universidad.,

Preparard un formulario uniforme para la golicitud de
asistencia econtmica.

Cficiales de Asistencia Econbmicsa

Correspondera a los Cficiales de Asistencia Econémica

adscritos a los Decanatos de Fstudiantes o su equivalente las
siguientes funciones, en adicién a las mencionadas en este
Reglamento:

1.

Desarrollar anualmente la parte del plan de orientacién
al personal correspondiente de las escuelas superiores
sobre este Programa de Asistencia Econdmica de la Uni-
versidad v que le corresponda, a los fines de que dicho
personal oriente, a su vez, a los estudiantes de dichas
escuelas.

Proveera, de conformidad con el plan adoptado, a las
escuelas superiores ptblicas vy orivadas los formularios
de ayuda econémica y suministrara las instrucciones
necesarias para el tramite de los mismos.

Recibira, controlara V mantendra al dia los exnedientes
correspondientes de los beneficiarios.
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Seré el Presidente del Comité de Asistencia Econdmica.

Referirs al Contité de Asistencia Econémica loc casos a
cer revicades oor dicha unidad.

Administrara los fondog que se destinen para este programa.

Fl programa de trabajo remunerado tendrd una organi-
zacidn adecuada dentro de la Oficina de Avuda Econbmica
de cada instituci6n narticioante. I.os funcionarios a cargo
del programa tendran la encomienda de localizar las coor-
tunidades de trabajo, ubicar a los estudiantes v evaluar su
labor cada semestre.

Informard scbre el funcionamiento del Programa de Asis-
tencia Fcondmica, a través de la Oficina del Rector, a

la Oficina del Presidente con la frecuencia que deter-
minen lags referidas oficinas.

Comité de Asistencia Fconbmica

1.

En cada unidad institucional existira un Comité de Asis-
tencia Econbmica, el cual estard integrado por:

a. Fl Oficial de Asistencia Fconbmica, quien seré su
Presidente,

b. Unrepresentante de la facultad, designado nor el
Senade Académico o la Junta Colegial, cual fuera el
caso, y

¢. Un representante de los ectudiantes designado por
el Consejo General de Fstudiantes,

Fste Comité examinar4 las solicitudes de asistencia eco-
nbmica v adjudicars las mismas de acuerdo con las normas
7 orioridades establecidas en este Reglamento.

Cuando surja una inconformidad con sus determinaciones
este Comité procedera a reestudiar el caso y recomen-
dara al Decano de Fstudiantes o su equivalente la deter-
minacién a tomar si se reafirma en su adjudicaci¢n. la
decisibn del Decano de Fstudiantes seré final,

Toda decision del Comité de Asistencia Feonbmica dene-
gando parte o todos los beneficios de agistencia econt-
mica podréd ser reconsiderada oor el Comité de Asistencia
Econ0mica, a requerimiento del afectadq cuando as! lo
solicite a dicho Comité dentro de los 30 dias luego de



R . 1974-175
.. . Pagina 7 . ‘ertificaciOn ntimero £2a

haberse notificado 1a decisién, FEl Comité de Asistencia
Fconbtmica podra, mediante su pronia iniciativa, revisar
aquellos casos que considere ameriten ser revisados,

Larevisitn por el Comité de Asistencia Econdmica debera
tener lugar dentro de los 10 dias de solicitada. 1a deci=itn
del Comité deberé ser notificada al solicitante nor correo
certificado v deberé tomarse dentro de los proximos 10 dfas
luego de haberse celebrado la vista oral, o dentro de los

15 dlas de solicitada.

D. Comité de Evaluacibn

Ecte Comité sers designado por el Presidente de la Univer-
sidad de Puerto Ricc con el asesoramiento de la Junta Univer-
sitaria, Fl Presidente incluiré representaciétn estudiantil en
dicho Comité, F1 Comité informar4 al Presidente v éste a la
Junta. Sus funciones seran las siguientes:

1, Evaluar inicialmente el Programa de Asistencia Fconbmica
congiderando esvectficamente sus propésitos, uso de re-
cursos, nimero de estudiantes que se atienden, ayuda pro-
medio a estudiantes y cualquier otra informacién de utilidad
¢ rendir un informe seis meses después de haber sido cons-
tituido.

2. Proponer, cuando lo estime conveniente, aquellos cambios
que sean necesarios en la administracion del Programa.

3. Revisar cada dos afios la cuantia maxima de asistencia
econbmica, seqgn se dispone en este Reglamento, v elevar
su pronosicion al Presidente, quien la sometera a la Junta
Universitaria para su aprobaci6n,

Los miembros de este Comité seran designados en forma
escalonada con términos de uno, dos y tree afios. Las designa-
ciones subsiguientes seran por tres afios, Se faculta al Presi-
dente a determinar el nttmero de miembros del Comité.

CAPITULO IV
CLASES DE ASISTENCIA FCONCMICA
L.os estudiantes de 1a Universidad de Puerto Rico tienen el derecho
a =olicitar, previo el cumplimiento de ciertos requisitos enumerados

en este Reqglamento, las siguientes clases de asistencia econdtmica:

a. Derechos de Matrlcula - el costo total de los créditos que un
beneficiario esté tomando en un semestre determinado,
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ademés de cualquier ctro nago que venga obligqado a hacer
por concento de actividades culturales v sociales, cuctas

de conctruccisn, servicios médicos v cualquier otro derecho
establecido por la Universidad de Puerto Rico. Se excluyen
denbsitos especiales,

Hospedaje - el costo para cubrir gastos de alojamiento en una
ciudad distinta de 1a residencia permanente.

Libros y materiales educativos - el costo de los textos para
los cursos en que un estudiante esté matriculado y aquellos
otros materiales que sean indispensables para continuar
sus estudijos,

Transportacitn - el costo de gastos incurridos por un estu-
diante que no recibe asistencia econémica de hospedaje,
para trasladarse desde su residencia permanente 2 la
unidad institucional donde cursa sus estudios,

Alimentos - los gastos de un estudiante por concepto de desa-
yunos, almuerzos y comidas, conjunta o separadamente.

Gastos personales - la cantidad asignada a un estudiante en
caso de circunstancias extremas para cubrir necesidades
adicionales a las anteriormente descritas, tales como
lavanderfa, compra de ropa, calzado, y otros servicios
indisnensables para cumpl ir adecuadamente con su pro-
grama de estudios,

CAPITULO V
CUANTIA MAXIMA DE ASISTENCIA ECCNOMICA

En la determinacitn de la cuantla se tomaré en consideracién los
siguientes factores, entre otros: "

a.

Condicién econdmica del hogar del solicitante, segtn se des-
prenda de la solicitud y de los documentos suplementarios que
ge sometan con dicha solicitud.

Gastos de estudios de acuerdo a los costos estimados por la
unidad institucional, los cuales no podrén exceder el méximo
establecido para la Universidad.

Disponibilidad de recursos para el Programa de Asistencia
Econbmica.

Disfrute de otras ayudas de fuera de la Universidad.
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-e. La cuantfa de las ayudas se otorgari con miras a una unifor-
midad institucional, sujeta a variaciones que sean necesarias;
segln la localidad, gastos v nivel de estudios. Los méximos
de ayuda se fijan en el Apéndice "A" de este Reglamento,

f. De conformidad con lo disouesto en el Capitulo III, inciso D 3
de este Reglamento, se revisara cada dos afios la cuantfa ma-
xima de asistencia econ6mica para cada clase, la cual se publi-
cari como Apéndice "A" de este Reglamento.

CAPITULC VI

REQUISITCS

Fl aspirante a alguna clase de asistencia econémica debera reunir
los siguientes requisitos para cualificar para la aistencia inicial:

a. Haber sido admitido a, o estar estudiando en cualquiera de
las unidades institucionales.

b. Ser estudiante regular con un orograma de estudios nc menor
de doce créditos semestrales para estudiantes a nivel sub-
graduado y nueve créditos para estudiantes a nivel graduado.

c. Ser ciudadano de los Estados Unidos de Ameérica y de Puerto
Rico, seg(n se define en el c6digo polltico del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, segftin lo disponga la ley.

d. Haber cualificado para asistencia econ6mica por su probada
necesidad econdmica, segtin la determinacién que de acuerdo
a este Reglamento realice la unidad institucional correspon-
diente,

e. Estar dispuesto a rendir cierta labor o servicio si asf lo
requiere el Programa especifico de Asistencia Fconbmica.

CAPITULO VII

NORMAS PARA DETERMINAR LA COMBRINACICN DE
BENEFICICS DE ASISTENCIA ECONOMICA

Una vez se haya computado la cantidad total de ayuda que necesita
un estudiante elegible, se aplicarén los siguientes criterios para deter-
minar los beneficios (becas, trabajo, préstamo} en que conviene distri-
buir dicha ayuda.

1. Beea

Fl monto total de ayuda enforma de beca a un estudiante
no excedera los gastos de estudio para un afio académico.
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Trabajo

La ayuda econbmics en forma de trabajo.

El beneficio de trabajo remunerado podré incluir empleos
de jornada parcial o total en la empresa privada y en
agencias gubernamentales, as! como en las instituciones
educativas, siempre que ge ajuste a las normas y requi-
sitos del lugar o agencia que provee el empleo.

Se obszervars que los estudiantes beneficiarios del programa
de trabajo remunerado rindan labores necesarias o Gtiles
para las instituciones a las cuales slirven,

Los horarios de trabajo se harén en tal forma que no menos-
caben el tiemono necesario para el estudio y que a la vez
permitan al estudiante rendir labor sustancial por la caga
que recibe.

Fn ningin caso la asignacién de trabajo excederé cuarenta
(40) horas semanales durante los perfodos lectivos, ni
serd menor de diez (10) horas semanales,

En todd caso se observaran las normas de seguridad y
limitaciones normativas que cean aplicables.

Los tinos de compensaciétn seran uniformes para estu-
diantes de igual nivel académico, independientemente de
1a naturaleza o complejidad de la labor a rendir.

Préstamos

a,

Se podra conceder y/o tramitar préstamos que, en el caso
de un mismo estudiante, no excedan la cantidad de sus
gastos de estudio anual. :

Estudiantes de primer afio

a.

Los estudiantes de primer afio, que sean elegibles, reci-
birfan la ayuda necesaria con nreferencia en la forma de
beca. Sila ayuda econdémica necesaria fuere mayor, se
pueden combinar los beneficics de beca, trabajo y prés-
tamo.

Fstudiantes de segundo afio

a,

A los estudiantes elegibles de segundo afic se les proveerf
la ayuda necesaria con preferencia mediante una combinacion



® @
1974-75

Pagina 11 Certificaciébn nimero 82a
de beca y trabajo. 8i las cantidades permisibles o dis-
nonibles bajo esos dos beneficios no fueren suficientes,
se completars la ayuda necesaria mediante préstamo,

6. Estudiantes de tercer afio en adelante

a. A los estudiantes elegibles de tercer afio en adelante se
les puede proveer la ayuda necesaria mediante combina-
ciones de los beneficios de beca, trabajo y préstamo.

CAPITULO VI

DURACICN DE LA ASISTENCIA ECCNCMICA INICIAL

La asistencia econémica se conceders inicialmente por el término
de un afio, Sin embargo, la asistencia econdémica podré ser reducida,
suspendida o cancelada si el beneficiario deja de cumplir con los re-
quisitos establecidos en el Capftulo VI de este Reglamento. Cuando el
beneficiario deje de ser un estudiante regular, segtn se define en el
capltulo citado anteriormente, el estudiante deber4 notificar al Decano
de Estudiantes, quien suspenderi o reducira proporcionalmente la
asistencia econémica, salvo que medien circunstancias que ameriten
mantener la misma. FEl incumplimiento por parte del estudiante de
esta disposicitn lo descualificar4 para recibir la correspondiente
asistencia econbmica en el semestre de tal infraccién del Reglamento
© en el préximo semestre, segtn sea el caso.

CAPITULO KX

RADICACION DF SOLICITUDES

Las solicitudes iniciales de asistencia econbmica deberén presen~
tarse mediante el formulario oficial que adopte la Universidad.

El interesado debera remitir su solicitud inicial al Cficial de Asis-
tencia Econ6émica de la unidad en que ha sido admitido dentro del veriodo
que anualmente éste fije al efecto. La solicitud deberé acompafiarse
de los siguientes documentos:

a. Copia oficial del acta de nacimiento o certificado de natura-
lizacién,

b. Carta acreditativa de haber sido admitide a cualquiera de las
unidades institucionales de la Universidad de Puerto Rico.

c. Tarjeta de miatrfenla que indigne gne tiene la carga académica
requerida,
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d. Copia de la Planilla de Contribucién Cobre Ingresos del solici-
tante o la de su padre o encargado, de ser dependiente del
mismo, Fn ausencia de ésta, una declaracién jurada ante
notario o funcionario autorizado para tomar juramento, ha-
ciendo constar la cuantia de los ingresos del interesado o del
jefe de familia. FEstos expedientes serén de caricter confi-
dencial y estaran sujetos a verificacibn,

CAPITULO X
SELECCION DE 1.0S BENEFICIARICS

A, FEn todos los casos los beneficiarios serén seleccionados por un
semestre no mas tarde del lro. de julio y del 30 de noviembre
anteriores al comienzo del primer y segundo semestre, respec-
tivamente.

B. En caso de denegatoria de asistencia econbmica, el Cficial de
Asistencia Econbmica, junto a la notificacién al efecto, le enviara
al solicitante el proceso para solicitar la reconsideracién a que
tiene derecho,

CAPITULO XI
RENOVACIONES

En adici6n a reunir los requisitos enumerados en el Capftulo VI
y cumplir con lo dispuesto en el Capltulo X de este Reglamento, el be-
neficiario que solicite renovar su asistencia econdtmica debe haber apro-
bado un minimo de 24 créditos durante el afio académico anterior al
nivel subgraduado v 18 al nivel graduado, excepto en el caso gue por
razones justificadas se haya dado de baja parcial, En este caso, se
sequiré el procedimiento establecido en el Caplitulo VIIL,

A los efectos de este capltulo el afio académico anterior incluiré la
sesibn de verano,

Las renovaciones se otorgaran por perfodos semestrales y, en
caso de existir sobrantes, por el verano, Al considerarse las solici-
tudes se dara prioridad a los casos meritorios de renovacitn de asis-
tencia econdbmica. Los estudiantes que se trasladen de una unidad ins-
titucional a otra seran considerados en igualdad de condiciones a los
de 1a unidad que le recibe, a los efectos de renovacién de beca. En
estos casos de traslados, la Oficina de Asistencia Econ6mica enviaré
una copia del historial de asistencia econdmica a la unidad institucional
que lo recibe, a los fines de que se asegure trato igual y de gue se man-
tengan los expedientes de préstamos al dia,
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Fn ecaso de no resultar suficientes los recursos que para fines de
asistencia econdmica disponga la unidad institucional, se concederan
las otorgaciones de acuerdo a la necesidad y al nivel de estudios, seqin
el siguiente orden: -

a, Candidatos a graduacibn

b. Estudiantes de tercer afio en adelante
c. Fstudiantes de sequndo afio

d. Estudiantes de primer afio

CAPITULO X1II

PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN CASCS DE
SUSPENSION DE LA ASISTENCIA ECONOMICA

E1 beneficiario debera ser notificado por correo certificado a la
direccién permanente de récord de la intencidn de suspender la asis-
tencia econbmica. Se celebrars una vista ante el Decano de Estudiantes
antes de tomarse una decisién final suspendiendo © cancelando asistencia
econdmica, La no asistencia del estudiante a la vista sera motivo de
cancelacién temporera de la asistencia econdbmica hasta tanto el estu-
diante concurra a la vista. La decisi6n final debera se notificada por
correo certificado a la direccién permanente de récord.

Finalizando el semestre, el estudiante podré solicitar nuevamente
conforme a lo que dispone este Reglamento.

CAPITULC X

NORMAS PARA LA DETERMINACION DE ELEGIBILIDAD

La Cficina de Asistencia Feonbmica en cada una de las unidades
institucionales hara un estudio de las solicitudes de asistencia econd-
mica que le corresponden, utilizando el siguiente sistema para deter-
minar la elegibilidad econtmica del golicitante a optar por ayuda eco-
nbmica. '

1. Se tomara como base el Ingreso Bruto Ajustado de los padres
o encargados, segfn surge de la Planilla de Contribucitn
Sobre Ingresos con arreglo a la Ley de Contribuciones Sobre
Ingresos o de otro de los documentos aceptados en el CapltuloIX
de este Reglamento.

2. Dara determinar la cantidad de ayuda econémica que se ha de
conceder 2 un estudiante, se utilizaré una tabla que incluya
todos los costos por concepto de gastos de estudios tales como:
matricula, cuotas, libros, materiales, asf como también los
gastos indirectos de alojamiento, comida, transportacién, y
gastos personales.
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3. Del costo total que refleje 1a tabla correspondiente a las
circunstancias del solicitante se deduciré la aportacitn fa-
miliar que pudieran hacer los padres, segln el ingreso
anual de &stos y el tamafio de la familia. (Ver Apéndice "B,
Tabla F, de aportaciones de los padres, preparada por el
"College Scholarship Service",)

4, A la cantidad resultante de gastos de estudios se le restard
la aportacién familiar, si alguna, y la diferencia sera la
ayuda econbmica a concederse, '

5. Sila aportacién familiar resultara mayor que los gastos de
estudios, segfin se determine de acuerdo al Apéndice "A", se
considerara que el solicitante de inmedizto no es elegible
para asistencia econémica. El Oficial de Asistencia Econd-
mica debers notificar por escrito dicha determinacién,

8. Fl que un estudiante pueda recibir todos o algunos de los bene-
ficios de la asistencia econbmica dependera del ingreso que
tengan sus padres o encargados, pero en ningin caso podré
recibir mas de la cuantia maxima establecida para cada clase
de asistencia econ6mica, segfin el Apéndice "A" de este
Reglamento,

7. Los Oficiales de Asistencia Economica harin una lista de lcs
estudiantes solicitantes comenzando con los de menor ingreso.
Esta lista servir4 como gufa para la concesién de beneficios,
teniendo los estudiantes de menor ingreso preferencia sobre
los demAs para recibir los beneficios de la beca, segtn el
orden de prioridad del Capftulo XI de este Reglamento., El
indice de aprovechamiento académico no seré criterio de
elegibilidad pero se usara como criterio de prioridad en caso
de insuficiencia de recursos para conceder avuda a todos los
estudiantes elegibles.

CAPITULO X1V

DE LAS ENMIENDAS,
DERCGACION Y VIGENCIA DEL REGLAMENTC

Este Reglamento podra ser enmendado por €]l Consejo de Educacitn
Superior o a propuesta de la Junta Universitaria o de las unidades ins-
titucionales por conducto de ésfa.

Cualesquiera instrucciones, reglas o reglamentc en conflicto con
el presente quedan por éste derogados.
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Este Reglamento entrard en vigor inmediatamente.

Y para que asf conste, expido la presente certificacion bajo el sello de 1a Uni-
versidad de Puerto Rico, en Rlo Piedras, Puerto Rico, hov, dia diecisiete de
marzo de mil ncvecientos setenta vy cinco.

mmr
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Super:.or, CERTIFIQO:

‘!o Josémgelﬂaem Sec:retanoE:ecutwodel@se;odeE&ucacm

QueelﬂcnsejodeEducacmSupermr.ensuménordmmdel
' viernes 8 de marzo de 1985, aprcbd la siquiente ermienda al Regla-
__'mentopamlaCcncesldndeAswtenc;aEcm&ucaparamrsar _
~Estudios en la Universidad de Puerto Rico, segﬁncontenldamla
Certificacifn ntGmero BZa, (1974-75) :

Capftulo VI - REQUISITOS

Inciso ¢ Heber res:l.d:n.do en Puerbo Rico durante

cmlamtenc;ﬁndepenmmerportlanpo
indefinido.

-g .

que asi conste, expidolapr&eiﬁecertificaciﬁnbajoelseuo
UnlversidaddePuErg:o‘Rico,enRIoPieﬁras,Pu&rtoRico,hoy '
doce de marzo de mil novecientos ochenta y cinco.,

llot

Secretario Ejecutivo

R



