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CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR 2 ” /‘1"45-
UNIVERSIBAD DE PUERTO RICO Aprobado: Sila M. Calderén

Rio Piedras, Puerto Rico Secretarip de Estado
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Yo, Luis E. Gonzdlez Vales, Secretario Ejecutivo del Consejo de Educacién Superior,

CERTUIFICO mmmmmmmmmme oo A, cememmmemann. T L DTS

Que el Consejo de Educaci6n Superior, em su reunidn extraordineria del
martes, 25 de marzo de 1975, aprob6é el siguiente

REGLAMENTO PARA LA CONCESION DE CREDITO Y EL COBRO DE DEUDAS
=TT 77 "EN LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

Artfculo 1 - Autoyridad legal

Se promulga este Reglamento en virtud de las disposiciones del
Articulo 3, incisos D, E-5, £-12 y F y del Articulo &, incisos B
y C-5, de la Ley de la Universidad de Puerto Rico, aprobada el 20 de
enero de 1966, Estas disposiciones sefialan deberes y atribuciones
indelegables y facultades del Consejo de Educacion Superior y del

Presidente de 1a Universidad, asl como facultades corporativas de’
la Universidad.

Artfculo 2 - Propfsito v aplicacién

a. El prop6sito de este Reglamento es el de establecer las reglas
O normas necesarias para regular la concesibn de crédito y de
Prorrogas en el pago de matricula y otros servicios, y activar
el cobro de los dineros adeudados a la Universidad.

b. Se aplicars a los estudiantes, profesores, funcionarios y em=
pleados de la Universidad de Puerto Rico y aquellas personas

particulares que tengan algGn tipo de relacién con la Univer-
sidad, deudas inclusive.

c. Este Reglamento aplicar&, en adicién, en las &reas no regla-
mentadas de los programas de préstamos a empleados y estudiantes
para los cuales se hayan adoptado reglamentos o normas especiales.

Articulo 3 - Definiclones

A los efectos de este Reglamento, los siguientes términos y
frases tendrén el significado que se indica a continuacibn, a menos
que el contexto claramente indique otra cosa:

8., Universidad -~ l1a Universidad de Puerto Rico con todas sus
unidades y dependencias.

b. Unidad institucional - cada uno de los recintos existentes
© que se crearen y aquellas unidades que estén o puedan
estar bajo la supervisién directa del Presidente.
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Artfculo 4 « Autorizacién para conceder crédito

<.

Se autoriza al Presidente de la Universidad, a los Rectores y a
los Directores de unidades institucionales s conceder crédito

© prorroga en el pago de los artfculos o servicios que se sumi=
nistren en sus unidades, dentro de l1as limitaciones que se esta~-
blecen en este Reglamento y las establecidas por ley o por el
Consejo de Educacién Superior.

No se conceders crédito ni prérroga en el pago de los artfculos
0 servicios que suministren las Empresas Universitarias de Ser-
vicio u otras dependencias universitarias Cuya actividad sea

de tipo comercial, excepto a estudiantes de la propia institu-
clén, cuando haya garantfa comprobada de que van a recibir becs
o préstamo del cual se descontars el importe de la venta, o
cuando existan casos excepcionales que por la naturaleza del
estudio o alto costo de los utensilios o equipo que se utilizan,
como es el caso de Odontologfa, el Rector pueda conceder el
crédito o la prérroga,

La autorizacién conferida en el inciso "a" de este Artfculo al
Presidente, los Rectores y a los Directores de unidades insti-
tucionales podré ser delegada a otros funcionarios de su admi-
nistracion,

Articulo 5 = Cobros y reclamaciones

a,

En todas las unidades institucionales se mantendrén al dfa expe=
dientes de los deudores, en donde debe figurar en forma clara
y pPrecisa, por 1o menos, la siguiente informacién;

I. Nombre del deudor

2. Namero de estudiante y de seguro social del deudor

3. Direcci6bn y nimero de teléfono oficial y residencial del
deudor y del fiador, cuando fuere requerido, '

4. Concepto de la deuda

5. Periodo a que corresponda la deuda

6. Importe de la deuda

7. |lmporte y fecha de los abonos recibidos y el ndmero de

recibo
8. Balance de la deuda
9. Evidencia de las gestiones de cobro realizadas

LI}

Cada unidad adoptars las medidas necesarias para la pronta noti-
ficacidn de las deudas morosas a les funcionarios a cargo de
cobros y reclamaciones, quienes procederén a la gesti6n inmediata
de cobro,

El Presidente de la Universidad, los Rectores y los Directores de
unidades Institucionales seran responsables de activar el cobro
de las deudas de su unidad, para lo cual tomardn y ordenardn todas
las medidas administrativas y legales que juzguen pertinentes.
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Designarén los funcionarios a cargo de cobros y reclamaciones,
quienes hardn las .gestiones de cobro necesarias para la répida
liquidacién de las acreeacias de los deudores,

De ser necesario y conveniente el cobro de la deuda por la via
judicial, se autoriza a los abogados de las unidades institu-
cionales a comparecer ante los tribunales en representacién de
la Universidad de Puerto Rico, para el cobro.

Artfculo 6 - Retencitdn del pago de salarios o reclamaciones a

a.

deudores de la Universidad de Puerte Rico

Se considerard como deuda con la instituci6n lo pendiente de
cobro por matrfcuta, artfculos o servicios suministrados o pres-
tados por cualquier dependencia universitaria, por multas de
trénsito, por cantidades anticipadas a funciconarios, empleados,
estudiantes o personas particulares cuyas cuentas de gastos
estén pendientes de liquidacién, por propiedad o fondos univer-
sitarios por los cuales sean responsables en el desempefio de
sus gestiones oficiales o por cualquier otro concepto mediante
et cual dichas personas se conviertan en deudores, co-deudores,
fiadores o estén en cualquier otra forma obligados con la Ins-
tituciobn.

No se pagard dinero a ninguna perscona por concepto de salario,
jornal, compensacién, cotizacién, asistencia econbmica, acreencia
o reclamacion entablada contra la Universidad, si el interesado
se hallare al descubierto con la Universidad por deudas atra-
sadas y as! constare en los records de la institucidn, mientras
no hubiere tal persona arreglado sus cuentas y satisfecho todas
1as cantidades de las cuales fuere responsable. Cuando el
deudor se encuentre en descubierto en el pago de su deuda se

le enviard, a su direccidn de récord, una notificacidn de dicha
situacién, Si el interesado no contesta dentro de un plazo

de cinco dias laborables, se procederd como mas adelante se
indica,

En todos los casos en que 13 paga o salario de alguna persona

© una cantidad por reclamaci6n reconocida como buena contra la
Universidad se retuviere en cumplimiento de estas disposiciones,
deberd abonarse a cuenta de la deuda 1a cantidad asf retenida

o la parte de ella que fuere necesaria para satisfacer o extin-
guir dicha deuda. En este Gltimo caso la diferencia le seré
remitida a tal persona acompafiada de la informacién contable
necesarija.

Las disposicones de este Artfculo 6 figuraran en el contrato a
formalizarse entre la Universidad y el interesado, en virtud
del cval se le concede la prérroga o crédito.

El Presidente, Rector o Director de Ja unidad institucional
correspondiente queda por la presente autorizado, si la situacién
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econémica del deudor asf lo justificare, a conceder un plan de
pagos que facilite el saldo de la deuda. La justificacién se
hard formar parte del expediente de] caso,

Artfculo 7 - Cuentas incobrables

b.

cl

R e AR

El Presidente, Rectores o Directores de las unidades institucio~
nales prepararén y certificarsn, 3l cierre de cada afo econbmico,
una lista detallada en duplicado de todas las cuentas por cobrar
de su unidad que se juzguen incobrables. E1 duplicado seré ar-
chivado en la Oficina del Director de la unidad institucional y
la lista original sers remitida al Presidente de la Universidad.
La lista incluird informacién detallade de las gestiones de cobro
realizadas con relacion a cada cuenta y 1a razon por la que se
considera incobrable, £sta lista de cuentas declaradas incobra~
bles se hard llegar a‘todas las unidades institucionales para
que sea de conocimlento general y se proceda de acuerdo a lo
especificado en el Articulo 9, cuando sea factible.

El Presidente remitirs al Consejo de Educaci6bn Superior estas
listas para que haga la determinacifn pertinente.

Todas las unidades institucionales conservardn los documentos
con las razones que justifiquen la clasificacién de esas deudas
como incobrables, como récord de car&cter permanente,

Articulo 8 - Suspensidn de servicios a deudores morosos

A las personas que tengan deudas atrasadas con la Universidad
no se les expedird documento oficial alguno relacionado con su
trabajo académico, ni se les concederd prérroga en el pago de
matrfcula y otros derechos, no serén elegibles para recibir
otros servicios unjversitarios con paga o sin paga. Se les
suspender#, previa notificacién por escrito, cualquier servicio
que estén recibiendo mientras no se hayan puesto al dfa en sus
cuentas, o estén cumpliendo con un plan de pagos segln se esta-
blece en el Artfculo 6, inciso e, de este Reglamento. A los
efectos Gitimos mencionados deber& notificarse por escrito a

la direccidn de récord al interesado para oirle, o si no con-
testa dentro de un plazo de cinco {(5) dfas laborables, se pro-
cederd como antes se indica.

La negativa de los funcionarios o empleados universitarios para
cumplir con sus compromisos con 1a Universidad se considerard
como conducta Impropia y serd causa suficiente para tomar la
accibn disciplinaria que se juzgue pertinente por las autoridades
unlversitarias correspondientes.

En los casos de suplidores o firmas comerciales y particulares
que se nieguen a honrar cualquier deuda que tengan cen la Univer-
sidad de Puerto Rico, luego de agotarse los recursos administra-
tivos para el cobro de la misma, se suspenderdn las relaciones
comerciales con ésta y se procederd en armonfa con lo dispuesto
en el Artfculo 5, inciso d, de este Reglamento.
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Artfculo 9 = Disposiciones generales
8. 3obre los pagos de matricula

1. La norma general es no conceder Proérrogas en el pago de
matricula o de cuaiquier otra obligacién. Los Rectores y
Directores de unidades institucionales velaré&n por que las
Prérrogas de pago se soliciten antes de la matricula y
se evallen los méritos de cada caso. EI Decano de Estudian-
tes o el funcionario equivalente que el Rector o Director

de 1a unidad institucional designe, evaluard y aprobars las
solicitudes,

2. Los conceptos que se cobran a los estudiantes en adicién a
la matrfcula, tales como cuota de construccidn, servicios
médicos, etc., no estaran sujetos a prérroga.

3. Toda prérroga que se conceda en el pago de matrfcula deberéd
expirar por lo menos treinta dlas antes de la fecha de ter=-
minacion del curso o Jos cursos por los cuales se concedié,

b. Sobre deudas de empleados !

1. Toda deuda contralda por empleados de la Universidad, por
concepto de sueldos o cualquier tipo de ayuda econbmica
cobrados indebidamente, debers ser notificada al empleado,
El pago de la misma debe efectuarse dentro del mé&s breve
plazo, preferiblemente dentro del afio econBmice en que se
contrajo o en el término de un aifo natural; o conforme al
Plan de pagos que la institucién establezca luego de oirle.
St el nombramiento del empieado fuese cuslquier otro que no
$ea permanente o probatorio, la deuda debe quedar saldada
€n 0 antes de 1a fecha en que termine sus servicios y se le
haga el Gitimo pago.

2. Cuando un empleado cesare antes de liquidar totalmente cual-
quier deuda con la Universidad, ser§ obligacién del Director
de Néminas y del funcionario o empleado que tenga el control
de la entrega de cheques en la oficina donde trabaje el em-
pleado deudor, aplicar las disposicones del Artfculo 6,

3. En los casos en que se conceda cualquier tipo de licencia con
sueldo o ayuda econémica, condicionada a la prestacién de ser-
vicios o al reembolso total o parcial de la misma, se incluiréd
en el convenio una cliusula exigiendo la firma de dos per-
Sonas cuya solvencia moral y econémica garanticen e} reem-
bolso que corresponda en caso de incumplimiento del mismo
por parte del beneficiario,

4. En los casos de traslados, en que un empleado pase a trabajar
8 otro recinto, colegio o unidad institucional que implique
un cambio en la unidad que ha de pagarle, o a otro organismo
del gobierno, serd deber de la Oficina de Personal de la unidad
en que trabajaba e] empleado indicar en el informe de traslado
las deducciones que se venfan haciendo del sueldo del empleado
y otras que hubiere que hacerle por cualquier concepto,
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5. También serd deber de 12 Oficina de Personal informar, en el
formulario que se prepare al respecto, el lugar donde haya
pasado a trabajar cualquier empleado que haya cesado en la
Universidad, siempre que dicha informacion sea de su conoci=
miento, para que se hagan las gestiones de cobro de cualquier
deuda que hays quedado pendiente.

6. Los funcionarios responsables del pago de sueldos o jornales
informaran a los encargados de Cobros y Reclamaciones de la
unidad correspondiente las deudas con la Universidad que hayan
cejado pendientes los empleados que cesen &n sus cargos, asi
como cualouier otra informacion que le facilite a dichos fun-
cionarios el cobro de las mismas.

La Oficina de Auditores Internos de la Universidad llevard a cabo

examenes, inspecciones e investigaciones peri6dicas en las unidades
para determinar si se cumplen fielmente las disposiciones reglamenta-
rias relativas a 1a concesion de crédito, asi como al cobro de las
acreencias de la Unmiversidad.

Articulo 11 - Enmiendas, derogacion y vigencia

Este Reglamento podra ser enmendado o derogado por el Consejo de
Educacion Superior a iniciativa propia o a propuesta de la Junta
Universitaria.

El Presidente de 1a Universidad podra emitir, enmendar o derogar
las circulares y procedimientos que se relacicnen con el uso,
preparacion y tramite de los formularios necesarios para instru-
mentar las disposiciones de este Reglamento. Correspondera al
Presidente de la Universidad interpretar cualquier controversia
er relaci6n con las disposiciones de este Reglamento o situae-
ciones no previstas en el mismo.

Cualquier boletfn, circular, instruccion, regla o norma, regla~
mento O comunicacion anterior en conflicto con lo que agui se
dispone, queda por el presente Reglamento derogada,

La derogacion o invalidacion de cualquier parte de este Regta-
mento no afectar&, menoscabard o invalidard e) resto del mismo;
su efecto estard limitado 21 suplemento, enmienda, cltausula,
parrafo, artfculo, seccion o parte de ella que.haya sido asi de~
rogada o invalidada.

Este Reglamento entrard en vigor treinta (30) dias después de su
promulgacioén por el Consejo de Educacion Superior. |

Y para que asl conste, expido 1a presente certificacion bajo el sello de ta Uni-
versidad de Puerto Rico, en Rio Piedras, Puerto Rico, hoy, dla 21 de mayo de 1975,

mmr

El--‘.'!uis E. G

Secretari
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UNIVEREIDAD DE PUERTC RICO
Rio Piedras, Puerto Rico

FE DE ERRATA A LA CERTIFICACION NUMERC 90 (1974-75)

Yo, Luis E. Gonzélez Vales, Secretario Fjecutivo del Consejo de Educacibn
Superior, CERTIFICO oo mr o mmm e e e e e e e o _—

Que en el Artfculo 1l - Enmiendas, dsrogacidn v vigencia, el inciso b.
debe leer como sigue:

b. El Director de Finanzas de la Universidad podra emitir,
enmendar o derogar las circulares y nrocedimientos que
se relacionen con el uso, orenaracién v tramite de los for-
mularios necesarios para instrumentar las disposiciones
de este Reglamento, Corresponders al Presidente de la
Universidad intergretar cualquier controversia en relacién
con las disposiciones de este Reglamento ¢ con situaciones
no previstas en el mismo.

Y para gue as! conste, expido la presente certificacién bajo el sello de la

Universidad de Puerto Rico, en Rio Piedras, Puerto Rico, hoy, dfa 10 de
septiembre de 1975.

%E Go

Secretario

L}
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Cezrtificacidn nimsro c?

Yo, Luis E. CGonuzédlez Vales, Sscretario Ejecutivo d=l Congsjo d2 Fducacisn
Sup2rior, CERTIFICO reccrmcmc et mcm e e e r e e e

Que =1 Consejs d2 Fducacidn Sup=rior, en su rsunién d=i 18 ds =nero de 1072
acords enmendar por adicidn las disposicionzss dz=l Articulo 8 b 3 d=l Regla-
manto para la Coiacesidn d= Crédito y 21 Cobro d2 LC2udas 2n la Universidad
de Puerto Rico, <artificacion ndmero 80, ssriz 1974-75, z los 2factos d=
quz en el convenio se incluva:

", ..una cléusula exigiendos la filrma de dos p=rsonas cuya solvencia
moral y econdmica garanticen 2l reambolso que corrasponda en casd
de incumptimisnts d=l mismo por parts dzl henaficlario. * Podrd
acaptarse como alternativa a lo antes expresado la pressntacidn

de una sscritura d= hipoteca cus garantice la_invarsidn gus hace la
Univergidad sobre algin valor r=al o bisn hirotecario. En fodo caso,
no debers aceptarss menos de una segunda hipoteca, sismpre v
cuandg sl valor deo tasacidn d= propizdad, lueyo d= da2ducids 21 monto
d= gravimenes, s=a suficisnts para garantizar los fondos d= la
Universidad .

Y para que asl conste, expido la pressznte certificacién hajo 21 s=ilo d= la
Universided d= Puerto Rico, en Rio Piedras, Puerto Rico, hoy dfa vzintisiste
d= f=braro de mil novecizsntos sstenta y nueve,
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